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JANDAIRA IV ENERGIAS RENOVAVEIS S.A.
CNPJ N° 35.823.577/0001-88
NIRE 41300305005
SUBSIDIARIA DA
COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S.A.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30.09.2024

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada em 30 de setembro de 2024, as 18h45, na Rua José
Izidoro Biazetto n°® 158, Bloco A, Orleans, CEP 81200-240, em Curitiba - PR.

2. CONVOCAGAO E PRESENGA: Nos termos do art. 124, § 4°, da Lei n° 6.404/1976, foi
dispensada a convocagao em virtude da presencga da uUnica acionista, Copel Geracao e
Transmissao S.A., sociedade por agdes, inscrita no CNPJ sob n° 04.370.282/0001-70, com
sede na Rua José Izidoro Biazetto, 158 - Bloco A, na cidade de Curitiba - PR, representada
por seu Diretor Geral e por seu Diretor de Finangas e de Relagdes com Investidores,
conforme previsto em seu Estatuto Social.

3. MESA DIRIGENTE: O Sr. Moacir Carlos Bertol, Representante da Acionista Controladora
e Diretor Geral da Copel Geragao e Transmissao S.A., instalou a sessdo e assumiu a
direcdo dos trabalhos, nos termos do Estatuto Social, e convidou a mim, Isabel Zaiczuk
Raggio, para secretariar a reuniao e ficar responsavel pela assinatura da versao a ser
encaminhada a Junta Comercial.

4. ORDEM DO DIA: (i) Proposta de aumento do capital social em bens, nomeagao de
empresa especializada para emissao de laudo de avaliagao de ativos, aprovacao do laudo,
atualizacdo do art. 5° e consolidagédo do Estatuto Social.

5. DELIBERAGOES / INFORMAGOES:

5.i. Proposta de aumento do capital social em bens, nomeagdao de empresa
especializada para emissao de laudo de avaliagao de ativos, aprovacao do laudo,
atualizagao do art. 5° e consolidacao do Estatuto Social - Registrou-se a necessidade
de deliberagao por esta Assembleia, em cumprimento as disposi¢des legais e estatutarias
vigentes, sobre a proposta da acionista (e-Protocolo n® 22.775.847-3) de aumento de capital
social em bens, através do aporte de montante registrado a titulo de Estudos e Projetos,
com valor contabil de R$2.513.259,49 (dois milhdes, quinhentos e treze mil, duzentos e
cinquenta e nove reais e quarenta e nove centavos) pela Copel Geragdo e Transmissao
S.A. - Copel GeT na subsidiaria Jandaira IV Energias Renovaveis S.A., conforme laudo de
avaliacao de ativos liquidos a valor contabil, emitido pela empresa especializada Dressler
Contabilidade Empresarial S.S. O assunto foi posto em votagao e a Unica acionista,
apos analisar a documentagao apresentada, que fica sob a guarda da Secretaria dos
Orgiaos de Governanga - SEC, deliberou: a) aprovar a nomeacdo de empresa
especializada, Dressler Contabilidade Empresarial S.S., inscrita no CNPJ sob
n° 74.874.454/0001-28, com sede no municipio de Floriandpolis, estado de Santa Catarina,
na Avenida Professor Othon Gama D’Ec¢a n° 677, Sala 402, Centro, representada por sua
Sécia Administradora a Sra. Maria Ines Dressler, para emissao de laudo de avaliagao de
ativos liquidos a valor contabil no que se refere aos Estudos e Projetos, conforme prevé o
Art. 8° da Lei 6.404/1976; b) conhecer e aprovar o laudo final, também conforme prevé o
Art. 8° da Lei 6.404/1976; c) aprovar integralizagdo em bens, referente aos Estudos e
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Projetos, no valor de R$2.513.259,49 (dois milhdes, quinhentos e treze mil, duzentos e
cinquenta e nove reais e quarenta e nove centavos), passando capital do social da
Companhia de R$76.578.807,49 (setenta e seis milhdes, quinhentos e setenta e oito mil,
oitocentos e sete reais e quarenta e nove centavos) para R$79.092.066,98 (setenta e nove
milhdes, noventa e dois mil, sessenta e seis reais e noventa oito centavos), mediante a
emissao de 2.513.259 (dois milhdes, quinhentos e treze mil, duzentos e cinquenta e nove)
acdes ordinarias, sem valor nominal, com valor unitario de R$ 1,00 (um real); d) aprovar a
atualizacao do art. 5°, para refletir o aumento de capital social ora aprovado, e a
consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a redagao
constante do Anexo |; e e) autorizar os representantes legais da Companhia e as areas
competentes a adotarem as providéncias necessarias para o cumprimento desta
deliberacao

6. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a presente sessao, da qual lavrou-se a presente ata, que, depois de lida e considerada
conforme, foi assinada por todos os presentes.

(a) MOACIR CARLOS BERTOL, Presidente da Assembleia, Representante da Acionista
Controladora e Diretor Geral da Copel Geragao e Transmissao S.A., FELIPE GUTTERRES
RAMELLA, Representante da Acionista Controladora e Diretor de Financgas e de Relagbes
com Investidores da Copel Geragdo e Transmissdo S.A., e ISABEL ZAICZUK RAGGIO,
Secretaria. A presente é copia fiel da ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Jandaira
IV Energias Renovaveis S.A., realizada em 30.09.2024, lavrada em livro proprio e
autenticada pelo secretario da mesa, com amparo na Instru¢do Normativa - IN DREI n° 81
e na Lei n°® 6.404/1976.
Curitiba, 30 de setembro de 2024

ISABEL ZAICZUK RAGGIO
Secretaria
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ESTATUTO SOCIAL DA
JANDAIRA IV ENERGIAS RENOVAVEIS S.A.

Aprovado e consolidado pela Assembleia
Geral Extraordinaria de 30.09.2024

CNPJ: 35.823.577/0001-88

NIRE: 41300305005

Endereco: Rua José Izidoro Biazetto, 158, bloco A
Bairro Orleans

Curitiba - Parana - Brasil

CEP: 81200-240

e-mail: geracao@copel.com

Website: http://www.copel.com

Fone: (565-41) 3331-4141
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CAPITULO | - DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E OBJETO SOCIAL

Art. 1° A Jandaira IV Energias Renovaveis S.A. € uma sociedade anénima de capital
fechado, doravante denominada “Companhia”, subsidiaria integral da Copel
Geracéao e Transmissao S.A., regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei Federal
n° 6.404/1976 e demais disposigdes legais.

Art. 2° A Companhia tem prazo de duragéo indeterminado.

Art. 3° A Companhia tem sede no municipio de Curitiba, Estado do Parana, Brasil, na Rua
José Izidoro Biazetto, 158, bloco A, Bairro Orleans, CEP 81200-240.

Art. 4° A Companhia tem por objeto social: (i) a geragao de energia elétrica por meio da
implantagdo e exploragcdo do empreendimento de energia renovavel localizado no
municipio de Jandaira, Estado do Rio Grande do Norte, mediante outorga e
autorizacao do Poder Concedente, bem como sua conexdo com o sistema elétrico
e comercializagao da energia gerada; (ii) produgéo e comercializagao de energia
elétrica a partir de fonte edlica; e (iii) aquisi¢do, no mercado interno e externo, dos
equipamentos, bens e servigos necessarios para tal desiderato.

§ 1° Para atingir os objetivos sociais acima enumerados, bem como obter
resultados técnicos, mercadolégicos e de rentabilidade, a Companhia podera
firmar contrato de gestao com a Copel Geragao e Transmissao S.A.

§ 2° Para a consecugao do objeto social, e observada a sua area de atuagao, a
Companhia podera abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais,
dependéncias, escritérios ou representagcbes ou quaisquer outros
estabelecimentos ou, ainda, designar representantes, respeitadas as
disposicoes legais e regulamentares.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art. 5° O capital social é de R$ 79.092.066,98 (setenta e nove milhdes, noventa e dois mil,
sessenta e seis reais e noventa oito centavos), representado por 79.092.066
(setenta e nove milhdes, noventa e dois mil, sessenta e seis) agbes ordinarias e
sem valor nominal.

Paragrafo unico. As ac¢des sdo nominativas.

CAPITULO IIl - ASSEMBLEIA GERAL (AG)

Art. 6° A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Companhia, com poderes para deliberar
sobre todos os negdcios relativos ao seu objeto social, e regida pela legislagédo
vigente.

Art. 7° A convocagao para realizagdo da Assembleia Geral sera feita nos termos da
legislacdo vigente, sendo que a pauta e os documentos pertinentes serdo
disponibilizados ao(s) Acionista(s) na mesma data da convocacgédo, de modo
acessivel, inclusive, de forma eletrénica.

Paragrafo Unico. A convocagado é dispensada nos termos do Artigo 124, § 4° da
Lei Federal n°® 6.404/1976.

Estatuto Social da Jandaira IV Energias Renovaveis S.A. - pag. 3/11



P&gina 6 de 26

2% COPEL '
" goran [I;I] egoaliélri-cg

Art. 8° A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo representante do acionista ou
pelo substituto que esse vier a designar ou através de Procurador legalmente
constituido.

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os
presentes, 01 (um) secretario.

Art. 9° A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros
meses apds o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias
previstas em lei, e extraordinariamente, quando necessario.

Art. 10 Nas Assembleias Gerais, cada a¢ao ordinaria dara direito a 01 (um) voto.

Art. 11 O acionista podera participar e ser representado por procurador nas Assembleias
Gerais, exibindo, no ato ou previamente, documentos e procuragdo com poderes
especificos, na forma da lei.

Art. 12 A ata da Assembleia Geral sera lavrada conforme legislagéo pertinente.

Art. 13 A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:
| alteracéo do capital social;

Il avaliagdo de bens com que o acionista concorre para a formagao do capital
social;

lll  transformacgdo, fusdo, incorporagdo, cisdo, dissolugdo e liquidacdo da
Companhia;

IV  alteragéo do estatuto social;

\} eleigao e destituicdo, a qualquer tempo, dos Administradores e dos membros
do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, caso seja instalado;

VI fixagdo da remuneracdo dos membros dos 6rgaos estatutarios;

VIl tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as
Demonstragdes Financeiras e deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do
exercicio e a distribuicao de dividendos;

VIIl autorizacado para Companhia mover agao de responsabilidade civil contra os
Administradores pelos prejuizos causados ao seu patriménio;

IX alienagao de bens imoveis diretamente vinculados a prestacéo de servigos e
a constituicao de 6nus reais sobre eles;

X permuta de a¢des ou outros valores mobiliarios;

Xl  eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as
contas;

XIl  aprovar o Plano de Negdcios da Companhia e suas revisoes;
Xlll  aprovar as premissas para contratagdo de empréstimos e financiamentos;

XIV autorizagao para emissao de titulos e valores mobiliarios para captagao de
recursos, na forma de debéntures, notas promissérias, commercial papers, e
outros, na forma da lei, observado o disposto no Plano de Negdcios da
Companhia.
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CAPITULO IV - ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Art. 14 A Companhia sera administrada e representada pela Diretoria, na forma prevista
neste Estatuto.

Composicao, mandato e atribuigoes

Art. 15 A Diretoria sera composta de 02 (dois) diretores, sendo 01 (um) Diretor Técnico e
01 (um) Diretor Administrativo-Financeiro, residentes no pais, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida
reeleigao.

Paragrafo Unico. Os cargos de Diretor Técnico e Diretor Administrativo-Financeiro
serao ocupados, respectivamente, pelo Diretor de Operagdo e Manutencao e pelo
Diretor Administrativo e de Participacdes da Copel Geragao e Transmissao S.A.

Art. 16  Sao atribuigcbes do Diretor Técnico dirigir e coordenar as atividades técnicas, de
implantacao e operagao dos empreendimentos da Companhia, bem como a gestao
da execucdo técnica dos contratos firmados relativos as finalidades dos
empreendimentos.

Art. 17  Sao atribuigdes do Diretor Administrativo-Financeiro planejar, executar, controlar e
tratar os assuntos relativos a gestdo e planejamento econbémico, financeiro,
tributario, contabil e orcamentario, de seguros patrimoniais, de aplicagbes e
investimentos no mercado financeiro e captacao de recursos financeiros destinados
as finalidades dos empreendimentos, gestéo de contratos, realizagéo de contratos
administrativos de bens e servigos.

Art. 18 Além das atribuigbes previstas em Lei e neste Estatuto, compete, ainda, aos
Diretores da Companhia:

| cumprir e fazer cumprir o Plano de Negdécios da Companhia e a Estratégia de
Longo Prazo definida pela Assembleia Geral na gestao de sua area especifica
de atuacao;

1l gerir os negécios da Companhia de forma sustentavel, considerando os
fatores econbmicos, sociais, ambientais, de mudanca do clima e de
governanga corporativa, bem como os riscos e oportunidades relacionados,
em todas as atividades sob sua responsabilidade, observado o Plano de
Negécios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO;

Il assegurar a cooperagdo e o0 apoio no ambito de suas respectivas
competéncias, visando a consecugdo dos objetivos e interesses da
Companhia;

IV manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a
Assembleia Geral;

\'} aprovar, mediante assinatura conjunta, as transagdes entre partes
relacionadas.

Vi autorizar, mediante assinatura conjunta, a abertura, instalagao, transferéncia
e a extingao de filiais, dependéncias, escritorios, representacdes ou quaisquer
outros estabelecimentos.

VIl  aprovar, mediante assinatura conjunta, o orgamento anual e suas revisdes;
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VIll elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia Geral, anualmente, o
relatério da administracdo, acompanhado do balanco patrimonial e demais
demonstragdes financeiras e respectivas notas explicativas, com o parecer
dos auditores independentes e do conselho fiscal, se instalado, e a proposta
de destinacgao do resultado do exercicio.

IX  aprovar, mediante assinatura conjunta, dentro dos limites estatutarios, tudo o
que se relacionar com atividades da Companhia e que nao seja de
competéncia privativa da Assembleia Geral, observados os limites
estabelecidos neste Estatuto, o Plano de Negodcios da Companhia, as
diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as politicas corporativas, as normas
internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§ 1° E vedado aos Diretores obrigar a Companhia em atos de liberalidade
estranhos aos seus objetivos, sendo ineficazes para a Companhia os que
forem praticados com violagéo deste Estatuto Social.

§ 2° Em caso de divergéncia dos Diretores com relagdo a determinada matéria,
qualquer dos Diretores podera solicitar a convocagao da Assembleia Geral
para deliberar pela matéria.

§ 3° Além dos atos que forem necessarios a realizacdo do objeto social da
Companhia, os Diretores ficam investidos de poderes para aprovar, mediante
assinatura conjunta, atos de renuncia ou transagéao judicial ou extrajudicial,
para pér fim a litigios ou pendéncias, bem como a celebracao de quaisquer
negdcios juridicos quando o valor envolvido for inferior a 20 (vinte) milhdes de
reais, incluindo a aquisigao, alienacédo ou oneragao de ativos, a obtencao de
empréstimos e financiamentos, renudncia, transagcdo e a assuncido de
obrigagbes em geral, a propositura, desisténcia, renuncia de direito ou
celebragao de transagdo ou acordo em qualquer acdo, medida ou processo
judicial ou administrativo, ou arbitragem, devendo, ainda, observar o Plano de
Negécios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§ 4° Os contratos referentes a comercializagdo de energia elétrica, Contratos de
Compartilhamento de Recursos Humanos (entre as empresas do Grupo
Copel), Contratos de Uso do Sistema de Transmissao e de Distribuigcao
(CUST e CUSD) e as operagbes de contratagédo de instrumentos financeiros
e securitarios aceitos e necessarios para garantia de processos judiciais e a
liquidagado financeira das operagbes realizadas no &mbito da Camara de
Comercializagéo de Energia Elétrica, nao estao sujeitos ao limite estabelecido
no § 3° deste artigo.

Vacancia, substituicoes e licengas

Art. 19  Nas vacéncias, auséncias ou impedimentos temporarios do Diretor Técnico cabera
ao Diretor Administrativo-Financeiro acumular suas fungoes, e vice-versa.

§ 1° Nas auséncias e impedimentos temporarios de ambos, cabera a Assembleia
Geral designar um substituto provisorio.

§ 2° Os diretores ndao poderao se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenga médica ou nas hipéteses autorizadas
pela Assembleia Geral.
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§ 3° Os Diretores poderao solicitar a Assembleia Geral afastamento por licenca
nao remunerada, desde que por prazo nao superior a 03 (trés) meses, a qual
devera ser registrada em ata.

Art. 20 Em caso de falecimento, renuncia ou impedimento definitivo de qualquer membro
da Diretoria, cabera a Assembleia Geral eleger o substituto, que completara o
mandato do substituido. Até que se realize a eleigdo, podera a Diretoria designar
um substituto provisorio.

Representaciao da Companhia
Art. 21 A Companhia obriga-se perante terceiros:

I pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores;

Il pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato;

lll pela assinatura de 02 (dois) procuradores, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato;

IV pela assinatura de 01 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato, nesse caso, exclusivamente, para pratica
de atos especificos;

§ 1° Os instrumentos de mandato mencionados nos incisos anteriores, serao
outorgados pela assinatura conjunta dos 02 (dois) Diretores, com prazo
determinado de validade e especificardo os poderes conferidos, sendo que
apenas as procuragoes para o foro em geral terdo prazo indeterminado.

§ 2° Os instrumentos de mandato especificardo expressamente os poderes
especiais, os atos ou as operagbes outorgadas, dentro dos limites dos
poderes dos diretores que os outorgam, bem como a duragao do mandato por
prazo determinado de validade, vedado o substabelecimento, salvo na
hipdtese de procuragéo para fins de representagéo judicial da Companhia,
que podera ser por prazo indeterminado e com possibilidade de
substabelecimento nas condi¢cées delimitadas no referido instrumento.

§ 3° Podera qualquer dos diretores representar individualmente a Companhia,
quando o ato a ser praticado impuser representacao singular e nos casos em
que o uso da assinatura eletrbnica impossibilite que (02) duas ou mais
pessoas assinem o mesmo documento, mediante assinatura conjunta dos
dois diretores.

§ 4° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a pratica de ato que
depender de prévia autorizagcdo da Assembleia Geral, somente podera ser
outorgado apos essa autorizagao, que devera ser mencionada em seu texto.

§ 5° Os Diretores poderao designar mandatarios ou conferir poderes aos demais
niveis gerenciais da estrutura compartilhada de que participa a Companhia,
por meio de norma interna ou por instrumento habil, para que possam realizar
determinadas atividades operacionais, dentro dos limites de competéncia
atribuidos aos Diretores, tais como a assinatura de contratos, convénios,
termos de cooperagdo, além de outros instrumentos que gerem obrigacdo
para Companhia, exceto os atos indelegaveis por lei, desde que previamente
aprovados dentro dos limites ora estabelecidos.
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§ 6° O limite de prazo disposto no § 1° ndo se aplica as procuragdes outorgadas
pela Companhia, necessarias a consecucao de contratos de financiamento
firmados junto a instituigbes financeiras diversas. Nesse caso, as procuragdes
que vierem a ser outorgadas deverdo permanecer vigentes até o total
cumprimento das obrigacdes previstas em tais contratos.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL (CF)

Art. 22 A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, de
atuacgdo colegiada e individual, com as competéncias e atribuicdes previstas em lei.

Art. 23 O Conselho Fiscal, caso instalado, sera composto por 03 (trés) membros titulares e
igual numero de suplentes, eleitos em Assembleia Geral, com mandato nos termos
da Lei, permitida reeleigao.

Art. 24 A remuneracido dos membros do Conselho Fiscal, caso instalado, sera fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, respeitando-se o limite minimo definido na Lei
Federal n° 6.404/1976.

§ 1° O conselheiro titular fara jus a remuneragcao mensal, sendo a verba partilhada
entre membro titular e seu suplente, quando aplicavel, proporcionalmente a
participacao nas reunides.

§ 2° Em més de posse ou desligamento dos conselheiros fiscais, o honorario sera
calculado proporcionalmente aos dias da vigéncia de seu mandato.

§ 3° Os conselheiros também serdao reembolsados obrigatoriamente das despesas
de locomogéo, alimentacdo e hospedagem necessarias ao desempenho da
funcao.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAQOES FINANCEIRAS,
LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Art. 25 O exercicio social coincidira com o ano civil, findo o qual a Diretoria elaborara as
demonstragdes financeiras previstas em lei.

Art. 26 A acionista tera direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apds as dedugdes previstas em lei.

§ 1° A Companhia podera deliberar por antecipar a distribuicdo de dividendos
intermediarios e intercalares, ou pagamento de juros sobre o capital préprio,
mediante aprovacao da Assembleia Geral.

§ 2° O dividendo nao sera obrigatério no exercicio social em que for incompativel
com a situagao financeira da Companhia.

§ 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 2° seréo
registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser distribuidos tdo logo a situagao
financeira da Companhia permita.

CAPITULO VII - DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 27 A dissolugdo far-se-a de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral,
obedecidas as prescri¢des legais a respeito.
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Art. 28 A Companhia entrara em liquidagdo, nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidacdo e nomear o
liquidante, fixando-lhe os poderes e a sua remuneracgéo.

CAPITULO VIl - MECANISMO DE DEFESA

Art. 29 Os membros dos 6rgaos estatutarios respondem perante a Companhia e terceiros
pelos atos que praticarem no exercicio de suas atribui¢des nos termos da legislagéo
vigente e do presente Estatuto.

Art. 30 A Companhia assegurara aos integrantes e ex-integrantes de 6rgaos estatutarios a
defesa juridica em processos judiciais e administrativos, contra eles propostos por
terceiros, durante ou apds os respectivos mandatos, por atos praticados no
exercicio do cargo ou de suas fungdes.

§ 1° A prestagcdo de defesa juridica mencionada no caput condiciona-se a
existéncia de parecer prévio da area juridica responsavel na Companhia que
analise a compatibilidade entre as linhas de defesa adotadas em beneficio da
Companhia e do administrador.

§ 2° A mesma protecao definida no caput podera, no que couber e mediante
autorizagao especifica da Assembleia Geral, ser estendida aos empregados,
prepostos e mandatarios da Companhia que venham a figurar no polo passivo
de processo judicial e/ou administrativo, exclusivamente em decorréncia de
atos que tenham praticado em cumprimento de mandado outorgado pela
Companhia ou no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

§ 3° A defesa juridica sera assegurada por meio da area juridica interna ou da
contratagdo de seguro ou, na impossibilidade de fazé-lo, por escritério de
advocacia contratado, a critério da Companhia.

§ 4° Se, por qualquer motivo, nao for assegurada a defesa, nos termos do § 3°, o
agente podera contratar advogado de sua prépria confianga por sua propria
conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e honorarios
advocaticios fixados em montante razoavel, proposto dentro dos paradmetros
e condicdes atuais praticados pelo mercado para a defesa do caso especifico,
aprovados pela Assembleia Geral, se for, ao final absolvido ou exonerado de
responsabilidade.

§ 5° A Assembleia Geral podera deliberar pelo adiantamento dos honorarios do
advogado contratado na hipétese do § 4°.

Art. 31 A Companhia assegurara a defesa juridica e o acesso em tempo habil a toda a
documentacdo necessaria para esse efeito, bem como arcara com as custas
processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e
depdsitos para garantia de instancia quando a defesa estiver enquadrada nas
hipoteses do art. 30.

Art. 32 Caso algumas das pessoas mencionadas no art. 30, beneficiaria da defesa juridica,
for condenada ou responsabilizada, com sentenga transitada em julgado, com
fundamento em violagédo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou
doloso, ficard obrigada a ressarcir a Companhia todo o valor efetivamente
desembolsado com a defesa juridica, além de eventuais prejuizos causados.
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Art. 33 A Companhia nao dependente podera manter contrato de seguro de
responsabilidade civil permanente em favor das pessoas mencionadas no art. 30,
na forma e extensao definidas pela Assembleia Geral e na apdlice contratada, para
cobertura das despesas processuais e honorarios advocaticios de processos
judiciais e administrativos instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou fungao, cobrindo
todo o prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

Paragrafo Unico. A forma da defesa em processos judiciais e administrativos por
meio da contratagcao de seguro sera aprovada pela Assembleia Geral.

CAPITULO IX - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 34  Para investidura no cargo os membros dos Org&os Estatutarios deverdo comprovar
o atendimento aos requisitos e o nao enquadramento em vedacgdes dispostas na
legislagao aplicavel, bem como estar em conformidade com a Politica de Indicagao
seguida pela Companhia.

Art. 35 Os membros dos Orgdos Estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no respectivo livro de atas.

§ 1° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleigao
ou nomeagao, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo 6rgao
para o qual o membro tiver sido eleito, e devera conter a indicagdo de pelo
menos 01 (um) domicilio para recebimento de citagbes e intimagdes de
processos administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestao, sendo
permitida a alteragdo do domicilio indicado somente mediante comunicagéo
escrita a Companhia.

§ 2° A investidura ficara condicionada a apresentagcéo de declaragao de bens e
valores, na forma prevista na legislagdo vigente, que devera ser atualizada
anualmente e ao término do mandato.

Art. 36 A acionista e os membros dos érgdos estatutarios que, por qualquer motivo, tiverem
interesse particular direto, indireto ou conflitante com o da Companhia em
determinada deliberagdo, deverao se abster de participar da discussao e votagao
desse item, ainda que como representantes de terceiros, fazendo-se constar em
ata a raz&o da abstencgao, indicando a natureza e a extensao do seu interesse.

Art. 37 Os membros dos 6rgaos estatutarios serdo desligados mediante renuncia voluntaria
ou destituicdo a qualquer tempo, nos termos da legislacdo aplicavel e deste
Estatuto.

Art. 38 Salvo na hipdétese de renuncia ou destituicdo, considera-se automaticamente
prorrogado o mandato dos membros dos 6rgéos estatutarios, até a investidura dos
novos membros.

Art. 39 Na hipétese de retirada da acionista ou de fechamento de capital, o montante a ser
pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas ac¢des detidas pelos acionistas
que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera
corresponder ao valor econdémico de tais agdes, a ser apurado de acordo com o
procedimento de avaliagcdo aceito pela Lei Federal n° 6.404/1976, sempre que tal
valor for inferior ao valor patrimonial.
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Art. 40 Fica eleito o foro de Curitiba, Estado do Parana, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, como sendo o competente para dirimir quaisquer
duvidas ou conflitos oriundos do presente Estatuto.
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COPEL Geragao e Transmissao S.A.
CNPJ N° 04.370.282/0001-70

Laudo de Avaliagdo Contabil de Investimentos em Estudos e Projetos de Usinas Edlicas
para Aporte de Capital em Empresa Subsidiaria Integral

Aos

Acionistas da

COPEL Geragao e Transmissao S.A.
Curitiba - PR

Dados do Contador

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS - “DRESSLER BPO”, sociedade estabelecida
na cidade de Floriandpolis, Santa Catarina, na Av. Prof. Othon Gama D'Ega, 677, sala 402, Edificio
The Office Avenida, Bairro Centro, CEP 88015-240, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
74.874.454/0001-28, registrada no Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Santa
Catarina sob N° RS 003412/0-3 T-SC, com seu Contrato Social de Constitui¢ao registrado no
Cartério de Registro Especial de Porto Alegre/RS, em 24/10/1994, e alteragbes posteriores
registradas no Oficio de Registro Civil, Titulos, Documentos e Pessoas Juridicas de Floriandpolis
— lolé Luz Faria, em 18/03/2016, representada pelo seu sécio infra-assinado, Walter de Faria Maia
Junior, contador, portador do RG n.° 6.071.367 SSP/SC, inscrito no CPF sob o n.° 651.467.199-
34 e no Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina sob o n.° CRC-PR 031474 O-7 T-
SC, residente e domiciliado na cidade de Florianépolis, Estado de Santa Catarina, com escritrio
no mesmo enderego da representada, nomeado perito pela COPEL GERAGAO E
TRANSMISSAO S.A. (‘COPEL GeT"), sociedade anénima de capital aberto, com sede na Cidade
de Curitiba, Estado do Parana, Rua José Izidoro Biazetto, 158, Bloco A, Bairro Mossungué, inscrita
no CNPJ sob o n° 04.370.282/0001-70 (“Sociedade”), para proceder a avaliagdo contabil de
Investimentos em Projetos de Usinas Edlicas para Aporte de Capital na Empresa Subsidiaria,
apurados por meio dos livros contabeis em 31 de margo de 2024, detalhado nos anexos, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, apresentamos a seguir o resultado de seus
trabalhos.

Objetivo da avaliacao

A avaliagdo do acervo liquido formado por ativos especificos referentes a investimentos na compra
de estudos, projetos e direitos para implantacdo de Parques Eodlicos, considerando a data base de
31 de margo de 2024, da COPEL GeT (“Sociedade”), ocorre com o objetivo de transferir estes
investimentos em forma de aporte de capital para a empresa investida, subsidiaria integral da
COPEL G&T, JANDAIRA IV ENERGIAS RENOVAVEIS S.A. Esta avaliacio contabil ocorre em
razdo da necessidade de a Copel GeT aportar na SPE Edlica valores correspondentes a Estudos
e Projetos de responsabilidade dessa geradora.
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Responsabilidade da administragao sobre as informag6es contabeis

A administragdo da Sociedade € responsavel pela escrituracdo dos livros e elaboragdo de
informagdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, assim como pelos
controles internos relevantes que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragéo de
tais informacbes contébeis, livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro. Apresentamos um resumo das principais politicas contabeis adotadas pela
Sociedade descrito no Anexo Il deste Laudo de Avaliagéo.

Alcance dos trabalhos e responsabilidades

Nossa responsabilidade € a de expressar uma conclusdo sobre o valor contabil do acervo liquido
formado por determinados ativos e passivos, em 31 de margo de 2024, com base nos trabalhos
conduzidos de acordo com o Comunicado Técnico CTG 2002 - Laudo de Avaliagéo emitido por
Perito Contador, devidamente aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), que prevé
a aplicacdo de procedimentos de exame de auditoria aplicados sobre as contas que registram os
determinados ativos e passivos que constam do Anexo | desse Laudo de Avaliagao e que, na data
base de nossos trabalhos, estavam registrados no Balango Patrimonial da Sociedade na data base
de 31 de margo de 2024, apresentado no Anexo lll. Assim, efetuamos o exame dos saldos das
contas do referido acervo liquido de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria
aplicaveis, consoante o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores externos da Sociedade,
utilizando como base as Demonstrag6es Financeiras de 31 de margo de 2024, Auditadas. Nossos
trabalhos foram planejados e executados com o objetivo de obter seguranca razoavel de que o
acervo liquido objeto de nosso Laudo de Avaliagao esta livre de distor¢ao relevante, levando em
consideragédo o Parecer dos Auditores da Sociedade em 31 de margo de 2024.

Emissao do Laudo de Avaliagao

A emissé@o de laudo de avaliagdo envolve a execugdo de procedimentos selecionados para
obtengdo de evidéncia a respeito dos valores contabilizados. Os procedimentos selecionados
dependem do julgamento do Perito Contador, incluindo a avaliagdo dos riscos de distorcao
relevante no acervo liquido, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo
de riscos, consideramos 0s controles internos relevantes em relagdo ao acervo liquido para
planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas circunsténcias, mas sem
expressar uma opiniao sobre a efetividade desses controles internos da Copel GeT. Uma auditoria
inclui, também, a avaliacdo da adequagao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis feitas pela administragdo. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa conclus&o.
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Conclusao

Tendo em vista os trabalhos efetuados, concluimos que os investimentos referentes a Estudos e
Projetos, com base no Balango Patrimonial levantado em 31 de margo de 2024 e registrados nos
livros contabeis da Sociedade, constante no Anexo I, com valor contabil de avaliagdo de R$
2.513.259,49 (dois milhdes, quinhentos e treze mil, duzentos e cinquenta e nove reais e
quarenta e nove centavos), representam, em todos os seus aspectos, o citado acervo da COPEL
GERAGAO E TRANSMISSAO S.A., avaliado de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, para fins de Aporte de Capital pela COPEL GeT na subsidiaria JANDAIRA IV ENERGIAS
RENOVAVEIS S.A.

Curitiba, 12 de setembro de 2024

Documento assinado digitalmente

b 'WALTER DE FARIA MAIA JUNIOR
g L Data: 13/09/2024 14:55:15-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL S.S.
CRC RS 003412/0-3 T-SC

Walter de Faria Maia Junior

Contador CRC-PR 031474 O-7 T-SC
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Laudo de Avaliagédo Contabil de Investimentos em Estudos e Projetos de Usinas Edlicas
para Aporte de Capital em Empresa Subsidiaria Integral

Anexo | - Avaliacao de Estudos e Projetos de Parque Eélico para Aporte de Capital em
Empresa Subsidiaria da COPEL GeT, na data de 31 de margo de 2024.

Foram examinados os livros contabeis da COPEL GeT, e demais documentos necessarios a
elaboragao do Laudo de Avaliagao Contabil. Verificamos que o valor liquido contabil total composto
por investimentos efetuados na compra de Estudos, Projetos e Direitos para construgéo de Parque
Eélico para Geragdo de Energia Elétrica, esta avaliado contabilmente pelo valor liquido de R$
2.513.259,49 (dois milhdes, quinhentos e treze mil, duzentos e cinquenta e nove reais e
quarenta e nove centavos), que sera incorporado na investida JANDAIRA IV ENERGIAS
RENOVAVEIS S.A, como aumento de Capital Social em Bens e Direitos e esta composto pelas
seguintes contas contabeis abaixo:

EOL Jandaira IV - Valores a contabilizar em: Em Reais

ATVO 2.513.259,49
IMOBILIZADO 2.513.259,49
Estudos e Projegtos 2.513.259,49
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Anexo Il - Principais Politicas Contabeis da Copel GeT

As politicas contabeis da COPEL GeT em 31 de margo de 2024, s&o consistentes com aquelas
apresentadas nas demonstragdes financeiras de 31.12.2023, incluindo novas normas que
entraram em vigou em 2024:

Novas normas que entraram em vigor em 2024.

Novas normas que ainda ndo entraram em vigor A partir dos exercicios seguintes estarao vigentes
as alteragdes abaixo:

(i) CPC 26 / 1AS 1: requisitos para classificacdo de Passivos como Circulantes ou N&o
Circulantes e para apresentagéo de Passivo Nao Circulante com Covenants (a partir
de 1°.01.2024);

(ii) (i) CPC 06 / IFRS 16 - Arrendamentos: alteragdes relacionadas a operagdes de “sale
and leaseback” (a partir de 1°.01.2024);

(iii) (i) CPC 03 / IAS 7 - Demonstragéo dos Fluxos de Caixa e CPC 40 / IFRS 7 -
Instrumentos Financeiros: requisitos para divulgagéo de acordos de financiamento de
fornecedores (a partir de 1°.01.2024);

As seguintes normas ainda nao entraram em vigou em 2024, mas a Companhia ja calcula os seus
impactos:

(iv)  (iv) CPC 02/ IAS 21 - Efeitos das Mudancas nas Taxas de Cambio e Converséo de
Demonstragdes Contabeis (a partir de 1°.01.2025);

(v) (v) CPC 36 / IFRS 10 e CPC 18 / IAS 28: alteragbes relacionadas a venda ou
contribui¢do de ativos entre um investidor e sua coligada ou joint venture (sem data
de vigéncia definida).

A Companhia nédo tem expectativa de impactos significativos nas demonstragdes financeiras
decorrentes destas alteragdes de normas.
Principais Praticas Contabeis
Método de equivaléncia patrimonial
Os investimentos em controladas (no balango da Controladora), em empreendimentos controlados

em conjunto € em coligadas séo reconhecidos nas demonstragdes financeiras com base no
método de equivaléncia patrimonial.
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Controladas

As controladas sdo as entidades em que a investidora esta exposta a, ou tem direito sobre, 0s
retornos variaveis advindos de seu envolvimento com elas e tem a habilidade de afetar esses
retornos exercendo seu poder sobre as entidades. As demonstragoes financeiras das controladas
sdo incluidas nas demonstragdes financeiras consolidadas a partir da data em que o controle se
inicia até a data em que deixa de existir

Participagéo de acionistas ndo controladores.

A participagcdo de acionistas ndo controladores é apresentada no patriménio liquido,
separadamente do patriménio liquido atribuivel aos acionistas da Controladora. Os lucros, os
prejuizos e os outros resultados abrangentes também sao atribuidos separadamente dos
atribuidos aos acionistas da Controladora, ainda que isso resulte em que as participagdes de
acionistas ndo controladores tenham saldo deficitario.

Empreendimentos controlados em conjunto e coligadas

Os empreendimentos controlados em conjunto s&o as entidades em que a investidora, vinculada
a um acordo, ndo exerce individualmente o poder de decisdes financeiras e operacionais,
independentemente do percentual de participacdo no capital votante. As coligadas sdo as
entidades sobre as quais a investidora tem influéncia significativa, mas n&o o controle.

Operagdes em conjunto (consorcios)

Operagdo em conjunto € um negdcio em conjunto segundo o qual as partes integrantes que detém
o controle conjunto do negécio tém direitos sobre os ativos e tém obrigagdes pelos passivos
relacionados ao negocio. As operagdes em conjunto sdo contabilizadas na proporgéo de cota-
parte de ativos, passivos e resultado, na empresa que detém a participagao.

Combinagao de negbcios

A analise da aquisicdo é feita caso a caso para determinar se a transagao representa uma
combinag@o de negocios ou uma compra de ativos. Transagdes entre empresas sob controle
comum n&o configuram uma combinagéo de negécios. Os ativos e passivos adquiridos em uma
combinagdo de negdcios sdo contabilizados utilizando o método de aquisicdo quando ha
transferéncia de controle para a adquirente e s@o reconhecidos pelos seus respectivos valores
justos na data de aquisigéo.

Ativos e passivos financeiros setoriais liquidos
No segmento de distribuico de energia elétrica a Companhia registra as variagdes dos ativos e
passivos financeiros setoriais com o objetivo de manter a neutralidade entre os valores faturados
das tarifas dos consumidores, para cobertura dos custos de energia, de encargos e outros itens
relacionados, e o previsto em cobertura tarifaria, conforme termo aditivo ao contrato de concesséo
das concessionarias de distribui¢do, aprovado pelo Despacho Aneel n° 4.621/2014.

Contas a pagar vinculadas a concessao

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS — CNPJ 74.874.454/0001-28 | FLORIANOPOLIS/SC



Pagina 21 de 26

BPO

Referem-se aos valores estabelecidos no contrato de concesséo relacionados ao direito de
exploragédo do potencial de geragé@o de energia hidraulica (concessao onerosa), cujo contrato &
assinado na modalidade de Uso do Bem Publico - UBP. O registro inicial da obrigacao é feito na
data da assinatura do contrato de concessao e corresponde ao valor presente do fluxo de caixa
dos pagamentos futuros. Posteriormente, é atualizado pelo método da taxa de juros efetiva e
reduzido pelos pagamentos contratados

Imobilizado

Os bens do ativo imobilizado vinculados aos contratos de concessao de servigo publico de geragéo
de energia elétrica séo depreciados pelo método linear com base nas taxas anuais estabelecidas
e revisadas periodicamente pela Aneel, as quais sdo praticadas e aceitas pelo mercado como
representativas da vida util econdmica dos bens vinculados a infraestrutura da concessao. No
entanto, os bens vinculados aos contratos de uso de bem publico sob o regime de produtor
independente de energia elétrica séo depreciados com base nas taxas anuais estabelecidas pela
Aneel, limitados ao prazo da concessédo. Os demais bens do ativo imobilizado s&o depreciados
pelo método linear com base na estimativa de vida util, que é revisada anualmente e ajustada,
caso necessario. Os custos diretamente atribuidos as obras, bem como os juros e encargos
financeiros relativos a empréstimos tomados com terceiros durante o periodo de construgao, séo
registrados no ativo imobilizado em curso, desde que seja provavel que resultem em beneficios
econdmicos futuros para a empresa.

Intangivel

Ativo composto por softwares adquiridos de terceiros ou gerados internamente, mensurados pelo
custo total de aquisi¢do diminuido das despesas de amortizag&o pelo prazo de cinco anos, além
dos contratos de concessao apresentados a seguir.

Concessao onerosa de geragao de energia elétrica e de gas canalizado

Corresponde a aquisi¢do de direito de exploragdo do potencial de geragao de energia hidraulica e
de gas canalizado cujo contrato prevé pagamentos a Unido a titulo de Uso do Bem Publico — UBP
e/ou Bonus de Outorga. O montante é reconhecido pelo valor presente das saidas de caixa futuras
no periodo de vigéncia do contrato de concesséo. Na data de inicio da operagéo comercial ou da
aquisicdo do direito de exploragdo do empreendimento, 0 montante apresentado é fixado e
amortizado durante o periodo da concessé&o.

Repactuacao do risco hidrolégico (Generation Scaling Factor - GSF)

Ativo constituido pela repactuacdo do risco hidrologico nos termos da Lei n° 13.203/2015 e
alteragdes posteriores, proveniente do valor recuperado do custo com o fator de ajuste do
Mecanismo de Realocagao de Energia - MRE (GSF). O montante foi transformado pela Aneel em
extensdo do prazo da outorga, o qual é amortizado linearmente até o final do novo prazo de
concessao.

k%
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Anexo Il - Balango Patrimonial em 31 de margo de 2024 - Base da Avaliagao Contabil

% COPEL
>

Geracao e Transmissao

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Balang¢os Patrimoniais

em 31 de margo de 2024 e 31 de dezembro de 2023

em milhares de reais

ATIVO Controladora Consolidado
NE n®  31.03.2024 31.12.2023  31.03.2024 31.12.2023
CIRCULANTE
Caixa e equivalentes de caixa 5 1.309.772 1.008.767 2.640.501 2.311.905
Clientes 7 384.078 425448 560.341 635.495
Dividendos a receber 203.500 212.044 84.865 94.090
Contas a receber vinculadas & concessdo 8 9.751 0.354 a.751 0.354
Ativos de contrato 9 262.489 268.260 278.515 284.618
Outros créditos 10 114.208 118.627 111.279 117.954
Estoques 36.269 37.923 40.872 42.519
Imposto de renda e contribuigdo social 159.520 150.720 185.573 174.754
Outros trbutos a recuperar 11.2 20.422 18.688 21.747 19.993
Despesas antecipadas 12 10.384 11.334 21.980 21.181
Partes relacionadas 34 21.588 24.474 9.325 10.637
2.531.979 2.286.539  3.973.758 3.723.407
Ativos classificados como mantidos para venda 38 185.055 106.564 412.203 428.522
2.717.034 2.483.103 4.386.051 4.151.929
NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo
Titulos e valores mobilidrios 8 139.841 136.501 520.281 487.790
Depositos judiciais 13 38.807 94.268 38.097 04667
Contas a receber vinculadas a concessio 8 866.572 855.222 866.572 855.222
Ativos de contrato 9 4.656.004 4.630.497 5.135.869 5.118.487
Outros créditos 10 83.033 81.6468 85.912 83.540
Imposto de renda e contribuigdo social 512 508 512 508
Imposto de renda e contn'buigéo social diferdos 11.1 1.874 - 1.674 -
Qutros tributos a recuperar 11.2 78.033 78.799 79.001 79.658
5.864.676 5.886.631 6.728.818 6.719.881
Investimentos 14 8.650.835 8.629.485  3.343.962 3.345.352
Imobilizado 15 5.206.842 5.259.216  10.323.952 10.446.055
Intangivel 16 1.003.688 1.028.600  2.580.948 2.645.952
Direito de uso de ativos 25.1 74.864 64.341 117.998 107.579
20.800.905 20.868.273 23.095.678 23.264.819
TOTAL DO ATIVO 23.517.939 23.351.376  27.481.729 27.416.748

As notas explicativas - NE sio parte integrante das demonstragoes financeiras
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Anexo Il - Balango Patrimonial em 31 de margo de 2024 - Base da Avaliagao Contabil

. % COPEL
y 4

Geracao e Transmissao

Balangos Patrimoniais

em 31 de margo de 2024 e 31 de dezembro de 2023 (continuagio)
em milhares de reais

PASSIVO Controladora Consolidado
NEn®  31.03.2024 31.12.2023  31.03.2024 31.12.2023
CIRCULANTE

ObrigagGes sociais e trabalhistas 17 201.332 200.601 201.308 200.667
Partes relacionadas 34 5.266 5.967 6.747 7.530
Fomecedores 18 334835 318.600 428.007 405.213
Imposto de renda e contribuigdo social 314 - 30.823 132.502
Outras obrigagdes fiscais 1.2 25.308 57.245 36.735 71484
Empréstimos e financiamentos 19 841.558 174.260 772.344 300.845
Debéntures 20 585.513 607.981 830.111 655.040
Dividendos a pagar 1.325.433 1.274.433 1.325.434 1.274.424
Beneficios pos-emprego 21 24.858 22.124 24.858 22.124
Encargos setoriais a recolher 22 16.280 15.248 18.027 16.677
Pesquisa e desenwhimento 23 53.210 55.130 54.101 56.080
Contas a pagar vinculadas & concessio 24 2.201 2.170 2.201 2.170
Passivo de amendamentos 25.2 9.112 2.364 9.808 8.851
Outras contas a pagar 26 94.440 97.548 324.561 330.211
3.410.158 2.929.671 3.974.043 3.574.747
Passivos iados a ativos classificades como mantidos para venda 38 - - 79.232 77417
3.410.158 2.929.671  4.053.275 3.652.164

NAO CIRCULANTE
Fomecedores 18 131.143 131.143 131.143 131.143
Imposto de renda e contribuigdo social diferidos 1.1 1.235.697 1.207.009 1.507.505 1.575.502
Outras obrigagdes fiscais 1.2 - 60.756 - 80.756
Empréstimos e financiamentos 19 1.579.802 2.106.275 3.735.828 4.201.6852
Debéntures 20 3.179.285 3.160.977 | 3.663.306 3.642.981
Beneficios pés-emprego 21 398209 398.504 303.209 308.504
Pesquisa e desenvolvi 23 - - 9.059 8.482
Contas a pagar vinculadas & concessio 24 83.515 62.990 63.515 62.990
Passivo de arendamentos 25.2 71.088 60.761 116.954 106.542
Outras contas a pagar 28 51.166 40.539 166.870 145.574
Provsdes para litigios 27 400.759 435405 430.215 485012
7.120.442 7.673.539 10.322.304 10.890.218

PATRIMONIO LiQUIDO
Atribuivel ao acionista da empresa controladora

Capital social 28.1 6.242.757 6.242.757 | 6.242.757 6.242.757

Ajustes de awaliag3o patrimonial 28.2 490.004 498.183 400.004 498.183

Resena legal 061.538 961.538 061.538 961.538

Resena de retencdo de lucros 4.085.688 5.045.688  4.985.888 5.045.688

Lucros acumulados 307.262 - 307.262 -

12.987.339 12.748.166  12.987.339 12.748.166

Atribuivel aos acionistas nio controladores 14.22 - - 118.811 126.200

12.987.339 12.748.166  13.106.150 12.874.366

TOTAL DO PASSIVO 23.517.939 23.351.376 _27.481.729 27.416.748
————— ———— e — —

As notas explicativas - NE s3o parte integrante das demonstragdes financeiras
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Geracao e Transmissao

1.1.1  Controladas

Participag3o
Controiada Sede Atividade principal % Investidora
UEG Araucara S.A. (UEGA) (NEn® 38) Curitiba/PR Geragdo oe ensrgla slétrica - gas natural 609 Copel GeT
S0 Bento Energls, Nvestmentos e
e Particpaglies S.A. (Sdo Bento) Curtiba™R Confroie e gestio oe partcpagles 1000 | Copel GeT
Nova Asa Branca | Energias Renovavels S.A. S. Mguel do GostosoRN Gerag3o de ensrgla aléfrica - fontes edlicas | 1000 | Copel GeT
Nova Asa Branca |l Energias Renovavels SA. Parazinho/RN Gerac3o 0e ensrgla Slétrica - fontes edlicas 1000 Copel GeT
Nova Asa Branca Il Energias Renovavels SA. Parazinho/RN Geragdo oe energla alétrica - fontes ediicas | 1000 Copel GeT
Nova Burus IV Energias Renovavels SA. Touros/RN Gerag3o oe energla slétrica - fontes ediicas | 1000 Copel GeT
Santa Maria Bnerglas Renovaves SA. Maracanan'ce Geragdo 0e energla slétrica - fontes edlicas | 1000 Copel GeT
Santa Helena Energias Renovavels SA. Maracanan'Ce Gerag3o 0 ensrgla létrica - fontes edlicas 1000 Copel GeT
Ventos de Santo Unel SA. Jodo CansraRN Gerago 02 encergla slétrica - fontes ediicas | 1000 Copel GeT
Qutia Erpreendimentos Eoiicos SA. (Qutia) CQuritiba ™R Conftroie e gestio de partcpacdes 1000 = Copel GeT
Erow nfiekd nvestment Holding Lica. (Brown?ieid) Curtiba ™R Confroie e gestio oe partcpagles 1000 = Copel GeT
Ventos de Sera do Mel B SA. Sefra co MelRN Controie e gest3o oe partcpacles 688 Copel GeT

312 Brownfield
Aventura Holdng SA. (Aventura) Curtiba PR Confroie & gest3o de partcpagdes 1000 | Copel GeT
SRMMN HoKING SA. (SRMN) CQuritha™R Confrole e gestio oe partcpagles 1000 Copel GeT
Costa Oeste Transmissora de Energla SA. Quritiba PR Transmiss30 de energia ektrica 1000 = Copel GeT
Marundl Transnissora de Energia SA. Curtiba™R Transniss30 de energia ektrica 1000 Copel GeT
Urapuru Transmissora e Energla SA Curitiba™R Transmiss30 de energa ektrica 1000 = Copel GeT
Bela Vista Geragdo de Energla SA. CurtibaPR Gerago oe ensrgla slétrica 1000 Copel GeT
F.DA. Geracdo oe Energla Bétrica SA. (FDA) Curtiha PR Gerag3o 0e ensrgla slétrica 1000 = Copel GeT
Jandara | Energias Renovavels SA. Curtiba™R Geragdo oe ensrgla elétrica - fontes ediicas | 1000 | Copel GeT
Jandara Il Energias Renovaves SA. Quritha ™R Gerag3o ok ensrgla slétrica - fontes ediicas | 1000 Copel GeT
Jandara ll Energias Renovavels SA. Curitiba™R Geragdo o2 ensrgla Slétrica - fontes edlicas 1000 Copel GeT
Jandara IV Energlas Renovaveis SA. CQuritiba ™R Geragdo 0 ensrgla Slétrica - fontes edlicas 1000 Copel GeT
Eol Fotiguar B61 SFESA. (3) Sera do MeVRN Gerag3o 02 energla elétrica - fontes edlicas | 1000 | Copel GeT
GEOiho DAQUa S.A. S0 Bento do Norte™N  Gerag3o de ensrgla létrica - fontes edlicas 1000 S3o Bento
GEBoa Vista SA. S0 Bento do Norte/RN | Gerag3o de ensrgla slétrica - fontes edlicas | 1000 | S3o Bento
GEFaroi SA. S30 Bento do Norta™N | Geragdo de energla slétrica - fontes ediicas | 1000 S3o Bento
GE S30 Bento do Norte SA. S0 Bento do Norte RN Geracdo 02 ensrgla Slétrica - fontes edlicas | 1000 Sdo Bento
Central Geradora Edlica S3o Bento do Norte 1S AL S30 Bento do Norte RN Geragdo 02 ensrgla Slétrica - fontes edlicas 1000 CQutia
Central Geradora Eolica S30 Bento do Norte 1SA. S0 Bento do Norte/RN | Geracdo de ensrgla Sléfrica - fontes ediicas | 1000 Cutia
Central Geradora Eolica S0 Bento do Norte ESA. S3o Bento do Norta™N | Geragdo de energla elétrica - fontes edlicas | 100.0 Quta
Central Geradora Eoiica Sdo Mguel 1ISA S0 Bento do Norte/RN | Gerag®o de ensrgla létrica - fontes edlicas | 100.0 Quta
Central Geradora Edlca S30 Mguel 1S A, S30 Bento do NorteRN | Geragdo de ensrgla Slétrica - fontes edlicas | 1000 Quta
Central Geradora Ebiica S3o Moued I S.A. S0 Bento do NorteRN | Geragdo de ensrgla slétrica - fontes edlicas | 1000 Qutia
Usina de Energia Eolica GUIINI SA. S0 Bento do Norte RN | Gerag®o de ensrgla létrica - fontes edlicas | 100.0 Qutia
Usina de Energia E0ica Jangaca S.A S350 Bento 0o NorteRN  Geragdo de ensrgla slétrica - fontes edlicas | 1000 cuta
Usina de Energia Eolica Fotiguar SA. S%0 Bento do Norte/RN | Garagdo e ensrgla slétrica - fontes ediicas | 100.0 Qutla
Using de Energia Eoica Qtia SA. S30 Bento do Norta RN | Geragdo de energla elétrica - fontes edlicas | 100.0 Quta
Usina de Energia Eoica Maria Helena SA. S0 Bento do NorteRN | Gerag3o de ensrgla létrica - fontes edlicas | 100.0 Quta
Usina de Energia Eolica Esperanca o Nordeste S A, S350 Bento do NorteRN | Gerac3o de energla Slétrica - fontes edlicas | 100.0 cutia
Usina de Energia Enlca Parakso 00s Ventos do Nordests S.A. S30 Bento do NoreRN | Geragdo 0e ensrgla slétrica - fontes edlicas | 100.0 Qutia
Eol Fotiguar B141 SPESA. Serra co MelRN Gerag3o oe ensrgla alétrica - fontes edlicas | 1000 Serra do Mel
Bol Potiguar B142 SFESA. Sefra go MelRN Geracdo oe ensrgla Slétrica - fontes edlicas 1000 Sarra do Mel
Bol Potiguar B143 SPESA. Sefra do MelRN Geragdo o2 encergla Slétrica - fontes ediicas 1000 Serra do Mel
Eol Ventos de Via Faraba IV SFESA. Serra 0o MelRN Geragdo oe ensrgla slétrica - fontes ediicas | 100.0 | Serra do Mel
Central Bdlica Aventura liS.A. CQurtiba ™R Gerac3o o ensrgla Slétrica - fontes edlicas 1000 Aventura
Central Edlica Aventura I SA. Quritiba™R Geracdo oe ensrgla Slétrica - fontes ediicas 1000 Aventura
Central Bdlica Aventura IV SA. Quritiha ™R Geragdo o ensrgla Slétrica - fontes edlicas 1000 Aventura
Central Bdlica Aventura VvV SA. Quritiha ™R Geragdo 0e encrgla elétrica - fontes edlicas | 1000 - Aventura
Central Eblca SRMNISA. Curitiba™R Geragdo oe energla alétrica - fontes ediicas 1000 SRWN
Central Bolica SRMNES A Quritiha ™R Gerag3o oe ensrgla létrica - fontes edlicas  100.0 SRVN
Central Eblca SRMNISA. Quritiba™R Geragdo Oe encergla elélrica - fontes ediicas 1000 SRWN
Central Blica SRMNIV SA. Quritiba ™R Geragdo oe ensrgla slétrica - fontes edlicas 1000 SRVN
Central Edlca SRMNY SA. Curitba PR Gerag3o 02 encrgla elétrica - fontes edlicas | 1000 | SRWN

(a) BErpreendimento edliico com 99,99292% da Copel Get e 0,00008% ca Brow nfieid.
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JANDAIRA IV ENERGIAS RENOVAVEIS S.A.
CNPJ N° 35.823.577/0001-88
NIRE 41300305005
SUBSIDIARIA DA
COPEL GERAGAO E TRANSMISSAO S.A.

BOLETIM DE SUBSCRIGAO DE AGCOES

Caracteristicas da Emissao

Aumento de capital, com base em aporte de bens pela Copel Geragao e Transmissao S.A. na subsidiaria
Jandaira IV Energias Renovaveis S.A. no montante de R$2.513.259,49 (dois milhdes, quinhentos e
treze mil, duzentos e cinquenta e nove reais e quarenta e nove centavos), mediante a emissao de
2.513.259 (dois milhdes, quinhentos e treze mil, duzentos e cinquenta e nove) agdes ordinarias e sem
valor nominal pela Jandaira IV Energias Renovaveis S.A., conforme deliberacdo tomada pela
unanimidade dos representantes da Unica acionista da Companhia, constante da Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 30.09.2024.

Qualificagao do Subscritor

Nome/ Razao Social: CNPJ: 04.370.282/0001-70
Copel Geragao e Transmissao S.A.

Enderecgo:

Rua José Izidoro Biazetto n® 158, Bloco A, Orleans, CEP 81200-240, em Curitiba - PR

Acbes Subscritas e Integralizadas

Valor da Subscrigao e Integralizacao: Valor por agdo: R$1,00 (um real)
R$2.513.259,49 (dois milhdes, quinhentos e treze | Quantidades de Agoes Subscritas: 2.513.259
mil, duzentos e cinquenta e nove reais e quarenta | (dois milhdes, quinhentos e treze mil, duzentos e

e nove centavos) cinquenta e nove)
Data da Integralizagao: Forma de Integralizacao:
30.09.2024 Aporte em bens

COPEL GERAGCAO E TRANSMISSAO S.A.

— z;%ﬁ; —o Z;'IKL m;

‘ Moacir Carlos Bertol ‘ Felipe Quilerros Ramella

MOACIR'CARLOS BERTOL FELIPE GUTTERRES RAMELLA
Representante da Acionista Controladora e Representante da Acionista Controladora e
Diretor Geral da Copel Diretor de Finangas e de Relagbes com
Geragao e Transmissao S.A. Investidores da Copel Geragéo e

Transmissdo S.A

JANDAIRA IV ENERGIAS RENOVAVEIS S.A.

— O ETAS o/

Marcio Raphael Ploszaj Adriano Fedalto
vi\ mfsga\o RAPHAEL PLOSZAJ /::I‘)BR:{IEAZN/O ;EDAL"FO5 o
MARCIG RAPHAEL PLOSZAJ ADRIANG FEDALTO

Diretor Técnico Diretor Administrativo-Financeiro



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa JANDAIRA IV ENERGIAS RENOVAVEIS S.A. consta assinado digitalmente

por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

03356831933

ISABEL ZAICZUK RAGGIO

v

JUCEPAR

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.

CERTI FI CO O REG STRO EM 11/ 10/ 2024 13:21 SOB N° 20247410055.
PROTOCOLO. 247410055 DE 11/ 10/ 2024.

CODI GO DE VERI FI CACAO. 12414552124. CNPJ DA SEDE: 35823577000188.
NI RE: 41300305005. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 30/ 09/ 2024.

JANDAI RA |V ENERGl AS RENOVAVEI S S. A.

LEANDRO MARCOS RAYSEL Bl SCAI A
SECRETARI O- GERAL
www. enpr esaf aci | . pr. gov. br



	CAPÍTULO I - DENOMINAÇÃO, DURAÇÃO, SEDE E OBJETO SOCIAL
	CAPÍTULO II - CAPITAL SOCIAL E AÇÕES
	CAPÍTULO III - ASSEMBLEIA GERAL (AG)
	CAPÍTULO IV - ADMINISTRAÇÃO DA COMPANHIA
	Composição, mandato e atribuições
	Vacância, substituições e licenças
	Representação da Companhia

	CAPÍTULO V - CONSELHO FISCAL (CF)
	CAPÍTULO VI - EXERCÍCIO SOCIAL, DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUIÇÃO DE RESULTADOS
	CAPÍTULO VII - DISSOLUÇÃO E LIQUIDAÇÃO
	CAPÍTULO VIII - MECANISMO DE DEFESA
	CAPÍTULO IX - DISPOSIÇÕES GERAIS

		2024-10-11T12:00:58-0300
	Arquivamento do Processo PRN2421092509 na Junta Comercial.


		2024-10-11T13:24:04-0300
	Curitiba
	Arquivamento do Processo PRN2421092509 na Junta Comercial do Paraná




