AP PARTICIPACOES S.A.
CNPJ N° 14.118.986/0001-03
NIRE N° 42.300.059.714

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 27 DE SETEMBRO DE 2024

1. DATA, HORA E LOCAL.:

Aos vinte e sete dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro, na sede social
da AP Participacfes S.A., na Rodovia José Carlos Daux, n° 5.500, Salas 201, 202, 203, 204 e 206,
Bloco Torre Lagoa, Saco Grande, Floriandpolis/SC, CEP.: 88.032-005 (“Companhia™).

2. CONVOCACAO:

Dispensada a convocacdo, em vista da presenca de acionistas representando a totalidade do
capital social da Companhia, nos termos do 84° do artigo 124 da Lei 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”).

3. PRESENCA:
Acionistas representando a totalidade do capital social, conforme assinaturas apostas no Livro
de Registro de Presenca de Acionistas.

4. MESA:
Presidente: Sr. André Coelho Donadel
Secretario: Sr. Adauto da Silva

5. PUBLICACAO:

A ata de reducdo foi devidamente publicada na forma digital na plataforma Sped — Central de
Balancos, respectivamente em 27 de setembro de 2024. A Companhia esta enquadrada nos requisitos
do artigo 294 da Lei n°® 6.404/76.

6. ORDEM DO DIA:
(i) Deliberar e aprovar a reducéo do capital social da companhia no valor de R$ 700.000,00
(setecentos mil reais), de forma proporcional as participacdo societaria, por absorcdo de parte
dos prejuizos acumulados, com o cancelamento de 255.352 a¢6es ordinarias, normativas e sem
valor nominal de emissao da Companbhia; e
(if) Consolidar o Estatuto Social.

7. DELIBERACOES.

Discutida a matéria constante da ordem do dia, 0s acionistas representando a totalidade do
capital social da Companhia aprovaram, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas, nos
termos do artigo 173 da Lei das Sociedades por Acdes:

(i) A reducdo do capital social da companhia, no valor de R$ 700.000,00 (setecentos mil
reais) de forma proporcional a participacdo societaria, por absorcdo de parte dos prejuizos
acumulados, com o cancelamento de 255.352 acGes ordinarias, normativas e sem valor nominal de
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emissdo da Companhia. O montante referido sera reduzido do capital social da Companhia de forma
proporcional, da seguinte forma:

a) ANDRE COELHO DONADEL, no valor de R$ 17.407,88 (dezessete mil, quatrocentos e
sete reais e oitenta e oito centavos), mediante o cancelamento de 6.350 a¢des ordinarias, normativas
e sem valor nominal de sua titularidade;

b) GIAMPAOLO BUSO, no valor de R$ 14.223,24 (quatorze mil, duzentos e vinte e trés reais
e vinte e quatro centavos), mediante o cancelamento de 5.188 a¢fes ordinarias, hormativas e sem
valor nominal de sua titularidade;

c) LUIZ ROBERTO PIMENTEL TREVIZAN, no valor de R$ 10.855,74 (dez mil,
oitocentos e cinquenta e cinco reais e setenta e quatro centavos), mediante o cancelamento de 3.960
acOes ordinérias, normativas e sem valor nominal de sua titularidade;

d) ADAUTO DA SILVA, no valor de R$ 10.855,74 (dez mil, oitocentos e cinquenta e cinco
reais e setenta e quatro centavos), mediante o cancelamento de 3.960 ac¢des ordinarias, normativas e
sem valor nominal de sua titularidade;

e) ACTIS TIC FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES
MULTIESTRATEGICA, no valor de R$ 639.023,66 (seiscentos e trinta e nove mil, vinte e trés
reais e sessenta e seis centavos), mediante o cancelamento de 233.110 a¢des ordinarias, normativas e
sem valor nominal de sua titularidade; e

f) NELSON BECHARA FILHO, no valor de R$ 7.633,74 (sete mil, seiscentos e trinta e trés
reais e setenta e quatro centavos), mediante o cancelamento de 2.784 a¢des ordinarias, normativas e
sem valor nominal de sua titularidade.

Em razdo da reducdo do capital social ora aprovada, o capital social passara para R$
44.804.690,80 (quarenta e quatro milhGes, oitocentos e quatro mil, seiscentos e noventa reais e oitenta
centavos, dividido em 11.829.741 (onze milhdes, oitocentas e vinte e nove mil, setecentos e quarenta
e uma) acOes ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

Assim, apesar da reducdo do capital social e da quantidade de agdes da Companhia,
permaneceram incélumes os percentuais das participacdes dos acionistas, da seguinte forma:

AP PARTICIPACOES S.A.
ACIONISTA QUANTIDADE DE ACOES PARTICIPACAO
ACTIS TIC 10.799.262 91,289%
GIAMPAOLO 240.368 2,032%
ANDRE 294.187 2,487%
LUIZ ROBERTO 183.458 1,551%
ADAUTO 183.458 1,551%
NELSON 129.008 1,091%
TOTAL 11.829.741 100%

Desta forma, o artigo 4° do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte redacao:
Artigo 4° - O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 44.804.690,80

(quarenta e quatro milhGes, oitocentos e quatro mil, seiscentos e noventa reais e oitenta
centavos, dividido em 11.829.741 (onze milhdes, oitocentas e vinte e nove mil, setecentos e
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quarenta e uma) acdes ordinarias acbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

A reducdo do capital social ora deliberada acima somente se tornara eficaz ap6s o decurso do
prazo de 60 (sessenta) dias para oposi¢éo de credores, contados da data de publicagdo do extrato da
ata, de acordo com o art. 174 da Lei das Sociedade por Acdes.

(if) A Consolidacéo do Estatuto Social, conforme transcri¢do abaixo, cujo teor é o que segue:

CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA

AP PARTICIPACOES S.A.
CNPJ N° 14.118.986/0001-03
NIRE N° 42.300.059.714

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | NOME, DURACAO E LEGISLACAO APLICAVEL

Artigo 1° - A AP PARTICIPACOES S.A. ("Companhia™) é uma sociedade por acdes com prazo de
duracdo indeterminado, regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢des legais aplicaveis, em
especial a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada de tempos em tempos ("Lei
das Sociedades por Acdes™).

CAPITULO Il. SEDE E OBJETO SOCIAL

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na Rodovia José Carlos Daux, n°5.500, Salas 201, 202,
203, 204 e 206, Bloco Torre Lagoa, Saco Grande, Florian6polis/SC, CEP.: 88.032-005, local onde
funciona o seu escritério administrativo, podendo, mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, abrir filiais, escritorios e representacbes em qualquer localidade do pais ou do
exterior.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto:

(1) a administragdo de bens do ativo fixo;

(ii) a administragé@o de outras sociedades do mesmo grupo econdmico; e

(iii) a participagdo, como socia ou acionista, em outras sociedades.

CAPITULO I11l. CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 4° - O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de 44.804.690,80 (quarenta e
quatro milhdes, oitocentos e quatro mil, seiscentos e noventa reais e oitenta centavos, dividido em
11.829.741 (onze milhdes, oitocentas e vinte e nove mil, setecentos e quarenta e uma) acles
ordinérias, nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo 1°. Cada agdo ordinaria confere ao seu titular o direito de 1 (um) voto nas

Assembleias Gerais. A propriedade das acfes serd comprovada pela inscricdo do nome do
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acionista no "livro de registro de agdes nominativas”.

Paragrafo 2°. As acOes serdo indivisiveis em relagdo a Companhia. Quando a acao pertencer a
mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do
condominio.

Paragrafo 3°. Mediante a aprovacdo prévia do Conselho de Administracdo, a Companhia
podera adquirir suas préprias acdes. Essas acdes deverdo ser mantidas em tesouraria, alienadas
ou canceladas, conforme for decidido pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo 4°. Fica vedada a emissdo de partes beneficiarias pela Companhia, bem como a
existéncia de referidos titulos em circulagéo.

Paragrafo 5°. A Companhia fica autorizada mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a aumentar o seu capital social, independentemente de reforma estatutaria, até
gue este atinja a quantidade de 12.406.744 (doze milhdes, quatrocentos e seis mil setecentas e
quarenta e quatro) acGes ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

Artigo 5° - Os acionistas terdo direito de preferéncia para, na proporcdo de suas participagdes
acionarias, subscrever acdes e valores mobiliarios conversiveis em a¢des emitidas pela Companhia.

Artigo 6° - A critério do Conselho de Administracdo, podera ser realizada emissdo, sem direito de
preferéncia ou com reducdo do prazo de que trata o artigo 171, paragrafo 42, da Lei das Sociedades
por Acdes, de acdes, debéntures conversiveis em acdes ou bdnus de subscricdo, cuja colocacdo seja
feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscricdo publica, ou ainda mediante permuta por
acOes em oferta publica de aquisicao de controle, nos termos estabelecidos em lei.

Artigo 7° - A Companhia podera, de acordo com plano aprovado pela Assembleia Geral, outorgar
opcdo de compra de acBes a seus administradores, empregados ou pessoas naturais que prestem
servicos a Companhia ou a sociedade sob seu controle, assim como aos administradores e empregados
de outras sociedades sob o seu controle, sem direito de preferéncia para 0s acionistas.

Artigo 8° - A Companhia registrara a transferéncia de aces nos livros societarios se estiverem de
acordo com as disposic¢@es do acordo de acionistas datado de 16 de dezembro de 2074, devidamente
argquivado na sede da Companhia ("Acordo de Acionistas"”).

CAPITULO IV. ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Artigo 9° - As Assembleias Gerais realizar-se-8o: (a) ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro)
primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social, para deliberacdo das matérias
previstas em lei; ou (b) extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais assim 0 exigirem ou
quando as disposicOes do presente Estatuto Social ou da legislagdo aplicavel exigirem deliberacdo
dos acionistas.

Artigo 10 - Ressalvadas as excecOes previstas na Lei das Sociedades por Ac¢des e observado o
disposto no Acordo de Acionistas, as Assembleias Gerais serdo convocadas por qualquer dos
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membros do Conselho de Administracao, por meio de edital de convocacéo, que devera ser publicado
por no minimo 3 (trés) vezes, no respectivo 6rgdo oficial de imprensa e em jornal de grande circulago
editado na localidade em que esta situada a sede da Companhia, com no minimo 8 (oito) dias de
antecedéncia em primeira convocagdo, € no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia em segunda
convocagdo, devendo conter data, hora, local e ordem do dia da Assembleia Geral.
Independentemente de qualquer formalidade prevista neste Estatuto Social e na Lei das Sociedades
por AcOes, sera considerada regularmente instalada qualquer Assembleia Geral a que comparecer a
totalidade dos acionistas.

Paragrafo 1°. Os acionistas poderdo ser representados na Assembleia Geral por procurador
constituido h&d menos de 1 (um) ano e que, cumulativamente, seja acionista, administrador da
Companhia, advogado, representante de instituicdo financeira ou administrador de fundos de
investimento que represente os conddminos, conforme o caso.

Paragrafo 2°. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo da Companhia ou, na sua auséncia, por qualquer acionista presente na
Assembleia Geral indicado pelos demais acionistas, que devera nomear um secretario, o qual
podera ou ndo ser acionista da Companhia.

Artigo 11 - Ressalvadas as hipdteses especiais previstas na Lei das Sociedades por A¢Ges e no Acordo
de Acionistas, as deliberagfes da Assembleia Geral serdo aprovadas pela maioria de votos dos
acionistas presentes a Assembleia Geral, ndo se computando os votos em branco.

Artigo 12 - As atas das Assembleias Gerais serdo lavradas na forma sumaria dos fatos ocorridos,
incluindo dissidéncias e protestos, e contera a transcricdo das deliberacdes tomadas, nos termos do
artigo 130, paragrafo 1° da Lei das Sociedades por A¢oes.

Paragrafo Unico. O presidente da Assembleia Geral abster-se-a de registrar qualquer
deliberacdo tomada em violacdo as disposicdes deste Estatuto Social ou do Acordo de
Acionistas. De acordo com o artigo 118, paragrafo 9° da Lei das Sociedades por Aces, 0
acionista que for afetado pela auséncia ou omissao de outro acionista tera o direito de exercer
o direito de voto pertencente as acdes de tal acionista ausente ou omisso.

CAPITULO V. ADMINISTRACAO

Artigo 13 - A administracdo da Companhia serd composta por um Conselho de Administragéo e por
uma Diretoria.

Paragrafo 1°. Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria tomardo posse em
seus cargos mediante a assinatura do respectivo termo de posse lavrado em livro préprio.

Paragrafo 2°. Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria permanecerdo em

seus cargos até a posse de seus substitutos, exceto se de outra forma for deliberado pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragéo, conforme o caso.
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Paragrafo 3°. A Assembleia Geral fixara o limite da remuneracéo global anual dos membros
da administragdo da Companhia, o qual serd distribuido entre os membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria de acordo com a deliberagdo do Conselho de Administracéo,
conforme o disposto neste Estatuto Social.

Artigo 14 - Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria observarao e fardo cumprir as
disposicdes do Acordo de Acionistas, e 0s votos em violacdo das disposic¢oes do referido acordo serdo
desconsiderados nos termos do artigo 118 da Lei das Sociedades por Acdes.

Secéo | - Conselho de Administragdo

Artigo 15 - O Conselho de Administracéo serd composto por, no minimo, 5 (cinco) membros efetivos
e, N0 maximo, 7 (sete) membros efetivos, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia
Geral, observado o disposto no Acordo de Acionistas.

Paragrafo 1°. O prazo do mandato dos membros do Conselho de Administracao sera unificado
de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleicao.

Paragrafo 2°. O Conselho de Administracdo tera 1 (um) Presidente, a ser indicado pela
Assembleia Geral, de acordo com os termos do Acordo de Acionistas.

Paragrafo 3°. No caso de falecimento, incapacidade, aposentadoria, renincia ou destituicao de
qualquer membro do Conselho de Administracdo que ndo resulte em vacancia da maioria dos
cargos estabelecidos para o respectivo mandato, os membros remanescentes deverdo escolher
0 substituto para completar o mandato do membro substituido, observado o disposto no Acordo
de Acionistas. Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos, a Assembleia Geral sera convocada
para proceder a nova elei¢do, observado o disposto no Acordo de Acionistas.

Paragrafo 4°. No caso de auséncia ou impedimento temporarios de qualquer membro do
Conselho de Administracdo, este devera notificar o Conselho de Administracdo da Companhia
nesse sentido, indicando outro membro do Conselho de Administracdo para votar em seu nome
nas reunides do Conselho de Administracdo durante sua auséncia, mediante outorga de
procuracdo. Nessa hipdtese o conselheiro que estiver substituindo o conselheiro
temporariamente ausente ou impedido, além de seu préprio voto, expressara o voto do
conselheiro substituido.

Artigo 16 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a de forma ordinaria pelo menos mensalmente
(ou em outra periodicidade acordada pelos membros do Conselho de Administragé@o na Gltima reunido
realizada no exercicio social anterior), ou, extraordinariamente, sempre e na medida em que 0s
negocios sociais assim exigirem, sendo as reunides instaladas de acordo com as disposi¢fes do
Acordo de Acionistas.

Artigo 17 - As reunifes extraordinarias do Conselho de Administracdo serdo convocadas por seu
Presidente, por meio de anuncios enviados via e-mail, carta registrada ou fax, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias e com a apresentacdo da pauta dos assuntos a serem tratados e apresentacao
dos documentos pertinentes. A despeito de qualquer formalidade, as reunides do Conselho de
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Administracdo serdo consideradas regularmente instaladas quando houver a presenca de todos 0s seus
membros.

Artigo 18 - As reunides do Conselho de Administracdo devem ocorrer preferencialmente na sede da
Companhia, ou em outra localidade acordada entre os membros do Conselho de Administragdo. N&o
obstante, serdo admitidas, desde que em carater excepcional, reunides por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicacdo, e tal participacdo serd considerada presenca
pessoal em referida reunido. Os membros do Conselho de Administracdo que participarem
remotamente da reunido do Conselho de Administracdo deverdo expressar seus votos por meio de
carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o remetente e, em qualquer
caso, com confirmacéo de recebimento de seu voto.

Artigo 19 - Cada membro do Conselho de Administracédo tera o direito a um voto em todas as matérias
a serem decididas pelo érgéo.

Artigo 20 - Ressalvadas as hipoteses especiais previstas no Acordo de Acionistas, as delibera¢fes do
Conselho de Administracdo serdo tomadas pelo voto favoravel de membros representando a maioria
simples dos membros, ndo se computando os votos em branco.

Artigo 21 - O Conselho de Administracdo sera responsavel por estabelecer as diretrizes estratégicas
e a politica geral da Companhia, bem como monitorar e orientar sua implementacdo. Sem prejuizo
das demais funcbes previstas neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas, o Conselho de
Administracdo também sera responsavel por:

(i) convocar as Assembleias Gerais;

(i) controlar e fiscalizar o desempenho dos membros da Diretoria da Companhia e das
sociedades controladas pela Companhia;

(iii) fixar a remuneracdo individual dos administradores da Companhia;

(iv) outorgar opc¢des de subscricdo ou compra de a¢des, de acordo com plano aprovado pela
Assembleia Geral;

(v) aprovar ou alterar o orcamento anual e o plano anual de negécios da Companhia e das
sociedades controladas pela Companhia;

(vi) indicar o auditor independente da Companhia e/ou das sociedades controladas pela
Companbhia;

(vii) propor a Assembleia Geral a destinagdo dos lucros e distribui¢do de dividendos;

(viii) deliberar sobre a distribuicdo de dividendos intermediarios ou intercalares ou de juros
sobre o capital proprio, ad referendum da Assembleia Geral,

(ix) deliberar sobre a alienacdo de participacdes societarias e quaisquer outros direitos de sécia
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ou acionista pela Companhia;

(x) deliberar sobre a compra e venda de ativos imobilizados pela Companhia;
(xi) deliberar sobre a contracdo de dividas ou prestacdo de garantias pela Companhia; e

(xii) aprovar as transacdes envolvendo a Companhia e suas partes relacionadas.
Secédo Il - Diretoria

Artigo 22 - A Diretoria da Companhia serd composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 4
(quatro) diretores, sendo, necessariamente, 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro e
outros 2 (dois) Diretores Executivos sem designacédo especifica.

Paragrafo 1°. Os membros da Diretoria serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo
Conselho de Administracdo, em reunido especifica, sujeita as disposi¢cbes do Acordo de
Acionistas, para mandatos de 3 (trés) anos, permitida a reeleicéo.

Paragrafo 2°. Em caso de vacancia, pedido de substituicdo ou impedimento de qualquer
Diretor, sera imediatamente convocada uma reunido do Conselho de Administracdo para
deliberar a eleicdo de um substituto para completar o mandato do Diretor vacante, substituido
ou impedido, observadas as regras de eleigcdo previstas no Acordo de Acionistas.

Paragrafo 3°. Qualquer omissao ou ato praticado em nome da Companhia por qualquer Diretor
gue ndo corresponda as instrucdes do Conselho de Administracdo, ao quanto disposto neste
Estatuto Social, no Acordo de Acionistas, ou com excesso de poderes, devem ser considerados
nulos e ineficazes e ndo vinculardo a Companhia.

Artigo 23 - Sujeito as deliberacbes aplicaveis do Conselho de Administracdo e dos acionistas,
conforme contemplado neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas, a Diretoria serd responsavel:

(@) pelo gerenciamento, administracdo e supervisdo diaria dos negécios e assuntos da
Companhia e de todas as decisdes relacionadas as atividades diarias da Companbhia;

(b) pela preparacdo do plano de negdcios e orcamento anual da Companhia e recomendacéo ao
Conselho de Administracdo;

(c) pela implementacao do plano de negocios e or¢camento anual da Companhia;

(d) pela transigéncia, renuncia, acordo e assinatura de compromissos, assuncao de obrigacdes,
investimentos em fundos, aquisicdo, alienacdo, hipoteca, penhora ou de outra forma pela
criacdo de um 6nus sobre os ativos da Companhig;

(e) pela aprovacéo de todas as medidas necessarias e pela realizacéo de atos comuns de natureza
gerencial, financeira e econdémica de acordo com as disposicOes estabelecidas no Acordo de
Acionistas e nas deliberacdes aprovadas pelas Assembleias Gerais e reunido pelo Conselho de
Administracéo; e
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(F) pela preparacdo das demonstracdes financeiras da Companhia e pela responsabilidade pela
escrituracdo dos livros e registros contébeis, tributarios e societarios da Companhia.

Paragrafo 1°. O Diretor Presidente serd responsavel pela supervisdo geral dos negdcios da
Companhia, em suas transacOes didrias, e terd outros deveres inerentes ao cargo de Diretor
Presidente, e quaisquer outros deveres que possam ser, de tempos em tempos, designados ao
Diretor Presidente pelo Conselho de Administracdo, e sujeitos ao controle do Conselho de
Administragdo em cada caso.

Paragrafo 2°. O Diretor Financeiro serd responsavel pela supervisdo geral dos assuntos
financeiros da Companhia, e terd quaisquer outras responsabilidades ou deveres que possam
ser, de tempos em tempos, designados ao Diretor Financeiro pelo Conselho de Administracao.

Artigo 24 - A Companhia sera representada, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante
quaisquer terceiros, (a) pelo Diretor Presidente, em conjunto com o Diretor Financeiro; (b) por
qualquer Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador devidamente constituido e com poderes
especificos; ou, (c) perante 6rgdos publicos e somente nos casos em que ndo houver assuncao de
obrigacgdes pela Companhia, por 1 (um) Diretor ou por 1 (um) procurador devidamente constituido e
com poderes especificos, isoladamente. As procuragdes serdo outorgadas pela Companhia mediante
a assinatura do Diretor Presidente em conjunto com o Diretor Financeiro e deverdo especificar 0s
poderes outorgados e, exceto aquelas para fins judiciais, terdo o prazo maximo de 1 (um) ano.

Artigo 25 - Quaisquer atos, por qualquer Diretor, procurador, empregado ou agente que possa
envolver a Companhia em obrigacfes relacionadas a negocios ou transacbes estranhas ao objeto
social, tais como garantias, fiancas, ou avais ou qualquer garantia em favor de terceiros sdo
expressamente proibidos e devem ser considerados nulos e ineficazes em relacdo a Companhia.

CAPITULO VI. CONSELHO FISCAL

Artigo 26 - O Conselho Fiscal da Companhia ndo funcionara em carater permanente e serd instalado
mediante a solicitacdo dos acionistas em Assembleia Geral, de acordo com as disposicdes da Lei das
Sociedades por Acdes.

Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto por 3 (trés) membros e por
numero equivalente de suplentes, residentes no Brasil e eleitos na Assembleia Geral, sendo
permitida a reelei¢cdo. O Conselho Fiscal, quando instalado, funcionara até a Assembleia Geral
Ordinaria seguinte a sua instalacao e tera as atribuicGes estabelecidas na lei.

Paragrafo 2°. As deliberagbes do Conselho Fiscal, quando instalado, serdo tomadas por
maioria de votos de seus membros.

Paragrafo 3°. A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal serd estabelecida pela

Assembleia Geral que os eleger, observado o limite estabelecido na Lei das Sociedades por
Ac0es.
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CAPITULO VII. EXERCICIO SOCIAL E LUCROS

Artigo 27 - O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano. Quando do encerramento do exercicio social, a Companhia preparara um
balango patrimonial e as demais demonstracGes financeiras exigidas por lei.

Paragrafo 1°. As demonstragdes financeiras da Companhia deverdo ser auditadas,
anualmente, por auditor independente, devidamente registrado na Comissdo de Valores
Mobiliarios.

Paragrafo 2°. O Conselho de Administracdo poderd levantar balangos semestrais, trimestrais
Ou mensais.

Artigo 28 - Do resultado apurado em cada exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer outra
participacdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto sobre a renda. O prejuizo do
exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem.

Artigo 29 - Do lucro liquido do exercicio, definido no Artigo 191, da Lei das Sociedades por Acoes,
5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinacéo, na constituicdo da reserva
legal, que ndo excederd 20% (vinte por cento) do capital social.

Artigo 30 - O saldo restante, ap6s as deducgdes previstas acima, terd a seguinte destinacdo: (a) a
parcela correspondente a constituicdo de reserva de contingéncias; (b) 25% serdo destinados ao
pagamento do dividendo anual obrigatério aos acionistas, na forma do artigo 202 da Lei das
Sociedades por Acdes; e (¢) o lucro que ndo for destinado na forma dos artigos 193 a 197 da Lei das
Sociedades por Ac0es, sera distribuido aos acionistas como dividendo adicional.

Artigo 31 - O Conselho de Administracdo podera (i) declarar dividendos a conta de lucro apurado
nos balancos semestrais, trimestrais ou mensais por ele levantados; e (ii) declarar dividendos
intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes, com base no ultimo
balanco anual. Os dividendos intercalares e intermediarios distribuidos pelo Conselho de
Administracdo na forma deste Artigo serdo imputados ao dividendo obrigatério.

Artigo 32 - Por deliberacdo do Conselho de Administracdo, poderdo ser pagos ou creditados aos
acionistas juros a titulo de remuneracéo sobre o capital proprio, até o limite permitido em lei com
base em balan¢os anuais ou intermediarios, nos termos do artigo 9° da Lei n° 9.249 de 26 de dezembro
de 1995, cujo montante podera ser imputado ao valor dos dividendos obrigatdrios, nos termos da
legislag&o pertinente.

CAPITULO VIII. DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
Artigo 33 - A Companhia seré dissolvida ou liquidada nos casos previstos em lei ou por deliberacéo

da Assembleia Geral, que sera o 6rgao competente para determinar o modo de liquidacg&o e indicar o
liquidante e, se julgar necessario, instalar o Conselho Fiscal durante o periodo de liquidacéo.
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CAPITULO IX. RESOLUCAO DE CONFLITOS

Artigo 34 - Os acionistas concordam que todo e qualquer conflito societéario oriundo deste Estatuto
Social ou a ele relacionado, inclusive quanto ao seu cumprimento, interpretacdo ou rescisao
(“Controvérsia”), envolvendo quaisquer dos acionistas e/ou a Companhia, inclusive seus sucessores
a qualquer titulo, serdo definitivamente resolvidas por arbitragem, administrada pelo Centro de
Arbitragem e Mediacdo da Camara de Comércio Brasil-Canada ("CAM-CCBC"), de acordo com seu
regulamento de arbitragem ("Regulamento™) e com a Lei n°® 9.307/96.

Paragrafo 1°. O tribunal arbitral serd composto por 3 (trés) arbitros, dos quais um serd nomeado
pela(s) requerente(s) e um pela(s) requerida(s). O terceiro arbitro, que atuard como presidente
do tribunal arbitral, seré escolhido em conjunto pelos arbitros nomeados pelas partes. Caso uma
parte deixe de indicar um arbitro ou caso os 2 (dois) arbitros indicados pelas partes ndo cheguem
a um consenso quanto a indica¢do do terceiro nos termos do Regulamento, as nomeacdes
faltantes serdo feitas pelo CAM-CCBC.

Paragrafo 2°. A sede da arbitragem sera a cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo. O idioma
da arbitragem seré o portugués. A arbitragem sera processada e julgada de acordo com o Direito
brasileiro.

Paragrafo 3° A recusa por qualquer das partes em instaurar a arbitragem e/ou cumprir a
sentenca arbitral definitiva serda considerada infracdo, pelas partes em questdo, de suas
obrigacBes aqui estipuladas, cabendo as demais partes o direito de cobrar multa igual a 20%
(vinte por cento) do valor em litigio, a qual sera igualmente repartida entre as partes infratoras.

Paragrafo 4°. As partes poderdo pleitear medidas cautelares e de urgéncia ao Poder Judiciario
antes da constituicdo do tribunal arbitral. A partir de sua constituicdo, todas as medidas
cautelares ou de urgéncia deverdo ser pleiteadas diretamente ao tribunal arbitral, podendo
manter, revogar ou modificar tais medidas anteriormente requeridas ao Poder Judiciério.

Paragrafo 5° Medidas cautelares e de urgéncia, quando aplicaveis, e acGes de execucao
poderdo ser pleiteadas e propostas, a escolha do interessado, na comarca onde estejam o
domicilio ou os bens de qualquer dos acionistas e/ou da Companhia, ou na comarca de S&o
Paulo, Estado de Sdo Paulo. Para quaisquer outras medidas judiciais, fica eleita exclusivamente
a comarca de Séo Paulo, Estado de Séo Paulo. O requerimento de qualquer medida judicial ndo
sera considerado uma renuncia aos direitos previstos neste artigo ou a arbitragem como o unico
método de solugdo de Controversias entre os acionistas e/ou a Companhia.

Paragrafo 6°. Antes da assinatura do termo de arbitragem, o CAM-CCBC podera consolidar
procedimentos arbitrais simultdneos nos termos do Regulamento. Apds a assinatura do termo
de arbitragem, o tribunal arbitral podera consolidar procedimentos arbitrais simultaneos
fundados neste ou em qualquer outro instrumento firmado entre os acionistas e/ou a Companbhia,
desde que tais procedimentos digam respeito a mesma relacdo juridica, as clausulas
compromissarias sejam compativeis e a consolidacdo ndo implique em atrasos injustificados. A
competéncia para consolidagdo sera do primeiro tribunal arbitral constituido, e sua decis&o sera
vinculante a todas as partes.
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CAPITULO X. DISPOSICOES FINAIS

Artigo 35 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo decididos pela Assembleia Geral e regidos
pelas disposicOes vigentes aplicaveis da Lei das Sociedades por A¢des e do Acordo de Acionistas.
Artigo 36 - E garantido a qualquer acionista o acesso a contratos firmados pela Companhia com
partes a ela relacionadas, incluindo acionistas e administradores, bem como acordos de acionistas e
programas de opcdes de aquisicdo de a¢Oes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissao da
Companhia.

Artigo 37 - No caso de abertura de seu capital, a Companhia aderird a segmento especial de bolsa de
valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcdo organizado que assegure, no minimo, 0s
niveis diferenciados de praticas de governanga corporativa previstos na Instrucdo CVM 391/2003,
conforme alterada.

Artigo 38 - A Companhia observard o Acordo de Acionistas, nos termos estabelecidos no Artigo 118
da Lei das Sociedades por A¢des.”

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, e como nenhum dos presentes quisesse fazer uso
da palavra, foram encerrados os trabalhos. Os acionistas presentes aprovaram a lavratura da ata na
forma de sumario, nos termos do 81° do artigo 130 da Lei das S.A. Apds, a ata foi lida, achada
conforme e assinada por todos os presentes. Mesa: Presidente: Sr. André Coelho Donadel; e
Secretario: Sr. Adauto da Silva. Acionistas Presentes: Actis TIC Fundo de Investimento em
Participacfes Multiestratégia (p.p. Patrick Jacques Albert Ledoux), André Coelho Donadel,
Giampaolo Buso, Luiz Roberto Pimentel Trevizan, Adauto da Silva e Nelson Bechara Filho.

Certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio.

Floriandpolis/SC, 27 de setembro de 2024

Mesa:

André Coelho Donadel Adauto da Silva
Presidente Secretario
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