Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

4 Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
¥, Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
43300066436 2054

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Nome: TENTOS S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |H ||| |I| ‘ || |‘
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO RSN2496051669
1 007 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

219 1 ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES

019 1 ESTATUTO SOCIAL

021 1 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

13Ul Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
4 Julho 2024 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
I:l NAO I I:l NAO ___/ [ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/___ 1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma
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TENTOS S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO
CNPJ/MF: 41.498.340/0001-71
NIRE: 4330006643-6

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 05 DE JUNHO DE 2024

LOCAL, DATA E HORA: Na sede social da TENTOS S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO,
localizada na cidade de ljui, Rio Grande do Sul, na BR 285, KM 461,5 - Fundos, Sala A, Distrito Industrial,
CEP 98700-000 (“Companhia”), no dia 05 de junho de 2024, as 10:00 (dez) horas.

PRESENCA E INSTALACAO: Dispensadas as formalidades de convocacédo ante a presenca da acionista titular

de 100% (cem por cento) das acdes de emissao da Companhia, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei no
6.404, de 15.12.1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), sendo a presente assembleia geral extraordinaria
(“Assembleia”) instalada em primeira convocacao, conforme assinaturas constantes no Livro de Registro de

Presenca de Acionistas da Companhia.

MESA: Por indicacao da Unica acionista da Companhia presente, assumiu a presidéncia da Assembleia o Sr.
LUIZ OSORIO DUMONCEL, que convidou a mim, JOAO MARCELO DUMONCEL, para secretariar os trabalhos,

ficando assim constituida a mesa.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) a eleicao e reeleicao dos membros da Diretoria da Companhia, conforme
for o caso, bem como a ratificacao e consolidacao de sua composicao; (ii) a ratificacao da integralizacao do
capital social da Companhia, com a consequente alteracao do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia;
(iii) a alteracao das regras de representacdao da Companhia, com a consequente alteracdo da alinea “b” do
Artigo 21 do Estatuto Social da Companhia; (iv) o aumento da quantidade maxima da composicao da
Diretoria, com a consequente alteracdo do Artigo 7° do Estatuto Social; (v) a inclusdo das competéncias do
Diretor Executivo e alteracao das competéncias dos demais Diretores, com a consequente alteracao dos
Artigos 16 a 20 do Estatuto Social; e (vi) deliberar sobre a renumeracao e consolidacao do Estatuto Social

da Companhia, de modo a refletir as alteragdes propostas nos itens anteriores.

DELIBERACOES: Apos exame e discussdo dos assuntos constantes na Ordem do Dia, a Unica acionista da

Companhia deliberou o seguinte:

(i) a aprovacao da eleicao do Ernani Carvalho da Costa Neto, brasileiro, maior, casado pelo regime
da separacao total de bens, administrador de empresas, domiciliado e residente em ljui, Estado do
Rio Grande do Sul, na Rua Augusto Hintz, 316/402, Centro, CEP 98700-000, CPF n° 580.086.590-68,

portador da Cl SSP/RS n° 3009190707, ao cargo de Diretor Financeiro e Operacées em substituicao

ao Luiz Pedro Utzig Dumoncel, brasileiro, maior, solteiro, administrador, inscrito no CPF sob o n°
039.587.610-97 e portador da Cl SSP/RS n° 1096694532, domiciliado e residente em ljui, Estado do
Rio Grande do Sul, na Rua Carlos Guilherme Erig, 1492, apto. 302, bairro Sao Geraldo, CEP 98700-

000, que foi eleito, na presente data, ao cargo de Diretor Executivo da Companhia, em conjunto

com os demais membros da Diretoria, todos reeleitos, na presente data, com mandato unificado de
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3 (trés) anos, o qual perdurara até a posse de seus substitutos, a serem eleitos na assembleia geral

ordinaria da Companhia que apreciara as demonstracoes financeiras referentes ao exercicio social

a ser encerrado em 31 de dezembro de 2026, sendo ratificada e consolidada sua composicao,

conforme abaixo:

a)

b)

)

d)

e)

f)

Luiz Osério Dumoncel, brasileiro, maior, casado pelo regime da separacao total de bens,
médico veterinario, domiciliado e residente em Santa Barbara do Sul, Estado do Rio Grande
do Sul, na Rua Vitor de Quadros Lirio, 216, bairro Padroeira, CEP 98240-000, CPF n°
463.873.310-72, portador da Cl SSP/RS n° 2016581056, no cargo de Diretor Presidente;

Joao Marcelo Dumoncel, brasileiro, maior, casado pelo regime da separacao total de bens,
administrador de empresas, domiciliado e residente em Panambi, Estado do Rio Grande do
Sul, na Rua Hamburgo, 185, bairro Italiana, CEP 98280-000, CPF n° 616.400.420-91, portador
da CI SSP/RS n° 7038585464, no cargo de Diretor Comercial;

Ernani Carvalho da Costa Neto, brasileiro, maior, casado pelo regime da separacao total
de bens, administrador de empresas, domiciliado e residente em ljui, Estado do Rio Grande
do Sul, na Rua Augusto Hintz, 316/402, Centro, CEP 98700-000, CPF n° 580.086.590-68,
portador da Cl SSP/RS n° 3009190707, no cargo de Diretor Financeiro e Operacdes;

Luiz Pedro Utzig Dumoncel, brasileiro, maior, solteiro, administrador, inscrito no CPF sob
o n®039.587.610-97 e portador da Cl SSP/RS n° 1096694532, domiciliado e residente em ljui,
Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Carlos Guilherme Erig, 1492, apto. 302, bairro Sao
Geraldo, CEP 98700-000, no cargo de Diretor Executivo;

Luiz Augusto Utzig Dumoncel, brasileiro, maior, casado, administrador, inscrito no CPF sob
o n. 013.477.090-02 e portador da Cl SSP/RS 8092708628, domiciliado e residente em ljui,
Estado do Rio Grande do Sul, Rua Frederico Buhrer, 235, apto. 301, bairro Sao Geraldo, CEP
98700-000, no cargo de Diretor de Controladoria; e

Marcelo Dumoncel Tagliari, brasileiro, maior, casado, administrador, inscrito no CPF sob o
n. 002.125.951-80 e portador da Cl SSP/DF 2.657.518, domiciliado e residente em ljui,
Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Ernesto Strapazon, n. 346, bairro Morada do Sol, CEP
98700-000, no cargo de Diretor de Gestao de Riscos.

Os membros da Diretoria ora eleitos e reeleitos, oportunamente, entregarao a Companhia os termos

de posse e as declaracoes de desimpedimento que formalizarao a investidura de referidas pessoas

em seus respectivos cargos na administracdao da Companhia, que serao lavrados em livro proéprio.

(ii) a ratificacao da integralizacao, em 11 de abril de 2024, do saldo remanescente do capital social

subscrito da Companhia, no montante de R$ 17.500.000,00 (dezessete milhdes e quinhentos mil
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reais), com a consequente alteracao do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, que passara a
vigorar com a seguinte redacao:
“Artigo 5°. O Capital Social, totalmente subscrito e integralizado, é de RS

50.000.000,00 (cinquenta milhbes de reais), divididos em 50.000.000 (cinquenta
milhées) de acdes ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal.”

(iii) a aprovacao da alteracao da regra de representacdao da Companhia e a pratica de atos necessarios
ao seu funcionamento regular para fazer constar que a representacao da Companhia competira
sempre a (a) 2 (dois) Diretores e (b) a 1 (um) Diretor, em conjunto com um procurador devidamente
constituido na forma do Estatuto Social da Companhia, no limite dos poderes conferidos no
respectivo mandato, sendo o diretor, necessariamente: (a) o Diretor Presidente; (b) o Diretor
Comercial; (c) o Diretor Executivo; (d) o Diretor de Controladoria; ou (e) o Diretor de Gestao de
Riscos, com a consequente alteracao da alinea “b” do antigo Artigo 21, renumerado para Artigo 22
(em decorréncia das deliberacées “iv” e “v” abaixo), do Estatuto Social da Companhia, que passara

a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 22. A representacdo da Sociedade e a prdtica de atos necessdrios ao seu
funcionamento regular competirdo sempre a:

(a) 2 (dois) Diretores; e

(b) 1 (um) Diretor, em conjunto com um procurador devidamente constituido
na forma do § 1°, no limite dos poderes conferidos no respectivo mandato, sendo o
Diretor, necessariamente: (a) o Diretor Presidente; (b) o Diretor Comercial; (c) o
Diretor Executivo; (d) o Diretor de Controladoria; ou (e) o Diretor de Gestdo de
Riscos.”

(iv) a aprovacao do aumento da quantidade maxima da composicao da Diretoria, passando a ser de no
maximo 7 (sete) membros, com a consequente alteracdo do Artigo 7° do Estatuto Social da

Companhia, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 7°. A Sociedade serd administrada por uma Diretoria, composta de, no
minimo 5 (cinco) e no mdximo 7 (sete) membros, sendo um Diretor Presidente, um
Diretor Comercial, um Diretor Financeiro e de Operacées, um Diretor Executivo, um
Diretor de Gestdo de Riscos, um Diretor de Controladoria e os demais Diretores sem
designacdo especifica, acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral.”

(v) a aprovacao da inclusdo das competéncias do Diretor Executivo e alteracao das competéncias dos
demais Diretores, com a consequente alteracao dos Artigos 16 a 20 do Estatuto Social, que passarao

a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 16. Compete ao Diretor Comercial:

(a) orientar e acompanhar os gestores de sua drea de atuacdo no desempenho
efetivo de suas funcées e responsabilidades;

(b) estabelecer, em conjunto com o Diretor Presidente, metas de producdo;

(c) dirigir as atividades relacionadas a drea de marketing;

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

: Certifico registro sob o n°® 10449475 em 09/07/2024 da Empresa TENTOS S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO, CNPJ
== 41498340000171 e protocolo 242364870 - 04/07/2024. Autenticagdo: 1C4930C8AE98891829E877FF4ADF7C3113CC6E3. José Tadeu Jacoby -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/236.487-0 e o cédigo de
seguranca FfJB Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 09/07/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.

péag. 5/20




(d) efetuar a andlise para credenciamento de correspondentes bancdrios;

(e) acompanhar as metas de producdo estabelecidas junto aos correspondentes
bancdrios credenciados;

(f) acompanhar e definir padrées de qualidade para os servicos oferecidos a
clientes;

(g) realizar a integracdo entre as estratégias do setor de marketing com o setor de
vendas; e

(h) efetuar as atividades designadas e orientadas pelo Diretor Presidente e/ou pelo
Diretor Executivo.

Artigo 17. Compete ao Diretor Executivo:

(a) efetuar as atividades designadas e orientadas pelo Diretor Presidente;

(b) orientar e acompanhar os gestores de sua drea de atuacdo no desempenho
efetivo de suas funcées e responsabilidades;

(c) acompanhar a elaboracgéo e a proposta do Diretor Financeiro e de Operacbes das
politicas e diretrizes voltadas a gestdo financeira e operacional da Sociedade;

(d) acompanhar, em conjunto com o Diretor de Gestdo de Risco, a aderéncia da
Sociedade as politicas, as estratégias e aos limites de gerenciamento de riscos;

(e) acompanhar, em conjunto com o Diretor Presidente, o desenvolvimento das
atividades do Diretor de Controladoria; e

(f) acompanhar, coordenar e orientar, em conjunto com o Diretor Presidente, o
desenvolvimento das atividades dos demais Diretores em suas respectivas dreas de
competéncia.

Artigo 18. Compete ao Diretor Financeiro e de Operacées:

(a) elaborar e propor politicas e diretrizes para o desenvolvimento da drea de
recursos humanos;

(b) dirigir as atividades relacionadas as dreas de crédito, tesouraria, formalizacdo,
recursos humanos e tecnologia da informacédo (T.l.);

(c) definir critérios, propor e acompanhar planos de investimentos em
infraestrutura de informdtica;

(d) definir, propor e acompanhar planos de continuidade de negdcios;

(e) elaborar e propor politicas e diretrizes voltadas a gestdo financeira e
operacional da Sociedade;

(f) orientar e acompanhar os gestores de sua drea de atuacdo no desempenho
efetivo de suas funcées e responsabilidades;

(g) dirigir as atividades relacionadas a gestdo financeira, captacdo, aplicacbes e
investimentos no mercado financeiro, bem como estruturar a politica de funding da
InstituicGo e submeté-la aos demais Diretores para aprovacéo conjunta da Diretoria;
(h) estabelecer limites e operacdes junto as instituicoes financeiras;

(i) dirigir as atividades relacionadas a gestdo e ao planejamento econbmico e
financeiro;

(j) administrar o fluxo de caixa e orcamento da Sociedade; e

(1) efetuar as atividades designadas e orientadas pelo Diretor Presidente e/ou pelo
Diretor Executivo.

Artigo 19. Compete ao Diretor de Controladoria:

(a) definir as taxas de rentabilidade e prazos para as operacées de captacdo;

(b) estabelecer limites de liquidez, em conjunto com o Diretor Presidente e o
Diretor Comercial;

(c) estabelecer, em conjunto com o Diretor Presidente, a politica de investimentos;
e
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(d) dirigir as atividades relacionadas as dreas de contabilidade, compliance,
prevencdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento ao terrorismo, juridica e de
cobranca; e

(e) efetuar as atividades designadas e orientadas pelo Diretor Presidente e/ou pelo
Diretor Executivo.

Artigo 20. Compete ao Diretor de Gestdo de Riscos:

(a) assumir a funcdo de CRO (Chief Risk Officer) na Sociedade.

(b) assegurar a aderéncia da Sociedade as politicas, ds estratégias e aos limites de
gerenciamento de riscos;

(c) assegurar a correcdo tempestiva das deficiéncias da estrutura de gerenciamento
de riscos e da estrutura de gerenciamento de capital;

(d) submeter aos Comités, quando houver, alteracées significativas nas politicas e
nas estratégias da Sociedade, bem como excecbes as politicas, aos procedimentos e
aos limites; e

(e) efetuar as atividades designadas e orientadas pelo Diretor Presidente e/ou pelo
Diretor Executivo.”

(vi) Em razao das deliberacées acima, a aprovacao da renumeracao e consolidacao do Estatuto Social

da Companhia, conforme consta do Anexo | da presente ata.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia e lavrada a presente ata foi lida,

aprovada e assinada por todos os presentes, ficando autorizada a lavratura e registro da presente ata na
forma sumaria. A presente é copia fiel da ata lavrada em livro proprio. Mesa: Presidente - Luiz Osério

Dumoncel; Secretario - Joao Marcelo Dumoncel. Acionista: Tentos Holding Financeira de Participagoes Ltda.

Ijui/RS, 05 de junho de 2024.

Mesa:

Luiz Osé6rio Dumoncel Joao Marcelo Dumoncel
Presidente Secretario
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TENTOS S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO
CNPJ/MF: 41.498.340/0001-71
NIRE: 4330006643-6

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 05 DE JUNHO DE 2024

ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. TENTOS S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO é uma sociedade andnima de capital
fechado que se regera pelo presente estatuto e pelas disposicoes legais e regulamentares que lhe forem
aplicaveis, a qual girara sob o nome fantasia “TentosCap”.

Artigo 2°. A Sociedade tem sede e foro na cidade de ljui, Rio Grande do Sul, na BR 285, KM 461,5 - Fundos,
Sala A, Distrito Industrial, CEP 98700-000, podendo abrir, transferir e extinguir dependéncias em qualquer
localidade do Pais ou do exterior, a critério da Diretoria, respeitadas as previsoes legais e normas do Banco
Central do Brasil.

Artigo 3°. A Sociedade tem por objeto social a realizacao de operacoes de financiamento, a prazos médio
e longo, para suprimentos de capital fixo ou de movimento, mediante a aplicacao de recursos proprios e
coleta, intermediacao e aplicacao de recursos de terceiros, assim como a administracao de valores
mobiliarios e quaisquer outras atividades permitidas, isto é, a realizacdao de todas as operacdes e servicos
de previsao para instituicbes da espécie, contempladas na Lei n° 4.595, de 31 de dezembro de 1964, segundo
as normas editadas pelas autoridades competentes, ou que venham a ser permitidas por essas mesmas
autoridades.

Artigo 4°. O prazo de duracao da Sociedade é indeterminado.

CAPITULO II
CAPITAL E ACOES

Artigo 5°. O Capital Social, totalmente subscrito e integralizado, é de RS 50.000.000,00 (cinquenta milhdes
de reais), divididos em 50.000.000 (cinquenta milhdes) de agoes ordinarias, todas nominativas e sem valor
nominal.

Artigo 6°. Quando houver Acordo de Acionistas arquivado na sede da Sociedade, este prevalecera em relacao
ao disposto no presente Estatuto Social.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO

Artigo 7°. A Sociedade sera administrada por uma Diretoria, composta de, no minimo 5 (cinco) e no maximo
7 (sete) membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Comercial, um Diretor Financeiro e de
Operacoes, um Diretor Executivo, um Diretor de Gestao de Riscos, um Diretor de Controladoria e os demais
Diretores sem designacao especifica, acionistas ou nao, residentes no Pais, eleitos e destituiveis pela
Assembleia Geral.
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§ 1° - A Diretoria é o 6rgao de representacao da Sociedade, competindo-lhe praticar todos os atos
de gestao dos negocios sociais.

§ 2° - A Diretoria ndo é um orgao colegiado, podendo, contudo, reunir-se a critério do Diretor
Presidente para tratar de aspectos operacionais.

§ 3° - A Assembleia Geral fixara a remuneracao global anual da Diretoria, cabendo a propria Diretoria
fixar a remuneracao individual de seus membros.

Artigo 8°. O prazo de mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicao.

§ Unico - Vencido o mandato, os Diretores continuardo no exercicio de seus cargos, sendo
absolutamente validos todos os atos praticados pelos mesmos até a posse dos novos Diretores eleitos,
de acordo com o 84° do artigo 150 da Lei 6.404/1976.

Artigo 9°. Os Diretores ficam dispensados de prestar caucdo, em garantia de suas gestoes.

Artigo 10. A investidura no cargo de Diretor far-se-a por termo lavrado e assinado no livro de Atas de
Reunides da Diretoria, apés a homologacao de seus respectivos nomes pelo Banco Central do Brasil.

Artigo 11. Em caso de vaga de um dos cargos da Diretoria, esta designara um substituto provisério até a
realizacdo da primeira Assembleia Geral que entdo deliberara sobre o provimento definitivo do cargo. O
substituto eleito servira até o término do mandato do substituido.

Artigo 12. A Diretoria reunir-se-a quando necessario, por convocacao de qualquer de seus membros, sendo
as deliberacées tomadas por maioria de votos.

Artigo 13. Nos casos de impedimentos ou auséncias temporarias de qualquer um dos Diretores, os
remanescentes escolherao, dentre si, o substituto que exercera as funcdes do substituido cumulativamente.

Artigo 14. Para a consecucao dos objetivos sociais fica a Diretoria investida de plenos poderes, inclusive
para contrair obrigacbes, alienar imoveis, transigir, ceder e renunciar direitos, cabendo-lhe, além das
atribuicoes legais:

(a) organizar o Regulamento interno da Sociedade;

(b) deliberar sobre a abertura, transferéncia e extincao de filiais;

(c) aprovar os limites operacionais e de crédito e definir o regime de alcadas;

(d) tomar conhecimento dos balancetes mensais;

(e) levantar os balancos semestrais e elaborar o relatério anual, publicando-se sob sua
assinatura;

(f) aprovar e revisar periodicamente as estratégias globais de negdcios e as politicas relevantes
para a Sociedade;

(g2) estabelecer uma cultura dentro da organizacdo que enfatize e demonstre a todos os niveis
da Instituicao importancia dos controles internos; e

(h) autorizar, quando necessario, excecdes as politicas, aos procedimentos, aos limites e aos

niveis de apetite por riscos fixados na RAS.

Artigo 15. Compete ao Diretor Presidente, ou ao Diretor Comercial nas auséncias temporarias,
impedimentos ou no caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente:

(a) convocar e presidir as Assembleias Gerais;

(b) cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, assim como as deliberagbes das Assembleias
Gerais e da Diretoria;

(c) a supervisao geral da gestao e planejamento dos negdcios da Sociedade;
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(d) a designacao, a coordenacao e a orientacao das atividades dos demais Diretores em suas
respectivas areas de competéncia;

(e) acompanhar os trabalhos das Auditorias Externa e Interna da Sociedade; e

(f) acompanhar os trabalhos da area de Ouvidoria da Sociedade.

Artigo 16. Compete ao Diretor Comercial:

(a) orientar e acompanhar os gestores de sua area de atuacao no desempenho efetivo de suas
funcoes e responsabilidades;

(b) estabelecer, em conjunto com o Diretor Presidente, metas de producao;

(©) dirigir as atividades relacionadas a area de marketing;

(d) efetuar a analise para credenciamento de correspondentes bancarios;

(e) acompanhar as metas de producao estabelecidas junto aos correspondentes bancarios
credenciados;

(f) acompanhar e definir padroes de qualidade para os servicos oferecidos a clientes;

(g) realizar a integracdo entre as estratégias do setor de marketing com o setor de vendas; e

(h) efetuar as atividades designhadas e orientadas pelo Diretor Presidente e/ou pelo Diretor
Executivo.

Artigo 17. Compete ao Diretor Executivo:

(a) efetuar as atividades designadas e orientadas pelo Diretor Presidente;

(b) orientar e acompanhar os gestores de sua area de atuacao no desempenho efetivo de suas
funcoes e responsabilidades;

(c) acompanhar a elaboracao e a proposta do Diretor Financeiro e de Operagoes das politicas e
diretrizes voltadas a gestao financeira e operacional da Sociedade;

(d) acompanhar, em conjunto com o Diretor de Gestao de Risco, a aderéncia da Sociedade as
politicas, as estratégias e aos limites de gerenciamento de riscos;

(e) acompanhar, em conjunto com o Diretor Presidente, o desenvolvimento das atividades do
Diretor de Controladoria; e

(f) acompanhar, designar, coordenar e orientar, em conjunto com o Diretor Presidente, o
desenvolvimento das atividades dos demais Diretores em suas respectivas areas de
competéncia.

Artigo 18. Compete ao Diretor Financeiro e de Operacoées:

(a) elaborar e propor politicas e diretrizes para o desenvolvimento da area de recursos humanos;

(b) dirigir as atividades relacionadas as areas de crédito, tesouraria, formalizacdo, recursos
humanos e tecnologia da informacao (T.l.);

(c) definir critérios, propor e acompanhar planos de investimentos em infraestrutura de
informatica;

(d) definir, propor e acompanhar planos de continuidade de negocios;

(e) elaborar e propor politicas e diretrizes voltadas a gestdo financeira e operacional da
Sociedade;

(f) orientar e acompanhar os gestores de sua area de atuacao no desempenho efetivo de suas
funcoes e responsabilidades;

(g) dirigir as atividades relacionadas a gestao financeira, captacao, aplicacdes e investimentos

no mercado financeiro, bem como estruturar a politica de funding da Instituicdo e submeté-
la aos demais Diretores para aprovacao conjunta da Diretoria;

(h) estabelecer limites e operacdes junto as instituicoes financeiras;

(i) dirigir as atividades relacionadas a gestao e ao planejamento economico e financeiro;

(§))] administrar o fluxo de caixa e orcamento da Sociedade; e

L) efetuar as atividades designadas e orientadas pelo Diretor Presidente e/ou pelo Diretor
Executivo.
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Artigo 19. Compete ao Diretor de Controladoria:

(a) definir as taxas de rentabilidade e prazos para as operacoes de captacao;

(b) estabelecer limites de liquidez, em conjunto com o Diretor Presidente e o Diretor Comercial;

(©) estabelecer, em conjunto com o Diretor Presidente, a politica de investimentos;

(d) dirigir as atividades relacionadas as areas de contabilidade, compliance, prevencao a
lavagem de dinheiro e ao financiamento ao terrorismo, juridica e de cobranca; e

(e) efetuar as atividades designadas e orientadas pelo Diretor Presidente e/ou pelo Diretor
Executivo.

Artigo 20. Compete ao Diretor de Gestao de Riscos:

(a) assumir a funcao de CRO (Chief Risk Officer) na Sociedade.

(b) assegurar a aderéncia da Sociedade as politicas, as estratégias e aos limites de
gerenciamento de riscos;

(©) assegurar a correcao tempestiva das deficiéncias da estrutura de gerenciamento de riscos e
da estrutura de gerenciamento de capital;

(d) submeter aos Comités, quando houver, alteracdes significativas nas politicas e nas
estratégias da Sociedade, bem como excecodes as politicas, aos procedimentos e aos limites;
e

(e) efetuar as atividades designhadas e orientadas pelo Diretor Presidente e/ou pelo Diretor
Executivo.

Artigo 21. Poderao ser acrescentadas mais atribuicoes aos Diretores, no ambito de suas competéncias, em
Assembleia Geral ou pelo Diretor Presidente.

Artigo 22. A representacao da Sociedade e a pratica de atos necessarios ao seu funcionamento regular
competirao sempre a:
(a) 2 (dois) Diretores.
(b) 1 (um) Diretor, em conjunto com um procurador devidamente constituido na forma do § 1°,
no limite dos poderes conferidos no respectivo mandato, sendo o Diretor, necessariamente:
(a) o Diretor Presidente; (b) o Diretor Comercial; (c) o Diretor Executivo; (d) o Diretor de
Controladoria; ou (e) o Diretor de Gestao de Risco.

§ 1° - A Sociedade podera, por dois de seus Diretores, nomear procuradores para representa-la, nos
limites dos poderes conferidos nos respectivos mandatos, sendo vedado o substabelecimento.

§ 2° - A Sociedade podera ser representada por apenas 1 (um) procurador com poderes para o ato,
conferido no respectivo mandato, na representacao perante reparticées publicas, sociedades de
economia mista, Secretaria da Receita Federal, Secretarias das Fazendas Estaduais, Secretarias das
Fazendas Municipais, Juntas Comerciais, todas as reparticées judiciais, em qualquer instancia, INSS,
FGTS, e seus bancos arrecadadores e outros de idéntica natureza.

§ 3° - Os instrumentos de mandato deverao especificar a extensao dos poderes outorgados, bem
como o prazo do mandato, salvo quando se tratar de mandato ad judicia, que podera ter prazo
indeterminado.

§ 4° - Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagcao a Sociedade, os atos de
qualquer Diretor, procurador, ou funcionario, que a envolverem em obrigacoes relativas a negocios
ou operacoes estranhos ao objeto social, tais como fiancas, avais, endossos ou quaisquer garantias
em favor de terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela Diretoria, em reuniao.
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CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 23. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses de cada
ano e, extraordinariamente quando necessario, guardado os preceitos de direito nas respectivas
convocacoes.

§ Unico - Compete a Assembleia Geral, além das atribuicdes previstas em lei: |. eleger e destituir,
a qualquer tempo, os membros da Diretoria; Il. fixar a remuneracao global anual da Diretoria, assim
como a dos membros do Conselho Fiscal, quando instalado, bem como deliberar sobre a participacao
dos administradores no lucro da Sociedade; lll. atribuir bonificacdes em acdes e decidir sobre
eventuais grupamentos e desdobramentos de acodes; IV. deliberar, de acordo com proposta
apresentada pela administracao, sobre a destinacdao do lucro do exercicio e a distribuicao de
dividendos; V. autorizar a alienacdo de bens imoéveis ou de participacoes societarias de qualquer
valor ou espécie; VI. autorizar a prestacao de garantia, fianca, aval, hipoteca ou autorizar qualquer
espécie de oneracao dos bens da Sociedade; VII. eleger os membros da Comissao Liquidante.

Artigo 24. A Assembleia geral serda convocada por qualquer um dos Diretores, ou nas demais hipoteses
previstas em lei.

§ 1° - Sem prejuizo das publicacdes previstas em Lei, os acionistas também deverao ser comunicados
da data, horario e local da Assembleia Geral, com no minimo 8 (oito) dias de antecedéncia, mediante
telegrama ou carta registrada enviado para os respectivos enderecos, registrado na Sociedade.

§ 2° - O acionista tem a obrigacdo de manter atualizado o seu endereco junto a Sociedade,
respondendo pelos prejuizos decorrentes do descumprimento desta obrigacéao.

§ 3° - Em caso de falecimento do acionista, o envio de telegramas ou cartas registradas ficara
suspenso até que o respectivo espolio, ou os herdeiros, se habilitem junto a Sociedade, informando
o respectivo endereco para recebimento de comunicacdes da Sociedade.

Artigo 26. Ressalvadas as excecbes previstas em lei, a Assembleia-Geral instalar-se-a, em primeira
convocacao, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do capital social
com direito de voto; em segunda convocacao instalar-se-a com qualquer niUmero.

§ Unico - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por mesa composta de presidente e
secretario, escolhidos pelos acionistas presentes.

Artigo 27. Os acionistas poderao ser representados na Assembleia geral por procurador, constituido ha
menos de um ano, que seja acionista, administrador da Sociedade ou advogado.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 28. O Conselho Fiscal tera o seu funcionamento nao permanente, com competéncia,
responsabilidades e deveres definidos em lei, sendo instalado a pedido de acionistas, dentro do que
preceitua o artigo 161 da Lei 6.404/1976.

§ 1° - O Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 5
(cinco) membros efetivos e igual nUmero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 2° - O Conselho Fiscal podera reunir-se sempre que necessario mediante convocacao de qualquer
de seus membros, lavrando-se em ata suas deliberacoes.
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Artigo 28. O prazo de mandato do Conselho Fiscal é de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleicao.

CAPITULO VI
DA OUVIDORIA

Artigo 29. A Sociedade tera um componente organizacional de Ouvidoria com o objetivo de mediar e dirimir
conflitos, tendo como atribuicao assegurar a estrita observancia das normas legais e regulamentares
relativas aos direitos do consumidor, atuando como canal de comunicacao entre a empresa e os clientes e
usuarios de seus produtos e servicos.

Artigo 30. Constituem atribuicdes da Ouvidoria:

(a) prestar atendimento de Gltima instancia as demandas dos clientes e usuarios de produtos e
servicos que nao tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primario da
instituicao;

(b) atuar como canal de comunicacao entre a instituicao e os clientes e usuarios de produtos e
servicos, inclusive na mediacao de conflitos; e

(©) informar a Diretoria da instituicao a respeito das atividades de Ouvidoria.

Artigo 31. Sao atividades da Ouvidoria:

(a) atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos
clientes e usuarios de produtos e servicos;
(b) prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, informando

0 prazo previsto para resposta, o qual nao pode ser ultrapassar 10 (dez) dias (teis, podendo
ser prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma Unica vez, por igual periodo,
limitado o nimero de prorrogacoes a 10% (dez por cento) do total de demandas no més,
devendo o demandante ser informado sobre os motivos da prorrogacao;

(©) encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto no item anterior;

(d) manter a Diretoria informada sobre os problemas e deficiéncias detectados no cumprimento
de suas atribuicdes, e sobre o resultado das medidas adotadas pelos administradores da
instituicao para soluciona-los; e

(e) elaborar e encaminhar a auditoria interna e a Diretoria da Sociedade, ao final de cada
semestre, relatorio quantitativo e qualitativo acerca das atividades desenvolvidas pela
Ouvidoria no cumprimento de suas atribuicoes.

Artigo 32. O Ouvidor sera eleito pela Diretoria da Companhia para um mandado de 36 (trinta e seis) meses,
admitida a reeleicao, podendo ser destituido por maioria de votos da Diretoria, que, nessa hipotese, devera
eleger um substituto, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, observando os seguintes requisitos:

§ 1° - Da eleicao: a) qualificacao para desempenhar o cargo; b) conduta ilibada, conhecimento dos
produtos e servicos comercializados pela Companhia, aptidao em temas relacionados a ética, aos
direitos e defesa do consumidor, a mediacao de conflitos e a devida certificacdo em Ouvidoria,
obtida perante entidade de reconhecida capacidade técnica; c) pertencer ao quadro de funcionarios
da instituicao ou do Grupo e nao desempenhar atividades que possa configurar conflito de interesse
ou de atribuicoes; e d) efetuar reporte diretamente a qualquer dos Diretores da Instituicao.

§ 2° - Da destituicao: a) deixar de pertencer ao quadro funcional da instituicao ou do Grupo; b) nao
ter a aprovacao na renovacao periddica da Certificacdo; c) ndo desempenhar adequadamente suas
funcées, conduta ética incompativel com a funcao e/ou vier a cometer alguma irregularidade no
desempenho de suas funcoes; e d) assumir cargo na instituicao ou no Grupo que configure conflito
de interesse ou de atribuicées para desempenhar o cargo com independéncia, imparcialidade ou
isencao.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

: Certifico registro sob o n°® 10449475 em 09/07/2024 da Empresa TENTOS S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO, CNPJ
== 41498340000171 e protocolo 242364870 - 04/07/2024. Autenticagdo: 1C4930C8AE98891829E877FF4ADF7C3113CC6E3. José Tadeu Jacoby -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 24/236.487-0 e o cédigo de
seguranca FfJB Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 09/07/2024 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.

pag. 14/20




Artigo 33. A Sociedade devera criar condicées para o adequado funcionamento da Ouvidoria, cuja atuacao
devera ser pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isencédo, assegurando o acesso da
Ouvidoria as informacdes necessarias para a elaboracao de resposta adequada as demandas recebidas, com
total apoio administrativo, podendo requisitar informacdes e documentos para o exercicio de suas atividades
no cumprimento de suas atribuicoes.

CAPITULO VII
DIREITO DE PREFERENCIA

Artigo 34. Caso um ou mais Acionista(s) deseje(m) alienar(em) suas Acdes e/ou Direitos de Subscricao
(“Parte Ofertante”), somente poderao realiza-la depois de concedido aos demais Acionistas (“Partes
Ofertadas”) o direito de preferéncia para, em igualdade de condicées com terceiros e observado o
procedimento previsto neste Artigo, adquirir as Acoes e/ou Direitos de Subscricdo que a Parte Ofertante
pretenda Alienar.

§ 1° - A oferta a Parte Ofertada devera ser formalizada mediante notificacdo por escrito, a ser
entregue aos Acionistas, contendo, no minimo: (i) o nimero de acdes ofertadas e o respectivo
percentual em relacao ao total do capital social da Companhia; (ii) o preco total em reais, o preco
por acao em reais e as demais condicdes de pagamento; (iii) a qualificacao completa do interessado,
sua principal atividade e: (a) se for pessoa juridica, a composicdao de seu capital social direto e
indireto até o nivel de pessoa fisica detentora de 5% (cinco por cento) ou mais do capital social total
de qualquer uma das empresas ou fundos de investimento que componham o organograma societario
do terceiro interessado; e (b) tratando-se de fundo de investimento, a lista completa de seus
quotistas até o nivel de pessoa fisica detentora, direta ou indiretamente, de 5% (cinco por cento)
ou mais da quantidade total de quotas do fundo de investimento; e (iv) copia da proposta irrevogavel
e irretratavel feita pelo terceiro interessado, com prazo de validade nao inferior a 30 (trinta) dias
(“Notificacao de Oferta”).

§ 2° - No prazo de 60 (sessenta) dias contados do recebimento da Notificacao de Oferta (“Prazo de
Resposta”), a(s) Parte(s) Ofertada(s) podera(ao) exercer seu direito de preferéncia para adquirir as
Acdes e/ou Direitos de Subscricao ofertados nas mesmas condicdes da proposta do terceiro
interessado, sem qualquer modificacao ou aditamento, sendo que a preferéncia devera ser exercida
sobre todas as Acdes e/ou Direitos de Subscricao objeto da oferta.

§ 3° - O exercicio do direito de preferéncia devera (i) abranger todas as Acoes e/ou Direitos de
Subscricao ofertados e (ii) ser comunicado por escrito aos Diretores durante o Prazo de Resposta.

§ 4° - Se uma das Partes Ofertadas exercer o direito de preferéncia, os Diretores comunicarao de
imediato a Parte Ofertante tal fato e a Alienacao das Acdes e/ou Direitos de Subscricao objeto da
Notificacdo de Oferta sera efetivada dentro de 30 (trinta) dias contados do término do Prazo de
Resposta.

§ 5° - Se mais de uma Parte Ofertada exercer o direito de preferéncia, os Diretores comunicarao de
imediato a Parte Ofertante e as Acdes e/ou Direitos de Subscricao ofertados serao divididos
igualmente entre as partes que exerceram o Direito de Preferéncia.

§ 6° - Caso nao seja possivel a divisdao igual das Acoes e/ou Direitos de Subscricao, conforme
determinado pelo §5° deste Artigo, sera distribuido o equivalente a uma Acdo e/ou Direito de
Subscricao a mais a Parte Ofertante detentora do maior niimero de Ac¢ées Ordinarias.

§ 7° - Qualquer modificacdo nas condicées de Alienacao indicadas na Notificacao de Oferta
configurara nova e distinta Alienacdo, que somente podera ser contratada apo6s a repeticao do
procedimento descrito neste Artigo.
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§ 8° - Findo o Prazo de Resposta sem manifestacao da(s) Parte(s) Ofertada(s), a(s) Parte(s)
Ofertante(s) podera(ao) alienar as Acoes e/ou Direitos de Subscricdo ofertados ao terceiro
interessado nos exatos termos da proposta objeto da Notificacao de Oferta, desde que essa
alienacao se complete dentro de 30 (trinta) dias do término do Prazo de Resposta, ndao contando
para tal prazo o periodo de analise da proposta de alienacao no 6rgao regulador.

§ 9° - O direito de preferéncia estabelecido neste Artigo também sera obrigatoério na hipotese de
alienacao, a qualquer titulo, por meio de instituicdo de gravame ou oneracao de participagcao
acionaria de qualquer dos Acionistas que implique ou possa implicar na transferéncia, direta ou
indireta, do seu controle em caso de excussao da garantia, mediante alienacao privada ou execucao
judicial.

§ 10° - As eventuais transferéncias de Acdes e/ou Direitos de Subscricdo de que tratam o caput e os
paragrafos deste Artigo dependem da analise e aprovacao do 6rgao regulador (Banco Central do
Brasil). Desse modo, nao serao contados nos prazos previstos neste Artigo o tempo em que o
procedimento estiver tramitando junto ao érgao regulador.

CAPITULO VIII
DO EXERCICIO SOCIAL, BALANCOS, LUCROS E SUA APLICACAO

Artigo 35. O exercicio social coincidira com o ano civil, encerrando-se, portanto, em 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 36. O balanco, obediente a todas as prescricoes legais, sera levantado em 30 (trinta) de junho e 31
(trinta e um) de dezembro de cada ano. A critério da Diretoria, a Sociedade podera levantar balancos
intercalares, no Ultimo dia util de cada més.

Artigo 37. Do lucro liquido apurado em cada balanco, sera destinado:

(a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo da Reserva Legal, até que este alcance 20% (vinte
por cento) do capital social, sendo facultado a Sociedade deixar de constituir a reserva legal
no exercicio em que seu saldo, acrescido do montante das reservas de capital previstas no
§ 1° do Artigo 182 da Lei 6.404/1976, exceder 30% (trinta por cento) do capital social;

(b) 25% (vinte e cinco por cento) para pagamento de dividendo minimo obrigatério aos
acionistas; e
(c) o saldo sera destinado observando-se as disposicoes legais atinentes a matéria.

Artigo 38. O dividendo nao sera obrigatério no exercicio social em que a administracao julga-lo incompativel
com a situacao financeira da empresa, podendo a Diretoria propor a Assembleia Geral Ordinaria que se
distribua dividendo inferior ao obrigatério ou nenhum dividendo.

§ Unico - A Sociedade podera levantar balancos semestrais, trimestrais ou mensais, bem como
declarar dividendos a conta de lucros apurados nesses balangos. A Sociedade podera, ainda, declarar
dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no
ultimo balanco anual ou semestral.

Artigo 39. A Diretoria tem poderes para determinar a distribuicao de lucros e/ou dividendos e juros sobre
o capital proprio, dentro dos limites legais e “ad-referendum” da Assembleia Geral de Acionistas que aprovar
as contas daquele exercicio social.

Artigo 40. Caso haja desisténcia de prosseguir com o objeto social da Sociedade ou caso o pedido de
autorizacao para funcionamento seja indeferido, a Sociedade devera, no prazo de 30 (trinta) dias, ser
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dissolvida ou mudar seu objeto social para atividade nao sujeita a autorizacao do Banco Central do Brasil,
com a consequente alteracao de sua denominacao social.

CAPITULO IX
DA LIQUIDACAO

Artigo 41. A Sociedade entrara em liquidagao nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral
determinar o modo de efetua-la e nomear o liquidante.

Artigo 42. Em caso de dissolucao e liquidacao da Sociedade, a liquidacao sera efetuada por uma comissao
liquidante designada pela Assembleia Geral. A nomeacao podera recair na prépria diretoria.

§ Unico - A Assembleia determinara a forma de liquidacédo, a duracdo do mandato dos liquidantes,
seus poderes e sua remuneracao.

CAPITULO X
DA ELEICAO DE FORO

Artigo 43. Fica eleito o Foro da comarca de ljui - RS como competente para dirimir quaisquer controvérsias
decorrente do presente Estatuto Social, Acordo de Acionistas que venham a ser firmados, bem como demais
questoes societarias relativas a presente Sociedade.
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Anexo
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24/236.487-0

RSN2496051669

04/07/2024
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616.400.420-91 JOAO MARCELO DUMONCEL 04/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

463.873.310-72 LUIZ OSORIO DUMONCEL 04/07/2024
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naturas avancadas govb
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitaimente, da empresa TENTOS S A. CREDITO, FINANCIAMENTO E
INVESTIMENTO, de CNPJ 41.498.340/0001-71 e protocolado sob 0 nimero 24/236.487-0 em 04/07/2024, encontra-
se registrado na Junta Comercial sob 0 nimero 10449475, em 09/07/2024. O ato foi deferido eletronicamente pelo

examinador Paulo Isidoro Moreira Pimentel.
Certifica o registro, o Secretério-Geral, José Tadeu Jacoby. Para sua validagéo, devera ser acessado o sitio eletrénico
do Portal de Servicos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/
viaUnicajsf) einformar o nimero de protocolo e chave de seguranca.
Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
463.873.310-72 LUIZ OSORIO DUMONCEL 04/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb m
Documento Principal
Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
463.873.310-72 LUIZ OSORIO DUMONCEL 04/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m
616.400.420-91 JOAO MARCELO DUMONCEL 04/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m
Anexo
Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
463.873.310-72 LUIZ OSORIO DUMONCEL 04/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas g vb m
616.400.420-91 JOAO MARCELO DUMONCEL 04/07/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 05/06/2024

Documento assinado el etronicamente por Paulo Isidoro Moreira Pimentel, Servidor(a) Publico(a), em
09/07/2024, as 12:34.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos dajucisrsinformando o
numero do protocolo 24/236.487-0.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacéo do(s) Assinante(s)

CPF

Nome

054.744.500-87

JOSE TADEU JACOBY

Porto Alegre. terca-feira, 09 de julho de 2024
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