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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE JUNHO DE 2022

1. DATA, HORA E LOCAL: 30 de junho de 2022, as 10:00 horas, na sede da 100% Livre
S.A. ("Companhia”), localizada na Rua Agostinho Gomes, n. 1.225, Bairro Ipiranga, Municipio
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04.206-000.

2. CONVOCAGAO E PRESENGA: Convocagéo dispensada em razdo da presenca dos
acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, conforme dispée o §4°
do art. 124 da Lei n. 6.404/76.

3. MESA: Presidente: Diego Gomes Martins Ferreira, brasileiro, casado, empresario,
portador da carteira de identidade RG n. 30160990, emitida pela SSP/SP, inscrito no CPF/ME
sob o n. 227.758.738-98, residente e domiciliado na Rua Agostinho Gomes, n. 1.225, Bairro
Ipiranga, Municipio de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04.206-000. Secretéario: Bruno
Costa Carvalho de Sena, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de identidade
RG n. 6.091.773, inscrito no CPF/ME sob o n. 011.836.976-86, residente e domiciliado na Rua

Tuim, n. 186, apto. 41, Bairro Moema, Municipio de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP
04.514-100.

4. ORDEM DO DIA: Apreciar e deliberar sobre:
(i) alteragéo da denominacgéo social da Companbhia;

(ii) a incluséo, no objeto social da Companhia, da atividade econdmica de ‘Holding de
Instituicdes Nao Financeiras — CNAE 6462-0/00’;

(iii)  correcdo da numeracéo dos Artigos do Estatuto Social, a qual apresentou erro a partir
do Artigo 26 na ultima consolidacéo; e

(iv)  alteracdo e consolidagdo do Estatuto Social da Companhia.

5. DELIBERAGOES TOMADAS: Instalada a Assembleia, foram feitas a leitura e a
discuss&o da Ordem do Dia e as seguintes deliberagdes foram tomadas por unanimidade e
sem reservas pelos acionistas da Companhia:

(i) a Companhia passara a ter a denominacgéo social de Sprout Holdings S.A.;

(i) em virtude da deliberagdo acima tomada, foi aprovada a alteragdo do art. 1° do
Estatuto Social da Companhia, que passara a viger com a seguinte nova redacio:
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“Artigo 1°- A Sprout Holdings S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por agdes que se
rege por este Estatuto Social e pelas demais disposi¢ées legais que lhe forem
aplicaveis.”

(iii) o objeto social da Companhia passara a contar também com a atividade econémica
de ‘Holding de Instituicdes Ndo Financeiras — CNAE 6462-0/00’;

(iv)  em virtude da deliberagdo acima tomada, foi aprovada a alteracdo do art. 3° do
Estatuto Social da Companhia, que passara a viger com a seguinte nova redacéo:

“Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social: (i) cultivo de hortaligas folhosas,
tuberosas, condimentares e raizes, talo, tais como: acelga, alface, brécolis, couve,
cenoura, rabanetes, erva-doce, coentro, cominho, manjericdo, sendo o plantio com
uso intensivo de tecnologia; (ii) cultivo e plantio de morangos; (iii) criagdo de peixes
em agua doce; (iv) comércio atacadista de sementes, flores, plantas e gramas; (v)
comeércio de flores plantas naturais e a atividade de hortifrutigranjeiros; (vi) comércio
de produtos alimenticios em geral, (vii) importagéo de aparelhos eletrénicos, elétricos,
artigos de iluminagéo e artefatos de pléstico para uso pessoal para os servigos listados
(i) a (vi); e (viii) holding de instituicbes nao financeiras.”

(v) fica corrigida a numeragéo dos Artigos do Estatuto Social, a qual havia apresentado
erro a partir do Artigo 26 na ultima consolidacéo; e

(vi)  em virtude das alterages estatutarias supra, foi aprovada a consolidagéo do Estatuto
Social da Companhia, que tera a redagéo constante do Anexo I.

6. ARQUIVAMENTO E PUBLICACOES. Por fim, os acionistas deliberaram o

arquivamento desta ata perante o Registro de Empresas e que as publicacdes legais fossem
realizadas.

T ENCERRAMENTO E ASSINATURA DOS PRESENTES: Nada mais havendo a tratar,
o Sr. Presidente suspendeu os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta ata.

Reaberta a sesséo, a ata foi lida, aprovada por unanimidade e sem reservas e assinada pelos
presentes.

Sao Paulo, 30 de junho de 2022.

MESA:;

Diego Gomes Martins Ferreira Bruno Costa Carvalho de Sena
Presidente Secretario

ACIONISTAS:
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Diego Gomes Martins Ferreira BMPI INFRA S.A.
Bruno Costa Carvalho de Sena
Diretor
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ANEXO |

CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
SPROUT HOLDINGS S.A.
(antiga 100% Livre S.A.)

_ CAPITULOI )
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1° - A SPROUT HOLDINGS S.A. (“Companhia”) € uma sociedade por agdes que se
rege por este Estatuto Social e pela demais disposices legais que |he forem aplicaveis.

Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Rua Agostinho Gomes, 1225, Ipiranga — CEP 04206-000, podendo abrir filiais, agéncias ou
escritorio por deliberagao da Diretoria.

Paragrafo Unico-A Companhia, mediante ato de sua Diretoria, lavradaem Ata
de Reunigo da Diretoria, pode abrir filiais, agéncias e escritorios,em qualquer
parte do territério nacional ou exterior.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social: (i) cultivo de hortalicas folhosas, tuberosas,
condimentares e raizes, talo, tais como: acelga, alface, brocolis, couve, cenoura, rabanetes,
erva-doce, coentro, cominho, manjericao, sendo o plantio comuso intensivo de tecnologia; (ii)
cultivo e plantio de morangos; (iii) criacé@o de peixesem agua doce; (iv) comércio atacadista de
sementes, flores, plantas e gramas; (v) comércio de flores plantas naturais e a atividade de
hortifrutigranjeiros; (vi) comércio de produtos alimenticios em geral; (vii) importacdo de
aparelhos eletrénicos, elétricos, artigos de iluminagéo e artefatos de plastico para uso pessoal
para os servigos listados (i) a (vi); e (viii) holding de instituicbes néo financeiras;

Artigo 4° - O prazo de duragao da Companhia & indeterminado.

CAPITULOII
DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 5° - O Capital social € de R$ 5.100.000,00 (cinco milhées e cem mil reais),
representado por 125.000 (cento e vinte e cinco mil agbes) agdes, sendo todas ordinarias,
nominativas, e sem valor nominal.

§1° - As acdes da Companhia sdo assegurados os direitos que a lei confere as
acdes de cada espécie.

§2° - Cada acdo ordinaria da direito a um voto nas deliberagbes das
Assembleias Gerais.

§3° - A Companhia podera contratar, com instituicdo credenciada para servigos
de agente emissor de certificados, a escrituracido e guarda dos livros de registro
e transferéncia de agodes.
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§4° - A emisséo de agbes da  Compantiia far-se-a por deliberacdo da
Assembleia Geral aplicando-se, quando couber, o disposto no Art, 8° da Lei n®
6.404/76 (“LSA").

§5° - Os titulares de agdes ordinarias nominativas receber&o, relativamente aos
resultados do exercicio social em que tiverem integralizado tais acdes,

dividendos proporcionais ao tempo que mediar entre a data da integralizacdo e
o término do exercicio social.

Artigo 6° - Os acionistas tém preferéncia para a subscrigdo das acgées do capital social da
Companhia, na proporgéo das agdes que ja detém, observado o disposto no Art. 171, § 1°, da
LSA, e devem manifestar seu interesse neste sentido no prazode 30 (trinta) dias, contado a
partir da data da publicagéo da respectiva deliberacéo.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7° - A Assembleia Geral, com as fungdes e atribuicées previstas em lei, reunir-se-3,
ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses subsequente aotérmino do exercicio
social para deliberar sobre as matérias constantes no Art. 132 da LSA, e, extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais 0 exigirem.

§1° - A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de
Administracéo, ou, na sua auséncia, impedimento temporario ou na vacancia do
referido cargo, por qualquer Conselheiro.

§2° - Adicionalmente as formalidades exigidas por lei, os acionistas deverdo ser
convocados mediante envio de comunicacgéo escrita, com no minimo 8 (oito) dias de
antecedéncia, acompanhada de todos e quaisquer documentos que devam ser
analisados ou aprovados na Assembleia Geral a ser realizada ouque sirvam de
fundamento para as deliberagdes a serem nela tomadas, sem prejuizo das demais
formalidades previstas na LSA.

§ 3° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de
Administracéo, ou por qualquer pessoa escolhida pelos acionistas representando a
maioria simples do capital social votante da Companhia. Cabera ao presidente da
Assembleia Geral indicar o secretario.

§4° - A Assembleia Geral podera ser realizada de forma virtual nos termos doArt. 124,
§2°-A da LSA.

§5° - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por mesa composta de
presidente e secretario, escolhidos pelos acionistas presentes.

Artigo 8°- Compete a Assembleia Geral, além de outras matérias indicadas na lei, em acordo

de acionistas arquivado na sede da Companhia ou neste Estatuto Social,deliberar sobre as
seguintes matérias:
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(i) eleicéo dos auditores iridependentés da Companhia;

(i) aquisigéo de participagdo em outras sociedades pela Companhia ou
por suas controladas;

(iii) aprovacao de qualquer transacdo entre a Companhia e suas Partes
Relacionadas, entre a Companhia e Partes Relacionadas de seus sécios, ou
entre a Companhia e qualquer dos Administradores e suas respectivas Partes
Relacionadas;

(iv) definicdo da remuneracéo, beneficios adicionais e outros incentivos
para os Administradores, dentro do limite da remuneracdo global da
administracéo aprovado pela Assembleia Geral da Companhia, e definicdo das
politicas de remuneragdo, beneficios adicionais e outros incentivos dos
empregados;

(v) alteragdo do estatuto social da Companhia;

(vi) escolha dos membros do conselho de administragdo da Companhia;
(vii) abertura de escritérios, filiais ou sucursais da Companhia no exterior;

(viii) transformacgdo de tipo societario, incorporagdo, cisdo, fusdo e/ou
regaste de a¢bes e/ou converséo de quaisquer valores mobiliarios em agdes ou

grupamento de agdes da Companhia fusdo, cisdo ou incorporagdo da
Companhia;

(ix) dissolugéo, liquidagdo ou apresentagdo de pedido de autofaléncia,
recuperacdo judicial ou pedido de homologacdo de plano de recuperagéo
extrajudicial da Companhia, ou realizagdo de quaisquer atospreparatorios para
renegociar, reestruturar ou repactuar as dividas por meio de quaisquer
procedimentos previstos na Lei de Faléncias e liquidacdo da Companhia;

(x) deliberacdo sobre o aumento de capital e emissédo de novas acdes,
além oferta publica de agbes e emissdo de debéntures conversiveisem acées ou
quaisquer outros titulos conversiveis em acgdes ordindrias ou em acdes
preferenciais, além oferta publica de agbes e emissédo de debéntures
conversiveis em acdes ou quaisquer outros titulos conversiveis em acoes
ordinarias ou em acdes preferenciais;

(xi) alteracdo de eventual cronograma de aporte aprovado em
assembleia geral que deliberar sobre o aumento do capital social da Companhia;

(xii) distribuicdo de dividendos pela Companhia;

(xiii)  criagéo ou aquisicdo de novas empresas, pela Companhia, inclusive
as exercidas por meio de sociedades de proposito especifico;
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(xiv) prestacdo, peia Companhia, de fiari¢a, "aval ou outras garantias
pessoais ou reais a terceiros;

(xv) negociacdo com acdes de emissdo da Companhia para efeito de
cancelamento ou de permanéncia em tesouraria e sua respectiva alienacéao; e

(xvi) aprovagio e implementagéo de politicas de compliance.

§1° - Considera-se “Parte Relacionada” em relagdo a qualquer pessoa

(fisica, juridica, ou entidades despersonalizadas, conforme for o caso):

(a) sociedades controladoras, controladas, sujeitas a controle comum
(observado o disposto nos Arts. 116 e 243, § 2°, da LSA) e coligadas (observado
o disposto no Art. 243, § 1° da LSA) em relacdo a Companhiaou a um acionista,
(b) seu coénjuge ou companheiro, (c) seus ascendentes, descendentes e
colaterais, diretos ou indiretos, até 2° grau, (d) seus administradores e conjuges,
companheiros, ascendentes, descendentes e colaterais até 1° grau dos
administradores, e pessoa juridica direta ou indiretamente controlada por
qualquer das pessoas fisicas anteriormente descritas.

Artigo 9° - S6 poderéo tomar parte da Assembleia Geral os acionistas cujas acées estejam
registradas no Livro de Registro de Agées Nominativas da Companhia até 3(irés) dias antes
da data prevista para a sua realizagéo.

Paragrafo Unico - O acionista podera ser representado por procurador,
respeitadas as disposi¢cdes previstas em lei.

" Artigo 10° - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo votoafirmativo dos
acionistas representando a maioria simples do capital com direito a voto da Companhia,
ressalvadas as deliberages constantes das matérias indicadas no Artigo 8° itens “i" a “xvi"
que dependerdo do voto afirmativo de acionistas representando 85% (oitenta e cinco por
cento) do capital social da Companhia.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 11 - A administracdo da Companhia incumbe ao Conselho de Administracéo,cujos
membros seréo eleitos para mandatos unificados de 2 (dois) anos, permitidaa reeleicao, e a
Diretoria, cujos membros serdo eleitos para mandatos unificados deaté 2 (dois) anos,
permitida a reeleigdo.

Artigo 12 - Os membros eleitos do Conselho de Administrac&@o e da Diretoria tomar&o posse
mediante a lavratura de termo préprio no livro de atas de reunibes do 6rgdo respectivo,
dispensada a garantia de gestao.

Artigo 13 - Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria receberéo a
remuneracdo que for fixada de forma global pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de
Administrag&o proceder a sua distribuigdo entre os seus membros e osmembros da Diretoria.
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CAPiTL{LO V CONSELHO
DE ADMINISTRAGAO

Artigo 14 - O Conselho de Administragéo serd composto por 3 (trés) membros efetivos e igual
nimero de suplentes, pessoas naturais, residentes ou ndo no Pais, eleitos e destituiveis pela
Assembleia Geral.

§1° - O Presidente do Conselho de Administracdo sera eleito pelo votoda
maioria dos membros do Conselho de Administragéo.

Artigo 15 - Nos casos de auséncia, impedimento temporario ou vacéncia definitivado cargo
de qualquer membro do Conselho de Administragdo, o Presidente do Conselho de
Administragdo ou, na sua auséncia, qualquer outro membro do Conselhode Administragao,
devera, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir do recebimento de notificagéo
escrita de qualquer acionista ou administrador nesse sentido, convocar Assembleia Geral na
forma prevista neste Estatuto Social para eleger o respectivo substituto que completara o
prazo de gestdo em curso do membro substituido.

Paragrafo Unico - Em caso de omiss&o do Presidente do Conselho de Administragéo
ou, na sua auséncia, qualquer dos membros do Conselho de Administragéo podera
convocar a Assembleia Geral de que trata o caput desteArtigo 15.

Artigo 16 - O Conselho de Administragao reunir-se-a sempre que os interesses sociais assim
o exigirem. As reunides serdo realizadas na sede da Companhia e presididas pelo Presidente
do Conselho de Administragéo, ou, na sua auséncia, impedimento temporario ou na vacancia
do referido cargo, pelo seu suplente, ou ainda, na sua auséncia, impedimento temporario ou
na vacancia do referido cargo, por qualquer conselheiro escolhido pelos conselheiros
representando a maioria simples dos membros do Conselho de Administracdo. Cabera ao
presidente da reunido do Conselho de Administrac&o indicar o secretario.

§1° - As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas pelo seu
Presidente, ou, na sua auséncia, impedimento temporario ou na vacancia do referido
cargo, por qualquer membro do Conselho de Administragdo, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, mediante comunicacgéo escrita indicando a data, o horario,
a pauta da reunido e apresentacao de todos os documentos relacionados.

§2° - N&o obstante o disposto no §1° deste Artigo, a reuni&o podera ser convocada e
realizada, sem observancia da comunicacdo e do prazo minimo referidos acima,
desde que presentes todos os membros do Conselho de Administracéo.

§3° - As reunides do Conselho de Administragdo serao instaladas com a presencga da
totalidade dos membros do Conselho de Administragéo

§4° - Sera considerado presente as reunides do Conselho de Administragéo, o
conselheiro que: (a) enviar seu voto por escrito ao Presidente do Conselho de
Administracéo, antes da sua instalagéo, por intermédio de carta, fac-simile oucorreio
eletrénico; ou (b) participar das reunides do Conselho de Administracdopor meio de
video conferéncia, devendo encaminhar, com base na ordem do dia, seu voto por
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escrito, por meio de carté; fac-simile “ou- correic ‘eletrénico entregue, na data da
reunido, ao Presidente do Conselho de Administragéo.

§5° - As deliberagdes do Conselho de Administracdo serdo registradas em atas,
lavradas no livro préprio, devendo ser arquivadas no registro empresarial e publicadas
na forma da lei aquelas que contiverem deliberagéo destinada a produzir efeitos
perante terceiros.

Artigo 17 - Sem prejuizo das demais matérias previstas em lei, em acordo de acionistas
arquivado na sede da Companhia e/ou neste Estatuto Social, compete aoConselho de
Administragao deliberar sobre as seguintes matérias, cujas deliberagdesdependeréo, para sua

validade e aprovagdo, do voto afirmativo da totalidade dos membros do Conselho de
Administragao:

(i)  definicao do prego de emisséo das acbes, regaste de acdes e reembolsode
agdes, mediante delegagédo da Assembleia Geral;

(ii) aprovagdo da proposta de distribuicées de lucros da Companhia a ser
submetida a Assembleia Geral;

(iii) aprovagdo do orgamento anual da Companhia;
(iv) aprovagéo do plano de negécios da Companhia;

(v)  manifestacéo prévia sobre qualquer proposta de cisdo, fuséo e transformacéo
da Companhia;

(vi) eleigdo e destituigdo dos diretores da Companhia;

(vii) aquisicdo, oneracdo ou alienagdo de itens do ativo imobilizado pela
Companhia, em valor superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) por
operacéo, dentro do mesmo més;

(viii) aprovagéo de contratagdo, alteragdo ou repactuagdo pela Companhia de
Endividamento, sob quaisquer modalidades, em valor superior a R$
100.000,00 (cem mil reais), por operagéo, por més; e

(ix) aprovagdo de transagdes, de qualquer natureza, em que a Companhia seja
parte cujo valor seja equivalente ou superior a R$ 100.000,00 (cemmiil reais),
considerando esse valor em uma transagéo isolada ousomada a outras
transagcbes com a mesma natureza, por més.

§1° - Considera-se “Endividamento” em relagéo a Companhia, (a) todas as dividas
financeiras de longo e curto prazo, vencidas ou vincendas; (b) todas asdemais
obrigacbes de pagar que nao sejam oriundas de contratos financeiros,vencidas ou
vincendas; (c) todas as obrigacdes sobre as quais ja incida pagamento de juros e/ou
correcdo monetaria; (d) todas as dividas repactuadas, incluindo parcelamentos de
tributos acordados no ambito de programas promovidos por autoridade
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governamental; (e) todos os'valores detributos ou cevidos a empregados e cujos fatos
geradores ja tenham ocorrido,ainda que a respectiva data de pagamento n&o tenha
transcorrido; (f) todos os adiantamentos de qualquer pessoa, incluindo a antecipagéo
de recebiveis; contratos de swap de taxa de juros, de moeda ou contratos
semelhantes; todas e quaisquer operagdes de leasing operacional e ou financeiro; (i)
quaisquer dividendos, juros sobre capital préprio, outras vantagens pecuniariase/ou
qualquer outra forma de distribuicéo de lucros, em dinheiro ou em espécie, declarados
e ndo pagos; (j) todos os valores devidos em decorrénciade sentengas judiciais ou
arbitrais transitadas em julgado; (k) cheques emitidose que ainda ndo tenham sido
compensados e saldos negativos em contas correntes; (I) qualquer garantia, real,
fidejusséria ou de qualquer natureza, ouindenizacdo em favor de uma pessoa para
pagamento de obrigagdes mencionadas nos itens (a) a (I) (inclusive) desta definigéo;
(m) emissdo de quaisquer valores mobilidrios; e (n) todos e quaisquer valores
acessé6rios aos acima descritos, incluindo multa e juros incidentes até a data de
levantamentodo Endividamento; independentemente de estarem contabilizados nas
demonstragdes financeiras da Companhia.

CAPITULO VI
DIRETORIA

Artigo 18 - A Diretoria sera composta por até 3 (trés) membros, acionistas ou n&o,residentes
no Pais, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor sem
designacéo especifica.

Artigo 19 - Compete aos Diretores, na forma do Artigo 24 deste Estatuto Social e observadas
as limitagdes aqui previstas:

(i) zelar pela observancia da lei, deste Estatuto Social e de acordo de acionistas
arquivado na sede da Companhia, bem como das deliberacées tomadas nas
Assembleias Gerais e nas reunides do Conselho de Administracao;

(i) aprovar os atos e negdcios nio sujeitos a deliberagdo do Conselho de
Administracdo e da Assembleia Geral, nos termos da lei, deste EstatutoSocial
e de acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia;

(iii) administrar e conduzir os negécios da Companhia, observadas asdiretrizes
tracadas pelo Conselho de Administragéo e pela Assembleia Geral, inclusive
aquelas identificadas na politica de assuntos financeirose investimentos, no
plano de negdcios e no orgcamento anual da Companhia, bem como a
representacdo geral da Companhia, ativa ou passivamente, judicial ou
extrajudicialmente;

(iv) nomear procuradores, devendo especificar no mandato os atos eoperacées
gue poderao praticar e o prazo de validade, que n&o sera superior a 2 (dois)
anos, exceto nos casos de procuragdes outorgadas para fins de
representagdo judicial, arbitral ou em processos administrativos, que poderédo
ser outorgadas por prazo indeterminado;

Este documento foi assinado digitalmente por Bruno Costa Regiaad Bded® e Diego Gomes Martins Ferreira.
Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 626E-F3B9-CB99-FBB7.

626E-F3B9-CB99-FBBY.

Bruno Costa Carvalho De Sena e Diego Gomes Martins Ferreira.

Para verificar as assinaturas va ao site hitps://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cddigo

Este documento foi assinado digitalmente por



(v) confessar, renunciar, transigir,~acordar em-qualquer direito ou obrigaggoda
Companhia, desde que pertinente as suas operacdes sociais, bem como dar
e receber quitacao;

(vi) aprovar normas, regimentos e manuais da Companhia, dando sempre
conhecimento e, quando necessario, submetendo a aprovacao do Conselho
de Administragdo e/ou da Assembleia Geral, conforme aplicavel,

(vii) elaborar e deliberar sobre as propostas para a aprovacao, alteragéo,
modificagdo e/ou revisdo, conforme aplicavel, da politica de assuntos
financeiros e investimentos, do plano de negdcios e/ou do orgamento anual
da Companhia, propostas estas que, uma vez aprovadas pela Diretoria, serdo
submetidas a aprovagao do Conselho de Administragdoda Companhia e/ou da
Assembleia Geral, conforme o caso, nos termosdeste Estatuto Social e de
acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia; e

(viii) disponibilizar os contratos entre a Companhia, de um lado, e partes
relacionadas, de outro, os acordos de acionistas da Companhia e os
programas de opc¢des de aquisicdo de acdes ou de outros titulos ou valores
mobiliarios de emiss&o da Companhia.

Artigo 20 - Sem prejuizo das atribuigdées da Diretoria previstas no Artigo 19 deste Estatuto
Social, compete ao Diretor Presidente:

(i) convocar e presidir as reunides da Diretoria;

(ii)  supervisionar e coordenar as atividades da Companhia, exercendo fungées
decisorias e executivas;

(iii) submeter aos membros do Conselho de Administracdo e aos acionistasda
Companhia, sempre que deliberado favoravelmente pela Diretoria da
Companhia, propostas devidamente fundamentadas para a aprovagao,
alteracdo, modificacdo e/ou revisdo, conforme aplicavel, da politica de
assuntos financeiros e investimentos, do plano de negdcios elou do
or¢gamento anual da Companhia, com toda a documentagdo necessariapara
tanto; e

(iv) exercer o voto de qualidade nos eventuais casos de empate nasdeliberagées
da Diretoria, independentemente do voto individual que Ihe é assegurado nas
referidas deliberagées;

Artigo 21 - Sem prejuizo das atribuicdes da Diretoria previstas no Artigo 19 deste Estatuto
Social, compete ao Diretor Financeiro:

(i) dirigir, coordenar e controlar as atividades de natureza financeira da
Companhia, tanto de captagdo como de aplicacéo de recursos;

(ii) coordenar e supervisionar a gestdo corporativa das informagées gerenciais
referentes a metas de vendas, rentabilidade, orcamento, fluxo de caixa, conta
corrente e indicadores econdémico-financeiros da Companhia;
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(iii) gerir as contas banicarias e determinar a movimentagéo financeira das
contas bancarias da Companhia;

(iv) gerir as atividades de tesouraria da Companhia;

(v) aprovar pagamentos e elaborar o orgamento, o fluxo de caixa, a planilhade
rentabilidade e de controle de conta corrente da Companhia;

(vi) planejar e viabilizar operagdes com moedas estrangeiras para a
Companhia;

(vii) obter, controlar e resgatar caugdes junto as instituigdes financeiras;

(viii) planejar e orientar a execucgdo de planejamentos financeiro-tributarios,a
contabilidade e a auditoria da Companhia;

(ix) analisar, contratar e controlar empréstimos e financiamentos da
Companhia;

(x) promover o relacionamento com institui¢des financeiras e com omercado
financeiro em geral; e

(xi) desempenhar as demais atividades relacionadas a sua area de atuag&o.

Artigo 22 - Em caso de auséncia ou impedimento temporario de um dos membrosda Diretoria,
o Conselho de Administragédo autorizara outro Diretor a acumular as atribuicdes do ausente
ou impedido. Em caso de vacéancia definitiva ou renuncia, o Presidente do Conselho de
Administracdo devera, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteiscontados do recebimento de
notificagdo escrita de qualquer acionista ou administrador, convocar reunido do Conselho de
Administragdo na forma prevista neste Estatuto Social para a eleicdo de um substituto que
completara o prazo de gestdo em curso do Diretor substituido.

Artigo 23 - A Diretoria reunir-se-a, sempre que os interesses sociais o exigirem, e as reunides
serdo convocadas e presididas pelo Diretor Presidente, medianteconvocacao escrita - atraves
de carta, correio eletrénico ou outro meio de comunicagdo com comprovante de recebimento
- contendo, além do local, data e hora da reunido, a ordem do dia. As convocacdes deverao,

sempre que possivel, encaminhar as propostas ou documentos a serem discutidos ou
apreciados.

§1° - As reunibes da Diretoria serdo instaladas com a presenca da maioria simples
de seus membros em exercicio. Considera-se presente a reunido o Diretor que
estiver, na ocasiao, (i) representado por seu substituto indicado naforma do Artigo 22,
(i) participando da reunido por conferéncia telefénica, video conferéncia ou qualquer
outro meio de comunicacgdo que permita a identificacdo do Diretor € a comunicagéo
simultanea com as demais pessoas presentes a reunido ou (iii) que tiver enviado seu
voto por escrito.

§2° - As reunites da Diretoria serédo realizadas, preferencialmente, na sede da
Companhia.

§3° - As deliberagtes da Diretoria serdo tomadas mediante o voto favoravel da
maioria simples dos presentes.

§4° - Em caso de empate, em se verificando qualquer impasse entre os Diretores, a
matéria objeto da discussdo e impasse sera decidida pelo Diretor Presidente,
conforme disposto na alinea “d” do Artigo 20.

Este documento foi assinado digitalmente por Bruno Costa Ragipad 2deds o Diego Gomes Martins Ferreira.
Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 626E-F3B9-CB99-FBBTY.

digo 626E-F3B9-CB99-FBB7.

e Diego Gomes Martins Ferreira.

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o co

Este documento foi assinado digitalmente por Bruno Costa Carvalho De Sena



§5° - Todas as deliberagéies-da Diretoria-constarao- de/ atas lavradas no respectivo

livro de atas de reuniGes da Diretoria e assinadas pelos membros daDiretoria que
estiverem presentes, observado o disposto no item “iii” do § 1°,deste Artigo.

Artigo 24 - Observadas as excegdes contidas nos § 2° e 3° deste Artigo, os atos eoperacdes
de administracdo dos negodcios sociais que importem responsabilidade ouobrigacdo para a
Companhia ou que a exonerem de obrigacdes para com terceiros poderdo ser praticados: (i)
pelo Diretor Presidente, isoladamente; (ii) 2 (dois) Diretores; ou (iii) 1 (um) procurador,
observado quanto a nomeacéo de procuradoreso disposto no §1° deste Artigo.

§1° - A Companhia poderd, através da assinatura do Diretor Presidente, ou de2 (dois)
Diretores conjuntamente, constituir procuradores, outorgando-lhes, por prazo
determinado nao superior a 2 (dois) anos, poderes especificos de administracao,
exceto os poderes da clausula “ad judicia” ou para defesa dos interesses da
Companhia em processos arbitrais ou administrativos, quepoderdo ser outorgados
por prazo indeterminado, excetuada a pratica dos atosindicados no §2° abaixo, que
dependerdo da assinatura conjunta do Diretor Financeiro com outro Diretor da
Companhia.

§2° - Fica estabelecido que os atos abaixo elencados dependerdo da assinatura
conjunta do Diretor Financeiro em conjunto com outro Diretor da Companhia:

(i) a celebragdo de quaisquer contratos pela Companhia cujo valor seja superior
ao equivalente a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), considerado este valor em uma
operacao isolada ou somada a outras operacdes, com a mesma natureza, dentro
do mesmo més;

(if) a realizagdo de operagdes de qualquer natureza que digam respeito a
Companhia que envolvam empréstimos e financiamentos, bem como arealizagéo
de dispéndios e assuncdo de obrigagcdes que ndo a celebragéo de contratos, em
uma ou mais operagdes, com a mesma natureza, somadas dentro do mesmo més,
de valor superior ao equivalente a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais;

(iii) a propositura de qualquer medida judicial, pela Companhia, ou a realizagéo
de acordos, pela Companhia ou por qualquer de suas Subsidiarias,exceto aquelas
medidas judiciais de carater emergencial, cuja propositura deva ser realizada de
imediato para preservar os direitos e interesses da Companhia;

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Artigo 25° - O Conselho Fiscal, composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, sera de funcionamento

nao permanente, na forma da lei.
Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria para mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicao.

CAPITULO VI
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EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E DISTRIBUIGAODE
LUCROS

Artigo 26° - O exercicio social da Companhia tera inicio em 1° de janeiro e terminara em 31
de dezembro de cada ano.

Artigo 27° - Ao fim de cada exercicio, ou em periodos intermediarios a serem determinados
pela Diretoria, sera levantado um balango geral, observadas as disposigdes legais vigentes.

Paragrafo Unico - Do lucro liquido do exercicio aplicar-se-a: (i) 5% (cinco por
cento) sera destinado para a formacgao da reserva legal, que ndo excedera 20%
(vinte por cento) do capital social, observado o disposto no Artigo 193 da LSA;
(i) 25% (vinte e cinco por cento) serdo obrigatoriamente distribuidos aos
acionistas a titulo de dividendo obrigatério, na proporgéo das ac¢des por eles
detidas, e (ii) o saldo restante tera a destinacdo que lhe for determinada pela
Assembleia Geral.

Artigo 28° - O dividendo minimo obrigatério podera deixar de ser distribuido quando a
Assembleia Geral deliberar, sem oposicdo de qualquer dos acionistas presentes, a
distribuicdo de dividendos em percentual inferior aos referidos 25% (vinte e cinco por cento)
ou mesmo a retencéo integral do lucro.

Paragrafo Unico: O dividendo minimo ndo sera obrigatério no exerciciosocial
em que os 6rgdos da administragao informarem & assembleia geralordinaria ser
ele incompativel com a situagdo financeira da Companhia.

. Artigo 29° - Os dividendos n&o reclamados em 3 (trés) anos prescrevem em favor

da Companbhia.

CAPITULO IX
FALECIMENTO DE ACIONISTAS E OUTROS EVENTOS

Artigo 30° - O falecimento, a declaragdo judicial de incapacidade ou de auséncia,ou a
interdicdo, ndo causara a dissolucdo da Companhia.

§1° - O falecimento morte, a declaragao judicial de incapacidade ou de auséncia,
ou a interdigdo de um acionista implicara, necessariamente, a oferta irrevogavel
das acdes deste acionista (“Acionista Retirante”) aos acionistas remanescentes,
que terdo o direito, a critério exclusivo, de adquirir tais agdes. O valor das agbes
sera calculado por empresaespecializada, nomeada em comum acordo pelas
Partes, de acordo com o valor de mercado da Companhia. Este valor devera
ser apurado tomando por base a data morte, a declaracdo judicial de
incapacidade oude auséncia, ou a interdi¢gdo do acionista.

§2° - Os acionistas remanescentes terdo um prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data que tiver dado ensejo ao exercicio da referida opgao decompra
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para exercer o direito de aquisicdo das acdes, mediante notificagio
encaminhada ao acionista ofertante ou a seus herdeiros, conforme o caso.

§3° - A conclusédo da transferéncia das acdes objeto da opcéo acima citada
devera ser concluida pelas partes envolvidas no prazo maximo 60(sessenta)
dias contados da ocorréncia do evento que tiver dado ensejo ao exercicio da
mencionada opg¢éo.

§4° - O pagamento ao Acionista Retirante ou a seus herdeiros, beneficiarios,
sucessores e/ou credores sera feito em moeda corrente nacional, em 6 (seis)
parcelas mensais, iguais e consecutivas, no prazo total de 120 (cento e vinte)
dias, a contar do primeiro dia util subsequenteao periodo para o exercicio do
direito de op¢ao de compra das agdes.

§5° - As disposicbes deste capitulo obrigam as partes e seus sucessoresa
qualquer titulo.

§6° - No caso de falecimento, declaracdo judicial de incapacidade ou de
auséncia, ou a interdicdo ou declaragéo judicial de incapacidade, seus
herdeiros, beneficidrios, sucessores e/ou credores ndo serdo admitidos na
Companhia, salvo mediante aprovacdo prévia e por escrito de acionistas
representando a maioria do capital social restante, conforme aqui previsto.

CAPITULO X
LIQUIDACAO

Artigo 31° - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos determinados em lei, cabendo a
Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes, bem como o ConselhoFiscal, que devera
“funcionar nesse periodo, fixando-lhes a remuneracéo, obedecidasas formalidades legais.

CAPITULO XI
SOLUCAO DE LITiGIOS

Artigo 32° - Fica eleito o foro central, da Comarca de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, para
solugdo de qualquer litigio entre os acionistas ou deles contra aCompanhia.
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