Pagina1de7

ITAIPU EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS S/A
CNPJ/MF N° 12.093.365/0001-97
NIRE: 2.130.000.380,1

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO DIA 15/07/2024.

As 10:00 horas do dia 15/07/2024, na sede social da ITAIPU EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS S/A,
situada no Pov. Fazenda ltaipu, s/n, Povoado, Distrito de Igarapé Grande, Municipio de Rosario, Estado do
Maranhao, CEP: 65.100-000, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria os acionistas da sociedade,
representando eles a totalidade do capital social, conforme se verifica de suas assinaturas apostas no livro
de presenca de acionistas.

De acordo com o Estatuto Social, assumiu a diregao dos trabalhos o Diretor Presidente e acionista JARBAS
GUIMARAES JUNIOR, que convidou a mim, CANDIDA ROSA DE SOUZA PEREIRA, para secretari-lo.
Aceitos os encargos declarou o Sr. Presidente instalada a Assembleia, destacou que com a presencga da
totalidade dos acionistas se fazia dispensavel a publicagdo do Edital de Convocagéo, tornando regular a
Assembleia sem tais publicagdes nos termos do Paragrafo 4°, do Artigo 124 da Lei n°® 6.404/76.

Dando inicio aos trabalhos o Sr. Presidente disse que a pauta de assuntos para a Assembleia Geral
Extraordinaria seria deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:

ORDEM DO DIA:

a) Alteragéo do Capitulo Il do Estatuto Social da Administragao;

b) Eleicdo da Diretoria;

c¢) Consolidagao estatuaria.

Terminada a leitura da Ordem do Dia, declarou o Sr. Presidente aberta a sessao, esclarecendo que o
Conselho Fiscal deixou de se pronunciar, uma vez que nao é 6rgao de funcionamento permanente e nao foi
instalado pela Assembleia Geral, portanto, ndo havera pronunciamento dele acerca das deliberagdes a
serem tomadas nesta Assembleia.

DOCUMENTOS SUBMETIDOS A ASSEMBLEIA:

a) Proposta para alteragédo do Capitulo Il da Administracdo do Estatuto Social;

b) Proposta para a consolidagao estatuaria.

c) Proposta para a elei¢do da Diretoria;

DELIBERACOES:

Aprovadas por unanimidade:

a) Foi aprovada a mudancga do Capitulo Il da Administragdo do Estatuto Social que passa a ter a seguinte
redagéo:

“CAPITULO I 1 1 — DA ADMINISTRAGAO:

Artigo 11 - A sociedade sera administrada por uma diretoria composta de 02 (dois) membros, ou apenas 01
(um), acionistas ou nao, eleitos com mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleicdo, com a designacao de
Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente.

Artigo 12 - Os diretores serao investidos em suas fungbes na Assembleia Geral que os eleger.
PARAGRAFO PRIMEIRO — Os diretores ficam dispensados da prestacdo de qualquer garantia para o
exercicio dos seus cargos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Qualquer demora que ocorra na eleicdo ou investidura de uma diretoria,
importara na prorrogagao do prazo de gestdo da diretoria anteriormente eleita.

Artigo 13 - O Diretor Presidente isoladamente tem atribuicbes e poderes para a pratica de atos e operagdes
necessarios ao regular funcionamento da sociedade, inclusive adquirir, alienar e gravar bens moéveis e
imoveis, renunciar direitos, confessar, transigir, outorgar procuragdo com clausula ad negotia, ad judicia e
aquelas com poderes em geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Compete ainda ao Diretor Presidente isoladamente, poderes para praticar os
atos que importem em prestagédo de fiangas, avais e outras garantias, transagdo ou renuncia de direitos,
alienagao ou oneragao de bens imoveis da sociedade, integrantes ou néo de seu ativo imobilizado.
PARAGRAFO SEGUNDO - Para assinatura de certificados de acgoes, titulos multiplos ou cautelas e
debéntures, far-se-a necessaria a atuagédo conjunta de 02 (dois) diretores, exceto quando a sociedade
estiver sendo administrada por apenas 01 (um) Diretor.

Artigo 14 - Compete a qualquer dos diretores, presidir as Reunides da Diretoria e da Assembleia Geral,
bem como se substituirem mutuamente em faltas ou impedimentos.

Artigo 15 - No caso de vaga quando a sociedade estiver sendo administrada por apenas 01 (um) Diretor
sera convocada a Assembleia Geral para preenchimento do cargo.

PARAGRAFO UNICO — O Diretor substituto servira pelo tempo que faltar para o término do mandato do
diretor substituido.

Artigo 16 - Os honorarios e demais vantagens dos membros da diretoria inclusive o montante da
gratificagdo anual que lhes sejam atribuidos serdo fixados pela Assembleia Geral.”
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b) Foi aprovada a consolidagdo do Estatutos Social, de conformidade com as modificagdes havidas nas
Assembleias anteriores e nessa onde foi aprovada a ratificacdo do Capital Social aprovado na AGO-E de
14/07/2021, arquivada na JUCEMA sob n® 20211387258 em 17/12/2021 e publicada na Central de
Balangos do Sistema Publico de Escrituragédo Digital SPED no dia 23/02/2024 e a mudanga do Capitulo IlI
da Administracao, e que foi aprovado por todos os acionistas presentes, passando os Estatutos Sociais da
ITAIPU EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS S/A, a ter a redacdo do documento:

“ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE ITAIPU EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS S/A CONSOLIDADO
NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 15/07/2024”, que em seguida o Sr. Presidente pediu que
se fizesse sua leitura:

“ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE ITAIPU EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS S/A CONSOLIDADO
NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 15/07/2024.

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO OBJETO SOCIAL E DO PRAZO DE
DURAGAO.

Artigo 1° - ITAIPU EMPRENDIMENTOS AGRICOLAS S/A, é uma sociedade anénima fechada de capital
fixo, regendo-se pelo presente Estatuto e pelas disposigbes legais que Ihe forem aplicaveis.

Artigo 2° - A sociedade tem sua sede social e foro na Fazenda ltaipu, s/n, Povoado Igarapé Grande,
Municipio de Rosario, Estado do Maranhdo, CEP: 65.100-000, podendo a critério da Diretoria ou pela
Assembleia Geral, estabelecer filiais, agéncias ou sucursais em qualquer ponto do territorio nacional.

Artigo 3° -A Sede Social inscrita no CNPJ/MF sob n° 12.093.365/0001-97 com endereco no Pov. Fazenda
Itaipu, s/n, Povoado, Distrito de Igarapé Grande, Municipio de Rosario, Estado do Maranhao, CEP: 65.100-
000, tem como objetivo principal Cultivo de milho CNAE 01.11-3-02, e tem como objetivos secundarios:
Servigo de preparagao do terreno, cultivo e colheita CNAE 01.61-0-03, Atividades de apoio a agricultura ndo
especificadas anteriormente CNAE 01.61-0-99, Outras obras de acabamento da constru¢ao CNAE 43.30-4-
99, Servigos especializados para constru¢cdo néo especificados anteriormente CNAE 43.99-1-99, Comercio
varejista de outros produtos ndo especificados anteriormente CNAE 47.89-0-99, Outras sociedades de
participacao, exceto holdings CNAE 64.63-8-00.

PARAGRAFO UNICO — Além de participagdes decorrentes de incentivos fiscais, podera a Sociedade, no
interesse do desenvolvimento de suas atividades sociais, participar de outras sociedades ou constituir
subsidiarias.

Artigo 4° - O prazo de duragao da sociedade é por tempo indeterminado.

CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES.

Artigo 5° - O Capital Social é de R$ 12.282.553,12 representado por 11.307.432 agdes, sem valor nominal,
sendo: 4.673.538 Ordinarias e 6.633.894 Preferenciais Classe “A”.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O Capital Social podera ser aumentado mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, com consequente reforma estatutaria, com emissdo de agdes ordinarias ou agdes preferenciais
classes “A” e “B”, todas nominativas.

PARAGRAFO SEGUNDO - As acbes ordinarias podem ser subscritas por quaisquer pessoas, € ser
integralizadas com quaisquer fontes de recursos, e tem direito a voto.

PARAGRAFO TERCEIRO — As acdes preferenciais classe “A” destinam-se a subscrigdo e integralizagao
pelo Fundo de Investimentos do Nordeste — FINOR e a conversdo em agbes de debéntures, emitidas pela
sociedade com base na Lei n® 8.167/91 e demais disposi¢cdes aplicaveis.

PARAGRAFO QUARTO - As acdes Preferenciais da Classe “B” serdo subscritas para integralizagdo, com
recursos proprios dos acionistas ou de terceiros, inclusive os do Artigo 2°, alinea “i” do Decreto-Lei n°® 1.338,
de 23 de julho de 1974.

Artigo 6° - Cada acao ordinaria dara direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais.
PARAGRAFO UNICO - As agles preferenciais ndo tém direito a voto, mas gozardo das seguintes
vantagens:

a) Participacao integral nos resultados da sociedade de modo que a nenhuma espécie ou classe de agoes
serao atribuidas vantagens patrimoniais superiores, e terdo prioridade na distribuicdo de dividendo minimo
correspondente a sua participagédo no rateio do dividendo obrigatério de que trata o Artigo 20° do Estatuto
Social, ndo podendo o disposto nos Artigos 194 a 197 e os paragrafos 3° e 4° do Artigo 202 da Lei 6.404/76,
prejudicar o direito das agdes preferenciais de receber o aludido dividendo minimo prioritario, conforme
estabelece o Artigo 203 da citada Lei.

b) Prioridade no reembolso do capital na hipotese de liquidagao da sociedade.

Artigo 7° - A sociedade ndo emitira agdes de gozo ou fruigdo, nem partes beneficiarias.

Artigo 8° - Na proporgdo do numero de agbes que possuirem, os acionistas terdo preferéncia para a
subscrigao de agdes nos aumentos de capital da empresa.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O direito de preferéncia devera ser exercido no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data em que for publicado o extrato da ata que deliberar sobre o aumento de capital ou da data
de publicagdo do aviso especial ou de qualquer outra forma de comunicagdo expressa dirigida aos titulares
de agdes.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Nao havera direito de preferéncia para subscricdo de agdes emitidas nos
termos da Lei especial sobre incentivos fiscais.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nao havera, também, direito de preferéncia para acionistas titulares de agdes
subscritas e integralizadas com recursos dos incentivos do FINOR, enquanto tais titulos estiverem em nome
daquele Fundo.

Artigo 9° - Na subscricdo de agbes se atendera ao minimo de integralizagdo inicial fixado pela Lei n°®
6.404/76, podendo a importancia correspondente ser recebida pela sociedade independentemente de
depdsito bancario, devendo o saldo restante ser integralizado num prazo de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo inclusive esta integralizagao ser feita em dinheiro, créditos ou bens.

Artigo 10 - A sociedade podera emitir titulos multiplos representativos de agbes e a requerimento do
interessado, que pagara as despesas correspondentes, proceder o desdobramento desses titulos, sendo,
todavia, assegurada a gratuidade nesta operagdo ao Fundo de Investimentos do Nordeste — FINOR, no
tocante as agbes subscritas por ele.

CAPITULO I | | - DA ADMINISTRAGAO:

Artigo 11 - A sociedade sera administrada por uma diretoria composta de 02 (dois) membros, ou apenas 01
(um), acionistas ou nao, eleitos com mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleigdo, com a designagéo de
Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente.

Artigo 12 - Os diretores serao investidos em suas fungbes na Assembleia Geral que os eleger.
PARAGRAFO PRIMEIRO — Os diretores ficam dispensados da prestacdo de qualquer garantia para o
exercicio dos seus cargos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Qualquer demora que ocorra na eleigdo ou investidura de uma diretoria,
importara na prorrogagao do prazo de gestado da diretoria anteriormente eleita.

Artigo 13 - O Diretor Presidente isoladamente tem atribuicbes e poderes para a pratica de atos e operagdes
necessarios ao regular funcionamento da sociedade, inclusive adquirir, alienar e gravar bens moéveis e
imoveis, renunciar direitos, confessar, transigir, outorgar procuragdo com clausula ad negotia, ad judicia e
aquelas com poderes em geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Compete ainda ao Diretor Presidente isoladamente, poderes para praticar os
atos que importem em prestagédo de fiangas, avais e outras garantias, transagado ou renuncia de direitos,
alienagao ou oneragao de bens imdveis da sociedade, integrantes ou nédo de seu ativo imobilizado.
PARAGRAFO SEGUNDO - Para assinatura de certificados de acgdes, titulos multiplos ou cautelas e
debéntures, far-se-& necesséria a atuagdo conjunta de 02 (dois) diretores, exceto quando a sociedade
estiver sendo administrada por apenas 01 (um) Diretor.

Artigo 14 - Compete a qualquer dos diretores, presidir as Reunides da Diretoria e da Assembleia Geral,
bem como se substituirem mutuamente em faltas ou impedimentos.

Artigo 15 - No caso de vaga quando a sociedade estiver sendo administrada por apenas 01 (um) Diretor
sera convocada a Assembleia Geral para preenchimento do cargo.

PARAGRAFO UNICO — O Diretor substituto servira pelo tempo que faltar para o término do mandato do
diretor substituido.

Artigo 16 - Os honorarios e demais vantagens dos membros da diretoria inclusive o montante da
gratificagdo anual que lhes sejam atribuidos serao fixados pela Assembleia Geral.

CAPITULO | V- DO CONSELHO FISCAL:

Artigo 17 - A sociedade terd um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, composta de 03 (trés)
membros efetivos e suplentes em igual numero, acionistas ou ndo, residentes no pais, com os requisitos e
atribuicdes previstos em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A instalagao do Conselho Fiscal sera feita a pedido de acionistas, na forma
legal, pela Assembleia a qual elegerd seus membros que exercerdo mandato até a realizacdo da
Assembleia Geral ordinaria seguinte a instalacdo, podendo ser reeleitos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os membros do Conselho Fiscal, quando em funcionamento, perceberao
honorarios que lhes forem fixados pela Assembleia Geral que os eleger, respeitadas as disposicdes legais
pertinentes.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 04 (quatro) primeiros meses
subsequentes ao encerramento do balango e extraordinariamente sempre que os interesses sociais 0
exigirem.

PARAGRAFO UNICO — A Assembleia Geral sera presidida por qualquer dos diretores o qual convidara um
dos acionistas para servir como secretario.

Artigo 19 - A Assembleia Geral sera convocada de acordo com as determinagdes legais, devendo contar os
anuncios de convocagao, a Ordem do Dia ainda que sumariamente, o dia, hora e local da reuni&o.
CAPITULO V | - EXERCICIO SOCIAL, DO LUCRO, DAS RESERVAS E DOS DIVIDENDOS:

Artigo 20 - No fim de cada exercicio social, o qual tera inicio em 01 de janeiro e se encerrara em 31 de
dezembro de cada ano, proceder-se-& ao levantamento do balan¢co geral e as demais demonstracées
financeiras exigidas por Lei.
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PARAGRAFO UNICO - Serao observadas as seguintes regras quanto a destinagéo dos lucros:
a) Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagao, os prejuizos acumulados e a
provisao para o imposto de renda;
b) Quantia destinada a participagdo dos administradores no lucro da sociedade, se autorizada pela
Assembleia Geral observadas as limitagdes prescritas em Lei;
¢) O lucro liquido remanescente sera distribuido na seguinte ordem:
I) 5% (cinco por cento) para a constituicao de reserva legal, que ndo excedera 20% (vinte por cento)
do capital social realizado;
I 1) 25% (vinte e cinco por cento) no minimo, para pagamento do dividendo obrigatério aos
acionistas em geral, respeitadas as vantagens legais e estatutarias atribuidas as acdes
preferenciais;
d) O saldo restante tera a destinagédo que for determinada pela Assembleia Geral.
Artigo 21 - Os dividendos aprovados ser&o postos a disposi¢do dos acionistas em geral dentro do exercicio
social em que forem declarados e de acordo com as demais normas legais pertinentes.
PARAGRAFO UNICO - Os dividendos nao reclamados apds decorridos 03 (irés) anos, contando o prazo
da data em que tenham sido postos a disposigdo do acionista, prescreverdo em favor da Sociedade.
CAPITULO V I | - DA DISSOLUGAO DA SOCIEDADE, DA LIQUIDAGAO E DA EXTINGAO:
Artigo 22 - A sociedade sera dissolvida, liquidada e extinta nos casos previstos em Lei e com a observancia
das normas legais a isso pertinentes.
CAPITULO V I | | - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS:
Artigo 23 - Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos pela diretoria e/ou pela Assembleia Geral dos
acionistas.”
Finda a leitura o Estatuto Social foi aprovado pela unanimidade dos acionistas presentes.
c) Foi aprovada a eleicao da Diretoria para o triénio 2024/2027, com inicio de mandato neste 15 de julho de
2024 e término em 14 de julho de 2027, foi eleito e empossado no respectivo cargo por unanimidade de
votos o seguinte nome para compor a Diretoria:
DIRETOR PRESIDENTE — JARBAS GUIMARAES JUNIOR, brasileiro, solteiro, nascido em 31/10/1961 em
Recife-PE, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 304.780.494-04 e portador do RG n° 1.653.514 SSP/PE,
residente e domiciliado na Av. Boa Viagem, n°® 3.336, Apto: 1301, Boa Viagem, Recife-PE, CEP: 51.020-
001.
Ficando vago o cargo de DIRETOR VICE-PRESIDENTE.
O Diretor Presidente JARBAS GUIMARAES JUNIOR, acima qualificado declarou, sob as penas da Lei, que
ndo estava impedido, por Lei especial, de exercer a administragéo da sociedade e nem condenado ou sob
efeitos de condenacao, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por
crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa de concorréncia, contra as relagées de
consumo, a fé publica ou a propriedade.
Finalmente ndo houve dissidéncias, protestos, propostas ou declaracbes de votos dos acionistas e como
ninguém mais quisesse fazer uso da palavra, a sessao foi suspensa pelo tempo necessario a lavratura da
presente ata. Reaberta a sesséo, foi a matéria lida e achada conforme, vai por todos ao final assinada, dela
devendo ser tiradas cdpias autenticas para os devidos fins legais.
Rosario—MA, 15 de julho de 2024.
aa) Jarbas Guimaraes Junior — Presidente, Diretor Presidente eleito e Acionista.
aa) Candida Rosa de Souza Pereira — Secretaria;
aa) Delta Mecanizagdo Agricola Ltda, neste ato representada pelo sécio Jarbas Guimardes Junior —
Acionista.

CERTIDAO

A presente é copia fiel da original lavrada em livro proprio

Jarbas Guimaraes Junior
PRESIDENTE
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TIPO DE AGOES/ACIONISTAS | QUANTIDADE | % %
ORDINARIAS 4.673.538 100,00% 41,33%
Delta Mecanizagao Agricola Ltda. 4.671.854 99,96% 41,32%
Jarbas Guimaraes Junior 1.684 0,04% 0,01%
PREFERENCIAIS 6.633.894 100,00% 58,67%
PREFERENCIAIS CLASSE “A” 6.633.894 100,00% 58,67%
Delta Mecanizagao Agricola Ltda. 6.633.894 100,00% 58,67%
PREFERENCIAIS CLASSE “B” - - -
Preferenciais Classe “B” - - -
TOTAL 11.307.432 100,00%

Rosério - MA, 15 de julho de 2024

Jarbas Guimaraes Junior
Presidente
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TERMO DE POSSE

O abaixo assinado, JARBAS GUIMARAES JUNIOR, brasileiro, solteiro, nascido em 31/10/1961 em Recife -
PE, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 304.780.494-04 e portador do RG n° 1.653.514 SSP/PE,
residente e domiciliado na Av. Boa Viagem, n°® 3.336, Apto: 1301, Boa Viagem, Recife - PE, CEP: 51.020-
001, eleito DIRETOR PRESIDENTE da ITAIPU EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS S/A, CNPJ n°
12.093.365/0001-97, pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 15 de julho de 2024, vem pelo
presente e em cumprimento do disposto no artigo 12 do Estatuto Social, tomar posse no cargo para o qual
foi escolhido, com mandato de 03 (trés) anos, contados desta data, investindo-se consequentemente nas
fungdes que lhes séo atribuidas pelo Estatuto Social.

Rosario - MA, 15 de julho de 2024,

JARBAS GUIMARAES JUNIOR
Diretor Presidente
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Certificamos que o ato da empresa ITAIPU EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS S/A consta assinado digitalmente

por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
30478049404 JARBAS GUIMARAES JUNIOR
CERTIFICO O REGISTRO EM 29/08/2024 13:52 SOB N° 20241101328.
PROTOCOLO: 241101328 DE 29/08/2024.
cODIGO DE VERIFICACAO: 12412378836. CNPJ DA SEDE: 12093365000197.
NIRE: 21300003801. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 29/08/2024.
JUEEHA ITAIPU EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS S/A

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREIRA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.ma.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cdédigos de verificagdo.



