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CNPJ/MF n° 30.299.434/0001-03
NIRE 35.300.557.981

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 03 DE JULHO DE 2024

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 03 de julho de 2024, as 11h00 horas, na sede
social da BRIGIDA 2 SOLAR SPE S.A. (“Companhia”), localizada na cidade de Sdo Paulo, estado
de S3o Paulo, na Rua Gomes de Carvalho, n® 1.765, 3° andar, conjuntos 31 e 32, Vila Olimpia,
CEP 04547-901.

2, CONVOCACAO E PRESENGCAS: Dispensada a publicagdo de editais de convocagao,
tendo em vista a presenga da acionista titular de 100% (cem por cento) das acbes representativas
do capital social da Companhia, de acordo com o paragrafo 4° do Artigo 124 da Lei n°® 6.404/76,
conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas.

3. MESA: Presidente: Pedro Cunha Fiuza e Secretario: Luciano Jun Fujii.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar acerca das seguintes matérias: (i) a tomada de
conhecimento e homologagao da rendincia apresentada por membro da Diretoria da Companhia;

(i) eleigdo de novo membro da Diretoria da Companhia e ratificacdo da atual composi¢ao; (iii) _
a proposta de alteragdo da forma de representagéo da Companhia; (iv) a proposta de alteragao 2 0
das regras para outorga de procuragdes pela Companhia; (v) a proposta de convers3o das agoes ¢ 5
preferenciais em agdes ordinarias; (vi) consolidagdo do Estatuto Social: e (vii) a autorizacdo a
administracio da Companhia para a pratica de todos os atos necessarios para a implementagdo

das deliberacdes aprovadas.

5. DELIBERAGCOES: Apés a discussio das matérias constantes da ordem do dia, a unica
acionista deliberou, sem ressalvas ou restricbes, o quanto segue:

() Tomar conhecimento e homologar a rendincia apresentada pelo Sr. Pedro Cunha Fiuza,
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n°©
95.002.425-85 SSPDS/CE, inscrito no CPF/MF sob o n® 618.346.373-68, com enderego
profissional na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n® 1.909, 210 andar, conjunto 211, Vila
Nova Conceicdo, CEP 04543-907, ao cargo de Diretor Presidente, conforme o termo de rentincia
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que integra a presente ata na forma do Anexo 1.

(ii) Eleger novo membro da Diretoria da Companhia, para um mandato até 14 de novembro
de 2025, a saber: Eduardo dos Santos Soares, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador de cédula de identidade RG n°® 24.640.714-1 (SSP/SP), inscrito no CPF/MF sob o n®
141.374.928-32, com enderego profissional na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n®
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1.909, 21° andar, conjunto 211, Vila Nova Conceicdo, CEP 04543-907, para 0 cargo de Diretor
Presidente, o qual toma posse neste ato mediante assinatura do termo de posse que integra a
presente ata na forma do Anexo II.

O diretor ora eleito declara ndo estar impedido, por lei especial, de exercer a administragdo da
Companhia, nem ter sido condenado ou estar sob efeito de condenagcio, a pena que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a cargos plblicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita
ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia , contra as relagbes de consumo, a fé
publica ou a propriedade, preenchendo todos o0s requisitos legais para ocupar o cargo de Diretor
Presidente da Companhia.

Tendo em vista o disposto acima, ratificar a atual composigdo da Diretoria, a saber:

a) Eduardo dos Santos Soares, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador
de cédula de identidade RG n°® 24.640.714-1 (SSP/SP), inscrito no CPF/MF sob o n°
141.374.928-32, com enderego profissional na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek,
n® 1.909, 21° andar, conjunto 211, Vila Nova Conceicdo, CEP 04543-907, como Diretor
Presidente; e

b) Luciano Jun Fujii, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da cédula de identidade
RG n° 34.016.475 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 226.405.818-80, residente e
domiciliado na cidade de S3o Paulo, estado de S3o Paulo, com enderego comercial na
Rua Gomes de Carvalho, n® 1.765, 3° andar, conjuntos 31 e 32, Edificio Wysling, Vila
Olimpia, CEP 04547-901, como Diretor Financeiro.

(iii)  Aprovar a alteracdo do Paragrafo Segundo e Terceiro do artigo 17 do Estatuto Social, de
modo que a Companhia passe a ser representada da seguinte forma em atos e operacbes de
administracdo dos negécios sociais: (a) 2 (dois) procuradores em conjunto, sendo 1 (um)
necessariamente gerente ou diretor sem cargo estatutario e o outro diretor sem cargo estatuario,
quando envolverem valores até R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) ou para contratos que nao
impliquem obrigagdo financeira (sem valor); (b) 1 (um) procurador em conjunto com 1 (um)
diretor estatutario, sendo o procurador necessariamente gerente ou diretor sem cargo
estatutario, quando envolverem valores superiores a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) até
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); (c) 2 (dois) diretores estatutarios em conjunto, sendo 1
(um) deles necessariamente 0 Diretor Financeiro, quando envolverem valores iguais ou superiores
a R$ 1.000.000,00 (um milh3o de reais) e inferiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais);
e (d) 2 (dois) diretores estatutarios em conjunto, sendo 1 (um) deles necessariamente o Diretor
Presidente, quando envolverem valores iguais ou superiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de

reais).

Tendo em vista a alteragdo ora aprovada, 0 artigo 17 do Estatuto Social da Companhia passara
a vigorar com a seguinte nova redagao:

Cunba Fiuza, A
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"Artigo 17 - Compete aos Diretores, sem prejuizo das demais competéncias e/ou
restri¢bes estabelecidas pelo presente Estatuto Social ou definidas pela Assembleia Geral,
a gestio dos negdcios socials em geral e a prdtica, para tanto, de todos os atos

necessarios ou convenientes a esse fim.

Pardgrafo Primeiro — Competem aos Diretores.
() representar, ativa e passivamente, a Companhia,
(i) praticar todos 0s atos necessarios ou con venientes a administracdo dos
negdcios soclais, respeitados os limites previstos em lei, neste Estatuto Social ou
no acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia;
(i) zelar pela observéncia da lei e deste Estatuto Social;
(iv) coordenar o andamento das atividades normais aa Companhia, incluindo
a implementagdo das diretrizes € 0 cumprimento das deliberagbes tomadas, tanto
em Assembleias Gerais, como nas reunioes da Diretoria;
(v) administrar, gerir e superintender os negocios sociais;
vi) representar a Companhia em Assembleias e reunides de socios de
socledades, ou associagdes das quais participe;
(vii) representar a Companhia em todos os atos ou instrumentos que criem,
modifiqguem ou extingarm obrigacdes da Companhia, em Jjuizo ou fora dele;
(vifi) representar a Companhia na outorga de fiangas, avais, endossos ou
quaisquer outras garantias em Favor de sociedades diretamente controladas pela
Companhia;
(ix) autorizar a alienagdo de bens do ativo néo circulante da Companhia, a
constituico de énus reais e a prestagdo de garantias a obrigacdes de terceiros; €
(x) praticar atos de simples rotina administrativa, inclusive peranté
reparticoes publicas, sociedades de economia mista, juntas comercials, Justica do
Trabalho, INSS — Instituto Nacional do Seguro Social, FGTS — Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo e seus bancos arrecadadores, e outras da mesma natureza,

a) Diretor Presidente: relagdes institucionals, coordenacdo das atividades da

Companhia e distribuigéo de atividades entre os demais Diretores;

b) Diretor Técnico: acompanhar a implantagdo e monitorar a operagdo €

manutengdo da usina solar da Companhia;

¢) Diretor Financeiro: monitorar as movimentagoes contaberis, financeiras e

contratagoes para captagdo de recursos; €




d) Diretora Juridica: coordenar temas Juridicos de interesse da Companhia, e auxiliar

os demais Diretores no que lhe for solicitado.

Pardgrafo Segundo - A Companhia poderd ser representada por um unico diretor ou
procurador com poderes especificos na pratica dos seguintes atos: (a) assinatura de
correspondéncias e demais expedientes que ndo criem obrigacdes para a Companhia,
nem tampouco impliquem em qualquer rentincia a seus direitos; (b) representagdo da
Companhia em processos judiciais, administrativos e arbitrais, ou para a prestacao de
depoimento pessoal, preposto ou testemunha; (c) representacdo da Companhia perante
os sindicatos, associacoes de classe e justica do trabalho, para a admissSo ou demissdo
de empregados e para acordos trabalhistas; (d) representagéo da Companhia em
assembleias gerais e reunides de socios de sociedades da qual participe como socia ou
acionista, e (e) pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante orgdos,
reparticoes e entidades publicas, federais, estaduais ou municipais, a Receita Federal do
Brasil em todas as regides fiscals, o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, o Fundo
de Garantia por Tempo de Servios — FGTS, as Juntas Comerciais Estaduais, o Servico
Notarial de Registro de Titulos e Documentos € de Pessoas Juridicas, e outras da mesma
natureza, em atos que ndo criem obrigacdes para a Companhia, nem tampouco

impliquem em qualquer rentincia a seus direitos.

Pardgrafo Terceiro — Em todos os demals atos e operagdes de administragdo dos
negdcios sociais, incluindo eventuais aditivos, a Companhia serd representada por:

(i) 2 (dois) procuradores em conjunto, sendo 1 (um) necessariamente gerente
ou diretor sem cargo estatutario e o outro diretor sem cargo estatudrio,
quando envolverem valores até R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) ou para
contratos que néo impliquem obrigagdo financeira (sem valor);

(ii) 1 (um) procurador em conjunto com 1 (um) diretor estatutdrio, sendo o
procurador necessariamente gerente ou diretor sem cargo estatutario,
quando envolverem valores superiores a Rg 500.000,00 (quinhentos mil
reais) e inferiores a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

(iii) 2 (dois) diretores estatutdrios em conjunto, sendo 1 (um) deles
necessariamente o Diretor Financeiro, quando envolverem valores iguais ou
superiores @ R$ 1.000. 000,00 (um milhdo de reais) e inferiores a R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais); e

(iv) 2 (dois) diretores estatutdrios em conjunto, sendo 1 (um) deles
necessariamente o Diretor Presidente, quando en volverem valores iguals ou
superiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais).”
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(iv) Aprovar a alteragdo da regra para outorga de procuragdo pela Companhia, de modo que
as procuragdes sempre sejam assinadas em conjunto por quaisquer 2 (dois) diretores estatutario,
sendo que aquelas para pratica de atos ou assuncio de obrigagBes que envolvam valor igual ou
superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) deverdo ser firmadas por 1 (um) diretor
estatutario e pelo Diretor Presidente, com validade maxima de 1 (um) ano, com excegdo daquelas
para fins judiciais ou no ambito de outorga de garantias, com a consequente alteracao do artigo
18 do Estatuto Social da Companhia:

“Artigo 18 — As procuragoes em nome da Companhia serdo sempre assinadas em
conjunto por quaisquer 2 (dois) diretores estatutarios, sendo que as procuragoes para a
pratica de atos ou assuncao de obrigagdes que envolvam valor igual ou superior & R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais) deverdo ser firmadas por 1 (um) diretor estatutdrio
e pelo Diretor Presidente. As procuragdes terdo periodo de validade limitado &, no
méximo, 01 (um) ano, com excegao daquelas para fins judicials ou de cumprimento de
obrigacbes assumidas pela Companhia no dmbito de outorga de garantias.”

(v) Aprovar a conversdo da totalidade das acdes preferenciais em acdes ordinarias, na
proporgdo de 1 (uma) acdo preferencial para 1 (uma) agdo ordinaria ("Conversdo de Agdes”),
sem implicar em alteragdo do valor do capital social da Companhia, de modo que as 2 (duas)
acdes preferenciais serdo convertidas em 2 (duas) acdes ordindrias, com a conseguente alteracdo
do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte nova
redagao:

"Artigo 59 - O capital social & de R$ 42.132.000,00 (quarenta e dois milhdes e cento e
trinta e dois mil reais), totalmente subscrito e parcialmente integralizado, dividido em
42,132,000 (quarenta e dois milhoes e cento e trinta e duas mil) agées ordinarias,
nominativas e sem valor nominal.”

Em raz3o da Conversdo de Agbes, extingue-se a classe de agdes preferenciais da Companhia.

(vi) Aprovara consolidacéo do Estatuto Social da Companhia para ajustar as deliberagbes ora
tomadas, de modo que passara a vigorar na forma do Anexo III & presente ata, sendo parte

integrante desta.

(vii) Autorizar a administracio da Companhia para a prética de todos os atos necessarios para
a implementacdo das deliberagdes ora aprovadas.

6. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, o Sr.
Presidente ofereceu a palavra a guem dela quisesse fazer uso e, como ninguém a pediu, declarou
encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata que, lida e aprovada, foi assinada por todos
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Secretario: Luciano Jun Fujii. Acionista:

sa: Presidente: Pedro Cunha Fiuza
presentada por seus diretores Andre Dorf e Pedro Cunha Fiuza).

os presentes. Me
Comerc Energia S.A. (re

Confere com a original lavrada em livro préprio.

S3o Paulo, 03 de julho de 2024.

Pedro Cunha Fiuza Luciano Jun Fujii
Secretario

Presidente
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BRIGIDA 2 SOLAR SPE S.A.
CNPJ/MF n° 30.299.434/0001-03
NIRE 35.300.557.981

ANEXO I
A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 03 DE JULHO DE 2024

TERMO DE RENUNCIA E QUITACAO

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, PEDRO CUNHA FIUZA,
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n°
95.002.425-85 SSPDS/CE, inscrito no CPF/MF sob o n® 618.346.373-68, residente e domiciliado
na cidade de S3o Paulo, estado de Sdo Paulo, na Rua Gomes de Carvalho, ne 1.765, 3° andar,
conjuntos 31 e 32, Vila Olimpia, CEP 04547-901, nesta data, expressamente declara que renuncia,
de forma irrevogavel e irretratavel, ao cargo de Diretor Presidente da BRIGIDA 2 SOLAR SPE
S.A., sociedade andnima com sede na cidade de S3o Paulo, estado de S30 Paulo, na Rua Gomes
de Carvalho, n° 1.765, 3° andar, conjuntos 31 e 32, Vila Olimpia, CEP 04547-901, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 30.299.434/0001-03, com seus atos constitutivos arquivados na Junta
Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35.300.557.981 ("Companhia”), para 0 qual foi
reeleito em 14 de novembro de 2023.

Neste ato, outorga a Companhia & recebe desta, a mais ampla, plena, rasa, geral, incondicional,
irrestrita, irrevogavel e irretratavel quitagdo, para nada mais reclamar, receber ou pretender, a
qualquer tempo e a qualquer titulo, em juizo ou fora dele, com relacdo a qualquer ato ou fato
relacionado com as fungOes desempenhadas como Diretor Presidente, renunciando
expressamente a todo e qualquer direito e/ou expectativa de direito nesse sentido, incluindo
eventual direito de agdo.

S30 Paulo, 3 de julho de 2024.

PEDRO CUNHA FIUZA

BRIGIDA 2 SOLAR SPE S.A.

Eduardo dos Santos Soares Luciano Jun Fuji
Diretor Presidente Diretor Financeiro

Cduardo Dos Santos Soares & Luciano Jun
AB- 18540600
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BRIGIDA 2 SOLAR SPE S.A.
CNPI/MF n° 30.299.434/0001-03
NIRE 35.300.557.981

ANEXO II
A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 03 DE JULHO DE 2024

TERMO DE POSSE

Eu, EDUARDO DOS SANTOS SOARES, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador
da cédula de identidade RG n° 24.640.714-1, inscrito no CPF/MF sob o n° 141.374.928-32,
domiciliado na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n® 1.909, 21° andar, conjunto 211, Vila
Nova Conceicdo, CEP 04543-907, tendo sido eleito, nesta data, para © cargo de Diretor Presidente
da BRIGIDA 2 SOLAR SPE S.A., sociedade andnima com sede na cidade de Sdo Paulo, estado
de Sdo Paulo, na Rua Gomes de Carvalho, n° 1.765, 3° andar, conjuntos 31 e 32, Vila Olimpia,
CEP 04547-901, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 30.299.434/0001-03, com Seus atos constitutivos
arquivados na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35.300.557.981
(“Companhia”), com mandato até 14 de novembro de 2025, permitida a reeleicdo, declaro aceitar
minha eleico e assumir 0 cCOMPromisso de cumprir fielmente todos 0s deveres inerentes ao meu
cargo, de acordo com aleieo Estatuto Social da Companhia e declaro atender as disposigdes do
artigo 147 da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades
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por AcBes”), pelo que firmo este termo de posse.

Declaro ndo estar incurso em nenhum dos crimes previstos em lei que me impegam de exercer a
atividade empresaria, estando ciente do disposto no artigo 147 da Lei das Sociedades por Agoes.
Declaro, ainda, sob as penas da lei, (i) ndo estar impedido, por lei especial, de exercer a
administragdo da Companhia, nem condenado ou sob efeitos de condenacao, a pena criminal que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou condenado por crime
falimentar, prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, crimes contra 0 sistema
financeiro nacional, o sistema de defesa da concorréncia, as relagdes de consumo, a fé publica
ou a propriedade; e (ii) que atendo a todos os requisitos e condicBes previstos nos artigos 145
a 147 da Lei das Sociedades por Acbes, estando plenamente em condigBes de assumir o cargo
na Diretoria da Companhia para o qual fui eleito.

Para os fins do artigo 149, paragrafo 2°, da Lei das Sociedades por AGOes, declaro que receberei
eventuais citacdes e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha
gestdo no enderego acima indicado, sendo que eventual alteracdo sera comunicada por escrito a

Companhia.
S3o Paulo/SP, 3 de julho de 2024.

EDUARDO DOS SANTOS SOARES

do Dos Santos Soares e Luciano Jui F Ui
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BRIGIDA 2 SOLAR SPE S.A.
CNPI/MF n° 30.299.434/0001-03
NIRE 35.300.557.981

ANEXO III
A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 03 DE JULHO DE 2024

ESTATUTO SOCIAL DA
BRIGIDA 2 SOLAR SPE S.A.

—Secdo I -
Denominacéo, sede, objeto e duragdo

Artigo 1°- A BRIGIDA 2 SOLAR SPE S.A. ("Companhia”) é uma sociedade andnima que se
regerd pelo presente Estatuto Social e disposicBes aplicaveis, em especial a Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das S.A.").

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo, na
Rua Gomes de Carvalho, n® 1.765, 3° andar, cj. 31 & 32, bairro Vila Olimpia, CEP: 04.547-901,
podendo abrir ou encerrar filials, agéncias, escritorios e estabelecimentos em qualquer parte do

territdrio nacional ou no exterior mediante deliberacdo da Diretoria.

Paragrafo Primeiro - A Companhia possui uma filial na cidade de S3o José do Belmonte, estado
de Pernambuco, na Rodovia PE 430, S/N, km 12 mais 866 metros, bairro Rural, CEP 56.950-000,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 30.299.434/0002-86, sem capital social destacado e com 0 mesmo

objeto social da matriz.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social e proposito especifico a geragdo de energia

elétrica por fonte solar fotovoltaica.

Artigo 4° - O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.

— Secdo II -
Capital social

Artigo 5° - O capital social da Companhia é de R$ 42,132.000,00 (quarenta e dois milhdes e

cento e trinta e dois mil reais), totalmente subscrito e parcialmente integralizado, dividido em

42.132.000 (quarenta e dois milhBes e cento e trinta e duas mil) agbes ordinarias, nominativas €

gitalmente por Pedro Cunha Fit
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sem valor nominal.

Artigo 6° - A Assembleia Geral que autorizar 0 aumento de capital social, mediante a subscrigdo
de novas agBes, dispora acerca das determinagdes a serem observadas quanto a espécie e classe
das acBes, ao prego de emissdo e ao prazo de subscric3o e integralizagdo em dinheiro, bens e/ou

créditos.

Paragrafo Primeiro — Na proporgdo das suas respectivas participagdes, os acionistas terdo
direito de preferéncia na subscrigdo decorrente de aumento de capital da Companhia e aquisigéo
de acBes no capital da Companhia. Devera ser observado prazo de decadéncia de 30 (trinta) dias

para exercicio do direito de preferéncia.

Paragrafo Segundo — E vedado & Companhia, em qualquer hipdtese, a emissao de partes

beneficiarias.

Paragrafo Terceiro — Em caso de obtencdo de registro de companhia aberta categoria A, a
Companhia obrigar-se-4 a aderir o segmento especial de bolsa de valores ou de entidade
administradora de mercado de balcdo organizado que asseguro, no minimo, praticas
diferenciadas de governanca corporativa previstas no Artigo 32 da Instrugdo da Comissao de
Valores Mobiliarios ("CYM") n° 80, de 29 de margo de 2022,

Paragrafo Quarto — Os acionistas que deixarem de realizar as integralizacdes das agbes por
eles subscritas nas condigdes fixadas nos respectivos Boletins de Subscrigdo ficardo, de pleno
direito, constituidos em mora, sujeitos ao pagamento de multa de 2% (dois por cento) em favor
da Companhia efou, conforme o caso, da acionista que integralizar as referidas acdes, corrigido
pelo IPCA, bem como juros de mora de 1% (um por cento) ao més, calculados pro rata die e
corrigidos de acordo com a variagao do IPCA, calculados sobre os valores em atraso, € SuUSpensao
do direito de voto, nos termos do Artigo 120 da Lei das S.A., sem prejuizo das demais providéncias

legais cabiveis.

Paragrafo Quinto — Os acionistas ficam obrigados a apresentar garantias na proporgao de suas
participagdes no capital social, em caso de obtencdio de empréstimo ponte e/ou financiamento
de longo prazo e/ou emisséo de titulos para captagdo de recursos para as Companhias no

mercado de capitais ou qualquer outra forma de financiamento do empreendimento objeto da

Companhia.

Artigo 7° - A Companhia podera adquirir, utilizando saldos de lucros ou reservas disponiveis,

exceto a reserva legal, suas proprias acles para permanéncia em tesouraria, sem que iS50
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implique na diminuigdo do capital social, visando sua posterior alienagdo ou cancelamento,

observadas as disposigdes legais aplicaveis.

Paragrafo Unico — As agdes mantidas em tesouraria n3o terdo direito a voto, nem a dividendos

ou bonificacdes de qualquer espécie, até sua recolocagdo em circulagao.

— Secdo III —
Acdes Ordinarias

Artigo 80 - Cada acdo ordinaria confere a seu titular 1 (um) voto nas deliberagdes das
Assembleias Gerais de Acionistas.

Artigo 9° - As agles da Companhia sdo nominativas e a sua propriedade presumir-se-a pela
inscricdo do nome do acionista no livro “Registro de Agdes Nominativas” e a Companhia somente
emitird certificados de agBes a requerimento do acionista, devendo ser cobrados destes os
respectivos custos.

— Secgao IV -
Assembleia Geral de Acionistas

Artigo 10 - As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-&o, ordinariamente, no prazo da Lei
das S.A. e, extraordinariamente, sempre que O exigirem ©os interesses sociais ou guando as
disposigdes deste Estatuto Social ou da legislagéo aplicavel exigirem deliberagdes dos acionistas,

sendo permitida a realizagdo simultanea de Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias.

Artigo 11 — As Assembleias Gerais serdo convocadas e instaladas na forma da Lei das S.A.
Compete privativamente a Assembleia Geral, além das matérias previstas na Lei das S.A., a
pratica dos seguintes atos, observado o quérum de deliberagdo previsto na legislagdo aplicavel,

sendo atribuido 1 (um) voto para cada acdo ordinaria detida pelos acionistas:
a) reformar o Estatuto Social;

b) eleger e destituir, a qualquer tempo, os Diretores € fiscais da Companhia e fixar-
Ihes as atribuicdes, exceto caso seja criado o Conselho de Administragao, nos termos deste

Estatuto Social,

) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, 0s livros e papeis

da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo

e quaisquer outros atos;
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d) tomar, anualmente, as contas dos Diretores e deliberar sobre as demonstragdes

financeiras por eles apresentadas;
e) autorizar a emissdo de debéntures;

f) suspender o exercicio dos direitos do acionista que deixar de cumprir obrigacdo
imposta pela lei ou por este Estatuto Social, cessando a suspensdo logo que cumprida a

obrigagao;

Q) deliberar sobre a avaliacdo de bens com que o acionista concorrer para a formagdo

do capital social;

h) deliberar sobre transformagdo, fusao, incorporagdo e cisdo da Companhia, sua

dissolugdo e liquidagdo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

i) autorizar os Diretores a confessarem faléncia e pedir concordata, nos Casos

previstos em lei;

i) deliberar sobre a destinago do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de
dividendos, observado o quanto disposto na Secdo VIII deste Estatuto Social;

k) eleger os administradores € 0S membros do conselho fiscal, quando for o caso;

1) escolher e destituir os auditores independentes;

m) aprovar 0 aumento de capital social efou corregio da expressdo monetaria do

capital social, nos termos da Lei das S.A.

Paragrafo Primeiro - Para os seguintes atos ser4 necessario o quérum qualificado de metade,
no minimo, das acdes emitidas pela Companhia com direito a voto:
a) criagiio de agdes preferenciais ou aumento das classes de agbes preferenciais

existentes, sem guardar proporgéo com as demais classes de agdes preferenciais;
b) alteracdo nas preferéncias, vantagens € condicGes de resgate ou amortizacao de

uma ou mais classe de agdes preferenciais ou criacdo de nova classe mais favorecida;

) redugdo do dividendo obrigatdrio;
d) fusdo da Companhia ou sua incorporagao em outra;
e) participagdo em grupo de sociedades;

fymudanga no objeto da Companhia;

g) cessacdo do estado de liquidag&o da Companhia;

h) cisdo da Companhia; e
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i)dissolugdo da Companhia.

Paragrafo Segundo — Somente poderdo tomar parte e votar na Assembleia Geral os acionistas
cujas acdes estejam registradas em seu nome no livro de “Registro de Agdes Nominativas”,
podendo ser representados por mandatério, nos termos da Lei das S.A., mediante procuragao

com poderes especificos, a qual ficara arquivada na sede da Companhia.

Artigo 12 - As Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, serdo presididas por qualquer
um dos Diretores, a ser por eles definido, €, na auséncia de ambos, por acionista ou representante

de acionista, conforme o caso, escolhido por maioria de votos dos presentes.

Paragrafo Unico - O presidente da Assembleia Geral devera indicar, dentre os presentes, um

secretario.

Artigo 13 - Nas deliberagdes da Assembleia Geral serdo obrigatoriamente observadas as
previsOes de eventuais acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia. O presidente da
Assembleia Geral ndo computara os votas proferidos com infracdo as disposicdes de tais acordos

de acionistas.

—SecaoV -
Administracdo da Companhia

Artigo 14 - A Companhia sera administrada por uma Diretoria, que ser composta e funcionara
em conformidade com a legislagdo aplicavel, com este Estatuto Social e com os eventuais acordos

de acionistas arquivados na sede da Companhia.

— Secgdo VI —
Diretoria

Artigo 15 — A Diretoria sera composta de 02 (dois) até 04 (quatro) Diretores, todos residentes
no Pais, acionistas ou ndo, com as atribuicdes previstas neste Estatuto Social, e indicados pela
Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, prorrogaveis até a posse dos respectivos
substitutos, facultada a reeleicéo, sendo: (i) Diretor Presidente; (ii) Diretor Técnico; (iii) Diretor

Financeiro e (iv) Diretor Juridico.

Paragrafo Primeiro — No caso de impedimento, auséncia, destituicdo ou vacancia de qualquer

Diretor, devera ser realizada Assembleia Geral de Acionistas para proceder a eleigdo do Diretor

substituto, que completara o prazo de gestdo do substituido.




Paragrafo Segundo - Os Diretores perceberdo uma remuneracio a ser fixada pela Assembleia

Geral.
Paragrafo Terceiro - A gestdo da Diretoria independe de caugéo ou de qualquer outra garantia.

Paragrafo Quarto - Todos 0s membros da Diretoria tomardo posse mediante assinatura dos
respectivos termos no livro préprio, permanecendo em Seus respectivos cargos até a posse de

Seus sucessores.

Paragrafo Quinto - E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato praticado por
qualquer Diretor da Companhia que a envolva em obrigagdes relativas a negdcios e operagdes
estranhos ao objeto social, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a

que estara sujeito o infrator deste dispositivo.

Artigo 16 — A Diretoria é o 6rgdo executivo da Companhia, cabendo-lhe assegurar O

funcionamento regular desta.

Paragrafo Unico — A Diretoria tem poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos
fins sociais, exceto aqueles que, por lei, pelo presente Estatuto Social, dependam de prévia

aprovacgdo da Assembleia Geral.

Artigo 17 - Compete aos Diretores, sem prejuizo das demais competéncias e/ou restrigdes
estabelecidas pelo presente Estatuto Social ou definidas pela Assembleia Geral, a gestdo dos
negocios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes

a esse fim.

Paragrafo Primeiro — Competem aos Diretores:
(xi) representar, ativa e passivamente, a Companhia;
(xii) praticar todos os atos necessarios ou convenientes 3 administragdo dos negocios
sociais, respeitados os limites previstos em lei, neste Estatuto Social ou no acordo de
acionistas arquivado na sede da Companhia;
(xiii) zelar pela observancia da lei e deste Estatuto Social;
(xiv) coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, incluindo a
implementagdo das diretrizes e o cumprimento das deliberacbes tomadas, tanto em
Assembleias Gerais, COMO Nas reunides da Diretoria;
(xv) administrar, gerir e superintender 0s negdcios sociais;

(xvi) representar a Companhia em Assembleias & reunides de socios de sociedades,
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ou associagdes das quais participe;

(xvii) representar a Companhia em todos os atos ou instrumentos que criem,
modifiguem ou extingam obrigacBes da Companhia, em juizo ou fora dele;

(xviii) representar a Companhia na outorga de fiangas, avais, endossos ou quaisquer
outras garantias em favor de sociedades diretamente controladas pela Companhia;

(xix) autorizar a alienacdo de bens do ativo ndo circulante da Companhia, a
constituicdo de énus reais e a prestagdo de garantias a obrigagdes de terceiros; &

(xx) praticar atos de simples rotina administrativa, inclusive perante reparticdes
publicas, sociedades de economia mista, juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS —
Instituto Nacional do Seguro Social, FGTS — Fundo de Garantia do Tempo de Servico e

seus bancos arrecadadores, e outras da mesma natureza;

e) Diretor Presidente: relacBes institucionais, coordenacgo das atividades da Companhia e

distribuicio de atividades entre 0s demais Diretores;

f) Diretor Técnico: acompanhar a implantagdo e monitorar a operagao e manutencdo da

usina solar da Companhia;

g) Diretor Financeiro: monitorar as movimentacdes contébeis, financeiras € contratagoes

para captagdo de recursos; €

h) Diretora Juridica: coordenar temas juridicos de interesse da Companhia, e auxiliar 0s

demais Diretores no que Ihe for solicitado.

Paragrafo Segundo - A Companhia podera ser representada por um unico diretor ou procurador
com poderes especificos na pratica dos seguintes atos: (a) assinatura de correspondéncias €
demais expedientes que ndo criem obrigacdes para a Companhia, nem tampouco impliguem em
qualquer reniincia a seus direitos; (b) representagdo da Companhia em processos judiciais,
administrativos e arbitrais, ou para a prestacdo de depoimento pessoal, preposto ou testemunha;
(c) representagdo da Companhia perante 0s sindicatos, associagdes de classe € justica do
trabalho, para a admissdo ou demissio de empregados € para acordos trabalhistas; (d)
representacdo da Companhia em assembleias gerais e reunides de sécios de sociedades da qual
participe como socia ou acionista; e (e) pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive
perante 6rgaos, reparticdes e entidades publicas, federais, estaduais ou municipais, a Receita
Federal do Brasil em todas as regides fiscais, o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, o
Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — FGTS, as Juntas Comerciais Estaduais, o Servico
Notarial de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas, e outras da mesma natureza,

em atos que nao criem obrigagdes para a Companhia, nem tampouco impliquem em qualquer
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renuncia a seus direitos.

Paragrafo Terceiro — Em todos os demais atos e operagdes de administragdo dos negocios
sociais, incluindo eventuais aditivos, a Companhia serd representada por:

(v) 2 (dois) procuradores em conjunto, sendo 1 (um) necessariamente gerente ou diretor
sem cargo estatutdrio e o outro diretor sem cargo estatudrio, quando envolverem
valores até R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) ou para contratos que nao
impliguem obrigagdo financeira (sem valor);

(vi) 1 (um) procurador em conjunto com 1 (um) diretor estatutério, sendo o procurador
necessariamente gerente ou diretor sem cargo estatutario, quando envolverem
valores superiores a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) e inferiores a R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais);

(vii) 2 (dois) diretores estatutarios em conjunto, sendo 1 (um) deles necessariamente o
Diretor Financeiro, quando envolverem valores iguais ou superiores a R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais) e inferiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais);

(viii) 2 (dois) diretores estatutarios em conjunto, sendo 1 (um) deles necessariamente o
Diretor Presidente, quando envolverem valores iguais ou superiores a R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais).

Artigo 18 - As procuragdes em nome da Companhia serdo sempre assinadas em conjunto por
quaisquer 2 (dois) diretores estatutarios, sendo que as procuragdes para a pratica de atos ou
assuncdo de obrigagGes que envolvam valor igual ou superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes
de reais) deverdo ser firmadas por 1 (um) diretor estatutario e pelo Diretor Presidente. As
procuragdes terdo periodo de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano, com excecao
daquelas para fins judiciais ou de cumprimento de obrigagdes assumidas pela Companhia no

Ambito de outorga de garantias.

Artigo 19 - A Companhia podera vir a ter conselho de administracio, mediante deliberagdo dos
acionistas reunidos em Assembleia Geral, devendo prever mandato unificado de até 2 (dois) anos

para todos 0s seus membros.

— Secao VII -
Conselho Fiscal

Artigo 20 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, composto
por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes,

com as atribuicdes previstas em lei, que serd instalado quando solicitado pelos acionistas.




Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral que eleger o Conselho Fiscal devera fixar a

remuneracio de seus membros.
Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal terd um Presidente, eleito pela Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos mediante
a assinatura de termo de posse lavrado no respectivo livro de registro de atas das Reunides do

Conselho Fiscal.

Paragrafo Quarto - Em caso de vaga, renuncia, impedimento ou auséncia injustificada a duas
reunides consecutivas, sera o membro do Conselho Fiscal substituido, até o término do mandato,

pelo respectivo suplente.

Paragrafo Quinto - Nas hipéteses acima relativamente a um membro efetivo do Conselho Fiscal,
sem que haja suplente a substitui-lo, caberé ao Presidente do Conselho Fiscal imediatamente
convocar uma Assembleia Geral da Companhia para eleger um novo membro efetivo do Conselho
Fiscal e respectivo suplente, para preencher o cargo e completar o mandato do membro impedido

ou vacante.

— Secgdo VIII -
Exercicio Social e Lucros

Artigo 21 - O exercicio social coincide com o ano civil, encerrando-se, portanto, em 31 de
dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na
escrituracdo mercantil da Companhia, as demonstragdes financeiras, as quais serdo auditadas

anualmente por auditores independentes registrados na CVM.

Paragrafo Primeiro - Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, a Diretoria
apresentara & Assembleia Geral proposta sobre a destinacdo a ser dada ao lucro liquido do

exercicio.

Paragrafo Segundo - A Companhia podera levantar balangos intermedidrios, inclusive mensais,
em funcdo dos quais se faculta a distribuicio de dividendos, conforme deliberado pela Assembleia

Geral.

Paragrafo Terceiro - A Diretoria poderé declarar dividendos intermediarios & conta de lucros

acumulados ou de reservas de lucros existentes no (ltimo balanco patrimonial.




Artigo 22 - Os lucros liquidos apurados em balango, depois de deduzidos os 5% (cinco por
cento) para a constituigdo do Fundo de Reserva Legal, que ndo excedera o limite de 20% (vinte
por cento) do capital social, ficardo a disposigao da Assembleia Geral, que devera decidir quanto

3 sua aplicagdo em dividendos, em fundos de reserva ou em outros fins.

— Secdo IX -
Dissolugéo e Liquidagao

Artigo 23 - A Companhia sera dissolvida ou liquidada nos Casos previstos em lei ou por
deliberaco da Assembleia Geral de Acionistas. Compete & Assembleia Geral estabelecer a forma
da liquidagdo e nomear 0 liquidante e os membros do Conselho Fiscal que devam funcionar no
perfodo de liquidagao, fixando seus poderes e estabelecendo suas remuneracoes, conforme

previsto em lei.

— Secgao X -
Disposicoes Gerais

Artigo 24 - A Companhia observara os acordos de acionistas eventualmente arquivados na sua
sede social, cabendo & administragdo recusar o registro de transferéncias de acBes ou criagdo de
dnus sobre acdes que sejam contrarias aos respectivos acordos, e ao Presidente da Assembleia
Geral ou da Reunido da Diretoria recusar-se a computar os votos langados contra 0s MEsMOS
acordos. Os direitos, obrigagdes e responsabilidades resultantes de acordos de acionistas serdo
validos e oponiveis a terceiros tdo logo tenham sido averbados nos livros de registro de acbes da

Companhia.

Artigo 25 - A Companhia deverd disponibilizar acs seus acionistas, em sua sede, sempre que
solicitado por escrito, com antecedéncia de 2 (dois) dias lteis, 0s contratos celebrados com partes
relacionadas, acordos de acionistas € investimento e programas de opgdes de aquisigdo de agdes

ou de outros titulos ou valores mobilidrios de sua emissao.

Artigo 26 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo regulados pela Lei das S.A., pelas leis
e regulamentos especificos sobre o tipo societario e demais normas da legislagdo pertinente e

pela deliberacdo da Assembleia Geral nas matérias que lhe caiba livremente decidir.

Artigo 27 - As controvérsias associadas ou relacionadas a este Estatuto Social, inclusive questoes
referentes a sua existéncia, validade, vigéncia ou cumprimento, entre os acionistas e/ou a

Companhia, bem cOmMO SeuUS SUCESSOres a qualquer titulo, serdo submetidas, de maneira
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obrigatéria, exclusiva e definitiva, 3 arbitragem, a ser conduzida pelo Centro de Arbitragem e
Mediacdo da FGV ("Camara”), mediante notificacdo por escrito enviada a Camara solicitando o
inicio do processo de arbitragem. O processo de arbitragem sera iniciado e desenvolvido de

acordo com as regras de arbitragem da Camara ("Regras de Arbitragem”).

Paragrafo Primeiro - O tribunal arbitral ("Tribunal Arbitral") sera composto por 3 (trés) arbitros,

sendo 1 (um) deles designado pela(s) parte(s) que solicitou(aram) o inicio da arbitragem, 0 outro
pela(s) parte(s) contra a qual a arbitragem € iniciada e o 3° (terceiro) — que atuard como
presidente do Tribunal Arbitral — pelos 2 (dois) arbitros escolhidos pelas partes, em consulta com
as partes da arbitragem. Se a parte que solicitou o inicio da arbitragem e/ou a parte contra a
qual a arbitragem € iniciada forem compostas por 2 (duas) ou mais pessoas, estas deverao
escolher seu respectivo arbitro, em conjunto. Se 0 Tribunal Arbitral a ser formado for decorrente
de arbitragem multiparte, na qual existam mais do que 2 (dois) polos defendendo interesses
diferentes, os arbitros serdo selecionados e designados de acordo com as Regras de Arbitragem.
Em qualquer hipdtese, a auséncia de consenso na escolha de um ou mais arbitros ndo impedira

a formacao do Tribunal Arbitral, que se dara conforme as Regras de Arbitragem.

Paragrafo Segundo - Alem dos impedimentos estabelecidos nas Regras de Arbitragem, nenhum
arbitro designado de acordo com esta clausula compromissoria sera um empregado,
representante ou consultor (ou ex-empregado, ex-representante ou ex-consultor) de qualquer

das Partes ou de qualquer Pessoa associada direta ou indiretamente aos Mesmos.

Paragrafo Terceiro - A arbitragem sera conduzida na cidade de Séo Paulo, estado de S3o Paulo,

Brasil, onde a sentenga arbitral devera ser proferida.

Paragrafo Quarto - O idioma oficial do processo de arbitragem sera o portugués, com aplicagdo
das leis da Republica Federativa do Brasil. O Tribunal Arbitral ndo recorrera a regras de equidade

para solucionar as controvérsias a ele apresentadas.

Paragrafo Quinto - As Partes declaram estar cientes das Regras de Arbitragem & concordar
com todas as suas disposi¢cdes. As Regras de Arbitragem em vigor na presente data e as
disposicdes da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996, e respectivas emendas (“Lei _de

Arbitragem"”) incorporam-se ao presente Estatuto conforme aplicveis.

Paragrafo Sexto - O processo de arbitragem terd prosseguimento a despeito da auséncia de

quaisquer das partes, conforme previsto nas Regras de Arbitragem.

Paragrafo Sétimo — A sentenga arbitral sera definitiva, irrecorrivel e vinculante para as partes
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da arbitragem, seus SUCESSOres € cessiondrios, comprometendo-se as Partes a cumprir
voluntariamente seus termos, expressamente renunciando a qualquer forma de recurso, com
excecdo da solicitagdo de retificacio de um erro relevante ou solicitacdo de esclarecimento de
alguma obscuridade, divida ou omissdo da sentenca arbitral, conforme disposto na Lei de
Arbitragem, bem como eventual acdo de nulidade da sentenca, também na forma da Lei da
Arbitragem. Se necessario, a sentenca arbitral podera ser levada a juizo com jurisdi¢do sobre as

partes e sobre seus respectivos bens para fazer valer seu cumprimento.

Paragrafo Oitavo — Cada parte da arbitragem arcara com 0s honorarios dos advogados e/ou
assistentes que forem respectivamente contratados para assessora-la. Os custos, despesas €
honorarios advindos do processo de arbitragem, quais sejam aqueles devidos & Camara, aos
arbitros e peritos nomeados pelo Tribunal Arbitral, serdo compartilhados igualmente pelas partes
(ou seja, demandantes, de um lado, e demandados, de outro) até que o Tribunal Arbitral

pronuncie a sentenca definitiva e determine reembolso de uma parte a outra.

Paragrafo Nono — As Partes estdo plenamente cientes de todos os termos e efeitos desta
clausula compromissoria e concordam irrevogavelmente que a arbitragem ¢ a Unica forma para
a resolugdo de controvérsias associadas ao presente Estatuto Social. Sem prejuizo a validade
desta clausula compromisséria, as Partes elegem o foro da comarca de Sdo Paulo, no estado de
S3o Paulo, Brasil, e renunciam expressamente a qualquer outro, se e quando sua atuacdo for
necessaria exclusivamente para a finalidade de (i) fazer valer as obrigacdes para as quais haja
disponibilidade imediata de execuco judicial; (ii) obter medidas cautelares ou de urgéncia antes
da constituicio do Tribunal Arbitral, sendo certo que, apds a sua instituiciio, todas as medidas
cautelares efou de urgéncia deverdo ser pleiteadas diretamente ao tribunal arbitral, a quem
cabera manter, modificar e/ou revogar quaisquer medidas anteriormente concedidas pelo Poder
Judiciario ou pelo Arbitro de Emergéncia, conforme 0 caso; (i) requerer 0 cumprimento de
qualquer decisdo do Tribunal Arbitral; bem como (iv) para quaisquer outras medidas judiciais
previstas na Lei de Arbitragem. 0O processo de qualquer acao judicial de acordo com esta clausula

n3o resultara em rentincia a arbitragem ou a jurisdigdo do tribunal arbitral.

Paragrafo Décimo - O procedimento arbitral (incluindo, mas ndo limitada & sua existéncia, a
disputa, as alegagdes e manifestacdes das partes, as manifestacbes de terceiros, provas €
documentos apresentados, bem como quaisquer decisdes proferidas pelo Tribunal Arbitral,
incluindo a sentenca arbitral) serd confidencial e somente poderd ser revelado ao Tribunal
Arbitral, as partes da arbitragem, aos SEus advogados e as pessoas necessarias a boa condugdo

e ao resultado da arbitragem.

Paragrafo Décimo Primeiro — A Camara (se antes da assinatura ou aprovagao do Termo de
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Arbitragem) e o Tribunal Arbitral (se apds a assinatura ou aprovacdo do Termo de Arbitragem)
podera(do), mediante requerimento de uma das partes das arbitragens, consolidar
procedimentos arbitrais simultaneos envolvendo quaisquer das partes g/ou a Companhia, ainda
gue nem todas sejam parte de ambos os procedimentos, € este Estatuto Social efou outros
instrumentos relacionados, desde que (a) as cldusulas compromissorias sejam compativeis; e (b)
n3o haja prejuizo injustificavel a uma das partes das arbitragens consolidadas. Neste caso, a
jurisdicio para consolidagdo serd do primeiro tribunal arbitral constituido e sua decisdo sera

vinculante a todas as partes das arbitragens consolidadas.

Artigo 28 — Caso qualquer dos acionistas receba uma proposta para a transferéncia ou alienagao,
direta ou indireta, das suas a¢des, inclusive, mas sem limitag3o, quaisquer direitos que Ihe sdo
legitimados pela titularidade de referidas acgbes, inclusive, mas sem limitagdo, direito de
preferéncia para a subscrigao de novas acBes ou Valores Mobiliarios da Companhia), o acionista
ofertante enviara notificagdo escrita aos demais acionistas, conforme o caso oferecendo-lhe as
acBes que pretende transferir ao interessado, bem como informando o prego € demais termos e

condigdes relevantes da proposta € do contrato.

Paragrafo Primeiro - O acionista ofertado teré direito de preferéncia na aquisigao da totalidade
das aces ofertadas, nos mesmos termos € condicBes da proposta apresentada pelo interessado.
Somente sera considerada valida a manifestacdo de intengdo de compra do acionista ofertado
que abranger a totalidade das acBes ofertadas, ndo sendo permitida a aquisicdo parcial de acdes

ofertadas para este efeito.

Paragrafo Segundo - No prazo de 15 (quinze) dias corridos contados da data do recebimento
pelo acionista ofertado do aviso este deverd, por sua vez, enviar notificagdo por escrito ao
acionista ofertante, indicando seu interesse ou n3o, na aquisigdo das agdes Ofertadas. A auséncia

de resposta sera entendida como renuncia tacita.

Paragrafo Terceiro - Uma vez evercido o Direito de Preferéncia, as Agbes Ofertadas deverao
ser Transferidas do Acionista Ofertante para © Acionista Ofertado em até 30 (trinta) dias contados
a partir da data do recebimento pelo Acionista Ofertante da Resposta, nos exatos termos do

Aviso.
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