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BCMD MarteriaL DIDATICO S.A.
CNPIJ N° 13.696.533/0001-00
NIRE 35.300.391.632

ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADAS EM 7 DE MAIO DE 2024

DATA, HORAE LOCAL: Aos 7 dias de maio de 2024, as 14:00 h, na sede da Companhia localizada
na Capital do Estado de Sdo Paulo, na Rua Estela, n° 286, Vila Mariana, CEP 04011-001.

DIVULGAGOES: Dispensada a publicagao dos Antincios aos Acionistas, conforme permitido pelo
§4° do art. 133 da Lei n° 6.404/76 (“LSA”). Dispensadas as publicacées dos editais de
convocagéao, nos termos do artigo 124, §4°, da LSA. Demonstragodes financeiras divulgadas na
CB-SPED no dia 29 de abril de 2024. Os referidos documentos foram divulgados na CB-SPED,
em conformidade com os artigos 124, 133, 289 e 294 da LSA e a Portaria ME n® 12.071/2021
alterada pela Portaria ME n® 10.031/2022.

PRESENCA: Acionista (inica, titular de todas as agdes ordindrias nominativas representativas
de 100% do capita social da Companhia, conforme se verifica no Livro de Registro de Presencga
de Acionistas.

MEesa: Eduardo Tambor Jinior, Presidente da Mesa; Helena Stefania de Salles Aguiar,
Secretdria da Mesa.

ORDEM DO DIA: | — Em Assembleia Geral Ordinaria: Deliberar sobre (a) as contas dos
administradores, o exame, a discusséo e a votagao das demonstragdes financeiras relativas

ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023; e (b) a destinagido dada ao

resultado do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023. ]| —Em Assembleia Geral
Extraordinaria: Deliberar sobre a alteragao do Artigo 22° do Estatuto Social para autorizar a

Diretoria da Companhia a distribuir dividendos e juros sobre capital préprio (JCP) com base

em resultados apurados em balancetes semestrais ou em periodos menores, hos termos do
- art. 204 da Lei n® 6.404/76.

DELIBERACOES:
i- A acionista Unica aprovou a lavratura desta ata em forma de sumario das deliberagdes,

conforme facultado pelo artigo 130, § 1°, da LSA;

il. EMMATERIA ORDINARIA:

BCMD Material Didatico S.A.
Rua Estela 286

Vila Mariana

04011-001 Sao Paulo SP



- BEMID Miaterial Du-datléé:s A.

-

2.1A acionista Unica aprovqu as demonsﬂagﬁes flnam:eh'as da Companhia referentes ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023 e, por conseguinte, as contas dos
administradores;

2.2 Aprovou a ratificagao dos dividendos distribuidos durante o exercicio social encerrado em
31 de dezembro de 2023; e

2.3 Aprovou a destinagédo dada ao resultado apurado no exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2023.

. EMMATERIA EXTRAORDINARIA; -

3.1A acionista unica aprovou a alteragdo da redagéo do Artigo 22° do Estatuto Social da
Companhia para autorizar a Diretoria da Companhia a distribuir dividendos e juros sobre
capital proprio (JCP) com base em resultados apurados em balancetes semestrais ou em
periodos menores, nos termos do art. 204 da LSA;

3.2Em decorréncia da deliberagao supra, o Artigo 22° do Estatuto Social da Companhia passa
a vigorar com a seguinte redagéao:

“Artigo 22°9. A Companhia podera declarar, por deliberagdo da administragdo
e proporcionalmente a participagdo dos acionistas no capital social da
Companhia, dividendos intermedidrios ou intercalares & conta de reserva de
lucros, do resultado do exercicio ou daqueles lucros existentes no altimo
balango anual, semestral ou em periodos menores, respeitado o disposto na
legislacao em vigor e neste Estatuto Social.

Paragrafo 1° A administragdo podera pagar juros sobre o capital proprio aos
acionistas.

Paragrafo 2° Os dividendos intermediarios ou intercalares e os juros sobre o
capital préprio, declarados e/ou pagos em cada exercicio social, poderdo, a
critério da Assembleia Geral, ser imputados ao dividendo minimo obrigatério
pertinente ao exercicio social em que forem distribuidos ou pagos.”

3.3Aprovou a consolidagio do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a
redacao descrita no Anexo | desta ata; e

3.4 Autorizou a Diretoria da Companhia a tomar todas as providéncias necessérias a
implementagao das deliberagbes ora aprovadas.

BCMD Material Didatico S.A.
Rua Estela 286

Vila Mariana

04011-001 S3o Paulo SP



BGMDMater al Dﬁfa c' ) S.A.

. 1 - .- s0 0 ‘Di! -=)
1

ENCERRAMENTO: Nada mais bavendp a trata.r. o assemblela foi suspensa para lavratura desta
ata que, apos lida e aprovadd fal por tcdoS'assmada O‘Rresndente da Mesa declara que as
Assembleias Gerais Ordlnana e Extraordlnana atenderam todos os requisitos previstos na
Instrugdo Normativa DREI n® 81, de 10 de junho de 2020 para suas realizagbes. Assinaturas:
MEsA: Eduardo Tambor Juinior, Presidente da Mesa; Helena Stefania de Salles Aguiar: Secretéria
da Mesa. Acionista: BCMD Participa¢des S.A., por seu Diretor, Eduardo Tambor Janior.

Esta ata é cépia fiel da lavrada em livro préprio.
Séo Paulo, 7 de maio de 2024.

ASSINATURAS:

QKOJL& V\m? wa/d@atfmw

EDUARDO TAMBOR JUNIOR HELENA STEFANIA DE SALLES AGU
Presidente da Mesa Secretdria da Mesa
ACIONISTA:
BCMD PARTICIPAGOES S.A.

Por Eduardo Tambor Jtnior
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ESTATUTO SOCIAL DA
BCMD MATERIAL DIDATICO S.A.
NIRE 35.300.391.632
CNPJ n® 13.696.533/0001-00

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, OBJETO E PRAZO DE DURAGAO

Artigo 1° A Companhia tem a denominagao social de BCMD Material Didatico S.A., e sede
e foro na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Estela, n.° 286, CEP 04011-001, e
rege-se pelo presente Estatuto e pelas disposigdes da Lei n° 6.404/76.

Artigo 2° O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.
Artigo 3° Os objetivos sociais sdo os seguintes:

(a) a compra e venda de material didatico em geral, inclusive aparethos de projecdo de
imagens;

(b) a administragéo, a locagéo, a venda ou compra de bens maveis e iméveis préprios;

(c) a edigdo de livros e material pedagégico em geral; e

(d) a participacgdo no capital social de outras sociedades na qualidade de sécia, quotista
ou acionista.

CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 4° O capital social totalmente subscrito e integralizado é de R$°1.390,12 (mil,
trezentos e noventa reais e doze centavos), dividido em 1.392 (mil, trezentas e noventa e duas)
acdes ordinarias nominativas sem valor nominal.

Paragrafo 1° Aos acionistas é vedada a transferéncia de suas agoes a terceiros, em parte ou
integralmente, sem o prévio e expresso consentimento dos acionistas remanescentes, que
terdo prioridade, em igualdade de condi¢bes, na aquisigdo das agdes disponiveis, na exata
proporgao do nimero de agdes que cada um ja possuir na Companhia.
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Paragrafo 2° O acionista que-deseja-r venxj'e: s,uas agoes :ievera, para os fins do paragrafo
anterior, comunicar por escritq. stia mtengéo.aos dermais: acionistas por meio de carta
registrada com aviso de recebimento ou notificagdo extrajudicial, os quais terdo o prazo
individual de 30 (trinta) dias para o exercicio do direito de preferéncia, contados da data do
recebimento da comunicacao.

Paragrafo 3° O direito de preferéncia dos acionistas que ndo se interessarem pela aquisicdo
das agdes disponiveis, passara aos demais acionistas, sempre na proporgéo das agdes que
cada um ja possuir na Companhia.

Paragrafo4° Na resposta a comunicagdo do acionista retirante, cada acionista
remanescente devera especificar se ird ou nido exercer o seu direito de preferéncia e o
montante de agdes que pretende adquirir, ja prevendo, inclusive, a hipétese do ndo exercicio
da opgéo por algum outro acionista.

Paragrafo 5° Entre os acionistas, as ag6es séo livremente transferiveis.

Paragrafo 6° A alienagdo do controle aciondrio da Companhia, sendo o significado de
controle acionario aquele previsto no artigo 116 da Lei n.? 6.404/76, a terceiro que, direta ou
indiretamente, seja estranho ao quadro societario, tanto por meio de uma Gnica operagéo,
como por meio de operagoes sucessivas, devera ser contratada sob condigdo, suspensiva ou
resolutiva, de que o adquirente do controle se obrigue a efetivar oferta de aquisigdo das agoes
dos demais acionistas, de forma a thes assegurar tratamento igualitario aquele conferido ao
acionista controlador alienante.

Paragrafo 7° A oferta de aquisigao das agdes referida no artigo anterior também devera ser
realizada:

I. nos casos de alienagédo de agbdes integrantes do bloco de controle e de agdes
vinculadas a acordos de acionistas;

Il. nos casos em que houver cessdo onerosa de direitos de subscri¢do de agdes e de
outros titulos ou direitos relativos a valores mobilidrios conversiveis em agoes, que
venha a resultar na alienagéo do controle da Companhia; e

lll. em caso de alienagdo do controle de sociedade que detenha o poder de controte da
Companhia.

Paragrafo 8° Aquele que ja detiver agdes da Companhia e vier a adquirir o poder de controle
acionario, em razao de contrato particular de compra de agdes celebrado com o acionista
controlador, envolvendo qualquer quantidade de agdes, ndo estara obrigado a efetivar a
oferta de aquisi¢céo de agdes nos termos dos paragrafos 6° e 7° acima.
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Artigo 5° As agdes sdo indivisiveis perém‘e‘a.(:ompa‘nhia & cada umadelas da direito aum
voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais.

CAPITULO HlI
DAS DELIBERAGOES SOCIAIS

Artigo 6° A Assembleia Geral é o 6rgao soberano da Companhia. Os acionistas reunir-se-
do em Assembleia Geral Ordindria, em um dos quatro meses seguintes ao término do
exercicio social e, extraordinariamente, sempre que assim exigirem os interesses sociais.

Artigo 7° As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Diretor Geral e Operagoes ou seu
substituto legal, e secretariadas por um acionista escolhido pelo presidente da mesa.

Artigo 8° Os acionistas poderao ser representados nas Assembleias Gerais na forma das
disposi¢6es da Lei das Sociedades por Agoes.

Artigo 9° As Assembleias Gerais somente se instalario e validamente deliberardao com a
presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tergos) do capital social com
direito a voto.

Artigo 10°  As deliberagées das Assembleias Gerais serdo adotadas por maioria absoluta
de votos, cabendo a cada agdo um voto nas deliberagées sociais. Entretanto, se as
Assembleias Gerais tiverem por objeto as matérias a seguir enumeradas, as deliberagoes sé
poderéo ser tomadas por acionistas representando pelo menos 2/3 (dois tergos) das agoes
com direito a voto:

(a) quatquer dos casos previstos no artigo 136 da Lei n® 6.404/76;

(b) alteragéo das normas de preferéncia para aquisigdo das agoes;

(c) alteragdo das normas pertinentes a administragao, inclusive quanto aos requisitos
para preenchimento dos cargos administrativos da Companhia;

(d) deliberagao acerca das matérias descritas neste artigo no dmbito das sociedades
direta ou indiretamente controladas;

(e) deliberacdo acerca eleicdo dos Diretores Geral e Operacdes e de Planejamento
Estratégico e Integracdo da Companhia e dos diretores que ocuparem estes cargos nas
sociedades direta ou indiretamente controladas;
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(f) aquisicdo de participagOes’ sbcietarias, .alienacip: qu oneragdo das participagoes
societarias direta ou indiatamente tdatidas pela.Campanhia; e

(4] transtrmagéd do tipo juridico da Companhia.

Artigo 11°  As convocagdes para as Assembleias Gerais far-se-ao por editais e por meio de
carta registrada com aviso de recebimento com antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Artigo 12° A Administracdo e a geréncia da Companhia serdo exercidas por uma Diretoria
composta por 02 (dois) membros, acionistas ou ndo, sendo 01 (um) Diretor Geral e Operag6es
e 01 (um) Diretor de Planejamento Estratégico e Integragao, os quais deverdo preencher os
requisitos do artigo seguinte.

Artigo13°  Somente poderéo ser eleitos para os cargos de Diretores desta Companhia, as
pessoas que preencham os seguintes requisitos:

(a) possuam formacéao universitaria completa;

(b) comrelagéo aos cargos a serem ocupados, experiéncia profissional em instituigdes no
minimo do mesmo porte da Companhia, ainda que de ramos distintos, de, no minimo,
07 (sete) anos, sendo de 03 (trés) anos de vivéncia em outra sociedade que nao esta
propria ou nas sociedades direta ou indiretamente controladas;

(c) tenham completado, no maximo, 67 (sessenta e sete) anos a época de sua eleigao,
definida a idade de 70 (setenta) anos como idade maxima para permanéncia no cargo,
guando entao o Diretor serd compulsoriamente aposentado de suas fungoes.

Paragrafo Unico. Os requisitos deste artigo deverdo ser observados quanto aos cargos de
Diretoria das sociedades controladas ou coligadas que sejam criadas em virtude de lei ou
previstas no Estatuto Social.

Artigo14° Nos limites dos poderes e atribuig6es definidos neste Estatuto Social, os
Diretores poderao exercer a administragéo e geréncia da Companhia agindo em conjunto ou
separadamente, podendo praticar todos 0s atos necessarios ao regular desenvolvimento de
seus negocios.

Paragrafo 1° A representagdo da Companhia em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente,
perante terceiros, reparticoes ptiblicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem
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como autarquias, sociedades de’ gronomig:iista ¢ extidades paraestatais compete a

[ YR

qualquer Diretor, salvo as exceq:heé previsias:r'les:ce EstdtutoSocial.

Paragrafo 2° Todos os atos e documentos que importem em responsabilidade ou obrigagao
da Companhia, tais como escrituras de qualquer natureza, cheques, notas promissorias,
letras de cdmbio, ordens de pagamento, titulos de divida em geral, contratos, inclusive os de
empréstimo, e outros documentos de efeitos semelhantes, serdo obrigatoriamente
assinados:

(a) dois Diretores em conjunto;

(b) um Diretor em conjunto com um procurador com poderes para tanto; ou

(c) dois procuradores, em conjunto, desde que investidos de poderes especiais.

Paragrafo 3° Excepcionalmente, poderdo ser outorgados poderes a um procurador para,
isoladamente, representar a Companhia nos atos que expressamente forem designados.

Paréagrafo 4° As procuragdes em nome da Companhia serdo sempre outorgadas pelo Diretor
Presidente em conjunto com outro Diretor, devendo especificar os poderes conferidos e, com
excegao daquelas para fins judiciais, terdo um perfodo de validade limitado.

Paragrafo 5° Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
Companhia, os atos de qualquer dos acionistas, diretores, procuradores ou funcionarios que
a envolverem em obrigacdes relativas a negdcios ou operagoes estranhas ao objeto social,
tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, salvo
se expressamente autorizados pela Assembleia Geral.

Paragrafo 6° A representa¢do da Companhia perante as sociedades controladas cabera
exclusivamente ao Diretor Geral e Operagées, cabendo ao mesmo a manifestagdo do voto
perante aquelas sociedades, de acordo com o que for definido em Assembleia Gerat desta
Companhia.

Artigo 15° Ao Diretor Geral e Operagdes compete, além da representacgao ativa e passiva,
judicial e extrajudicial da Companhia:

(a) convocar e presidir as Assembleias Gerais;

(b) assinar isoladamente, quando devidamente autorizado pela Assembleia Geral,
conforme o caso, instrumentos piblicos ou particulares de aquisigao, alienagdo ou
oneragao de bens iméveis da Companhia;
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(c) apresentar com 0s demais Dlretores,’a Assembleia Geral o relatdrio da administragédo
e as demonstragdes financeiras da Companhia ap6s a aprovagao pela Assembleia;

(d) outorgar mandatos em nome da Companhia, assinando em conjunto com outro
Diretor;

(e) elaborar as metas e diretrizes operacionais e praticar em conjunto com o Diretor de
Planejamento Estratégico e Integracdo os demais atos necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Companhia, assinando em conjunto com o Diretor
de Planejamento Estratégico e Integragdo, cheques, contratos, inclusive contratos de
financiamento, de arrendamento mercantil e semelhantes, com quatquer instituicdo
financeira, inclusive o Banco do Brasil S.A., pedidos de compra, ordens de pagamento,
contratos de venda de bens modveis da Companhia, podendo, ainda, retirar vales
postais, abrir e encerrar contas bancarias, promover a cobranga e receber, dando
quitagao, de toda e qualquer importancia devida 8 Companhia;

(f) planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades das areas administrativas e
financeiras da Companhia, participar da fixagdo da politica de gestao dos recursos
financeiros e quanto aos planos de desenvolvimento, assegurar nos estudos
administrativos o estabelecimento de normas gerais para os trabalhos das areas
subordinadas a fim de assegurar o cumprimento dos objetivos e metas da
Companhia; e

(g8) substituir o Diretor Planejamento Estratégico e Integragdo em suas faltas e
impedimentos.

Artigo16° Ao Diretor de Planejamento Estratégico e Integragdo compete, além da
representagao ativa e passiva, judicial e extrajudicial da Companhia:

(a) substituir o Diretor Geral e Operagdes em suas faltas e impedimentos;

(b) assinar com o Diretor Geral e Operagoes os documentos a que se referem as letras "d"
e "e" do artigo 15 do Estatuto Social da Companhia;

(c) apresentar com o Diretor Geral e Operagdes a Assembleia Geral o relatério da
administracao e as demonstragdes financeiras da Companhia; e
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(d) participar da elabbrdtBo e.da.Execugdd; da estratégia corporativa; formular,
juntamente com @ Difetor Geral 'g, Operagies; ‘as diretrizes para o planejamento

estratégico de médio e longo prazo das atividades fins da Companhia.

Artigo 17°  Os Diretores seréo eleitos para um mandato a ser exercido até a 32 (terceira)
assembleia geral ordinaria subsequente a assembleia geral em que foi eleito, permitida a
reeleicéo, e serdo empossados em seus cargos pela Assembleia Geral que os eleger.

Artigo 18°  No caso de prolongar-se o impedimento de quaisquer dos Diretores por mais de
60 (sessenta) dias consecutivos, a assembleia geral devera eleger um substituto para o Diretor
impedido, sendo que o novo Diretor eleito completara o tempo de mandato do sucedido.

CAPITULOV
DO BALANCO, LUCROS E SUA APLICAQI\O

_Artigo 18° . O exercicio social coincidira com o ano civil, correndo de primeiro de janeiro a
trinta e um de dezembro. '

Artigo 20° Ao fim de cada exercicio social e semestralmente, em 30 de junho de cada ano,
serdo levantados Balancos Patrimoniais e apurados os resultados do periodo, com
observancia das prescrigoes legais em vigor.

Artigo 21° O lucro liquido apurado em cada exercicio social tera a seguinte destinac¢éo:

(a) 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituigdo da reserva legal até o limite
previsto em lei;

(b) 25% (vinte e cinco por cento) dos lucros liquidos anuais ou semestrais que vierem a ser
apurados pela Companhia serdo distribuidos aos acionistas na proporgdo de sua
participa¢ao no capital social;

(c) o valor remanescente do lucro que nao for objeto de retengao pela Companhia, sera
distribuido entre os acionistas na proporcao que for determinada em Assembleia
Geral, por acionistas representando a maioria absoluta das agdes em que se divide o
capital social.

Artigo 220, A Companhia podera declarar, por deliberagdo da administragdo e
proporcionalmente a participa¢éo dos acionistas no capital social da Companhia, dividendos
intermediarios ou intercalares a conta de reserva de lucros, do resultado do exercicio ou
daqueles lucros existentes no ultimo balango anual, semestral ou em periodos menores,
respeitado o disposto na legislagdo em vigor e neste Estatuto Social.

BCMD Material Didético S.A.
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Parégrafo 1° A administra¢dcpodera p.ég' [furos 30bre:o capital préprio aos acionistas.

Paragrafo 2° Os dividendos intermedidrios ou intercalares e os juros sobre o capital préprio,
declarados e/ou pagos em cada exercicio social, poderao, a critério da Assembleia Geral, ser
imputados ao dividendo minimo obrigatdrio pertinente ao exercicio social em que forem
distribuidos ou pagos.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Artigo 23° O Conselho Fiscal funcionara somente quando instalado pela Assembleia
Geral, a pedido de acionistas na forma da lei, e sera composto de 3 (trés) membros, acionistas
ou nao.

Paragrafo 1° Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos na forma da lei.

Paragrafo 2° Os Conselheiros Fiscais exercerdao os seus cargos até a primeira Assembileia
Geral Ordinaria que se realizar ap6s a sua elei¢éo.

Paragrafo 3° As deliberagées do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e
tangadas no livro préprio.

CAPiTULO VII
DA LIQUIDAGAO DA COMPANHIA

Artigo 24° A Companhia entrara em liquidag&o nos casos legais, cabendo a Assembleia
Geral determinar o0 modo de liquidagao, nomear o liquidante e o Consetho Fiscal que devera
funcionar durante o perfodo de liquidagéo.

Paragrafo Unico  Na hipétese de liquidagdo da Companhia, os haveres da Companhia
serdo empregados na liquidagao das obrigagbes e o remanescente, se houver, rateado entre
os acionistas na proporgao das agdes que cada um possuir no capital social.
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Artigo 25° Os contratos e estatutos sociais das sociedades direta ou indiretamente
controladas deverao refletir as estipulagdes deste Estatuto Social e suas posteriores
| alteragoes.

Céopia fiel do lavrado em livro préprio.

Sio Paulo, 7 de maio de 2024.

\
@ ‘ %dm a/db&ﬁﬁm

EDUARDO TAMBOR JUNIOR HELENA STERANIA DE SALLES AG
Presidente da Mesa Secretéria da Mesa
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Relatorlo das Demonstragoes mancelras (RDF)

Data de Inicio Data de Fim Consolidada Origem
29/04/2024 - - Participante-Upload
Titulo

Aviso aos Acionistas

Descrigao

Encontram-se a Disposigéo da sede social os seguintes documentos relativos a 31 de dez. de 2023: DF's / Parecer dos Auditores Independentes.

Anexos . ..."

Tipo de Anexo Titulo Descrigao
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