GALERIA JM ZEBULAO ARTE S.A.
CNP]/MF 48.378.742/0001-81 NIRE 35.300.627.70-9
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 09 DE FEVEREIRO 2024

1. Data, Hora e Local: Em 09 de fevereiro de 2024, as 11:00 horas, na sede da GALERIA JM ZEBULAO ARTE S.A. (“Companhia”),
localizada na Rua Dr. Cesario Mota Junior, n° 443, Sala 03 - Vila Buarque - CEP 01221-020, na Cidade de Sdo Paulo, Estado
de Sdo Paulo. 2. Convocacdo e Presenca: Dispensada a convocagdo ante a verificagdo da presenga de acionista
representando a totalidade do capital social da Companhia, nos termos do artigo 124, paragrafo 42, da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”), conforme assinatura constante no Livro de Presenca de Acionistas. 3. Mesa: Sras. Maria
Montero Passos (Presidente) e Jaqueline Martins da Silva (Secretaria). 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre (i) elei¢do de Diretor
da Companhia; e (ii) a reforma do estatuto social da Companhia. 5. Deliberagdes: Apés a discussdo da Ordem do Dia, a
acionista presente deliberou: 5.1. Aprovar a lavratura da presente ata na forma de sumadrio, conforme artigo 130, § 12, da Lei
das S.A. 5.2. Aprovar a elei¢do, como novo membro da Diretoria da Companhia, da Sra. Maria Montero Passos, brasileira,
13.129.529-9 SSP/SP, inscrita no CPF/MF n®
248.506.388-56, residente e domiciliado na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Ipiranga, n® 200,

solteira, empresaria, portadora da cédula de identidade RG n¢
apartamento 11-D, Reptblica, CEP 01046-010. Dessa forma, a Diretoria da Companhia passa a ser composta pelas seguintes
diretoras, ambas com mandato a encerrar-se no dia 15 de novembro de 2026: a. Maria Montero Passos, brasileira, solteira,
empresdria, portadora da cédula de identidade RG n® 13.129.529-9 SSP/SP, inscrita no CPF/MF n® 248.506.388-56, residente e
domiciliada na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Ipiranga, n® 200, apartamento 11-D, Reptblica, CEP
01046-010; e b. Jaqueline Martins da Silva, brasileira, vitiva, portadora da cédula de identidade RG n® 28.067.890-3
SSP/SP, inscrita no CPF/MF n¢ 171.189.518-03, residente e domiciliada na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Rua Oagy Kalile, n® 26, Morumbi, CEP 05657-100. 5.3. Consignar que a Diretora ora eleita declara, sob as penas da
lei, ndo estar impedida de exercer a administragdo da Companhia por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, ou de penas que vedem, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,
ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra
o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade, dessa forma ndo estando incursa em quaisquer crimes previstos em lei que a impega de exercer a atividade
mercantil, estando ciente do disposto no artigo 147 da Lei das S.A. 5.4. Consignar que a Diretora ora eleita é investida em
seu cargo e toma posse nesta data por meio da assinatura de termo de posse no livro préprio, conforme Anexo I a
presente. 5.5. Aprovar a reforma do Estatuto Social, o qual passa a vigorar conforme Anexo II a presente ata. 5.6. Autorizar a
Companhia e seus administradores a tomarem todas as medidas necessdrias para formalizar e efetivar as deliberagdes
havendo a

aprovadas nesta Assembleia Geral Extraordindria. 6. Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais

tratar, foi encerrada a presente assembleia, lavrando-se antes a presente ata em livro préprio que, lida, achada conforme e
aprovada, foi devidamente assinada pelos presentes. Assinaturas: Mesa: Maria Montero Passos - Presidente; Jaqueline
Martins Da Silva - Secretario. Acionista presente: Martins & Montero Jave - Jire Participagdes Ltda. A presente ata é cdpia fiel
da lavrada em livro préprio. Sdo Paulo, 09 de fevereiro de 2024. Maria Montero Passos, Presidente; Jaqueline Martins da Silva,
Secretaria; Acionista: Martins & Montero Jave - Jire Participagdes Ltda. Por: Maria Montero Passos e Jaqueline Martins da
Silva. JUCESP n® 187.236/24-0 em 23/04/2024. Maria Cristina Frei - Secretdria Geral. ANEXO II ESTATUTO SOCIAL DA
GALERIA JM ZEBULAO ARTE S.A. CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO. Artigo 1. A GALERIA JM
ZEBULAO ARTE S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por acdes regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei n® 6.404, de
15.12.1976, conforme alterada (“Lei das S.A.),

Companhia tem sua sede, foro e domicilio na Rua Dr Cesario Mota Junior, 443, Sala 03 - Bairro: Vila Buarque, Sdo Paulo - SP,

e pelas disposi¢des legais que lhe forem aplicaveis. Artigo 2. A
CEP 01.221-020. Paragrafo Unico. A Companhia podera instalar, alterar e encerrar filiais, depdsitos e agéncias em outras pracas
do Pais e do exterior, mediante delibera¢do da Diretoria. Artigo 3. A Companhia tem como objeto social o exercicio das
seguintes atividades econdmicas: comércio varejista de objetos de arte, atividades de intermedia¢io e
agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios, servicos de organizacdo de feiras, congressos, exposigdes e
festas, preparagdo de documentos e servicos especializados de apoio administrativo ndo especificados anteriormente,
servicos administrativos. Artigo 4. A Companhia tem prazo indeterminado de duragio. CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL E
DAS AGOES. Artigo 5.

¢é de R$ 14.285,71 (quatorze mil, duzentos e oitenta e cinco reais e setenta e um centavos) dividido em 100.000 (cem

O capital social da Companhia, totalmente subscrito, em moeda corrente nacional,

mil) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. § 12 As ac¢des representativas do capital social sdo
indivisiveis em relagdo aCompanhia.§ 22 E assegurado direito de preferéncia aos acionistas para subscricio dos
aumentos do capital social da Companhia, na propor¢do do nimero de agdes que possuirem, regendo-se o exercicio

desse direito de acordo com a legislagdo aplicavel. Artigo 6. E vedada a emissio de partes beneficiarias pela
Companhia. Artigo 7. Cada agio ordinaria corresponde a um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais. CAPITULO III -
ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 8. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses ap6s
o encerramento do exercicio social para deliberar, nos termos do artigo 132 da Lei das S.A., sobre (a) as contas dos
administradores e votar as demonstragdes financeiras; (b) sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de
dividendos; e (c) eleger os administradores e os membros do conselho fiscal, quando for o caso; e;
extraordinariamente, sempre e a medida que os negdcios sociais assim exigirem e nos termos da Lei das S.A., da lei, do
Estatuto Social da Companhia e de acordo de acionistas (caso existente). § 12. As Assembleias Gerais da Companhia serdo
convocadas pela Diretoria, em conformidade com as disposi¢des da Lei das S.A., mediante envio de notificagdo por escrito aos
da Assembleia

Acionistas com, pelo menos, 8 (oito) dias de antecedéncia da data pretendida para realizagdo

Geral. Apés o recebimento de tal comunicagdo, qualquer Acionista podera solicitar a inclusdo de alguma nova matéria na
ordem do dia, devendo o Diretor Presidente notificar novamente os Acionistas com a nova ordem do dia, caso aplicavel, em
até 5 (cinco) dias de antecedéncia da data pretendida para a realizagdo da Assembleia Geral. § 22. As Assembleias Gerais da
Companhia poderdo ser realizadas através de telefone, teleconferéncia, videoconferéncia ou outro meio de
comunicagdo adequado, devendo os acionistas que ndo se encontrem fisicamente no local de reunido enviar seu voto
relativo as matérias objeto de deliberagdo na respectivareunido por carta registrada, e-mail ou qualquer outro meio
que evidencie o recebimento, mas sempre na forma escrita. § 32. A Assembleia Geral sera presidida por um dos Diretores ou,
na falta deste, por qualquer acionista, conforme for escolhido pela maioria dos acionistas presentes a Assembleia Geral. O
Presidente da Assembleia Geral convidara, dentre os presentes, o secretario dos trabalhos. § 42. As deliberagdes da Assembleia
Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei e em acordo de acionistas arquivado na sede social da Companhia (se existir),
serdo tomadas por acionistas representando a maioria do capital social votante da Companhia. § 52 As seguintes
matérias deverdo ser submetidas a Assembleia Geral: a) Endividamento da Companhia em valor igual ou superior a 3x (trés
vezes) o EBITDA da Companhia apurado nos ultimos 12 (doze) meses, salvo se previamente aprovado no plano de
negdcios e/ou orcamento anual da Companhia; b) Aprovagdo de operagdes de reorganizagdo societdria da
Companhia, nesta hipétese apenas caso resulte na redugdo da participagdo societria do acionista controlador na Companhia,
tais como incorporagio, cisdo, fusdo ou dissolugdo da Companhia; c) Aprovacdo de operagdes com partes relacionadas da
Companhia, exceto se relacionadas diretamente as atividades fim da Companhia e praticadas no seu curso normal
de negécios (tais como celebragdo de contratos com clientes e parcerias comerciais ndo estruturadas); d) Alteragdes no
estatuto social da Companhia que conflitem com o disposto no Acordo de Acionistas do acionista controlador; e) Aquisigdo,
alienacdo, locagdo, arrendamento, cessdo, transferéncia, criagdo de qualquer 6nus ou disposi¢do de ativos pela Companhia em
valor que exceda, em uma ou mais operagdes correlatas, o valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), exceto se
relacionados diretamente as atividades fim da Companhia e praticados no seu curso normal de negécios; f) Concessdo de
empréstimos ou financiamentos, incluindo via subscricio ou aquisicdo de titulos de crédito ou valores mobiliarios
de emissdo de terceiros pela Companhia, em valor que exceda em uma ou mais operagdes correlatas, o valor de R$
3.000.000,00 (trés milhdes de reais), exceto se relacionados diretamente as atividades fim da Companhia e praticados no seu
curso normal de negdcios; g) Concessdo pela Companhia de qualquer garantia (real ou fidejusséria) em favor de
terceiros, exceto se relacionada diretamente as atividades fim da Companhia e praticada no seu curso normal de negdcios; h)
Pratica de quaisquer atos que desobriguem terceiros de suas obrigagdes perante a Companhia em valor superior a
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), exceto se relacionada diretamente a atividade fim da Companhia e praticada no
seu curso normal de negécios; e i)  Venda, cessdo, transferéncia ou licenga de quaisquer direitos de propriedade intelectual
detidos pela Companhia em valor que exceda, em uma ou mais operagdes correlatas, o valor de R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais), exceto se relacionada diretamente a atividade fim da Companhia e praticada no seu curso normal de

negocios, § 62 O Presidente da Assembleia Geral deverd observar e fazer cumprir as disposi¢cdes de Acordo de

Acionistas arquivado na sede social, ndo permitindo que se computem os votos proferidos em contrariedade com o conteudo de
tal acordo. Artigo 9. Os Acionistas poderdo participar das Assembleias Gerais tanto em pessoa como representados por
procurador, desde que os respectivos instrumentos de representa¢do sejam celebrados na forma e tenham as caracteristicas
exigidas por lei. CAPITULO IV - ADMINISTRAGCAO DA COMPANHIA. Artigo 10. A Companhia sera administrada por uma
Diretoria, na forma da Lei e deste Estatuto. Paragrafo tnico - A Diretoria serd composta por 2 (dois) membros, eleitos
e destituidos, a qualquer momento, pela Assembleia Geral, e observadas as disposi¢cdes do Acordo de
Acionistas (se houver), para um mandato unificado de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do. Artigo 11. Compete a Diretoria a
administragdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes,
ressalvados aqueles que, pela Lei das Sociedades por Ag¢des ou por este Estatuto Social, sejam atribuidos a competéncia
da Assembleia Geral. Os poderes e atribuicdes dos Diretores incluem aqueles suficientes para: (a) cumprir e fazer
cumprir a lei vigente e este Estatuto Social; (b) assegurar o cumprimento das deliberagdes aprovadas nas Assembleias
Gerais; (c) gerenciar, administrar e supervisionar os negécios da Companhia; e (d) emitir e aprovar as diretivas e normas
internas que considerem tuteis ou necessarias. § 12. A representagdo da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
em quaisquer atos ou negdcios juridicos, ou perante quaisquer reparti¢des publicas ou autoridades federais, estaduais ou
municipais, nos atos de aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de bens e direitos da Companhia, bem como nos atos e operagdes de
gestdo ordinaria dos negdcios sociais, sempre respeitado o limite de valor previsto quando da sua elei¢do, tais como a assinatura
de escrituras de qualquer natureza, letras de cambio, cheques, ordens de pagamento, contratos e, em geral, quaisquer
outros documentos ou atos que importem responsabilidade ou obrigagio para a Companhia ou que a
exonerem de obrigagdes para com terceiros, e ainda, o aceite, 0 endosso e a avaliagdo de documentos cambiais, duplicatas
ou outros titulos de crédito, serdo obrigatoriamente praticados sempre (i) em conjunto de 2 (dois) Diretores, ou,
alternativamente, (ii) por um procurador com poderes especificos, nomeado na forma prevista no Paragrafo Segundo abaixo.
§ 22. As procuragdes outorgadas pela Companhia serdo assinadas em conjunto por dois Diretores, deverdo especificar os
poderes conferidos e ser validas por um periodo limitado de até um ano, com excegdo daquelas com poderes da clausula ad
judicia et extra. CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL. Artigo 12. 0 Conselho

carater

Fiscal da Companhia funcionard em
ndo permanente e, quando instalado, sera composto por 03 (trés) membros, acionistas ou ndo, com mandato de 01
(um) ano, eleitos pela Assembleia Geral. As deliberagoes do Conselho Fiscal serdao tomadas por maioria de votos. § 12 Os
membros do Conselho Fiscal perceberdao os honorarios fixados pela Assembleia Geral que os eleger, apenas
durante o periodo em que, instalado o Conselho, estejam no efetivo exercicio da fungdo. § 22. Quando em funcionamento,
o Conselho Fiscal exercera as atribuigdes e os poderes conferidos pela lei, e estabelecerd, por deliberagdo majoritaria, o
respectivo regimento interno. § 32. O Conselho Fiscal tera as atribuigdes previstas na lei, as quais ndo podem ser outorgadas a
outros érgios da Companhia. A func¢io do membro do Conselho Fiscal é indelegavel. CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL E
DEMOSTRACOES FINANCEIRAS. Artigo 13. O exercicio social iniciar-se-a em 01 de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro
de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstragdes financeiras previstas na legislagao aplicavel. § 12, Ao fim de cada
exercicio social, a Diretoria fard elaborar, com observincia dos preceitos legais pertinentes, as seguintes demonstragdes
financeiras, sem prejuizo de outras demonstragdes exigidas pela legislagdo vigente: (i) balango patrimonial; (ii) demonstragido
dos lucros ou prejuizos acumulados; (iii) demonstragdo do resultado do exercicio; (iv) demonstragio dos fluxos de caixa. § 22. 0
balang¢o patrimonial e a demonstragdo do resultado do exercicio deverdo ser disponibilizados aos acionistas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias com relagdo a data de realizagdo da assembleia de apreciagdo da matéria. § 32 Fard parte das
demonstragdes financeiras do exercicio a proposta da Administracdo sobre a destinagdo a ser dada ao lucro liquido,
em observancia do disposto neste Estatuto Social e na legislagdo aplicavel. § 42. As demonstragdes financeiras anuais da
Companhia poderdo, por decisdo da assembleia geral de acionistas, serem auditadas por auditores independentes
escolhidos pela Assembleia Geral e devidamente registrados na Comissdo de Valores Mobiliarios. Artigo 14. Os
lucros liquidos apurados em cada exercicio, ap6s dedugdes legais, terdo a destinagdo que for determinada pela Assembleia
Geral, ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, e observadas as disposi¢des de acordos de acionistas arquivados na
sede da Companhia. § 12. Aos acionistas é assegurado o direito ao recebimento de um dividendo anual obrigatdrio e nédo
cumulativo de, pelo menos, 25 % (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado. § 22. O saldo remanescente, apds atendidas
as disposigdes legais, terd a destinagdo determinada pela Assembleia Geral, observada a legislagdo aplicavel. § 32. A Companhia
podera, a qualquer tempo, levantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses
societdrios, inclusive para a distribuicdo de dividendos intermediarios ou antecipados, que, caso distribuidos, poderao ser
imputados ao dividendo minimo obrigatério, acima referido. § 42. Observadas as disposi¢des legais pertinentes, a Companhia
podera pagar aos seus acionistas, por deliberagdo da Assembleia Geral, juros sobre o capital préprio, os quais poderdo ser
imputados ao dividendo minimo obrigatério. § 52. A Assembleia Geral pode, desde que ndo haja oposicdo de qualquer
acionista presente, deliberar a distribuicdo de dividendo inferior ao obrigatério, ou a retengdo de todo o lucro liquido do
exercicio, nos termos do artigo 202, §3° da Lei n° 6.404/76. § 62 Os dividendos ou bonificagdes serdo pagos, salvo
deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que forem declarados, e em qualquer
caso, dentro do exercicio social. Artigo 15. A Companhia podera levantar balangos semestrais, ou em periodos menores, e
declarar, por deliberacdo da Assembleia Geral, dividendos a conta de lucros apurado nesses balangos, por conta do total a
ser distribuido ao término do respectivo exercicio social, observadas as limitagdes previstas em lei. §12. Ainda por deliberagao
da Assembleia Geral, poderdo ser declarados dividendos intermedidrios, a conta de retengdo de lucros ou de reservas de lucros
existentes no ultimo balango levantado. § 22. 0 pagamento ou crédito de juros sobre o capital préprio podera ser deliberado pela
Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral Ordindria que apreciar as demonstragdes financeiras relativas ao
exercicio social em que tais juros foram pagos ou creditados, sendo que os valores correspondentes aos juros sobre capital
préprio poderio ser imputados ao dividendo obrigatério. CAPITULO VII - DA PRATICA DE ATOS ULTRA VIRES. Artigo 16. E
expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer acionista, administrador, procurador ou
funciondrio da Companhia que a envolva em obrigagdes relativas a negécios e operagdes estranhos ao objeto social, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositivo. CAPITULO VIII - DA
LIQUIDACAO. Artigo 17. A Companhia entrarda em liquidacio nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia
Geral eleger o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que deverdo funcionar no periodo da liquidagdo, fixando-lhes a
remuneragio. Paragrafo Unico. Em qualquer caso previsto em lei, os haveres devidos, uma vez apurados ou definidos de
acordo com as disposi¢cdes deste Estatuto Social, serdo pagos a quem de direito em 60 (sessenta) prestagdes iguais, mensais e
sucessivas. CAPITULO IX - ACORDO DE ACIONISTAS. Artigo 18. A Companhia observard os acordos de acionistas,
arquivados na sua sede, cumprindo-lhe fazer com que (i) os mesmos sejam averbados no livro de registros de agdes
nominativas; e (ii) a mesa diretora da Assembleia Geral compute os votos proferidos de acordo com suas disposicdes. CAPITULO
X - DA LEI APLICAVEL E DO FORO. Artigo 19. O presente Estatuto sera regido e interpretado em conformidade com as leis da
Republica Federativa do Brasil. Artigo 20. Todo e qualquer litigio e/ou controvérsia oriundo de e/ou relativo a este Estatuto
Social, dentre outros, aqueles que envolvam sua validade, eficacia, violagdo, interpretacdo, término, rescisido e/ou seus
consectarios, deverdo ser resolvidas no foro da Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, com rentncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja. CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS. Artigo 21. Os

Estatuto

casos omissos deste

Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral, a eles aplicando-se as disposi¢des legais vigentes. Artigo 22. O
presente Estatuto Social entra em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembleia Geral. Confere com o original lavrado em
livro préprio. Sdo Paulo, 09 de fevereiro de 2024. Mesa: Maria Montero Passos, Presidente da Mesa; Jaqueline Martins da Silva,

Secretaria da Mesa.



