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A NONIMA
UMANIZZA RETAGUARDA E TRANSICAO S/A.

DATA/HORA/LOCAL: Realizada em 11 novembro de 2019, na sede da UMANIZZA
RETAGUARDA E TRANSIGCAO S/A, na Rua Laura, n° 181, Centro, Santo André SP,
CEP 09040-240.

CONVOCAGAO E PRESENGCA; Dispensada em virtude da presenca dos quotistas que
representam a totalidade do capital social da companhia, nos moldes do artigo 1.072, §
2° do Cédigo Civil Brasileiro, conforme listados; SUPRAINVEST PARTICIPACOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA, com sede na Rua Xavier de Toledo, 394, 9° andar, sala
91B, Centro, em Santo André, Estado de S&o Paulo, CEP 09010-130, registrada na
JUCESP SP sob NIRE 35224229701 em 13/04/2010 e inscrita no CNPJ sob n°
11.904.290/0001-14, neste ato representada pelos seus Sécios Administradores:
EDUARDO DIAS DA SILVA, brasileiro, casado sob o regime de separagéo total de
bens, empresario, portador da cédula de identidade RG n® 24.407.442-2 SSP/SP e do
CPF/MF n° 223.443.618-47, residente e domiciliado na Rua Xavier de Toledo n° 394, 9°
andar, Centro Santo André, CEP n° 09010-130 e FERNANDO HENRIQUE DIAS DA
SILVA, brasileiro, casado pelo regime de separagéo total de bens, empresario, portador
da cédula de identidade RG n° 24.407.441-0 SSP/SP e do CPF/MF n° 219.695.418-73,
residente e domiciliado na Rua Xavier de Toledo n° 394, 9° andar, Centro, Santo Andreé,
CEP 09010-130.

MESA; DIRETOR PRESIDENTE - EDUARDO DIAS DA SILVA, SECRETARIO -
FERNANDO HENRIQUE DIAS DA SILVA.

ORDEM DO DIA; deliberar sobre (i) constituicdo da companhia, (ii) aprovacéo do
Estatuto Social, (iii) eleicdo dos diretores da companhia e (iv) consolidagéo do capital
social.

DELIBERAGOES; foi deliberado por unanimidade;

e Aprovacdo da constituicdo da Companhia que regera a partir da data da sua
assinatura do Estatuto Social.
e Aprovagao do Estatuto social da Companhia.

e Eleicdo dos seguintes administradores a fim do compor a Presidéncia, para
cumprir o mandato pelo periodo de 3 (trés) anos a partir desta data, O Sr,,
FERNANDO HENRIQUE DIAS DA SILVA, brasileiro, casado pelo regime de
separacao total de bens, empresario, portador da cédula de identidade RG n°
24.407.441-0 SSP/SP e do CPF/MF n° 219.695.418-73, residente e domiciliado
na Rua Xavier de Toledo n°® 394, 9° andar, Centro, Santo André, CEP 09010-130
DIRETOR PRESIDENTE, e o SR EDUARDO DIAS DA SILVA, brasileiro
casado sob o regime de separagéo total de bens, empresario, portador da cé
de identidade RG n° 24.407.442-2 SSP/SP e do CPF/MF n°® 223.443.618-47,
residente e domiciliado na Rua Xavier de Toledo n°® 394, 9° andar, Centro Santo
André, CEP n° 09010-130 DIRETOR FINANCEIRO.




« Os diretores eleitos tomaran posse de ‘seils cargos nesta data, mediante a
oportunamente no livro de Atas de Reunido de Diretorié.- o

¢ O capital social subscrito € de R$ 300.000,00, constituido de 300.000 agbes
ordinarias nominativas, estando totalmente integralizado. Todas as a¢des foram
emitidas sem valor nominal, no valor unitario de emisséo de R$ 1,00 cada.

Nome Acdes R$ valor

SUPRAINVEST PARTICIPACOES 90.000 | R$ 90.000,00
EDUARDO DIAS DA SILVA 105.000 | R$ 105.000,00
FERNANDO HENRIQUE DIAS DA SILVA 105.000 | R$ 105.000,00
TOTAL 300.000 | R$ 300.000,00

Que a subscricdo feita se subordina a imposicdo constante do artigo 2°, in fine, do
Decreto n° 3.708, de 10 de janeiro de 1919, tornando-se cada sécio responsavel pela
totalidade do capital social,

A administracdo da sociedade, sera exercida por ambos diretores, isoladamente ou em
conjunto, com poderes e atribuicdes de administrador, autorizado o uso do nome
empresarial, podendo fazer uso ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor
de qualquer dos quotistas ou de terceiros, como onerar ou alienar bens iméveis da
sociedade, sem autorizagéo dos acionistas.

LAVRATURA E LEITURA DA ATA; oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer
uso e, como ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos e suspensa a
reunido pelo tempo necessério a lavratura desta ATA, a qual, ap6s ter sido reaberta a
sesséo, foi lida e achada conforme aprovada e por todos os presentes assinada.

MESA:
7
ED DIAS DA SILVA FERNA HENRIQUE DI A SILVA

¢
ACIONISTA DIRETORES ELEITOS

PRAINVEST PARTICIPACOES Sl?l( ST PARTICWPACOES
EDUARDO DIAS DA SILVA FER D DIAS DA SILVA f(
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ESTATUTO SOCIAL

UMANIZZA RETAGUARDA E TRANSICAO S/A.

ARTIGO 1 - A UMANIZZA RETAGUARDA E TRANSICAO S/A, é uma
sociedade anonima de capital fechado, regida pelo presente Estatuto Social, nos
termos da Lei 6.404/76 e demais dispositivos legais aplicaveis.

ARTIGO 2 — A sociedade tem como objeto social; Atividades de assisténcia a
deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes, atividades de
enfermagem.

ARTIGO 3 - A sociedade tem a sua sede e foro na Rua Laura, n° 181, Centro,

Santo André SP, CEP 09040-240, podendo abrir filiais em qualquer parte do
territorio nacional.

ARTIGO 4 - O prazo de duracéo da sociedade ¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO 5 - O capital social podera ser formado com contribui¢gdes em moeda
corrente nacional ou em qualquer espécie de bens suscetiveis de avaliagdo em
moeda corrente nacional.

ARTIGO 6 — No caso de bens suscetiveis de avaliagdo em moecda corrente
nacional, a mesma sera efetuada por 03 (trés) peritos ou por empresa
especializada.

ARTIGO 7 — O capital social subscrito é de R$ 300.000,00, constituido de
300.000 a¢des ordinarias nominativas, estando totalmente integralizado. Todas

as acdes foram emitidas sem valor nominal, no valor unitario de emissdo de R$
1,00 cada.

ARTIGO 8 — A cada acdo ordindria nominativa corresponde um voto na
Assembleia Geral.

ARTIGO 9 — No caso de aumento de capital, os acionistas terdo o prazo de
dias para exercer o direito de preferéncia, sendo que o acionista pode cedero
seu direito de preferéncia.

ARTIGO 10 — As futuras transferéncias de agdes poderdo também se
formalizadas apenas no Livro de Transferéncia de A¢des nominativas, livro egte
que ficara na sede da empresa.




ARTIGO 11 — A empresa podetd eraitir cergic.l;ii.o dos assentameentos nos livros
de Registro de agdes nominativas'e Transferéncias de aghes rominativas, nos
termos do paragrafo 1 do art. 100 da Lei 6.404/76, ou emitir Ata apresentando
a composi¢do aciondria da sociedade em determinada data.

ARTIGO 12 — O acionista que pretender transferir suas acdes, deverd
expressamente comunicar o fato a Diretoria, apresentando as condigdes da
negociagio para que os demais acionistas possam exercer o direito de
preferéncia dentro do prazo de 30 (irinta) dias.

ARTIGO 13 — A limitagdo de circulagéo, contida no artigo anterior, somente
se aplicara ao acionista que assim concordar, mediante averbagio no livro de
Registro de A¢des nominativas, conforme dispde o pardgrafo tinico do art. 36
da Lei 6.404/76.

ARTIGO 14 — Sao 6rgdos sociais: (a) a Assembleia Geral; (b) a Diretoria; (c)
O Conselho Fiscal.

ARTIGO 15 — As assembleias gerais de acionistas realizar-se-8o: a)
obrigatoriamente, uma vez por ano, nos quatro primeiros meses seguintes ao
encerramento de cada exercicio social; b) extraordinariamente, sempre que 0s
interesses sociais assim o exigirem, com observancia dos preceitos legais.

ARTIGO 16 — As assembileias gerais de acionistas serfio convocadas conforme
determina a Lei e serd presidida e secretariada por quem os acionistas presentes
escolherem.

ARTIGO 17 — A Assembléia Geral Ordindria tera por objeto: (a) Tomar as
contas da Diretoria, discutir e votar as demonstragdes financeiras; (b) deliberar
sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos;
(c) eleger os membros da Diretoria e os membros do conselho fiscal, quando
for o caso.

ARTIGO 18 — Os Diretores devem comunicar, até um més antes da data
marcada para a realizagio da Assembléia Geral Ordinaria, que se acham a
disposicdo dos acionistas: (a) copia das demonstrag¢des financeiras; (b) parecer
do Conselho Fiscal, se houver; (¢) demais documentos pertinentes a assuntos
incluidos na ordem do dia.

ARTIGO 19 — A administragdo da sociedade compete a diretoria, em conjunto
ou separadamente, com as atribui¢des estabelecidas pelo presente Estatuto
Social.

ARTIGO 20 — Todos os membros da Diretoria tomarfio posse med;



ARTIGO 21 — A Assembléia Geral de Acioristas devera-fixar e distribuir a
remunerac¢do dos Diretores.

ARTIGO 22 - Os Diretores poderdo abrir m3o da remuneragio pelo exercicio
do cargo.

ARTIGO 23 — A diretoria serd composta de 2 (dois) membros, Diretor
Presidente e Diretor Financeiro, que poderdo ser acionistas ou nfo, residentes
no pais.

ARTIGO 24 — O mandato da Diretoria serd de 03 (irés) anos, admitida a
reeleicio da totalidade de seus membros.

ARTIGO 25 — No caso de vacancia de algum cargo da Diretoria, o Diretor
remanescente ocupara o cargo vago até nova eleigéo.

ARTIGO 26 — Sio atribuicdes do Diretor Presidente: I — fixar a orientago
geral dos negocios da Sociedade; II — convocar a Assembléia Geral de
Acionistas; ITT — aprovar as demonstragdes financeiras e o relatério da
administracdo da Sociedade e submeté-los & Assembl¢ia Geral de Acionistas;
IV — representaciio ativa e passiva da sociedade, em juizo ou fora dele.

ARTIGO 27 — S#o atribuices do Diretor Financeiro: I — gestdo do movimento
financeiro da sociedade; 11 — aprovar as demonstragdes financeiras; III —
elaborar o relatério da Administragio da sociedade; IV — representacéo ativa ¢
passiva da sociedade, em juizo ou fora dele.

ARTIGO 28 — Apenas o Diretor Presidente ou o Diretor Financeiro,
isoladamente ou em conjunto, poderfio outorgar procuragdo, publica ou
particular, a terceiros, inclusive a menor emancipado, conferindo poderes
amplos gerais e ilimitados, para representar a sociedade perante instituigdes
financeiras e também perante a qualquer 6rgéo publico ou privado.

ARTIGO 29 — Na hipétese de alienagdo de bens moveis e imdveis da sociedade
serd obrigatéria a assinatura de todos os acionistas da sociedade no documento
de transmisséo de propriedade do respectivo bem, sob pena de nulidade.

ARTIGO 30 — O Diretor Presidente ou o Diretor Financeiro, isoladamente ou
em conjunto, podera prestar quaisquer tipos de aval ou garantia, inclusive para
terceiros (pessoa fisica ou juridica) junto as institui¢des financeiras ¢ quais
outros 6rgéos, envolvendo os bens imo6veis da sociedade.

Paragrafo tinico - No caso de obtengfo de empréstimo ou financj
a propria sociedade, serd necessaria a assinatura do Direior Presidente, que
assinara isoladamente pela sociedade, facultada outorga de procuragdio nos
termos do artigo 28.




ARTIGO 31 — A sociedade terd-um ‘Conselho Fiscal, no permanente, atuando
somente nos exercicios sociais” err que o©s$ acionistas “solicitarem a sua
mstalago.

ARTIGO 32 - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros efetivos
e de igual nlimero de suplentes, com as atribui¢des previstas em lei.

ARTIGO 33 — O Conselho Fiscal serd instalado pela Assembléia Geral a
pedido de acionistas que representem, no minimo, 0,1 (um décimo) das agdes
com direito a voto.

ARTIGO 34 - O pedido de funcionamento do Conselho Fiscal, ainda que a
matéria nio conste da ordem do dia, poderd ser formulado em qualquer
Assembléia Geral, que elegerd os seus membros.

ARTIGO 35 — O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminard na
primeira Assembléia Geral Ordindria ap6s a sua instalagdo.

ARTIGO 36 — O exercicio social coincidird com o ano civil.

ARTIGO 37 — Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar as
seguintes demonstragdes financeiras: (a) Balanco Patrimonial; (b)
demonstra¢des dos lucros ou prejuizos acumulados; (c) demonstragdo do
resultado do exercicio; (d) demonstracdo do fluxo de caixa.

ARTIGO 38 — A Dirctoria apresentara a Assembléia Geral Ordinaria proposta
sobre a destinagdo a ser dada ao lucro liquido do exercicio, obedecidos os
dispositivos legais.

ARTIGO 39 - A Assembléia Geral, por proposta da Diretoria, poderd deliberar
sobre a retencdo de lucros com base em justificativa prevista em or¢amento por
ela aprovada.

ARTIGO 40 - O orcamento podera ser aprovado pela Assembléia Geral
ordinaria que deliberar sobre o balango do exercicio e revisado anualmente,
quando tiver duragdo superior a um exercicio social.

ARTIGO 41 — Os acionistas terdio direito a um dividendo obrigatorio,
equivalente a parcela de, no minimo, 5% (cinco por cento) do lucro liquido de
cada exercicio.

ARTIGO 42 — Os dividendos ndo reclamados dentro de 3 (trés) anos, a contar
da data do andncio de seu pagamento, prescrevero em favor da sociedade

ARTIGO 43 —Poderdo ser levantados Balancos IntermedidpeS, ficando a
Diretoria, “ad referendum” da Assembléia Geral, autorizada a disfribuir
dividendos antecipados.



ARTIGO 44 — Por deliberagdo dos Diretores e, observadas. as disposigdes
legais aplicaveis, a Sociedade poders -pagar aos seus agionistas juros sobre o
capital proprio.

ARTIGO 45 - A Sociedade entrara em liquidaciio nos casos previstos em lei,
competindo 4 Assembléia Geral de Acionistas determinar o modo da liquidagdo
e indicar o liquidante.

ARTIGO 46 - Liquidado o passivo, o ativo remanescente serd distribuido aos
acionistas na forma determinada em lei.

ARTIGO 47 — Fica eleito o foro da Comarca de Santo André, como 0 Gnico
competente para dirimir questdes oriundas da interpretagdo do presente
documento.

Santo André, 25 de novembro de 2019.
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