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TRANSFORMACAO DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA EM SOCIEDADE
ANONIMA FECHADA
VIX HEALTH PARTICIPACOES LTDA
CNPJ: 05.613.422/0001-56
NIRE — 32202998505

ANTONIO CARLOS CARDOSO, brasileiro, divorciado, empresario, nascido aos 15 de janeiro de
1953, portador da carteira de identidade n° M-786.216, expedida pela SSP/MG e de CPF n°
138.075.606-53, residente ¢ domiciliado a Rua Jacarepagua, n° 21 — Apto 101, no bairro Jardim
América, municipio de Belo Horizonte/MG, CEP 30.421-351.

Unico sécio da sociedade empresaria limitada “VIX HEALTH PARTICIPACOES LTDA”, de
CNPJ de n°® 05.613.422/0001-56, e registrada na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo sob o
NIRE 32202998505, sedeada a Avenida Carlos Gomes de Sa, n° 335 — Sala 101, bairro Mata da Praia,
no municipio de Vitéria/ES, CEP 29.066-040, resolve alterar o contrato social, mediante a seguinte

clausula:

Clausula Primeira — Da Entrada Do Novo Sdcio

Fica admitido no quadro de s6cios ALAN MAXIMO DOS REIS, brasileiro, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, empresario, nascido aos 18 de Agosto de 1982, portador da carteira de
identidade n°® 1486673, expedida pela SSP/ES e de CPF n°® 055.230.577-46, residente ¢ domiciliado
a Rua Sertdrio Franco, n°® 48, no bairro Antdénio Honorio, municipio de Vitoria/ES, CEP 29.070-835.

Clausula Segunda - Cessao e Transferéncia De Quotas
O sdcio Antonio Carlos Cardoso, vende, a vista e transfere 724 (setecentos e vinte e quatro) quotas,

no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada para o novo s6cio Alan Maximo dos Reis.

Clausula Terceira — Da transformacao
Neste ato, fica transformada a natureza juridica desta Sociedade Empresaria Limitada, em Sociedade

Anodnima de Capital Fechado.

Clausula Quarta — Da razao social

A sociedade passa a ter como razao social Vix Health Participacoes S.A.
Clausula Quinta — Da eleicdo da diretoria

Em virtude da transformacao, a companhia adota como diretores estatutarios por um mandato de 3
(trés) anos: a) ALAN MAXIMO DOS REIS, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, empresario, nascido aos 18 de Agosto de 1982, portador da carteira de identidade n°® 1486673,
expedida pela SSP/ES e de CPF n° 055.230.577-46, residente e domiciliado a Rua Sertério Franco,
n° 48, no bairro Anténio Honorio, municipio de Vitéria/ES, CEP 29.070-835, eleito o cargo de
Diretor Presidente ; b) A Sra. LETICIA CORREA PANETTO, brasileira, casada sob o regime
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parcial de bens, empresaria, nascida aos 11 de Julho de 1977, portadora da carteira de identidade n°
1146246 expedida pela SSP/ES, e de CPF n° 030.600.376-71, residente e domiciliada a Rua Milton
Manoel dos Santos, n° 370, bairro Jardim Camburi, municipio de Vitéria/ES, CEP 29.090-110, eleita

para o cargo de Diretor Geral.
Clausula Sexta - Da aprovacao do Estatuto social

Fica aprovada, por unanimidade, a minuta do Estatuto Social, cujo conteudo encontra-se na

consolidagdo do presente instrumento.

Clausula Sétima — Da consolidacio
Diante das modificagdes retro mencionadas, a sociedade passa a viger com o seguinte estatuto social

consolidado.

Estatuto Social - Vix Health Participagdes S.A. - CNPJ: 05.613.422/0001-56

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO E OBJETO

Artigo 1° - A Vix Health Participacdes S.A. ¢ uma sociedade anonima de capital fechado que reger-
se-a por este Estatuto Social e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 2° - A Companhia tem por objeto a participacao societaria ou aciondria em outras empresas.

Artigo 3° - A Companhia tem sede e foro na Avenida Carlos Gomes de S4, n°® 335 — Sala 101, bairro
Mata da Praia, no municipio de Vitéria/ES, CEP 29.066-040, podendo por deliberagdo da Diretoria,
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias, depositos e escritorios de representacdo em qualquer parte
do territorio nacional ou no exterior.

Artigo 4° - A Companhia tem prazo de duragdo indeterminado.
CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5° - O Capital Social da Companhia é de R$ 72.400,00 (setenta e dois mil e quatrocentos reais)
divididos em 72.400 (setenta e duas mil e quatrocentas) agcdes ordindrias, todas nominativas e sem
valor nominal.

Pardgrafo primeiro - Todas as agdes da Companhia serdo nominativas, facultada ado¢ao da forma
escritural, em conta corrente de deposito mantida em nome de seus titulares, junto a institui¢ao
financeira indicada pela Diretoria, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneragao de que trata o
Paréagrafo 3° do artigo 35 da Lei n.° 6.404/76.

Paragrafo segundo - Cada ag@o ordindria corresponde a um voto nas Assembleias Gerais.

Paréagrafo terceiro - A capitalizagdo de lucros ou de reservas sera obrigatoriamente efetivada sem
modificagdo do numero de agdes. O grupamento € o desdobramento de agdes sdo também
expressamente proibidos, exceto se previamente aprovado em Assembleia Geral, por acionistas
representando a maioria das a¢des ordinarias.
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Pardgrafo quarto - Serd obrigatorio o rateio previsto na alinea b, do § 7°, do artigo 171, da Lei n°
6.404/76, podendo o saldo, se houver, ser subscrito por terceiros, de acordo com os critérios
estabelecidos pela assembleia-geral, agdes ordinarias, debéntures conversiveis em agdes ordinarias e
bonus de subscrigdo de agdes ordinarias cuja colocagdo seja feita por uma das formas previstas no
artigo 172 da Lei n.° 6.404/76. Podendo haver a exclusdo do direito de preferéncia apenas nos termos
de lei especial sobre incentivos fiscais e previamente aprovado em assembleia-geral, por acionistas
representando a maioria das acdes ordinarias.

Paragrafo quinto - Fica vedada a Companhia a emissdo de partes beneficidrias.

Paréagrafo sexto — Quando houver o evento de abertura de capital da Companhia, a Companhia devera
aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcao
organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de praticas de governanga corporativa.

Artigo 6° - Os certificados representativos das acdes serdo sempre assinados por dois Diretores, ou
mandatarios com poderes especiais, na forma deste estatuto social, podendo a Companhia emitir
titulos multiplos ou cautelas.

Paragrafo Unico - Nas substituicdes de certificados, bem como na expedi¢do de segunda via de
certificados de agdes nominativas, sera cobrada uma taxa relativa aos custos incorridos.

Artigo 7° - O montante a ser pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas agdes detidas por
acionistas que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera corresponder
ao valor economico de tais agdes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliagdo aceito
pela Lei n.° 9.457/97, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial apurado de acordo com o
artigo 45 da Lei n.° 6.404/76.

CAPITULO III - ADMINISTRACAO

Artigo 8° - A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta por, no minimo, 02 (dois) e,
no maximo, 03 (trés) Diretores, acionistas ou ndo, sendo 02 (dois) Diretores sem designacao
especifica e 01 (um) Diretor Presidente, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia
Geral.

Paragrafo primeiro - Os Diretores serdo eleitos entre pessoas que, além de preencherem os requisitos
legais, sejam de reconhecida idoneidade, possuam competéncia, capacidade e comprovada
experiéncia profissionais.

Paragrafo segundo - Os Diretores serdo eleitos para um mandato de 03 (trés) anos, permitida a
reeleicdo, e exercerdo suas fungdes até a eleicdo e posse de seus substitutos.

Parégrafo terceiro - A investidura dos Diretores far-se-4 mediante termo lavrado no Livro de Atas das
Reunides de Diretoria.

Paragrafo quarto - Em caso de vacancia, serd convocada Assembleia Geral para elei¢dao do respectivo
substituto, que completara o mandato do Diretor substituido.

Paragrafo quinto - Em suas auséncias ou impedimentos eventuais, os Diretores serdo substituidos por
quem vierem a indicar.
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Pardgrafo sexto - A remuneracdo dos Diretores serd fixada pela Assembleia Geral, ficando os
Diretores dispensados de prestar caugdo em garantia de sua gestao.

Artigo 9° - A Diretoria, representada pelo Diretor Presidente, tera plenos poderes de administragao e
gestao dos negdceios sociais, para a pratica de todos os atos e realizacao de todas as operagdes que se
relacionarem com o objeto social, observado o disposto neste Estatuto Social.

Parédgrafo primeiro - A Diretoria reunir-se-a preferencialmente na sede da Companhia, sempre que
convier aos interesses sociais, por convocagdo escrita, com indicagdo circunstanciada da ordem do
dia, subscrita por qualquer Diretor, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, exceto se a
convocagao e/ou o prazo forem renunciados, por escrito, por todos os Diretores.

Pardgrafo segundo - A Diretoria somente se reunird com a presenca de, no minimo, 02 (dois)
Diretores, considerando-se presente o Diretor que enviar voto escrito sobre as matérias objeto da
ordem do dia.

Paragrafo terceiro - As decisdes da Diretoria serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria de seus
membros presentes a reuniao.

Paragrafo quarto - As reunides da Diretoria serdo objeto de atas circunstanciadas, lavradas em livro
proprio.

Artigo 10 - Os Diretores terdo a representacdo ativa e passiva da Companhia, incumbindo-lhes
executar e fazer executar, dentro das respectivas atribuicdes, as deliberagdes tomadas pela Diretoria
e pela Assembleia Geral, nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto Social.

Artigo 11 - A Companhia somente poderd assumir obrigagdes, renunciar a direitos, transigir, dar
quitagdo, alienar ou onerar bens do seu ativo circulante e ndo circulante, tomar empréstimos, ser
avalista, fiadora e/ou garantidora de quaisquer obrigagdes, bem como emitir, garantir ou endossar
cheques ou titulos de crédito, ser representada e declarar seu voto nas Assembleias Gerais ou
Reunides de Socios de sociedades nas quais a Companhia detenha participagdo como acionista ou
quotista, mediante instrumento assinado pelo Diretor Presidente no qual tenha havido prévia
autorizagdo para tanto por todos os acionistas em Assembleia Geral Extraordinaria convocada
especialmente para deliberar sobre os assuntos tratados no presente artigo.

Paragrafo Unico - Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia serdo sempre assinados
em conjunto por ambos os diretores, especificando os poderes concedidos e terdo prazo certo de
duracdo limitado a 01 (um) ano, exceto no caso de mandato judicial que podera ser por prazo
indeterminado, apds prévia autorizagdo para tanto por todos os acionistas em Assembleia Geral
Extraordinaria convocada especialmente para deliberar sobre este assunto.

CAPITULO IV - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, na forma da lei ao término do exercicio
social e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais assim o exigirem.

Paragrafo primeiro - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Diretor Presidente da Companhia,
por seu substituto ou por qualquer membro da Diretoria, devendo, para tanto, ser observadas todas as
formalidades previstas em Lei e no Estatuto Social da Companhia. Havendo quoérum legal de
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instalacdo, as Assembleias Gerais serdo presididas pelo Diretor Presidente, ou, na sua auséncia, por
acionista ou membro da Diretoria da Companhia presente, indicado pelo voto de acionistas
representando a maioria do capital votante da Companhia.

Pardgrafo segundo - Quaisquer matérias a serem deliberadas pela Assembleia Geral exigirdo, para
sua aprovagdo, o voto favoravel de acionistas representando, ao menos, 50% (cinquenta por cento)
do capital votante.

Parégrafo terceiro - Os acionistas poderao ser representados nas Assembleias Gerais por mandatarios
nomeados na forma do Paragrafo 1° do artigo 126 da Lei n.° 6.404/76, devendo os respectivos
instrumentos de mandato serem depositados, na sede social, com 1 (um) dia de antecedéncia da data
marcada para realizacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo quarto - Além das matérias expressamente previstas na Lei n.° 6.404/76, compete a
Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias: aumento ou redugdo do capital social da
Companhia, inclusive por meio de emissd@o ou venda de opgdes ou outros valores mobiliarios da
Companhia conversiveis em agdes ou quotas ou que outorguem direitos a aquisi¢ao e/ou subscri¢ao
de acdes ou quotas; alteragdo do estatuto social da Companhia; resgate, amortizacdo, conversao,
desdobramento, grupamento ou compra de Agdes para cancelamento ou manuten¢do em tesouraria,
no ambito da Companhia; realizagdo de qualquer operagdo societaria incluindo fusdo, cisdo,
incorporagdo, incorpora¢do de acdes, transformagdo, contribui¢do de ativos em outras sociedades,
criagdo de subsididrias e/ou sociedades controladas ou coligadas da Companhia, bem como a
descontinuidade de suas atividades; emissao de quaisquer valores mobilidrios de qualquer natureza e
montante, assim como seus termos e condicdes; criacao de nova classe ou espécie de acdes no ambito
da Companhia; eleicdo e destituigdo dos administradores da Companhia; requerimento de
recuperag¢ao judicial, recuperagao extrajudicial ou faléncia da Companhia, bem como liquidacao ou
dissolucdo da Companhia; eleicao e destituicao de liquidante, no ambito da Companhia, bem como,
aprovacdo das contas do liquidante; fixacdo da remuneragdo global dos administradores da
Companhia, inclusive a outorga de plano de op¢do de compra de acdes, bem como a fixacdo dos
valores relacionados ao plano de opcao de compra de agdes; realizacdao de quaisquer custos, despesas
ou investimentos, pela Companhia, incluindo investimentos em projetos de expansdo, em valor
superior a R$100.000,00 (cem mil reais), considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de
mesma natureza; assun¢do de dividas, contratagdo de empréstimos, prestacdo de garantias ou
assun¢do de quaisquer obrigacdes que resultem em responsabilidade da Companhia, em uma Unica
operagdo ou série de operagdes correlatas, em valor superior a R$100.000,00 (cem mil reais);
aprovacdo das contas da administracdo, das demonstragdes financeiras anuais auditadas e do
or¢amento de capital; aprovacao da proposta da administracdo para destinacdo do lucro liquido do
exercicio ou de periodos intermediarios; distribui¢do de lucros em montante superior a 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido; e aquisi¢do de participagdo em outras sociedades pela Companbhia.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL

Artigo 13 - O Conselho Fiscal da Companhia, que nao tera carater permanente, somente sera instalado
quando por solicitagdo dos acionistas na forma da Lei, e serd composto por 03 (trés) membros efetivos
e 03 (trés) membros suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerido
o seu funcionamento.
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Pardgrafo primeiro - Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a
remuneracdo a ser fixada pela Assembleia Geral que os eleger.

Paréagrafo segundo - As deliberagdes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria de votos e langada
no livro proprio.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DISTRIBUICAO DOS LUCROS

Artigo 14 - O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 15 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria, no prazo de até¢ 90 (noventa) dias contado do
encerramento do exercicio social, fara elaborar as seguintes demonstragdes financeiras da
Companhia, que poderdo ser auditadas por auditores independentes devidamente registrados na
Comissao de Valores Mobiliarios ("CVM"), com observancia dos preceitos legais pertinentes:

(a) balango patrimonial;

(b) demonstragdo das mutagdes do patrimdnio liquido;
() demonstragao do resultado do exercicio; e

(d) demonstragao de fluxo de caixa.

Paragrafo Unico - Observado o disposto na Lei n.° 6.404/76, a Companhia devera distribuir como
dividendos ou juros sobre capital proprio, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) do seu lucro
liquido consolidado, calculado nos termos da Lei n.® 6.404/76, sendo certo que um percentual maior
podera ser distribuido se, conforme decidido por unanimidade pela Assembleia Geral, ndo for afetar
os planos de expansao, planos de negdcios ou consecugdo do objeto social da Companbhia.

Artigo 16 - A Companhia podera elaborar balangos intermediarios com periodicidade inferior a um
ano.

CAPITULO VII - LIQUIDACAO

Artigo 17 - A Companhia somente serd dissolvida e entrara em liquidagdo por deliberacdo da
Assembleia Geral ou nos demais casos previstos em lei.

Paragrafo primeiro - A Assembleia Geral que deliberar sobre a liquidago cabera nomear o respectivo
liquidante e fixar-lhe a remuneracao.

Paragrafo segundo - A Assembleia Geral, se assim solicitarem acionistas que representem o numero
fixado em lei, elegera o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidacao.

CAPITULO VIII - RELACOES COM OS ACIONISTAS E PARTES RELACIONADAS

Artigo 18 - Todo e qualquer acordo de acionistas existente entre os acionistas da Companhia, bem
como os contratos com partes relacionadas e programas de aquisi¢ao de a¢des e de outros titulos e
valores mobiliarios da Companhia, deverdo ser arquivados na sede social da Companhia e postos a
disposicao de qualquer acionista da Companhia que deseje ter acesso ao seu contetdo.

Paragrafo Unico - Quaisquer operagdes ¢ negocios em geral entre os acionistas ou suas partes
relacionadas, de um lado, e a Companhia e/ou suas controladas, de outro, somente serdo permitidos
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desde que sejam celebrados em condicdes de mercado e previamente aprovadas pela Assembleia
Geral, sendo vedado ao acionista interessado, o direito de votar, de modo que somente aos outros
acionistas, cabera a decisao acerca da contratacao.

Confere com o original lavrado em livro proprio.

Vitéria/ES, 04 de outubro de 2023.

ACIONISTAS e DIRETORIA:
Antonio Carlos Cardoso Alan Méaximo Dos Reis Leticia Corréa Panetto
Assinatura Digital Assinatura Digital Assinatura Digital
VISTO DO ADVOGADO:

Gustavo Mesquita Ferreira
OAB — 196612
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Estatuto Social — Vix Health Participacoes S.A.
BOLETIM DE SUBSCRICAO

VIX HEALTH PARTICIPAGOES S.A.

Lista dos subscritores do capital social da VIX HEALTH PARTICIPAGOES S.A. no valor total de R$72.400,00 (setenta e
dois mil reais), representado pela emissdo de 72.400 (setenta e duas mil e quatrocentas) acGes ordinarias, todas
nominativas, sem valor nominal, nos termos da Assembleia Geral de Constituicdo realizada nesta data.

VALOR
N. DE ACOES | PREGO DE EMISSAO DA | REALIZADO CONDICOES DE FORMA DE

SUBSCRITAS ACAO - RS PAGAMENTO INTEGRALIZACAO
R$

SUBSCRITOR

Ordinarias Ordinarias

ANTONIO CARLOS CARDOSO,
brasileiro, divorciado, empresario,
nascido aos 15 de janeiro de 1953,
portador da carteira de identidade
n? M-786.216, expedida pela
SSP/MG e de CPF n2 138.075.606-
53, residente e domiciliado a Rua
Jacarepagua, n° 21 — Apto 101, no
bairro Jardim América, municipio
de Belo Horizonte/MG, CEP 30.421-
351.

RS 1,00 RS 72.400,00 Integralizadas A vista em m.oeda corrente
71.676 neste ato nacional

ALAN MAXIMO DOS REIS,
brasileiro, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens,
empresario, nascido aos 18 de
agosto de 1982, portador da
carteir.a de identidade n? 1486673, 724 RS 1,00 RS 724,00 Integralizadas A vista em mF>eda corrente
expedida pela SSP/ES e de CPF n2 neste ato nacional
055.230.577-46, residente e
domiciliado a Rua Sertério Franco,
n°® 48, no bairro Anténio Honorio,
municipio de Vitdria/ES, CEP
29.070-835

TOTAL 72.400 RS 1,00 R$ 72.400,00 -- --

Vitéria/ES, 04 de outubro 2023

Anténio Carlos Cardoso
Assinatura Digital

Alan Maximo Dos Reis
Assinatura Digital
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Certificamos que o ato da empresa VIX HEALTH PARTICIPACOES S.A. consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
03060037671 LETICIA CORREA PANETTO
05523057746 ALAN MAXIMO DOS REIS
09700729613 GUSTAVO MESQUITA FERREIRA
13807560653 ANTONIO CARLOS CARDOSO

P’
JUCEES
]

A validade deste documento,

CERTIFICO O REGISTRO EM 18/10/2023 10:41 SOB N° 32300045014.
PROTOCOLO: 231394969 DE 26/09/2023.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12315134539. CNPJ DA SEDE: 05613422000156.
NIRE: 32300045014. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 04/10/2023.

VIX HEALTH PARTICIPACOES S.A.

PAULO CEZAR JUFFO
SECRETARIO-GERAL
www.simplifica.es.gov.br

se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cédigos de verificacgéo.




