ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

NEO SEGURADORA S/A
CNPJ 43.368.571/0001-96
NIRE 35300594177

1. DATA, HORA E LOCALI : Aos 30 dias do més de Junho de 2023, as 10:00 horas, na
sede da companhia a Av. 9 de Julho 4939 — 10A — Jardim Paulista- CEP 01407-100,
Sao Paulo/SP.

2. PRESENCA: A totalidade dos subscritores do capital social da Companhia devidamente
qualificado abaixo.

3. MESA: Diretor Executivo Comercial Operacional: Renan Cardoso Alves, brasileiro,
casado, empresario, portador do RG n°® 34.717.733-5 e CPF n° 366.274.178-47.
Diretor Financeiro Administrativo: Sr. Bruno Cardoso Alves, brasileiro, solteiro,
empresario, portadora do RG 36.538.706-X, e do CPF n® 366.274.218-79.

4. CONVOCAGCAO: Dispensada a convocagio prévia consoante ao disposto no paragrafo
4°. Do artigo 124 da Lei n" 6.404/76.

5. DECLARACOES: Que a empresa CARAL PARTICIPACOES LTDA, sociedade
empresarial limitada com sede na Cidade e Estado de Sdo Paulo, na Av. Paulista 1765 —
7° Andar - Cj. 72, Bairro Jardins, Sdo Paulo, SP, CEP 01311-200, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°®42.438.538/0001-22. NIRE 35237360411, neste ato representada por seus s6cios
RENAN CARDOSO ALVES, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 34.717.733-5 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n.° 366.274.178-47.
residente a Av. 9 de Julho. 4939, 11 andar, Sdo Paulo, SP (CEP 01407-100) e BRUNO
CARDOSO ALVES, brasileiro, solteiro, empresario, portador da cédula de identidade
RG n® 36.538.706-X SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 366.274.218-79. residente a
Av. 9 de Julho, 4939, 11 andar, Sao Paulo, SP (CEP 01407-1 00), acima ja qualificado, o
unico componente da socicdade limitada que gira nesta praga, sob a denominagio de NEO
SEGURADORA S/A, cujo contrato foi devidamente arquivado na M. Junta Comercial
do Estado de Sdo Paulo, sob NIRE 35300594177, registrada no CNPJ sob n°
43.368.571/0001-96, com o capital registrado e integralizado de R$ 3.400.000,00 (trés
milhdes e quatrocentos mil reais) constituido por 3.400.000,00 (trés milhdes e
quatrocentos mil) pertencendo ao soécio Gnico 3.400.000,00 (trés milhdes e
quatrocentos mil) agdes. Declara-se que foram fielmente observadas as disposi¢oes
legais atinentes ao quérum de instalagdo e de deliberagdo da assembleia ou reunido
realizada.

Cumpre o Diretor Executivo Financeiro Administrativo a representagio perante a SUSEP
— Superintendéncia de Seguros Privados.

DELIBERACOES:
PRIMEIRA DELIBERACAO

Transformagdo do adiantamento no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)
para futuro aumento de capital social, em aumento do capital social integralizado de R$
3.400.000,00 (trés milhdes e quatrocentos mil reais) para R$ 3.650.000,00 (trés milhoes
seiscentos e cinquenta mil reais). mediante a emissio de 462.695 (quatrocentos e sessenta e
dois mil seiscentos e noventa e cinco) novas agdes ordindrias, nominativas e sem valor



nominal, com prego de emissdao de R$ 0,5403128 (cinquenta e quatro centavos de real) de
acordo com o artigo 170 paragrafo 1°, inciso Il da Lei das S.A.

SEGUNDA DELIBERACAO
Alteragdo do Estatuto Social nos termos do Anexo Il ao presente.

1. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a ata a que se refere esta
Assembleia, que foi aprovada pela unanimidade dos subscritores da Companhia.

2. ACIONISTA: CARAL PARTICIPACOES LTDA.

Confere com o original lavrado em livro prépyio.

Sdo Paulo, 30 de Junho de 2023
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ANEXO I1 ~ATA DE ASSEBLEIA REALIZADA EM 30 de Junho de 2023
ESTATUTO SOCIAL - SOCIEDADE ANONIMA

NEO SEGURADORA S/A

CNPJ N°. 43.368.571/0001-96

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULOI-DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E PRAZO

Artigo 1° - Sob a denominagdo de NEO SEGURADORA S/A ¢ constituida uma sociedade
andnima, que se regerd pelo presente Estatuto, nos termos da lei n.° 6.404/76, e pela Resolucdo
do Conselho Nacional de Seguros Privados n° 381, de 4 de Margo de 2020 e demais legislacao
aplicavel, para os casos omissos.

Artigo 2° - A sociedade terd a sua sede a Av. 9 de Julho, 4939, 10 andar — Torre A, Sio Paulo, SP
(CEP 01407-100), podendo sua administragdo estabelecer filiais, agéncias ou sucursais em
qualquer ponto do territorio nacional.

Artigo 3° - A sociedade tem por objeto social a (i) a realiza¢io de operagdes de seguros de danos
de acordo com as disposigdes legais e regulatorias aplicaveis, por meio de autorizagdo temporaria
expedida pela Superintendéncia de Seguros Privados mediante Carta Homologatoria n° 17/2022,
nos termos da Resolugdo CNSP n” 381, de 4 de margo de 2020, Resolugio CNSP n° 417, de 20
de Julho de 2021 e da Circular Susep n® 598, de 19 de marg¢o de 2020 (ii) participagdes como
acionista ou sécio em outras socicdades ou empreendimentos, exceto em corretora de seguros e
observando as demais restri¢des e exigéncias legais e regulatorias aplicaveis.

Artigo 4° - O prazo de duragdo da sociedade sera por tempo indeterminado, respeitando-se ao
termos CAPITULO VII - DA LIQUIDACAO deste estatuto.

CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 5° - O capital social é de R$ 3.650.000,00 (trés milhdes seiscentos e cinquenta mil reais),
dividido em 3.862.695 (trés milhdes oitocentos e sessenta e dois mil seiscentos e noventa e cinco)
agOes ordinarias nominativas e sem valor nominal.

§1° Os acionistas tem preferéncia para a subscrigdo de novas a¢des, na proporg¢ao das agdes ja
possuidas anteriormente. Caso algum acionista desista por escrito do seu direito de preferéncia,
ou, se consultado ndo se manifestar dentro de 30 (trinta) dias contados da data de consulta. cabera
aos demais acionistas, na propor¢ao das agdes possuidas, o direito a subscri¢do dessas agdes.

§2° A subscricao de agdes do capital para integraliza¢io a prazo fica sujeita a0 pagamento inicial
previsto na forma da lei, devendo o saldo ser pago nas condi¢des fixadas pela Diretoria.

Artigo 6° - Cada agdo da direito a um voto nas delibera¢des da Assembleia Geral.




CAPITULO III - DA DIRETORIA E SUAS ATRIBUICOES

Artigo 7° - A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta de 2 membros, eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, por maioria de votos dos acionistas ou de
seus procuradores, € que exercerio os cargos de Diretor Executivo Comercial Operacional e
Diretor Executivo Financeiro Administrativo.

Artigo 8° - O mandato da Diretoria sera pelo prazo de 3 (trés) anos, facultada a reeleigdo de
qualquer de seus membros, nos termos do art. 157 da Lei n.° 6.404/76.

Artigo 9° -As atribui¢des e poderes da diretoria:

Pratica dos atos necessirios ao seu funcionamento regular da companhia;
Fiscalizar a gestdo dos diretores, cxaminar os livros e documentos da companhia; Manifestar-se
previamente sobre contas, relatorios e orgamentos e propostas para apresentacio a Assembleia
Geral;

Artigo 10 - Competira ao Diretor Executivo Comercial Operacional e ao Diretor Executivo
Financeiro Administrativo a representagdo da sociedade e a pratica dos atos necessarios ao seu
funcionamento regular.

Artigo 11 - Nos seus impedimentos temporarios, os Diretores serdo substituidos por procuradores,
enquanto perdurarem tais impedimentos, desempenhando cumulativamente suas atribuigdes e
poderes.

Artigo 12 - Em caso de vaga, na Diretoria, na vigéncia do mandato estatutario, o Conselho Fiscal
escolhera o diretor substituto, que servira até a primeira Assembleia Geral Ordinaria, a qual
competira eleger o substituto definitivo para completar o prazo do mandato.

Artigo 13 - Os eleitos terdo sua remuneragdo fixada, anualmente, pela Assembleia Geral, de forma
individual, ficando dispensados da prestagdo de caugdo em garantia de sua gestdo.

Artigo 14 — A Companhia somente podera assumir obrigagdes, renunciar a direitos, transigir,
acordar, dar quitagao, alienar ou onerar bens, bem como emitir, garantir ou endossar cheques ou
titulos de crédito mediante instrumento assinado pelo (i) Diretor Executivo Comercial
Operacional ou Diretor Executivo Financeiro Administrativo isoladamente (ii) dois mandatario
em conjunto instituidos por meio de procuragao publica.

§1° Os instrumentos de mandado outorgados pela companhia serdo sempre assinados pelo Diretor
Executivo Comercial Operacional ¢ Diretor Executivo Financeiro Administrativo em conjunto.

Artigo 15 — Séo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a sociedade, os
atos de qualquer diretor, procurador ou funcionario, que envolverem obrigagdes relativas a
negocios ou operagdes estranhos ao objeto social, tais como fianga, avais, endossos ou quaisquer
garantias em favor de terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela Diretoria.

CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 16 - O Conselho Fiscal que ndo tera cardter permanente somente podera ser instalado
quando por solicitagdo dos acionistas na forma da Lei, e sera composto por 3 (trés) membros a
serem eleitos em Assembleia Geral.
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Artigo 17 - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo seus cargos até a primeira
Assembleia Geral Ordindria que scra realizada apos a sua eleigdo, e poderdo ser reeleitos.

Artigo 18 - As atribui¢des e poderes do Conselho Fiscal sdo os conferidos por lei.

CAPITULO V - DAS ASSEMBIEIAS

Artigo 19 - As assembleias gerais serdo ordinarias, dentro de 3 (trés) meses, ou seja com data
limite de 31 de Margo, subsequente ao término do exercicio social, e extraordinarias sempre que
os interesses sociais exigirem o pronunciamento dos acionistas.

Artigo 20 - O Presidente da Assembleia Geral sera de forma alternada ou seguida o Diretor
Executivo Comercial Operacional ou Diretor Executivo Financeiro Administrativo da sociedade,
que convidara um ou dois dos acionistas ou procuradores presentes para servir de Secretarios, na
composi¢do da mesa que dirigira os trabalhos da Assembleia.

Artigo 21 - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita através de anancios publicados pela
imprensa, conforme determina a lei, deles constando a ordem do dia e data, hora e local da
reunido.

CAPITULO VI - DO EXERCIC10 SOCIAL

Artigo 22 - O exercicio social tera a duragdo de um ano, terminando em 31 de dezembro de cada
ano.

Artigo 23 - Ao final de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituracio
contabil da sociedade, o Balango Patrimonial, a Demonstragdo de Resultado do Exercicio, a
Demonstragdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados e a Demonstragdo das Origens e Aplicagdes
de Recursos.

Artigo 24 — Do resultado apurado no exercicio, apds a dedugdo dos prejuizos acumulados, se
houver, os pagamentos de dividendos, quota destinada a reserva legal, reserva para investimentos
e mudangas na reserva legal serdo pautadas de acordo atribui¢cdes da Assembleia Geral.

CAPITULO VII - DA LIQUIDACAO

Artigo 25 - A sociedade entrara em liquidagdo nos casos legais, competindo a Assembleia Geral
estabelecer o modo da liquidagdo ¢ nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar
durante o periodo da liquidagao.

Artigo 26 — Ao término do prazo da autorizagao temporaria ou a pedido da sociedade que acarrete
no cancelamento da autorizagdo. a sociedade devera requerer sua liquidagdo ordinaria. Nas
hipoteses em que ocorrer o cancelamento da autorizagdo, a liquidagio devera respeitar todos os
atos e negocios celebrados e:

N



| — interromper imediatamente novas vendas;
[1 — comunicar a todos os segurados com riscos vigentes sobre a descontinuidade da operagao;
I1I — suspender imediatamente as cobrangas de prémio, com manuteng@o dos riscos a decorrer; e

[V — manter as obrigagdes de pagamento de eventos ocorridos até aquele momento.

Sao Pauwto, 30 de Junho de 2023
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CARAL PARTICIPACOES ETDA

M"A _
ardosoAlves- Diretor Executivo Financeiro Administrativo

[(rai;?Ss(ynﬁe Cardoso Alves
OAB/SP n° 122.663
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