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PRIMEIRA ALTERACAO DA EMPRESA ALTO NiVEL COMERCIO DE ALIMENTOS E LOCAGCOES
LTDA POR TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA EM SOCIEDADE
ANONIMA FECHADA
CNPJ (MF) sob ne 31.798.251/0001-97
NIRE: 17200595941

Via do presente instrumento particular e na melhor forma do direito.

GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA, brasileira, casada sob regime de comunhdo parcial,
empresdria, nascida em 18/11/1977, portadora da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) sob n®
02455832013, expedida pelo DETRAN/TO, inscrita no CPF (MF) sob n? 045.013.166-16, residente
e domiciliada na Quadra ARSO 54, Alameda 20, Lote 03, Casa 03, Plano Diretor Sul, Palmas -
TO, CEP: 77.016-606.

ELIZANGELA ROSA DA CONCEICAO GARCIA, brasileira, casada sob regime de comunhdo
parcial, empresdria, nascida em 31/12/1985, portadora da Carteira Nacional de Habilitagéo
(CNH) sob n2 04564428074, expedida pelo DETRAN/TO, inscrita no CPF (MF) sob n2 017.318.181-
30, residente e domiciliada na Quadra ARSE 12, Alameda 24, S/N, Lote 16, Plano Diretor Sul,
Palmas - TO, CEP: 77.020-088.

Unicos sécios da sociedade empresaria ALTO NIVEL COMERCIO DE ALIMENTOS E LOCAGOES
LTDA, com sede & Avenida 17, Qd 15, Lote 01, Jardim Do Porto, N® Sn, Luzimangues, Porto Nacional
- TO, CEP: 77.502-000, registrada na junta comercial do Estado do Tocantins - JUCETINS sob n?
17200595941, inscrita no CNPJ (MF) sob n? 31.798.251/0001-97, de comum acordo resolvem
promover a transformacdo da sociedade empresaria limitada para sociedade anénima fechada,

com segue as cldusulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ENDERECO COMERCIAL
A partir desta a sociedade terd sede na Quadra ACSU SO 50, Avenida NS 1, Conjunto 02, Lote
07, Sala 02-A, Plano Diretor Sul, Palmas - TO, CEP: 77.016-006.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO SOCIAL
A sociedade tem por objeto o exercicio das seguintes atividades econémicas:
Holding de instituigdes ndo financeiras, participagdio no capital social de empresas com

atividades preponderantemente n&o financeiras.
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Paragrafo Unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) exercidas as atividades:
Holding de instituigdes ndo financeiras, participagdio no capital social de empresas com

atividades preponderantemente néo financeiras.

CLAUSULA TERCEIRA - DA TRANSFERENCIA DE QUOTAS

Diante da presente alteragdo, a sécia ELIZANGELA ROSA DA CONCEICAO GARCIA, que
possuia 150.000 (cento e cinquenta mil) quotas, no valor nominal unitario de R$ 1,00 (um real)
cada quota, totalizando um valor total de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), transfere
a titulo oneroso a totalidade de suas quotas para o sécio ingressante, HERYKY SOUZA ANDRE,
brasileiro, casado sob regime de comunh&o parcial de bens, empresdrio, nascido em
24/07/1980, portador da Carteira Nacional de Habilitagdio (CNH) sob n2 00535129404,
expedida pelo DETRAN/TO, inscrito no CPF (MF) sob n? 045.014.286-86, residente e domiciliado
na Quadra ARSO 54, Alameda 20, Lote 03, Casa 03, Plano Diretor Sul, Palmas - TO, CEP: 77.016-
606. Por este ato também, a sécia que se retira dd a mais ampla e rasa quitagdo de seus direitos,

nada mais tendo a reclamar em tempo algum quanto a seus direitos na sociedade.

A sécia GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA, que possuia 150.000 (cento e cinquenta mil)
quotas, no valor nominal unitério de R$ 1,00 (um real) cada quota, totalizando um valor total de
R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), admiti na sociedade e transfere a titulo oneroso
parcialmente as suas quotas de participagdo para o sécio ingressante, HERYKY SOUZA ANDRE,
a quantia de 147.000 (cento e quarenta e sete mil) quotas no valor nominal unitario de R$ 1,00
(um real) cada quota, totalizando um valor total de R$ 147.000,00 (cento e quarenta e sete mil

reais).

Paragrafo Unico. O capital social de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), dividido em 300.000
(trezentos mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, totalmente integralizado em

moeda corrente do Pais e distribuido da seguinte forma:

NOME QUOTAS VALOR %
HERYKY SOUZA ANDRE 297.000 R$ 297.000,00 99
GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA 3.000 R$ 3.000,00 1

TOTAL 300.000 RS 300.000,00 100
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CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFORMAQAO DO TIPO JURIDICO

Fica transformada a natureza juridica desta empresa Sociedade Empresdria Limitada, em
Sociedade Anénima Fechada, sob nome empresarial SUPERAVIT PARTICIPACOES S/A, que
doravante se regerd com sub-rogag¢do de todos os direitos e obriga¢des pertinentes ao tipo

juridico ora transformado.

CLAUSULA QUINTA - DA CONVERSAO DO CAPITAL SOCIAL DE QUOTAS EM ACOES

NOME N2 DE AGOES VALOR
ORDINARIAS INTEGRALIZADO EM
SUBSCRITAS REAIS
HERYKY SOUZA ANDRE 297.000 297.000,00
GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA 3.000 3.000,00
TOTAL 300.000 300.000,00

CLAUSULA SEXTA - ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIQI\O

DATA, HORA E LOCAL: no dia 15 (quinze) do més de dezembro do ano de 2023, as 09:00 (nove
horas), na sede da companhia na Quadra ACSU SO 50, Avenida NS 1, Conjunto 02, Lote 07, Sala
02-A, Plano Diretor Sul, Palmas - TO, CEP: 77.016-006, reuniram-se em Assembleia Geral de
Constituigdo de Sociedade Andnima os acionistas representando a totalidade do capital social

da companhia denominada SUPERAVIT PARTICIPACOES S/A.

CONVOCAGCAO: Ficou esclarecido que n&o havia necessidade de convocagdo formal diante
da presenca dos acionistas que representam a totalidade do capital social da companhia,
conforme assinaturas apostas no Livro de Presenca de Acionistas, nos termos do art. 124, § 40,

da Lei n2 6404 /76.

PRESENCA: presentes nesse ato HERYKY SOUZA ANDRE, brasileiro, casado sob regime de
comunhdo parcial de bens, empresério, nascido em 24 /07 /1980, portador da Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH) sob n2 00535129404, expedida pelo DETRAN/TO, inscrito no CPF (MF) sob
n2 045.014.286-86, residente e domiciliado na Quadra ARSO 54, Alameda 20, Lote 03, Casa 03,
Plano Diretor Sul, Palmas - TO, CEP: 77.016-606; GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA,
brasileira, casada sob regime de comunhdo parcial, empresdria, nascida em 18/11/1977,

portadora da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) sob n2 02455832013, expedida pelo
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DETRAN/TO, inscrita no CPF (MF) sob n2 045.013.166-16, residente e domiciliada na Quadra
ARSO 54, Alameda 20, Lote 03, Casa 03, Plano Diretor Sul, Palmas - TO, CEP: 77.016-606 e na
qualidade de assistente juridico, ALAILSON FONSECA DIAS, brasileiro, inscrito no CPF (MF) sob
n? 797.611.861-72, advogado regularmente inscrito na OAB/TO sob n2 10.095.

MESA DIRETORA: sem necessidade de formal convocagdo, j& que os presentes representavam
a totalidade do capital subscrito, foram aclamados Presidente e Secretdria da Assembleia,
respectivamente, o senhor HERYKY SOUZA ANDRE, que convidou a mim; GLAUCILENE MARINA
SILVA SOUZA para secretariar este ato.

ORDEM DO DIA: constituida a mesa, o senhor Presidente, apéds verificar a regularidade da
instalagdo da assembleia, deu inicio aos trabalhos, informando que a ordem do dia é composta

dos seguintes itens:

(i) criag@o de uma sociedade anénima de capital fechado;
(ii) aprovagdo do Estatuto Social;

(iii) eleic&io dos membros da diretoria.

DELIBERAC;GES TOMADAS POR UNANIMIDADE: constituida assim a mesa, em ato continuo, o
Presidente declarou instalada esta assembleia-geral para deliberar sobre a constituicdo de uma
Sociedade por A¢des a ser regida pela Lei n? 6.404 de 15 de novembro de 1976, e suas
alteragdes, sob a denominacdo de SUPERAVIT PARTICIPACOES S/A, o que era de
conhecimento de todos os presentes. Esclareceu o Senhor Presidente, inicialmente, que a
companhia em constitui¢do terd como objeto social: Holding de instituicdes ndo financeiras,
participagdo no capital social de empresas com atividades preponderantemente ndo

financeiras.

Disse também o Senhor Presidente que a companhia terd inicialmente o capital social subscrito
e integralizado em moeda corrente nacional no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais),
divididos em 300.000 (trezentas mil) a¢des ordindrias nominativas, todas sem valor nominal e

com preco de emissdo de R$ 1,00 (um real) cada.

(i) O Presidente informou que se achavam sobre a mesa os seguintes documentos: Boletim
de Subscricdo e Integralizagdo de Capital (anexo 1), Estatuto Social (anexo Il) e Termos de Posse

(anexos lll, IV), respectivamente, j& formalizados por todos os interessados e determinou a mim,
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secretdria, que procedesse & leitura dos mesmos que mereceram aprovacdo undnime de todos
presentes, sendo no mesmo ato assinados e rubricados pelos senhores acionistas. Diante do
cumprimento de todas as formalidades legais, o Senhor Presidente deu por formalmente
constituida a companhia SUPERAVIT PARTICIPA?()ES S/A.

(i)  Por conseguinte, o Presidente requisitou a mim, que li a todos o projeto de Estatuto Social,

ja de conhecimento de todos, aprovado de forma unénime por todos os presentes.

(iii)  Na forma do art. 13 do Estatuto Social, propés o Presidente, que se passasse & eleig&o da
diretoria que terd os poderes constantes do Estatuto Social aprovado, tendo sido determinado
que a Diretoria seja composta inicialmente por um Diretor Presidente e Diretora Vice-Presidente,
sendo eleito para o cargo de Diretor Presidente o senhor HERYKY SOUZA ANDRE, para o cargo
de Diretora Vice-Presidente GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA. Esta Diretoria terd mandato

ndo superior a 03 (1rés) anos, sendo que na falta ou incapacidade destes, a companhia serd

administrada pelos demais acionistas, em conjunto ou separadamente, obrigando-se os

Signatdrios a votarem nos acionistas aqui indicados no caso de elei¢do da nova Diretoria em
reuni&o ou assembleia de acionistas, podendo ser reeleita por todos os acionistas, decidido em
assembleia-geral. Fica decidido que o Diretor Presidente da sociedade, senhor HERYKY SOUZA
ANDRE, serd o administrador da companhia e o representante da mesma junto ao Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil, como também
junto aos demais 6rgdos federais, estaduais e municipais. Os empossados declaram,
expressamente, que ndo estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impegam
de exercer qualquer atividade mercantil. Fica dispensada, por ora, a instala¢do do Conselho de
Administragc&o e o Conselho Fiscal e também a dispensa da remunerag&o anual global dos
administradores. Esclareceu o Senhor Presidente que o Conselho Fiscal ndo foi instalado, uma
vez que ndo houve solicitag&io nesse sentido por parte dos acionistas nos termos do art. 161,
pardgrafo 21 da Lei n26.404 /76 e art. 21 do Estatuto da Companhia. Por derradeiro, o Senhor
Presidente franqueou a palavra e, n&o havendo quem dela quisesse fazer uso, agradeceu a
presenca de todos, ordenando que se suspendessem os trabalhos para a lavratura desta ata, a

qual, reiniciados os trabalhos, foi lida, aprovada e assinada por todos os presentes.
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Esta Ata é cdpia fiel da que foi lavrada no livro préprio, do que damos fé.

Palmas - TO, 15 de dezembro de 2023.

HERYKY SOUZA ANDRE GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA
Presidente Vice-Presidente
Acionista Acionista
ELIZANGELA ROSA DA CONCEICAO GARCIA ALAILSON FONSECA DIAS
Advogado

OAB/TO sob o n210.095
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BOLETIM DE SUBSCRICAO E INTEGRALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL

ACIONISTAS AQGES ORDINARIAS | VALOR INTEGRALIZADO
HERYKY SOUZA ANDRE 297.000 R$ 297.000,00
GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA 3.000 R$ 3.000,00
TOTAL 300.000 RS 300.000,00
Palmas - TO, 15 de dezembro de 2023.
HERYKY SOUZA ANDRE GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA
Presidente Vice-Presidente
Acionista Acionista
ALAILSON FONSECA DIAS
Advogado

OAB/TO sob o n210.095
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SUPERAVIT PARTICIPACOES S/A
ANEXO Il DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO
REALIZADA EM 15.12.2023
ESTATUTO SOCIAL

DENOMINAQAO, SEDE, OBJETO E PRAZO DE DURAQAO
Art. 1° - SUPERAVIT PARTICIPAQ@ES S/A, é uma sociedade andnima de capital fechado,
regularmente constituida, que se rege por este Estatuto e demais disposi¢des legais que |he

forem aplicdveis.

Art. 2° - A companhia tem sede e foro na Quadra ACSU SO 50, Avenida NS 1, Conjunto 02, Lote
07, Sala 02-A, Plano Diretor Sul, Palmas - TO, CEP: 77.016-006, podendo criar, instalar e encerrar
filiais, depdsitos e escritérios em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, onde for

de seu interesse, mediante delibera¢do da Diretoria.

Art. 3° - A sociedade tem por objeto social: Holding de instituigdes n&o financeiras, participa¢do

no capital social de empresas com atividades preponderantemente ndo financeiras.
Art. 4° - O prazo de duragdo da sociedade é por tempo indeterminado.

Paragrafo dnico - O término do exercicio social dar-se-4 sempre no dia 31 de dezembro de cada
ano.

CAPITAL SOCIAL
Art. 5° - O capital social da Companhia é de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), dividido em
300.000 (trezentas mil) a¢des ordindrias nominativas, todas sem valor nominal e com prego de

emissdo de R$ 1,00 (um real) cada.

ACOES ORDINARIAS E PREFERENCIAIS
Art. 6° - Cada agdo ordindria confere a seu titular um voto nas deliberagdes das Assembleias

Gerais de Acionistas.

Art. 7°- As agdes preferenciais n&o terdo direito a voto e conferirdo a seus titulares (i) prioridade
no reembolso de capital, sem prémio, na propor¢do de sua participagdo no capital social, em
caso de liquidagdo da Sociedade e (ii) dividendo 10% (dez por cento) superior ao atribuido as

agdes ordindrias, n&o cumulativos.

Art. 8°- As agBes da Companhia s&o nominativas e a sua propriedade presumir-se-& pela
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inscrigdo do nome do acionista no livro "Registro de A¢cdes Nominativas" e a Companhia somente
emitird certificados de agdes a requerimento do acionista, devendo ser cobrado deste os
respectivos custos.

ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS
Art. 9° - As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-8o, ordinariamente, no prazo da Lei n.
6.404 /76 e, extraordinariamente, sempre que o exigirem os interesses sociais, sendo permitida

a realizagdo simultdnea de Assembleias Geral ordindria e extraordindria.

Paragrafo unico - A Assembleia Geral poderd ser realizada com a presenca fisica de seus

acionistas ou pela utilizagdo de videoconferéncias.

Art. 10 - A Assembleia Geral compete as atribuicdes que lhe s&o conferidas pela Lei n. 6.404/76,

bem como a deliberagdo acerca dos seguintes temas:

(i) Aumento de capital da Companhia ou de qualquer de suas subsididrias;

(ii) Criagdo de nova classe ou espécie de agdo na Companhia ou em qualquer de suas
subsididrias, ou qualquer alteragdo nos direitos e privilégios das agdes existentes na
Companhia ou em qualquer de suas subsididrias;

(i)  Alteragdo deste Estatuto Social ou do Estatuto ou Contrato Social de qualquer das
subsidiarias da Companhia, excetuadas as alteragdes exigidas por lei ou pela
regulamentacdo da CVM,;

(iv)  Fus&o, cisdo, incorporag¢do ou outra forma de reorganizag¢do societdria envolvendo a
Companhia ou qualquer de suas subsididrias;

(v) Oferta publica ou privada de ag&es ou de qualquer valor mobiligrio que conceda a
seu titular o direito de adquirir agdes de emissdo da Companhia ou de qualquer de
suas subsididrias;

(vij  Alienagdo da totalidade ou de parcela significativa dos ativos da Companhia ou de
qualquer de suas subsididrias, excetuada a venda de direitos de crédito integrantes
da carteira da Companhia;

(vi)y  Dissolugdo ou liquidagdo voluntéria da Companhia ou de qualquer e suas subsididrias;

(vii)  Pedido de autofaléncia, pedido de recuperacdo judicial ou extrajudicial e celebragdo
de acordo com credores para renegociagdo de dividas realizadas pela Companhia
ou por qualquer de suas subsididrias;

(ixX)  Redugdo de capital da Companhia ou de qualquer de suas subsididrias;

x) Resgate de agdes de emissdo da Companhia ou de qualquer de suas subsididrias;
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(xi)  Proposta para o Conselho de Administragdo relativa a qualquer outra forma de
recompra de ac¢des de emissdo da Companhia, bem como a posterior revenda de
acdes de emisséio da Companhia por ela adquiridas ou adquiridas por qualquer de
suas subsididrias;

(xii)  Distribuicdo de dividendos pela Companhia ou por qualquer de suas subsididrias em
volume superior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido anual da Companhia
ou da subsidiaria em questdo, ajustado nos termos da lei;

(xiii)  Prestagdo de garantia, contrata¢do de divida ou concessdo de empréstimo pela
Companhia ou por qualquer de suas subsididrias;

(xiv) Constituicdo de penhor ou qualquer outro &nus sobre agdes de emisséo da
Companhia ou sobre a¢des ou quotas de qualquer das suas subsididrias;

(xv)  Definic&o ou substituicdo dos auditores independentes da Companhig;

(xvi) Alteragdo na estrutura administrativa da Companhia ou de qualquer de suas
subsididrias incluindo, sem limitagé&o, alteragcdo do nimero de membros do Conselho
de Administra¢do e/ou da Diretoria e dos procedimentos e critérios adotados para
eleicdo dos respectivos membros;

(xvii) Alteragdo na politica de remuneragdo dos administradores da Companhia ou de
qualquer das suas subsididrias;

(xviii) Inicio, pela Companhia ou por qualquer de suas subsididrias, de qualquer nova
atividade ou linha de negécio;

(xix)  Aquisi¢&o, desinvestimento ou aumento da participa¢do detida pela Companhia ou
por qualquer de suas subsididrias no capital social de qualquer sociedade (inclusive
aquelas de cujo capital a Companhia ou qualquer de suas subsidiérias j& participe),
bem como a participag&o em qualquer joint venture, associa¢do ou negdceio juridico
similar;

(xx)  Aprovagdo do plano de negécios da Companhia, bem como de qualquer alteragdo
no referido plano;

(xxi) Alteragdo dos critérios e prdticas contdbeis adotadas pela Companhia ou por
qualquer de suas subsididrias, excetuadas as alteragBes exigidas por lei ou pela
regulamentagdo da CVM; e

(xxii) Aprovagdo de plano de op¢do de compra de agdes ou similar destinado aos

administradores da Companhia ou de qualquer de suas subsididrias.

Paragrafo unico - Para os fins deste Art. 10, considera-se subsididria qualquer sociedade na qual
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a Companhia detenha, direta ou indiretamente, direitos de sdécio que lhe assegurem

preponderdncia nas delibera¢des sociais.

Art. 11 - As Assembleias Gerais ser&o convocadas e instaladas na forma da Lei n. 6.404/76. As
deliberagdes, exceto nos casos previstos em lei ou neste Estatuto Social ou em Acordo de
Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, serdo tomadas pelo voto de

acionistas representando a maioria absoluta dos presentes.

§ 1° - As Assembleias Gerais, ordindrias ou extraordindrias, ser&o presididas pelo Diretor
Presidente, ou, na sua auséncia, por outro Diretor por ele indicado, ou, na auséncia de ambos,
por acionista escolhido por maioria de votos dos presentes. O Presidente da Assembleia Geral

deverd indicar, dentre os presentes, um secretdario.

§ 2°- Somente poderdo tomar parte e votar nas Assembleias Gerais os acionistas cujas agdes
estejam registradas nas respectivas contas de depdsito das agdes escriturais, abertas em seu
nome pela instituicdo financeira depositéria com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia
da data designada para realizagdo da referida Assembleia Geral. Os acionistas poderdo ser
representados nas Assembleias Gerais por procurador, nos termos da Lei n. 6.404 /76, mediante

procuragdo com poderes especificos, a qual ficard arquivada na sede da Companhia.

Art. 12 - Nas deliberagdes da Assembleia Geral serdo obrigatoriamente observadas as previsdes
dos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia. O presidente da Assembleia Geral

ndo computard os votos proferidos com infragdo as disposi¢cdes de tais acordos de acionistas.

ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 13 - A sociedade serd administrada por uma Diretoria, que terd mandato de 03 (trés) anos,

podendo ser reeleita.

§ 1° - O mandato dos administradores estende-se até a investidura dos novos eleitos e no caso
de vacéncia em qualquer cargo de Diretor, serd convocada Assembleia Geral Extraordindria

dentro de 30 (trinta) dias da data da vacéncia.

§ 2° - Em caso de destituicdo ou renuncia de diretor, a prépria Assembleia que tomar tal
deliberacdo, elegerd, caso necessdrio, seu substituto pelo tempo faltante ao término do

mandato da diretoria.

§ 3° - Ocorrendo impedimento ocasional ou licenga de diretor, o Diretor Presidente
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providenciard a distribuig@o de suas fungdes entre os demais diretores, até que o mesmo assuma

suas fungdes ou a Assembleia Geral eleja seu substituto.

§ 4° - Os diretores poderdo exercer cumulativamente as outras atribui¢des executivas da

Companhia, sendo que um Diretor poderd acumular o cargo de mais de uma diretoria.

Art. 14 - A Assembleia Geral dos acionistas fixard anualmente o montante global ou individual

da remunerac¢do dos membros da Diretoria, dentro do critério do art. 152 e seus pardgrafos, da

Lei 6.404/76.

Paragrafo unico - No caso de substituicdio no decurso do mandato, a Assembleia Geral podera
fixar os honordrios dos novos diretores em valores diferentes dos que vinham sendo pagos ou
creditados aos substituidos, se tal for exigido por razdes de mercado, e se for o caso, na mesma

oportunidade se fard reajuste dos vencimentos dos demais diretores.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 15 - O conselho de administragéo, por ora ndo serd composto, podendo vir a ser instalado a

qualquer tempo e eleitos seus membros pela Assembleia Geral, com atribuigdes previstas em lei.

DIRETORIA
Art. 16 - A Diretoria serd composta por no minimo 02 (dois) e no méximo 04 (quatro) Diretores,
acionistas ou ndo, residentes no pais, sendo um Diretor Presidente, um diretor Vice-Presidente e
os demais Diretores sem designacgdo especifica. Deverd ser obrigatoriamente preenchido os

cargos de Diretores Presidente e Vice-Presidente.

Paragrafo dnico - A Diretoria tem amplos poderes de administracdo e gestdo dos negdcios
sociais, podendo deliberar sempre isoladamente sobre quaisquer matérias relacionadas com o

objeto social.

Art. 17 - A Diretoria é o érgdo executivo da Companhia, cabendo-lhe assegurar o funcionamento
regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos fins sociais,
exceto aqueles que, por lei ou pelo presente Estatuto Social, dependam de prévia aprovagdo

do Conselho de Administrag&o ou da Assembleia Geral.

Art. 18 - Compete & Diretoria, sem prejuizo das demais competéncias estabelecidas pelo

presente Estatuto Social ou pela Assembleia Geral:

(i) Representar, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, a Companhia;
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(i) Praticar todos os atos necessdrios ou convenientes & administracdo dos negdcios
sociais, respeitados os limites previstos em lei ou neste Estatuto Social;

(i)  Zelar pela observancia da Lei e deste Estatuto Social;

(iv)  Coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, incluindo a
implementagdo das diretrizes e o cumprimento das deliberagdes tomadas em
Assembleia Geral, nas Reunides do Conselho de Administragdo e nas suas préprias
reunides;

(V) Administrar e superintender os negdcios sociais;

(vij  Contratagdo de divida pela Companhia ou por qualquer das suas subsididrias, em
uma unica transagdo ou em uma série de transagdes realizadas, que as envolvam em

obrigagdes referentes a negdcios e operagdes relativas ao objeto social das mesmas.

Art. 19 - O Diretor Presidente da Companhia terd poderes especificos para:

(i) Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos outros Diretores;

(if) Coordenar os trabalhos de preparagéo das demonstragdes financeiras e o relatério
anual da administrag&o da Companhia bem como sua apresentagdo aos acionistas;

(i)  Definic&o ou substituicdo dos auditores independentes da Companhia;

(iv)  Supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal;

v) Prospectar os negdcios relacionados com o objeto social da Companhia;

(vi)  Administrar o relacionamento da Companhia com os originadores de créditos
imobilidrios;

(viy  Coordenar, administrar, dirigir e supervisionar toda a drea contdbil e financeira da
Companhia;

(vii)  Administrar o relacionamento da Companhia com instituigdes financeiras, exceto no
que diz respeito a distribui¢do publica de titulos e valores mobiliarios emitidos pela
Companhia.

Art. 20 - Observadas as disposigdes contidas neste Estatuto Social, a Companhia seré

administrada pelo Presidente, podendo ser assinado em conjunto e/ou separadamente, tendo

assim amplos e irrestrito poderes para praticar todos os atos de gestdo ordindrios ou

extraordindrios necessdrios ou convenientes & administracdo da Companhia. Na auséncia do

Presidente o seu Vice suprird sua auséncia, e a ele cabe a responsabilidade ou representagéio

ativa e passiva da Companhia, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos
compreendidos no objeto social sempre no interesse da Companhia, ficando vedado, entretanto,

o uso da denomina¢do social ou firma em negdcios estranhos aos fins sociais ou assumir
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obrigacdes seja em favor de qualquer acionista ou de terceiros.

§ 1°- No limite de suas atribui¢des, os Diretores, em conjunto, poderdo constituir mandatdrios ou
procuradores em nome da Companhia para representd-los nas praticas de sua competéncia,
especificando detalhadamente no instrumento de procuragdo os atos que poderdo praticar e o

prazo de duragdo.

§ 2° - O Diretor Presidente, em conjunto com qualquer dos acionistas, est&o autorizados, alienar
e adquirir bens mdveis e imdveis, bem como a constituigéio de énus sobre os mesmos, contratar
financiamentos e empréstimos com bancos e instituigdes de crédito, podendo para tanto, dar
em garantia hipotecdria ou pignoraticia os bens méveis ou iméveis da companhia, assinando os

respectivos contratos, cédulas, escrituras e outros documentos.

§ 3° - Na abertura, movimentagdo ou encerramento de contas de depdsitos bancérios, emisséo

de cheques e outros titulos cambiais, a Companhia serd representada por seu Diretor Presidente.

§ 4° - A Diretoria reunir-se-a sempre que os negdcios e interesses sociais o exigirem, na sede
social, ou em qualquer outra localidade escolhida pela Diretoria, ou mediante videoconferéncia,
conferéncia por telefone ou pela rede mundial de computadores, ou por qualquer forma
informada de convocagdo, desde que consignando em livro préprio o que for deliberado na

ocasido.

§ 5° - As deliberagdes serdo tomadas com a presenga da maioria de seus membros, por maioria

de votos, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

§ 6° - E vedado aos Diretores, em nome da Companhia prestar aval, fianga ou oferecer garantias
pessoais em favor de terceiros. Ndo se incluem a proibig&o os atos que forem praticados em
beneficio ou a favor da prépria Companhia, suas associadas, coligadas, controladas ou

quaisquer sociedades nas quais a Companhia e seus acionistas detenham participagdo.

CONSELHO FISCAL

Art. 21 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, de funcionamento n&o permanente, composto
por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros e igual numero de suplentes, acionistas
ou ndo, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo permitida a

reelei¢do.

§ 1° - O Conselho Fiscal serd instalado ou dispensada sua instalagdo, por deliberagdo da
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Assembleia Geral, a pedido dos acionistas, conforme previsto em lei.

§ 2° - O funcionamento, competéncia, os deveres e as responsabilidades dos Conselheiros

obedecerdo ao disposto na legislagdo em vigor.

§ 3° - A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal serd estabelecida pela Assembleia Geral

de Acionistas que os eleger, respeitado o limite legal.

EXERCICIO SOCIAL E LUCROS

Art. 22 - O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 23 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fard elaborar o balango patrimonial e as
demais demonstragdes financeiras exigidas pela Lei n® 6.404 /76, as quais, em conjunto, dever&o
exprimir com clareza a situag@o do patriménio da Companhia e as mutagdes ocorridas no

exercicio.

Pardgrafo unico - A Diretoria poderd levantar balangos mensais, trimestrais e semestrais,

observadas as disposig&es legais.

Art. 24 - Do resultado apurado em cada exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer outra
participagdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto sobre a renda. O prejuizo do
exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e

pela reserva legal, nessa ordem.

§ 1° - Do lucro liquido apurado no exercicio, serd deduzida a parcela de 5% (cinco por cento)

para a constituigdo de reserva legal, que ndo excederd a 20% (vinte por cento) do capital social.

§ 2° - Do saldo restante, feitas as dedugdes e destinagdes referidas nos artigos acima, serd
distribuido aos acionistas um dividendo minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do
lucro liquido, ajustado de acordo com o Art. 202 da Lei n. 6.404/76. & 3° - O saldo
remanescente, depois de atendidas as disposi¢des legais, terd a destinagéo determinada pela

Assembleia Geral de Acionistas.

Art. 25 - A Companhia poderd pagar juros sobre o capital préprio, na forma e limite

estabelecidos em lei, imputando-os ao dividendo minimo obrigatério.

DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 26 - A Companhia serd dissolvida ou liquidada nos casos previstos em lei ou por deliberagdo
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da Assembleia Geral de Acionistas. Compete & Assembleia Geral estabelecer a forma de
liquidacdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deverdo funcionar no periodo de

liquidagdo, fixando seus poderes e estabelecendo suas remuneragdes, conforme previsto em lei.

DISPOSICOES GERAIS
Art. 27 - Os dividendos n&o recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 03 (trés) anos,
contando da data em que tenham sido postos & disposi¢cdo do acionista, e reverter&o em favor

da Companhia.

Art. 28 - A Companhia observard os acordos de acionistas eventualmente existentes e
registrados na forma do art. 118 da Lei n® 6.404 /76, cabendo & respectiva administragdo abster-
se de registrar transferéncias de agdes contrdrias aos respectivos termos e ao Presidente da

Assembleia Geral abster-se de computar os votos langados contra os mesmos acordos.

Art. 29 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo regulados pela Lei n. 6.404 /76, pelas leis
e regulamentos especificos sobre o tipo societdrio e demais normas da legislagdo pertinente e

pela deliberagdo da Assembleia Geral, nas matérias que lhe caiba liviemente decidir.

FORO
Art. 30 - Fica eleito o foro da Comarca de Palmas/TO como uUnico competente para dirimir
quaisquer questdes que direta ou indiretamente decorram deste Estatuto Social, com renuncia

expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Palmas - TO, 15 de dezembro de 2023.

HERYKY SOUZA ANDRE GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA
Presidente Vice-Presidente
Acionista Acionista

ALAILSON FONSECA DIAS
Advogado
OAB/TO sob o n210.095
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SUPERAVIT PARTICIPACOES S/A
ANEXO Il DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO
REALIZADA EM 15.12.2023

TERMO DE POSSE

HERYKY SOUZA ANDRE, brasileiro, casado sob regime de comunh&o parcial de bens,
empresario, nascido em 24 /07 /1980, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) sob
n? 00535129404, expedida pelo DETRAN/TO, inscrito no CPF (MF) sob n2 045.014.286-86,
residente e domiciliado na Quadra ARSO 54, Alameda 20, Lote 03, Casa 03, Plano Diretor Sul,
Palmas - TO, CEP: 77.016-606, Diretor Presidente da Companhia denominada SUPERAVIT
PARTICIPACOES S/A, eleito pelos acionistas em Assembleia Geral de Constituigdio realizada
nesta data, declaro aceitar minha elei¢do e assumir o compromisso de cumprir fielmente todos
os deveres inerentes ao meu cargo, de acordo com a lei e o Estatuto Social, pelo que firmo este

Termo de Posse.

Palmas - TO, 15 de dezembro de 2023.

HERYKY SOUZA ANDRE

Diretor Presidente
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SUPERAVIT PARTICIPACOES S/A
ANEXO IV DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO
REALIZADA EM 15.12.2023

TERMO DE POSSE

GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA, brasileira, casada sob regime de comunh&o parcial,
empresaria, nascida em 18/11/1977, portadora da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) sob n?
02455832013, expedida pelo DETRAN/TO, inscrita no CPF (MF) sob n? 045.013.166-16, residente
e domiciliada na Quadra ARSO 54, Alameda 20, Lote 03, Casa 03, Plano Diretor Sul, Palmas -
TO, CEP: 77.016-606, Diretora Vice-Presidente da Companhia denominada SUPERAVIT
PARTICIPACOES S/A, eleita pelos acionistas em Assembleia Geral de Constituigdio realizada
nesta data, declaro aceitar minha elei¢do e assumir o compromisso de cumprir fielmente todos
os deveres inerentes ao meu cargo, de acordo com a lei e o Estatuto Social, pelo que firmo este

Termo de Posse.

Palmas - TO, 15 de dezembro de 2023.

GLAUCILENE MARINA SILVA SOUZA

Diretora Vice-Presidente
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