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CNPJ N° 45.547.884/0001-37
NIRE 35238706019

12 ALTERACAO CONTRATUAL DA SAO MIGUEL ARCANJO COMERIO DE AGUCAR LTDA., A SER
TRANSFORMADA EM SOCIEDADE ANONIMA COM A DENOMINACAO USINA SA0 MIGUEL
‘ ARCANJO S/A.
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Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, as partes a seguir
qualificadas:

VICTOR SILVA CROSATTI, brasileiro, solteirc, maior, administrador de
empresas, natural de Penapolis, Estado de Sao Pwulo, nascido aos 19 dias do
més de julho de hum mil novecentos e noventa (19/07/1990), portador da cédula
de identidade RG n° 38.160.513-9-SSP/SP (emiss&o 18/02/2014), inscrito no
CPF sob o n° 377.893.488-09, residente na Rua da Figueira, 82, Parque
Residencial Village, CEP 16.303-074, na cidade de Penapolis, Estado de S&o
Paulo; e GABRIEL SILVA CROSATTI, brasileiro, solteiro, maior, advogado,
natural de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, nascido aos 02 dias do més de julho
de hum mit novecentos e noventa e quatro (02/07/1994), portador da cédula de
identidade RG n°. 38.160.521-8-SSP/SP (emissado 10/09/2012), inscrito no CPF
sob o n®. 427.452.118-46, residente na Rua da Figueira, 82, Parque Residencial
Village, CEP 16.303-074, na cidade de Penapolis, Estado de Sdo Pauio.

Unicos sécios da Sociedade Limitada, SAO MIGUEL ARCANJO COMERC!O DE
AGUCAR LTDA., constituida por instrumento particular devidamente arquivado
na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, sob NIRE 35238706019emsessio
de 07 de marco de 2022, com sede na Estrada Municipal Alto Alegre-Serrinha,
S/N. Km 4, CEP 16.310-000, no municipio de Alto Alegre, Estado de Sao Paulo,
devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n.
45.547.884/0001-37, doravante, simplesmente denominada Sociedade

For unanimidade e sem quaisquer restricbes, RESOLVEM:

1) Aprovar a proposta de transformacdo da Sociedade em uma Sociedade
Andnima de Capital Fechado, organizada nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro del1976 e alteragdes posteriores, sendo que a nova companhia
recebera a denominacao social de "USINA SAO MIGUEL ARCANJO S/A".

1.1) NGo havera solucdo de continuidade das operagdes da Sociedade, que
continuara operando com o mesmo ativo e passivo, feitas apenas as adaptagdes
necessarias em relacdo a contabilidade da Sociedade Andénima.

2) Em decorréncia da transformacao da Sociedade, ora aprovada, as 10.000 (dez
rail) quotas representativas deo capilal da Sociedade foram convertidas em
10.000 (dez mil) ac¢bes ordinarias, todas nominativas, sem valor nominal, de
forma que o capital social atual no valor de R$ 10.000 (dez mil reais), encontra-
se dividido da seguinte forma entre os ora acionistas:

ACIONISTA QTDE. ACOES PARTICIPACAO
VICTOR SILVA CROSATTI 5.000 50%
GABRIEL SILVA CROSATTI 5.000 50%
TOTAL 10.000 100%

3) Aprovar a alteracdo do objeto social da Sociedade, para a exploragdo, sob
todos os aspectos da industrializagdo, comercializagéo, importagéo e exportagéo
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de aguardentes, alcoéts a.gucar‘es"x.arope.s,.me.lagos e seus subprodutos, a
partir da moagem de cana-de-agucar adquirida de terceiros e a sociedade de
participacdo em outras sociedades. )

4) Ainda em virtude da transformacédo da Sociedade, conforme disposto acima,
aprovar sem ressalvas o novo Estatuto Social da Sociedade, que passa a fazer
parte integrante deste instrumento como seu Anexo |[;

5) Aprovar a forma de administracdo da Sociedade, a qual, no presente
momento, sera composta somente pela Diretoria, restando o Conselho de
Administragédo a ser instalado oportunamente. Eleito os membros da Diretoria, na
qualidade de Diretores, com mandato de 3 (trés) anos, os quais tomam posse
mediante a assinatura do Termo de Posse no Livro de Atas das Reunides da
Diretoria, nesta data, quais sejam: GABRIEL SILVA CROSATTI, brasileire,
solteiro, maior, advogado, natural de Sédo Paulo, Estado de S&o Paulo, nascido
sos 02 dias do més de julho de hum mil novecentos e noventa e quatro
(02/07/1994), portador da cédula de identidade RG n°. 38.160.521-8-SSP/SP
(emissdo 10/09/2012), inscrito no CPF sob o n°. 427.452.118-46, residente na
Rua da Figueira, 82, Parque Residencial Village, CEP 16.303-074, na cidade de
Penapolis, Estado de Sa&o Paulo, na fungdo de Diretor Financeiro
Administrativo, VICTOR SILVA CROSATTI, brasileiro, solteiro, maior,
zdministrador de empresas, natural de Penapolis, Estado de Sao Paulo, nascido
aos 19 dias do més de julho de hum mil novecentos e noventa (19/07/1990),
portador da cédula de identidade RG n° 38.160.513-9-SSP/SP (emissén
18/02/2014), inscrito no CPF sob o n° 377.893.488-09, residente na Rua da
Figueira, 82, Parque Residencial Village, CEP 16.303-074, na cidade cle
Penapolis, Estado de Sao Paulo, na fungao de Diretor Operacional.

Declaram os Diretores ora eleitos, que ndo estdo impedidos por lei especial, ou
condenados por crime falimentar, de prevaricacdo, suspeita ou suborng,
concussdo, peculato, contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, normas da defesa ce concerréncia, contra as relagbes de consumo, a
f& publica ou a propriedade.

€) Aprovar a remuneragdo global anual dos Diretores da Sociedade, em
R$100.000,C0 (Cem mil reais}, a ser corrigido anualmente pelo INPC e, a s2r
distribuido entre os seus membros de acordo com o que a respeito deilberar a
prépria Diretoria em reunido especifica; e

7) Ficam os Srs. Administradores autorizados a tomar todas as medldas
necessarias para a implantagéo do ora deliberado, inclusive no que se refere-a
atualizacdo dos dados da Sociedade perante os dérgados competentes.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam esta alteracéo do contrato
social, em 3 (trés) vias de igual teor, na presenga das duas testemunhas abaixo.

oCpaty

sABKIEL SILVA CROSATTI
SOCIO/ACIONISTA

TESTEMUNHAS;
aid it e

f ¢
Yara Silva Crosatti )
‘ CPF(MF) 113.051.298-30
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Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais do 37° Sub. Aclimagéo - Sao Paulo - SP

Rua Pires da Mota, 984 - CEP 01529-000 - fone (11) 3209-9690 / 3209-1917 - E-mail: 37sub@uol.com.br
Oficiala - B Marlene Marchiori
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"ANEXO |

ESTATUTO SOCIAL DA USINA SAO MIGUEL ARCANJO S/A
CNPJ/MF N° 45.547.884/0001-37

(Nova denominagéo da Sao Miguel Arcanjo Comércio de Agucar Ltda.)

CAPITULO I - DA DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURACAO.

Artigo 1° - A sociedade andnima de capital fechado é regida por este Estatuto Social e
pelas disposicdes da Lei n° 6.404/76, alteragbes posteriores e, nos casos omissos, pela
legislagéo aplicavel, denominando-se USINA SAO MIGUEL ARCANJO S/A.

Artigo 2° - A sede da Companhia esta localizada na Estrada Municipal Alto Alegre-
Serrinha, S/N, Km 4, CEP 16.310-000, no municipio de Alto Alegre, Estado de Sao Paulo,
podendo sua administracdo estabelecer, onde convier, agéncias, filiais, sucursais e
representacoes.

Artigo 3° - O objeto social da Companhia é a exploragdo, sob todos os aspectos da
industrializacdo, comercializacdo, importacdo e exportacdo de aguardentes, alcoois,
acucares, xaropes, melacos e seus subprodutos, a partir da moagem de cana-de-agucar
adquirida de terceiros e a sociedade de participagdo em outras sociedades.

Artigo 4° - O prazo de duragao da Companhia € por tempo indeterminado.

CAPITULO Ii - DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 5° - O capital social é de R$ 10.000,00 (dez mil reais), divididos em 10.000 (dez
mil) agoes ordinarias nominativas, em valor nominal.

Paragrafo 1° - Cada agéo correspondera a um voto nas deliberagdées das Assembléias
Gerais, sendo cada acgdo considerada indivisivel perante a Companhia, que nao Iha
reconhecera com mais de um proprietario.

Paragrafo 2° - Em caso de aumento do capital social, os Acionistas, na forma da lei, teréo
preferéncia para a subscricdo d= novas ag¢des, na proporgdo do numerc de agdes que
possuirem.

Paragrafo 3° - O direito de preferéncia a subscrigdo de novas agdes deve ser exercido no
prazo fixado pela Assembléia Geral, o qual ndo pode ser inferior a 30 (trinta) dias, a partir
da primeira publicagéo, no Diario Oficial do Estado, do respectivo Aviso aos Acionistas.

CAPITULO III - ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 6° - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao ano, dentro dos
quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, e, extraordinariamente,
sempre que assim exigir o interesse social.

Artigo 7° - A Assembléia Geral sera convocada por qualquer acionista, membro do
Conselho de Administragdo, quando, e se instalado, ou Diretor e presidida por um
zcionista escolhido pela maioria das presentes, o qual desighara, dentre os presentes, uni
secretério.

Artigo 8° - Ressalvado os impedimentos legais, a instalagdo e as deliberagdes das
Assembléias Gerais da Companhia obedecerdo as formalidades e os requisitos da lei,
competindo a Assembléia Geral deliberar sobre os assuntos definidos no artigo 132 da Lei
n°® 6.404/76, os quais serdo aprovados por, no minimo, maioria das a¢des com direito a
voto, cabendo a Assembléia ainda deliberar sobre:

a) Reducdo ou aumento do capital social por subscrigdo de novas agdes;

b) Criagdo de acgdes preferenciais e modificagdo das preferéncias ou vantagens a elas

atribuidas; Q@
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¢) Criagdo de debéntures ou partes beneficiarias;

d) Alteracéo do dividendo obrigatério;

e) Operagdes de transformagéo, incorporagdo, fusdo ou cisdo de que tome parte a
Companhia;

f) Aprovar a aquisicao, a ahenagao a transferéncia a qualquer titulo ou a oneragéo, direta
ou indireta, de agdes, quotas e/ou quaisquer valores mobiliarios de propriedade da
Companhia ou de emissio de cualjuer sociedade controlada pela Companhia;

@) Aprovar a participagcado da Companhia em outras sociedades ou empreendimentos de
qualquer natureza, inclusive por meio de consoércios, clubes de investimento,
condominios, fundos, sociedades em conta de participagdo ou outros entes
despersonalizados, no Brasil ou no exterior;

h) Mudanca do objeto social;

i} Dissolugao, liquidagao e extingdo da Companhia;

j) Fixagdo do montante global da remuneracio anual dos membros do Conselho da
Administragdo e da Diretoria, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de
representacio;

k) Instalacdo, eleicdo e destituicdo dos membros do Conselho de Administracdo, e em
caso de nao funcionamento deste, eleicdo e destituicdo dos membros da Diretoria;

I} Requerimento de recuperacgac judicial, autofaléncia ou quaisquer outros procedimentos
ou processos de reorganizagaot financeira voluntaria ou judicial;

m)Quaisquer outras alteragdes estatutarias relacionadas as matérias indicadas nas letras
anteriores, e

n) Aprovar a emissao de notas promissérias, “commercialpapers”, bénus de subscri¢ad,
“fixed rate notes” ou outros titulos de natureza similar;

CAP{TULO IV - ADMINISTRACAO

i

Artigo 9° - A administragdo da Companhia competira ao Conselho de Administracio
cuando, e se instalado, e a Diretoria, ou somente a Diretoria.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Administracdo quando, e se instalado, @
ca Diretoria devem tomar posse em até 30 (trinta) dias a contar das respectivas datas de
nomeacao, mediante assinatura de termo de posse no Livro de Atas das Reunibdes do
Conselho de Administracdo e no Livro de Atas das Reunides da Diretorig,
respectivamente, permanecendo em seus cargos, no exercicio pleno de seus poderes, até
a investidura dos novos administradores eleitos.

CAPITULO V - CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Artigo 10 - O Conselho de Administracdo, que podera ser instalado oportunameritz
conforme deliberagdo em Assemkléia Geral, sera composto por, no minimo 3 (trés), e no
maximo 5 (cinco) membros, eleiios e destituiveis pela Assembléia Geral dos Acionistes,
tudos com mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida sua reelei¢ao.

Paragrafo 1° - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdc serin
cesignados pelos membros do Conselho de Administragdo em reunido propria. :
Paragrafo 2° - O Vice-Presidsnte substituira o Presidente nas suas auséncias =
inpedimentos temporarios. Occrrendo a vacancia do cargo de Presidente ou a sua
euséncia ou o seu impedimento de carater ndo temporario, o Vice—Presidente assumira as
suas fungdes e convocara uma reunido do Conselho de Administragdo para designar ura
novo Presidente, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da verificagdo da
vacancia do cargo, da auséncia ou do impedimento ndo temporarios do Presidente do
Conselho de Administracéo.

Paragrafo 3° - Verificando-se & vacancia do cargo, a auséncia ou o impedimento do
Presidente do Conselho de Administragdo simultaneamente & vacéncia do cargo, a
auséncia ou ao impedimento co Vice-Presidente, ambos de carater ndo temporaric,
dualquer dos demais membros co Conselho de Administragéo devera convocar, no prazo

3
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de 15 (quinze) dias, uma reunido do Conselho de Administragao que designara o novo
Presidente e/ou Vice-Presidente.
Paragrafo 4° - No caso de vacéancia do cargo de Conselheiro de Administrar;éo, o
Presidente do Conselho de Administragcdo devera, em 15 (quinze) dias, convocar uma
Assembléia Geral para a eleigdo do substituto.
Paragrafo 5° - A Assembléia Geral fixara o montante global da remuneragéo mensal dos
administradores, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de representagao,
tendo em conta suas responsebilidades, o tempo dedicado as suas fungbes, sua
competéncia e sua reputagao profissional e o valor dos seus servigos no mercado
Paragrafo 6° - O montante fixado pela Assembléia Geral para a remuneragdo global dos
administradores sera rateado entre os membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria de acordo com o que dispuser o Conselho de Administragdo em reunido
especifica.
Artigo 11 - O Conselho de Administragdo quando, e se instalado, reunir-se-a
semestralmente, sob a forma ordinaria, e, extraordinariamente, sempre que convocado por
qualquer um de seus membros ou a pedido da Diretoria. Das reunibes, lavrar-se-ao atas
em livro préprio. As convocacgdes para as reunides ordinarias serao feitas pelo Presidente
do Conselho de Administragdo ou, em sua auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente
ou por qualquer outro membro, sempre por escrito, com a indicagdo detalhada das
matérias a serem tratadas, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias. As convocagoas
poderdo ser feitas através de carta registrada, via fac-simile, e-mail ou pessoalmente, ccm
protocolo de recebimento ou qualquer outra forma que comprove o seu recebimento.

Paragrafo Unico - Independentemente das formalidades de que trata o caput dests

Artigo, serdo consideradas validas as reunides do Conselho de Administracdo a qu=

comparecerem todos 0s seus membros.

Artigo 12 - Compete ao Conselho de Administragdo, quando e se instalado, estabelecer

tbdas as diretrizes fundamentais da Companhia e acompanhar a sua execuc¢ao, cabendo-

lne, com observacdo das limitagées estabelecidas no artigo 8°, especialmente:

a) Fixar a orientagdo geral dos negocios da Companhia, aprovando as diretrizes, politicas
empresariais, comerciais e 0s objetivos basicos, para todas as areas de atuagao da
Compaznhia;

b) Eleger e destituir, a qualquer tempo, os Diretores da Companhia e fixar-ihes a3
atribuigdes,

¢) Atribuir, do montante anual global da remuneracgdo fixada pela Assembléia Geral, 35
remuneragdes individuais de cada um dos membros do Conselho de Admlnlstragao e
da Diretoria;

d) Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinarem, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia e solicitar informacées sobre quaisquer atos ou negocios celebrados, ou em
via de celebragdo, pela Companhia;

e) Aprovar o plano anual de negocios e as suas eventuais revisdes (incluindo, mas ndo se
limitando a, contratacdo de adiantamentos financeiros), bem como o orgamento gerzl!
relativo as receitas, despesas & investimentos da Companhia e de suas subsidiarias 2
controladas, que deverdo incluir, em anexo préprio, os limites de risco e e
endividamento a serem assumidos pela Companhla efou por suas subsm‘mrlas e

- controladas; »

f) Avaliar a viabilidade da abertura de filiais, age cias ou replesentagoes em qualqucr
localidade do Pais ou do exterior;

g) Aprovar a nomeacao ou a substituicdo dos auditores independentes da Companhia;

h) Submeter & Assembléia Geral proposta sobre emissao de quaisquer a¢des, debéntures,
partes beneficidrias, bénus de’ subscrigdo ou outros valores mobiliarios ou titulos dP
divida conversiveis em agbes da Companhia;

i) Manifestar-se previamente sobre o relatério da administragao, sobre as demonstragdes
financeiras do exercicio e exeminar os balancos semestrals trimestrais, bimestrais ou

levantados em periodos menores; @
@ ©s o
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j) Examinar e submeter a Assembléia Geral a proposta da Diretoria de destinagcao do
lucro liguido do exercicio;

k) Convocar a Assembléia Geral Ordinaria e, quando julgar conveniente, a Assembléia
Geral Extraordinaria;

I) Aprovar a aquisicao, a alienagao, a transferéncia a qualquer titulo ou oneracgéo, direta
ou indireta, de agdes, quotas e/ou quaisquer valores mobiliarios de propriedade da
Companhia ou de emissao de qualquer sociedade controlada pela Companhia;

m)Submeter a Assembléia Geral a proposta de celebragdo, alteragdo, rescisao,
prorrogagdo de quaisquer contratos envolvendo as marcas, patentes e demais direitos
de propriedade intelectual de titularidade da Companhia;

n) Aprovar investimentos nao previstos no plano anual de negécios da Companhia e em
valor superior a R$ 2.000.000,00 (Dois milhées de reais) atualizados anualmente pelo
indice do IGP(M) da Fundagao Getulio Vargas ou outro indice que venha a substitui-lo;

o) Aprovar a concessdo de avais, fiangas ou outras garantias em favor de sociedades
controladas ou coligadas, se for o caso;

p) A concessdo de mutuos ou empréstimos por parte da Companhia e das suas Investidas
a terceiros, bem como a outorga de quaisquer garantias reais ou fidejussérias a
terceiros, incluindo, mas nao se limitando a, criacdo de qualquer penhor, hipoteca ou
qualquer outro tipo de 6nus ou gravame sobre seus respectivos ativos, direitos
negocios ou bens, obrigatoriarnente no interesse da Companhia e no ambito do seu
objeto social,

q) Aprovar quaisquer negocios estranhos ao objeto social, inclusive através de consorcios,
clubes de investimento, condominios, fundos, sociedades em conta de participagdo ou
entes despersonalizados, no Brasil ou no exterior; e

r) Exercer as demais atribuicbes legais e estatutarias e resolver os casos omissos neste
Estatuto Social, exercendo todas as atribuices que a Lei ou este Estatuto Social nao
outorgam a outro 6érgao da Companhia.

Paragrafo 1° - As decisées do-Conselho de Administracdo constardo de ata que sera

assinada pelos presentes.

Paragrafo 2° -A manifestagéo de voto de representante da Companhia com relagao a

qualquer deliberaggo sobre as matérias indicadas nos Artigos 8° e 12 supra, em

Assembléias Gerais ou em outros 6rgéos societarios das sociedades de que a Companhia

participe, direta ou indiretamente, dependera de aprovagéo do Conselho de Administragao

caa Companhia.

Artigo 13 - Para que as reunido2s do Conselho de Administragdo possam se instalar e

validamente deliberar, serdo necessaria a presenga de, pelo menos, 50% (cinqlenta por

cento) dos seus membros. As resolugdes do Conselho de Administragao exigirao o voto
favoravel da maioria dos Conselheiros presentes a reuniao.

Artigo 14 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo ou, em sua auséncia

ou impedimento, ao Vice-Presidente: (a) convocar e presidir as reunides do Conselho de

Administracéo; e (b) convocar a Assembléia Geral dos acionistas.

CAPITULO VI - DIRETORIA

Artigo 15 - A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta por, no minimo, 1
(um) membro e, no maximo, 3 (trés) membros sendo: 1 (um) Diretor Financeiro
Administrativo, 1 (um) Diretor Operacional e 1 (um) Diretor Comercial, com uma verba
liquida global anual, que seré rateada entre seus membros, investidos nos cargos neste
ato e mediante assinatura no termo de posse do livro correspondente e permanecerao no
exercicio de suas funcdes pelo proximo triénio, até a eleigdo e emposse dos substitutos.

Artigo 16 - Os Diretores serfo 2leitos pelo Conselho de Administragéo, ou se este nao
estiver instalado, pelos Acionistas e por eles destituidos, a qualquer tempo, com mandato
de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. Em casos excepcionais os Diretores
permanecerao no exercicio de seus cargos até a eleicdo e emposse de seus substitutos.

R . &
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Paragrafo Unico - No caso de-vacéancia de qualquer dos cargos da Diretoria, sera
imediatamente convocado o Conselho de Administragdo, ou se este ndo estiver instalado,
sera convocada a Assembléia Geral para elegerem o substituto, que completara o
mandato do Diretor substituido. Na hipétese de auséncia ou impedimento temporario de
qualquer Diretor, as suas atribuicdes serdo exercidas cumulativamente por outro Diretor
designado pela Diretoria, até a sua substitui¢ao.

Artigo 17 - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessério, mediante convocagao por
escrito de qualquer Diretor, feita com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias e com a
apresentagdo da pauta dos assuntos a serem tratados.

Artigo 18 - Os Diretores receberéo "pr¢ labore", bem como poderéo receber gratificagdes
e participacdes nos lucros que serao fixados pela Assembléia Geral, sempre em montante
global, cabendo ao Conselho dz Administragdo deliberar sobre a distribuicdo entre os
membros da Diretoria e, na auséncia de sua instalagdo, cabera a propria Diretoria
deliberar sobre a sua distribuicéo. ‘

Artigo 19 - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos, cabendo a
cada Diretor um voto.

Paragrafo Unico - Nas ocasides em que o Conselho de Administragdo n&o estiver
instalado, competira a Diretoria:

a) Aprovar o plano anual de negécios e as suas eventuais revisdes (incluindo, mas
ndo se limitando a, contratagdo de adiantamentos financeiros), bem como o
orgamento geral relativo as receitas, despesas e investimentos da Companhia e de
suas subsidiarias e controladas que dever&o incluir, em anexo préprio, os limites d=
risco e de endividamento a s¢ram assumidos pela Companhia efou por suas
subsidiarias e controladas;

b) Avaliar a viabilidade da  abertura de filiais, agéncias ou representagdes, em
qualquer localidade do Pais ou do exterior;

c) Quando deliberado pela contratagdo de auditores independentes da Companhia,
aprovar a sua nomeac¢ao ou substituicao; '

d) Submeter a Assembléia Geral proposta sobre emissdo de quaisquer agoes,
debéntures, partes beneficiarias, bonus de subscrigdo ou outros valores mobiliarios
ou titulos de divida conversiveis em agdes da Companhia;

e) Aprovar a aquisicdo, a alienagdo, a transferéncia a qualquer titulo ou oneragéo,
direta ou indireta, de acgdes, quotas e/ou quaisquer valores mobiliarios de
propriedade da Companhia ou de emisséo de qualquer sociedade controlada pela
Companhia; 3

f) Submeter & Assembléia Geral™4 proposta de celebragéo, alteragdo, resciséo,
prorrogacdo de quaisquer contratos envolvendo as marcas, patentes e demais
direitos de propriedade intelectual de titularidade da Companhia;

g) Aprovar investimentos nao previstos no plano anual de negoécios da Companhia e
em valor superior a R$ 2.000.000,00 (Dois milhdes de reais) atualizados
anualmente pelo indice do IGP(M) da Fundagéo Getulio Vargas ou outro indice que
venha a substitui-lo; |

h) Aprovar a concess&o de avais, fiangas ou outras garantias em favor de sociedad=3
controladas ou coligadas, ce for o caso;

i} Concessdo de mutuos o1 empréstimos por parte da Companhia e das suas
Investidas a terceiros, bem como a outorga de quaisquer garantias reais ou
fidejussoérias a terceiros;

i) Exercer as demais atribuicdes legais e estatutarias e resolver os casos omissos
neste Estatuto Social, exaicendo todas as atribuigdes que a Lei ou este Estatuto
Social ndo outorgam a ou‘ro 6rgdo da Companhia.

Artigo 20 - Observado o dispasto nos paragrafos deste artigo, a representagdo da
Companhia incumbird a qualquer um dos Diretores, ou na auséncia deles, a 02 (dois)
procuradores, em conjunto, nos limites dos poderes a eles outorgados, dispondo, para
tanto, entre outros poderes, dos necessarios para:
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a) Representar a Companhia em juizo ou fora dele e perante terceiros em geral,
inclusive quaisquer 6rgdos e reparticdes da administragdo publica, direta ou
indireta, em nivel federal, estadual ou municipal, inclusive autarquias, empresas
publlcas sociedades de economia mista e outras, cartérios e afins; e

b) Assinar todos e quaisquer documentos que impliguem na assungdo de direitos,
obrigacbes ou responsabilidades para a Companhia, tais como: contratos,
instrumentos pulblicos e particulares de qualquer natureza, titulos de crédito,
cheques. ordens de pagamento, faturas comerciais, duplicatas, bem como outros
papéis e documentos ndo especificamente aqui previstos e, ainda, abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias e aplicacbes financeiras e mobiliarias.

Paragrafo 1° - Nos atos e documentos que envolvam a celebragdo de contratos entre a
Companhia e qualquer acionista, os seus controladores, ou ainda subsidiarias, sociedadas
controladas ou coligadas, devera ela estar representada por 2 (dois) Diretores.

Paragrafo 2° - Observadas as determinagdes do item "o" do Artigo 8°, nos atos 2
documentos que envolvam a alienagéo, oneragdo ou aquisi¢do, por qualquer forma ou
titulo, de bens imoveis da Companhia, devera ela estar representada por 2 (dois)
Diretores.

Paragrafo 3° - Com excecgéo daquelas para fins judiciais, as procuragées outorgadas pela
Companhia serdo sempre assinadas por 2 (dois) Diretores, devendo os instrumentos
respectivos especificar os poderes conferidos e conter periodo de validade que nio
excedera 2 (dois) anos.

Paragrafo 4° - As procuragdes para fins judiciais serdo assinadas por 1 (hum) Diretor, mas
deverdo conter finalidade e poderes especificos ¢ o fim a que se destinam, podendc,
contudo ser, antecipadamente revogadas.

Paragrafo 5° - S&0 nulos e ndo produzirdo efeitos em relagdo & Companhia, os atos d=
quaisquer dos Diretores, procuracores ou funcionéiios que a envolverem em negécios ou
operagdes estranhos ao seu objelo social, notadamente fiangas, avais e quaisquer outras
cbrigacbes em favor de terceiros, salvo se concedidas ou outorgadas as sociedadas
controladas ou coligadas do grupo e com aquiescéncia de 2 (dois) Diretores.

CAPITULO VII - CONSELHO FISCAL

Artigo 21 - O conselho fiscal da Companhia sera de funcionamento ndo permanznte e,
quando instalado, sera composto de 3 (trés) membros efetivos e respectivos supientec,
cuja elei¢ao, competenma & remuneracao-deverao respeltar o disposto nos artigos 161 &
seguintes da Lei n° 6.404/76.

Paragrafo Unico - As deliberactes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria da
votos e consignadas no livro de atas e pareceres do Conselho Fascal

CAPITULO:VIII - EXERCICIO SOCIAL E LUCRGS

Artigo 22- O exercicio social inicia-se em 1° de abril e encerra-se no dia 31 de marco d=
cada ano. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar o balango patrimonial
as demais demonstragdes financeiras, de conformidade com a legislagdo em vigor.
Artigo 23 - Do lucro liquido verificado no exercicio social, serdo deduzidos:
‘a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo do Fundo de Reserva Legal, até quu atir;ja
20% (vinte por cento) do capital social;

b) Minimo de 25% (vinte e cinco por cento) desse lucro liquido, com 0s ajustam=nt)a
do artigo 202 da Lei n° 6.404/76, para disiribuigdo aos acionistas, a titulo dﬂ
dividendo obrigatério; e -

c) O restante, se houver, tera a destinagao que Ihe atribuir a Assembléia Geral.
Paragrafo Unico— Por ocasido da distribuicdo de lucros, independentemente do valor o4
percentual, a Companhia se otriga, preliminarmente, a respeitar qualquer “cenevanis”
c,)elebrado €, que esteja em vigor com as institui¢des financeiras.
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Artigo 24 - A Companhia podera declarar dividendos intermediarios: (I) a conta do lucro
apurado em balancos semestrais; (ll) a conta de lucros apurados em balangos trimestrais,
desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda
o montante de reservas de capital de que trata o paragrafo primeiro do artigo 182 da Lei n°

6.404./76, ou (lll) & conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no
ultimo balango anuai ou semestral.

Paragrafo Unico - Os dividendos intermediarios distribuidos nos termos deste artigo serao
imputados ao dividendo obrigatério.

Artigo 25 - A Assembléia Geral podera deliberar a distribuigao de dividendos em montante
inferior ao estabelecido no artigo 26 ou a retencéo de todo o lucro, respeitados os termos
do artigo 202, § 3°, da Lei n° 6.404/76, podendo a qualquer tempo, e observadas as
prescricbes legais, corroborar, "ad referendum" da proxima Assembléia Geral, as
deliberagbes da Diretoria em provisionar e quitar juros sobre o capital préprio que serio
imputados aos dividendos obrigatorios previstos no artlgo 202 da Lei n° 6.404/76 e suas
alteracdes posteriores.

Artigo 26 — Toda e qualquer distribuicdo de lucro, independentemente do valor ou
percentual, devera sempre respeitar todo e qualquer “covenants” que a empresa tenha
celebrado e esteja vigente com institui¢des financeiras.

CAPITULO IX - DIREITO DE RECESSO

Artigo 27 - Em caso de retirada de acionista da Companhia, serdo pagos os seus
respectivos haveres, mediante o levantamento de balango especial a ser elaborado nos 90
(noventa) dias subseqilientes a manifestacao expressa da retirada.

Paragrafo 1° - O pagamento dos haveres respectivos sera efetuado em 12 parcelas
anuais, iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira em 30 (trinta) dias apds:o
levantamento do balango referido neste artigo e as demais em igual data dos anos
subseqilentes, acrescidas de corre¢cdo monetaria calculada peia variacdo do IPCA - Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor ou por outro indice que o substitua, desde a data de
pagamento da primeira parcela e cada uma das demais parcelas.

Paragrafo 2° - Em qualquer hipétese em que ocorra o direito de recesso por qualqusr
acionista ou seus respectivos herdeiros, deverdo ser preservados os elevados interesses
da Companhia, de modo a |lhe ser assegurado recursos financeiros suficientes para atingir
0s seus objetivos e metas, ainda que isto impligue em se diferir o atendlmento dr)»
interesses particulares do acionista que se afasta da Companhia.

CAPITULO X - DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGCAO

Artigo 28 - A Companhia entrara em dissolugao, liquidagdo ou extingdo nos- casos
previstos em lei.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral nomeara o liquidante e determinara o modo de
liquidacdo, e elegera um Conselho Fiscal que devera funcionar durante ¢ periodo da

liquidacao.
CAPITULO XI - DA EMISSAO DE DEBENTURES

Artigo 29 - A Companhia podera deliberar sobre a emissdo de debéntures, de
competéncia privativa da Assembléia Geral, na qual se fixara o valor de emissao, critérios
para fixacdo de seu limite, o nimero e o valor nominal das debéntures, as garantias e
juros reais ou a garantia flutuanté se for o caso, as condi¢cdes de corregdo monetaria, a
conversibilidade ou ndo em acdes, a época e condigdes do vencimento, amortizagdo ou
resgate, o tipo de debéntures e demais normas de que tratam os artigos 59, 62 e 63, da
Lei n° 6.404/76.

Paragrafo Unico - A escritura de debéntures podera ficar em conta de custodia, em
instituicdo financeira que se designar, sem a necessidade de emisséo de certificados.
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CAPITULO XII - DO FORO

Artigo 30 - Fica eleito o foro da Comarca da cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
para nele serem dirimidas eventuais demandas surgidas no fiel cumprimento deste
instrumento, com exclusado de qualquer outro, por mais privilegiado ou especial que seja,
para todas as causas.

CAPITULO XIII - DO ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 31 - Os acordos de acionistas devidamente arquivados na sede da Companhia,
gue visem deliberar sobre a compra e venda mutua de suas agbes, preferéncias para
adquiri-las, restricbes para sua transferéncia, exercicio de direito de voto ou poder d=
controle, bem como, politica de dividendos e politica de gestdo da empresa deverdo ser
observados pela Companhla e por sua administra¢ao, conforme os ditames contidos no
artigo 118, da Lei n°® 6.404/76.

Paragrafo 1° - Aqueies que, porventura, adquirirem agfes da Companhia, com ou sem
direito a voto, sujeitar-se-do ao acordo de acionistas da forma como foi formalizado, desde
gue arquivado na sede da Companhia.

Paragrafo 2° - Mediante acordo de acionistas, previsto no artigo 118 da Lei n® 6.404/76€,
poderdo os acionistas delibarar, através de assembléia geral extraordinaria,
especificamente convocada para {al finalidade, sobre a politica de ndo diluicéo nos futuros
aportes de capital, alienagao de acdes a terceiros, exercicio de preferéncias aos acionistas
remanescentes, bem assim eventual conversdo de ag¢des ordinarias em preferenciais e
vice-versa, troca de acles entr2 acionistas, por categorias, preservacao do direito de
rreferéncia dos acionistas detentores da maioria das agées com direito a voto e demais
casos que restarem deliberados.

Paragrafo 3° - As obrigagbes e responsabilidades resultantes de tais acordos seréo
validas e oponiveis a terceiros t&o logo tais acordos tenham sido devidamente averbados
nos livros de Registro da Companhia e nos certificados de agdes, se emitidos. O3
zdministraderes da Companhia zelardo pela observancia desses acordos e o Presidenta
da Assembléia Geral devera declarar a nulidade do voto proferido pelo acionista em
contrariedade com os termos de fuIS acordos.

CAPITULO X1V - DAS DISPOSICOES FINAIS

I\rtlgo 32 - Para as decisdes quas diretrizes nao estejam neste instrumento, obser./ar-ﬁe-
2 a legislagao vigente.

Estatuto Social aprovado por todos os acionistas da USINA SAO MIGUEL ARCANJO S/A
em "Ata de Reunido dos Sécios da SAO MIGUEL ARCANJO COMERCIO DE AGUCAR
LTDA., a ser transformada em USINA SAO MIGUEL ARCANJO S/A" reallzada na c1dade
de Alto Alegre/SP, em 12 de abril de 2.022.

J2yle abril de 2.022. -

£ N .

.\ o \\

ABRIEL SILVA CROSATTI
SOCIOIACIONISTA,

ILVA CROSATTI
SOCIOIACIONISTA
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SAO MIGUEL ARCANJO COMERIO DE ACUCAR LTDA.
' CNPJ/MF N° 45.547.884/0001-37
NIRE 35238706019

TERMO DE POSSE DE DIRETORIA |

Aos doze dias do més de marcgo de 2.022, os membro‘s,da diretoria da empresa, USINA
SAO MIGUEL ARCANJO S/A, eleitos nesta data, pela Assembleia Geral Extraordinaria,
" Para DIRETOR FINANCEIRO ADMINISTRATIVO, o Sr. GABRIEL SILVA CROSATTI,
brasileiro, solteiro, maior, advogado, natural de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, nascido
aos 02 dias do més de julho de hum mil novecentos e noventa e quatro (02/07/1994),
portador da cédula de identidade RG n°. 38.160.521-8-SSP/SP (emissdo 10/09/2012),
inscritc no CPF sob o n° 427.452.118-46, residente na Rua da Figueira, 82, Parque
Residencial Village, CEP 16.303-074, na cidade de Penéapolis, Estado de Sao Paulo e para,
DIRETOR OPERACIONAL o Sr. VICTOR SILVA CROSATTI, brasileiro, solteiro, maior,
administrador de empresas, natural de Penapolis, Estado de S&o Paulo, nascido aos 19 dias
do més de julho de hum mil novecentos e noventa (19/07/1990), portador da cédula de
identidade RG n°. 38.160.513-9-SSP/SP (emissdo 18/02/2014), inscrito no CPF sob o Rer
377.393.488-09, residente na Rua da Figueira, 82, Parque Residencial Village, CEP 16.303-
074, na cidade de Penapolis, Estado de S&o Paulo; para um mandato de 3 (tres) anos. Os
aleitos declaram ndo estarem inabilitados ou incursos em nenhum dos crimes previstos em
lei e na regulamentagéo expedida pela Comissao de Valores Mobiliarios - CVM gue o impega
de exercer as suas fungbes, atendendo, portanto, a todos os requisitos previstos no artigo
147 e paragrafos da Lei n° 6.404/76, conforme regulamentado pela Instrugdo CVM n°
367/02, sendo titulares de (10.000) ages ordinaria escriturais de emisséo da Companhia,
sendo 5.000 para cada acionista diretor, ©0s quais sdo empossados e formalmente
investidos em seus respectivos cargos, assinando o presente termo. :

Aito Alegre(SP), 12 de margo de 2.022

Tabelido: Joni Salloum Scandar

Segundo Tabelido de Notas e Protesto de Letras e Titulos @;.
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