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SALUTEM PARTICIPAÇÕES S/A 

 
Relatório da Administração 2021 
 
Prezados Senhores acionistas, de acordo com as disposições legais e estatutárias, 
submetemos à apreciação de V.Sas. as principais informações administrativas do último 
exercício, permanecendo à disposição de V.Sas. para quaisquer esclarecimentos que 
julgarem necessários. 

 

1 Apresentação  

O Relatório da Administração Salutem divulga de forma objetiva para os acionistas, 
informações sobre o perfil de atuação, relatório de informações econômico-financeiros e um 
breve panorama acerca das atividades inerentes à gestão. 

 

2 Visão organizacional  

É uma empresa que possui como atividade principal, a participação acionária majoritária em 
outras empresas na área da saúde, dispondo do controle administrativo das organizações 
bem como das políticas empresariais, com objetivo de melhorar a estrutura de capital e gerar 
novas oportunidades de negócios para o grupo. 
 
 

3 Informações Administrativas e Mercado 
 
• A Estrutura organizacional da companhia foi organizada, visando prover alinhamento da 

estratégia e dos processos de negócio com as novas diretrizes vigentes. 

 
• Início das atividades no segmento de plano de saúde, com foco em um produto mais 

acessível e adequado às necessidades do atual cenário econômico, modelo este cada vez 
maior motivado pelo sucesso das clínicas populares e outros recursos de baixo custo.  

 
• Durante o ano, a companhia prospectou parcerias no mercado, buscando alcançar 

participações compatíveis com a imagem e alinhamento de seus serviços, tendo alcançado 
02 oportunidades para uma de suas subsidiárias na distribuição de material especial, 
medicamentos e material hospitalar. As oportunidades de expansão abrangem parcerias 
na distribuição para operadoras de saúde suplementar da região Sul e outra da região 
Nordeste. 

 
• Elaboração do plano de negócio e ações estratégia para atuar no mercado de cartão saúde 

de desconto, mercado bastante promissor, expandindo o market share em um segmento 
não explorado atualmente pelas operadoras de saúde. 
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4 AGRADECIMENTOS 

Agradecemos o apoio e a participação dos Senhores acionistas, clientes, colaboradores 
e fornecedores, nos resultados até então alcançados. 

     Bauru, 09 de março de 2022. 

A ADMINISTRAÇÃO 

  

 


