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HOUSI SERVICOS DIGITAIS S.A. A 2.952.554/23-7
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DATA, HORA e LOCAL: Em 12 de dezembro de 2023, as 10:00 horas, na sede da HOUSI
SERVICOS DIGITAIS S.A., localizada na Rua Haddock Lobo, n® 347, 120 andar, Cerqueira
César, Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01.414-001 (“"Companhia”).

CONVOCA(;RO e PRESENCA: Presente a totalidade dos acionistas da Companhia,
conforme assinaturas constantes do Livro de Presenga de Acionistas, ficando dispensada
a convocagao nos termos da Lei n® 6.404/76 (“Lei das Sociedades por Agoes”).

MESA: Escolhidos para presidir e secretariar os trabalhos, como Presidente, o Sr.
ALEXANDRE LAFER FRANKEL, e como Secretéria, a Sra. ADRIANA ARAUJO.

ORDEM DO DIA: i) Discussdo e deliberagdo sobre a alteragdo de enderego da matriz
da Companhia, atualmente localizada em S&o Paulo/SP.

DELIBERAGOES: Colocada a matéria em exame, discussdo e posterior votacdo,
resultou aprovada expressamente pelos acionistas representantes da totalidade do
capital social votante, sem restrigoes ou ressalvas, nos seguintes termos:

i) Aprovada a alteragdo de enderego da matriz da Companhia para o seguinte
endereco: Rua José Alexandre Buaiz, N° 300, 20° andar, sala 2001, N° Parte ]
- 4, Ed. Work Center, Enseada do Sua, Vitéria/ES, CEP 29050-545.

Em razdo do disposto no item (i) acima, resolvem os acionistas consolidar o Estatuto
Social da Companhia, que passara a vigorar com a redagao constante do Anexo I a esta
ata.

QUORUM DELIBERATIVO: Todas as deliberagdes foram aprovadas pela
unanimidade dos presentes.

FORMA: Deliberada e aprovada a lavratura desta Ata na forma de sumario, nos termos
do paragrafo primeiro do Art. 130, da Lei n°® 6.404/76.

ENCERRAMENTO E ASSINATURAS: Ndo havendo outros assuntos a tratar, o
Presidente da Assembleia agradeceu a presenga de todos e encerrou os trabalhos,
solicitando a mim, Secretaria, que lavrasse a presente Ata que, apds lida, foi aprovada
por unanimidade e assinada por todos os presentes: Presidente Alexandre Lafer
Frankel e Secretdria: Adriana Aradjo.

A copia fiel deste instrumento consta no livro de Atas das Assembleias Gerais.

Sdo Paulo/SP, 12 de dezembro de 2023.

ALEXANPRE LAFER FRANKEL
Presfdente da Assembleia

Gdnomen O\Eaup /\O;eqs
ADRIANA ARAUJO
Secretaria da Assembleia




SEGRETARIA DE DESENVOL! ENT
ECONOMICO - JUCESP

Gﬂi um wo  MARIA CRISTINA FREL
SECRETARIA GERAL

.117/23-8 poms s mamn

||IIH||I|||||IIIlIlIIll!IIIIIIIIIIlIIII|I|||II||I||II|||I|I

- .
------

e

LLI
O
-

J

Pagina 2 de 15




ANEXO |

DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA HOUSI SERVICOS DIGITAIS S.A.
REALIZADA EM 12 DE DEZEMBRO DE 2023

Estatuto Social Consolidado da Companhia

“ESTATUTO SOCIAL DA
HOUSI SERVICOS DIGITAIS S.A.
CNPJ/MF n. 30.032.993/0001-44
NIRE 35300545168

CAPITULOI
Denominag#o, Sede, Objeto e Duragdo

Art. 12. A companhia tem a denominagdo social HOUSI SERVICOS DIGITAIS S.A. (“Companhia”) e se
regeré pelo presente Estatuto Social (“Estatuto”), pela Lei n° 6.404/1976 (“LSA”), e pelas disposi¢des

legais aplicaveis.

Art. 22. A Companhia tem matriz com CNPJ n. 30.032.993/0001-44 localizada na Rua José Alexandre
Buaiz, N° 300, 20° andar, sala 2001, N° Parte J — 4, Ed. Work Center, Enseada do Sug, Vitdria/ES, CEP
29050-545, e, filiais (i) com CNPJ n. 30.032.993/0002-25 na Rua Coronel Joaquim Ferreira Lobo, 305,
Loja, Vila Nova Conceigo, Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP 04544-150, podendo abrir ou extinguir
filiais, agéncias, depdsitos ou escritérios em qualquer parte do territério nacional ou exterior,
observadas as formalidades legais.

Art. 32, A Companhia tem por objeto social:

(i) agenciamento e gestdo de mao-de-obra especializada;

(i) servicos de decoragdo, limpeza e lavanderia;

(i)  prestacdo de servigos de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica
especifica;

(iv)  servicos de reservas, de informagdo e assisténcia a visitantes e organizagdes para a
contratacdo de acomodagdo, de entretenimento e de locais para convengdes;

(v)  portais, provedores de contetido e outros servigos de informagdo na internet;

(vi)  gestdo e administragdo de propriedade imobilidria de terceiros;

(vii)  intermediacdo na compra, venda e aluguel de imdveis;

(viii)  intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em geral;

(ix)  aluguel de equipamentos recreativos para os residentes na propriedade imobiliaria;

(x) prestacdo de servigos combinados de apoio a edificios;
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(xi) prestagdo de servigos digitais de assessoria, consultoria, apoio operacional, pesquisa

e anélise de mercado;

(xii) prestacdo de servigos de marketing em geral
(xiii) préatica de outras atividades necessarias e relacionadas as atividades aqui elencadas

suporte técnico, manutengdo e outros servicos em tecnologia da informagao e

(xiv) |
utador ndo customizavels.

(xv) desenvolvimento e licenciamento de programas de comp

§ 12- O objeto social da matrizcom CNPJ n. 30.032.993/0001-44 é representado pelos seguintes CNAEs:

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengdo e outros servicos em tecnologia da informagdo
64.63-8-00 - Outras sociedades de participagdo, exceto holdings

68.21-8-01 - Corretagem na compra e venda e avaliagdo de imoveis

68.21-8-02 - Corretagem no aluguel de iméveis

73.19-0-03 - Marketing direto

74.10-2-02 - Design de interiores

74.90-1-04 - Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto
imobilidrios

77.21-7-00 - Aluguel de equipamentos recreativos e esportivos

78.10-8-00 - Seleg3o e agenciamento de mao-de-obra
79.90-2-00 - Servicos de reservas e outros servicos de turismo ndo especificados anteriormente

81.11-7-00 - Servicos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

§ 22 - O objeto social da filial com CNPJ n. 30.032.993/0002-25 é representado pelos seguintes CNAEs:

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
63.19-4-00 - Portais, provedores de conteudo e outros servigos de informag&o na internet
64.63-8-00 - Outras sociedades de participagdo, exceto holdings

74.10-2-02 - Design de interiores
79.90-2-00 - Servigos de reservas e outros servigos de turismo nao especificados anteriormente

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

Art. 42, A Companhia terd duragdo por tempo indeterminado.
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CAPITULO I
Capital Social e Agdes

Art. 52, O capital social é de R$ 24.711.043,83 (vinte e quatro milhdes, setecentos e onze mil, quarenta
e trés reais e oitenta e trés centavos), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional,
e dividido em 1.000 (uma mil) a¢des ordinarias, nominativas e sem valor nominal (“AcGes Ordindrias”)
e 200 (duzentas) a¢Bes preferenciais classe A conversiveis em agdes ordindrias, nominativas, sem valor
nominal (“Acdes Preferenciais Classe A”).

§ 12 - Cada Ac3o Ordinéria e cada Agdo Preferencial Classe A dard a seu titular direito a um voto nas
deliberagBes das assembleias gerais da Companhia (“Assembleia Geral”).

§ 22- As A¢des Preferenciais Classe A s&o conversiveis em Agdes Ordindrias a qualquer tempo, mediante
opgio do detentor, 3 taxa de conversdo de 1:1 (ou seja, 1 (uma) Agdo Preferencial Classe A equivaleal
(uma) Acdo Ordindria), sujeito a ajuste no caso de desdobramento ou grupamento de agbes e
observadas eventuais disposicBes previstas em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

§32-A propriedade das agdes serd comprovada pela inscricdo do nome do acionista no livro de "Registro
de A¢des Nominativas".

§ 49 - Os acionistas terdo o direito de preferéncia para a subscrigdo de novas agdes emitidas em
decorréncia de aumento de capital social, na propor¢do do nimero de ages que possuirem, nos termos
do art. 171 da LSA.

§ 52- A Companhia podera adquirir suas préprias agdes para permanecer em tesouraria ou posterior
alienacdo ou cancelamento, respeitadas as disposi¢des legais e regulamentares aplicdveis.

§ 62- As AcBes Preferenciais Classe A terdo os direitos previstos no presente Estatuto além dos demais
previstos em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

CAPITULO N
Assembleias Gerais

Art. 62. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses subsequentes
ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem.

Art. 72. Sem prejuizo do disposto na LSA, a convocagdo da Assembleia Geral serd realizada pelo
Presidente do Conselho de Administragao ou por qualquer membro do Conselho de Administrag3o,
observadas as disposigGes legais aplicaveis, e deverd ser entregue a cada acionista em até 8 (oito) dias

Pagina 5 de 15



St

antes da data agendada para sua realizagdo, por meio de correio eletrénico (e-mail), ou de

correspondéncia, com aviso/protocolo de recebimento.

§ 12 - O edital de convocagdo deverd conter o local, data, hora e ordem do dia da Assembleia Geral e
ser publicado por 3 (trés) vezes nos jornais habitualmente utilizados pela Companhia com, no minimo,
8 (oito) dias de antecedéncia, em primeira convocacio, contado o prazo da publicagdo do primeiro
anuincio, ou com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, em segunda convocagao.

§ 22 - As Assembleias Gerais serdo realizadas no lugar da sede da Companhia, por telefone,
teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio de comunicagdo apropriado e aceito e serdo
instaladas, em primeira convocagdo, com a presenga de acionistas representando a maioria do capital
social votante da Companhia e em segunda convocagdo, com qualquer numero.

Art. 82. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragao ou seu
substituto, ou na auséncia de ambos, por qualquer acionista presente, escolhido pelos presentes na

Assembleia Geral.

Art. 92. Além das matérias previstas em lei em outros dispositivos deste Estatuto, compete
privativamente & Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias, que dever3o ser aprovadas
por maioria dos presentes, sem computar os votos em branco, observadas eventuais disposi¢des
previstas em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia:

(i) Alteragdo do Estatuto;
(ii) Aumento ou reduc3o do capital social da Companhia ou do limite do capital autorizado, quando
aplicavel;

(iii) Criagdo, por emiss3o, incorporagdo, reclassificacdo ou de outro modo, de qualquer valor
mobilidrio da Companhia;
(iv) Aprovagdo de qualquer mudanga dos direitos, preferéncias e/ou privilégios outorgados aos

acionistas da Companhia;
(v) Aprovac3o do plano de negécios e orcamento anual da Companhia (“Plano de Negdcios” e

“Orcamento Anual”, respectivamente);

(vi) Declarag3o de dividendos ou juros sobre capital préprio;

(vi)  Resgate ou recompra de agBes ou quaisquer valores mobilidrios de emissdo da Companbhia;

(vii)  Dissolug3o, liquidagdo, pedido de faléncia e/ou pedido de recuperac3o judicial ou extrajudicial
da Companhia e nomeagao do liquidante;

(ix) Alienagdo, cessdo, licenciamento, penhor, disposicdo, aluguel ou qualquer outra forma de
oneracdo dos ativos da Companhia (incluindo ativos relacionados a direito de propriedade
intelectual);

(x) Elei¢do e destituicio dos membros do Conselho de Administragdo da Companhia e qualquer
alteragdo no seu nimero de membros;
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(xi) Aquisic3o, pela Companhia, da totalidade ou de parte substancial da participagdo societaria em
outra sociedade ou de ativos de outra sociedade, exceto aquisicdes cuja competéncia para
aprovag3o seja do Conselho de Administra¢ao;

(xii) Reorganizagdo societdria da Companhia, incluindo, mas n3o se limitando a operagbes de
aquisi¢3o, incorporagio, cisdo, fusdo e incorporagdo de quotas e/ou agoes;

(xiii)  Transag3o com partes relacionadas da Companhia (inclusive com qualquer colaboradora da
Companhia, Diretor e Conselheiro);

(xiv)  Aprovagao de qualquer evento de liquidez, conforme definigdo prevista em acordo de acionistas
arquivado na sede da Companhia;

(xv)  Criac3o, alteragdo ou extingdo de um plano de incentivo a longo prazo (ou qualquer instrumento
similar) atribuidos aos empregados e executivos da Companhia;

(xvi)  Constituicdo de qualquer 6nus ou gravames sobre as agoes ou valores mobilidrios de emissao
da Companhia; e

(xvi) Qualquer agdo ou medida mencionada nos itens acima em relagdo as subsididrias da
Companhia.

Art. 102. As deliberacBes aprovadas pela Assembleia Geral serdo registradas na forma de atas no livro
de registro de atas apropriado da Companhia e assinadas pelo Presidente e Secretario da respectiva
Assembleia Geral, bem como por todos os acionistas presentes.

Parégrafo Gnico. Salvo decisdo contrdria da Assembleia Geral, as atas serdo lavradas na forma de
sumdrio dos fatos.

CAPITULO IV
Administragdo da Companhia

Art. 11. A Companhia serd administrada, na forma da lei e em conformidade com este Estatuto e
eventuais acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, por um Conselho de Administragdo
e uma Diretoria.

Secdol|
Conselho de Administragdo

Art. 12. O Conselho de Administragio da Companhia sera composto por até 5 (cinco) membros,
acionistas ou ndo, sendo obrigatoriamente 1 (um) designado Presidente do Conselho de Administragdo,
eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, respeitando as disposi¢des
previstas neste Estatuto ou em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

§ 12 - Os membros do Conselho de Administragio serdo eleitos para mandato unificado de 1 (um) ano,
permitida a reelei¢do (“Conselheiros”). Caso terminado o prazo de gestdo para o qual foram eleitos, os
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Conselheiros continuardo no exercicio de seus cargos até a designacdo e posse dos respectivos

substitutos.

§ 29 - A remuneracdo dos membros do Conselho de Administragdo, incluindo beneficios de qualquer
natureza, seré definida, anualmente, pela Assembleia Geral, observadas eventuais disposigOes previstas

em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

os em seus cargos mediante a assinatura dos respectivos Termos

§ 32 - Os Conselheiros serdo investid
la LSA. No caso de

de Posse nos livros da Companhia, neles declarando as informacdes exigidas pe
er um dos Conselheiros, deverd ser convocada Assembleia Geral no prazo

vacancia do cargo de qualqu
para a eleicdo de membro

de 30 (trinta) dias uteis, por qualquer um dos acionistas ou Conselheiros,

substituto, que deveréd completar o mandato de seu antecessor, observadas eventuais disposigdes

previstas em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

§ 42 - As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a presenga da totalidade dos
seus membros, em primeira convocagdo, e da maioria de seus membros, em segunda convocagao. As
reunides do Conselho de Administrago serdo convocadas por qualquer dos Conselheiros ou Diretores,
quando necessario, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias a data de realizagdo da reunido, em
primeira convocagdo, e 2 (dois) dias de antecedéncia a data de realizagdo da reunido em segunda
convocag3o. A convocagdo deverd conter a descricdo das matérias sujeitas a deliberagdo, bem como

toda a documentagdo necessaria para as discussoes.

§ 52 - As reunides do Conselho de Administragdo poder3o ser realizadas na sede da Companhia, por
telefone, teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio de comunicagdo apropriado e
aceito. Os Conselheiros que n3o estiverem fisicamente presentes na reunido poderdo enviar opinides e
recomendagdes, bem como exercer seus respectivos votos por escrito, inclusive por e-mail ou qualquer
outro meio que evidencie o recibo da comunicagdo. Ndo obstante as formalidades aqui previstas, serd
considerada regularmente convocada as reunides que comparecerem a totalidade dos membros do

Conselho de Administragdo.

§ 62 - As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria dos presentes nos
casos em que um quérum de votagdo qualificado nao for exigido, conforme estabelecido em eventual
acordo de acionistas arquivados na sede da Companhia, em primeira convocagao ou em convocagdes
subsequentes, cabendo a cada Conselheiro o direito a 1 (um) voto, sendo de sua competéncia deliberar
sobre as matérias abaixo elencadas, além das demais previstas em acordo de acionistas arquivado na

sede da Companhia:

(i) Orientacdo geral dos negdcios da Companhia;
(ii) Garantia de qualquer débito, exceto no dmbito das contas comerciais da Companhia ou de

qualquer Subsididria decorrente do curso normal dos negocios;

Pagina 8 de 15



e ———

°
ann>

(iii) Eleicio e destituigio dos Diretores da Companhia, fixagdo das atribuigdes e das respectivas
remuneragoes;

(iv) Elaboragdo e/ou revisdo, conforme o caso, do Plano de Negécios e do Orgamento Anual e
submiss3o para aprovagdo da Assembleia Geral;

(v) Contratagdo ou assungdo de endividamento, por qualquer meio, que n3o esteja previsto e
autorizado no Plano de Negdcios ou no Orgamento Anual;

(vi) Criagdo de novas linhas de negécios ou deixar de atuar na linha de negdcios em que Companhia
atualmente atua;

(vii)  Realizagdo de qualquer investimento inconsistente com qualquer politica de investimento
recomendada pelo proprio Conselho de Administragdo e aprovada pelos Acionistas ou
previamente aprovado no Plano de Negdcios ou orgamento anual da Companhia; e

(vii)  Criagdo de qualquer vinculo societério estratégico que envolva a contribui¢do ou cessdo de
ativos por parte da Companhia.

Secdolll
Diretoria

Art. 13 - A Diretoria serd composta por, no minimo, 2 (dois) membros, todos com mandatos de 1 (um)
ano, permitida a reeleigdo (“Diretores”).

Art. 14 - Os Diretores tomar3o posse mediante assinatura de Termo de Posse a ser arquivado na sede da
Companhia, devendo permanecer no efetivo exercicio de seus cargos até investidura de seus
sucessores.

Paragrafo tinico. Os Diretores, no exercicio de suas fungdes, serdo dispensados da prestagdo de caugdo.

Art. 15— No caso de vacancia do cargo de qualquer Diretor, qualquer Diretor remanescente convocara
no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, reunido do Conselho de Administracdo para a eleicdo de membro
substituto, que deverd completar o mandato de seu antecessor, observadas eventuais disposi¢es
previstas em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

§ 12 - Para os fins deste Estatuto, considerar-se-a ocorrida a vacancia de diretores em caso de morte,
incapacidade permanente, incapacidade temporaria superior a 2 (dois) meses, rentincia, destituigdo ou
auséncia injustificada do Diretor por mais de 15 (quinze) dias consecutivos da Companhia.

Art. 16 — Competira a Diretoria a condugdo dos negdcios sociais, observado o disposto neste Estatuto,
na legislacdo aplicavel e em eventuais acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia.
Adicionalmente, os Diretores deverdo elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo (e
disponibilizar, a qualquer tempo, conforme exigido por qualquer acionista ou Conselheiro), as contas
mensais, balango patrimonial mensal, balango anual, orgamento anual de operagbes, orcamento de
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capital, contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de opgdes de compra de
acdes ou de outros titulos ou valores mobilidrios de emissdo da Companhia (caso solicitado).

§ 12- A Companhia sera representada, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, perante terceiros,
mediante (i) a assinatura do Diretor Presidente, isoladamente; ou (i) a assinatura em conjunto do
Diretor sem designac3o especifica e de um procurador, nomeado na forma do § 22 abaixo:

§29-Todas as procuragdes serdo outorgadas pelo Diretor Presidente isoladamente, e devera especificar
todos os poderes outorgados e, exceto as procuragdes ‘ad judicia’, deverdo ter duragdo de até 1 (um)
ano.

Art. 17— Quaisquer atos praticados pelos Diretores ou por procuradores da Companhia em nome desta
e que sejam estranhos ao objeto social sdo expressamente proibidos e nulos de pleno direito.

Art. 18 — Dos trabalhos e deliberac®es da Diretoria, se tomadas em reunido, sera lavada, no Livro de
Registros de Atas de Reunides de Diretoria, ata, na forma de sumario, assinada pelos diretores presentes
a reuniso.

CAPITULOV
Do Conselho Fiscal

Art. 19 - O Conselho Fiscal, que podera ter a caracteristica de funcionamento n3o permanente e
atribuigdes previstas no art. 163 da LSA, serd instalado a pedido de acionistas representando, no
minimo, 10% (dez por cento) do capital votante ou 5% (cinco por cento) das a¢des sem direito de voto,
composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, permitida a reelei¢3o.

Pardgrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal terdo a remuneragdo que for estabelecida pela
Assembleia Geral.
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CAPITULOVI
Do Exercicio Social e Distribuigdo de Lucros

Art. 20- O exercicio social terd inicio em 12 de janeiro e término em 31 de dezembro.

Art. 21 - Ao término de cada exercicio social, a Diretoria fard elaborar, com base na escrituragao
mercantil, as demonstrages financeiras exigidas em lei, que compreender&o a proposta de destinagdo
integral do lucro liquido do exercicio, devendo submeté-las para apreciacdo do Conselho de
Administragdo que por sua vez apresentara a Assembleia Geral para aprovagao.

Art. 22 - A Diretoria podera levantar balangos semestrais ou em periodos menores, bem como, por
deliberagdo da Assembleia Geral, poderd declarar dividendos intermediarios e juros sobre capital
préprio & conta de lucros apurados nesses balangos ou de lucros ou reservas de lucros do dltimo balango
anual ou semestral, observadas as regras do art. 204 da LSA.

Art. 23 - Os lucros liquidos apurados anualmente serdo distribuidos obedecendo a legislagdo em vigor,
sendo que 5% (cinco por cento) do lucro liquido serd destinado para constituicdo do Fundo de Reserva
Legal, destinado a garantir a integridade do capital social, até que atinja 0 méximo de 20% (vinte por
cento) do capital social integralizado. Apés a destinagdo do lucro liquido ao Fundo de Reserva Legal,
conforme previsto acima, quando e se aprovada a distribuicdo de dividendos pela Companbhia, conforme
aprovada em Assembleia Geral, serd observada a seguinte ordem de distribuicao:

(i) sobre o valor de dividendos aprovado para distribuigao (se houver), os detentores de Agdes Preferenciais
Classe A receberdo dividendos minimos prioritarios e ndo cumulativos na base de 8% (oito por cento) do
preco de emiss3o de suas respectivas agdes vis-a-vis 0 montante aprovado para distribuicao;

(ii) se houver valor remanescente sobre o valor de dividendos aprovado para distribui¢do (se houver) apés
a distribuicio mencionada do item (i) acima, esse valor remanescente serd distribuido aos demais
acionistas (com exclusdo dos detentores de Agdes Preferenciais Classe A) na proporgdo de suas
respectivas participagdes no capital social da Companhia;

(iii) ainda, apds as distribuicdes mencionadas nos itens (i) e (ii) acima, se ainda houver saldo remanescente
de dividendos, o respectivo saldo serd distribuido a todos os acionistas (inclusive os detentores das AcSes
Preferenciais Classe A) na propor¢ao da participagdo de cada acionista na Companhia.

Paragrafo tnico. Nos termos do art. 202, § 3° da LSA, os acionistas poderdo atribuir por unanimidade a
n3o distribuicdo de dividendos ou a distribuigdo de dividendos inferiores ao minimo obrigatdrio.
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CAPITULOVII
Do Acordo de Acionistas

Art. 24 -Nos termos do artigo 118 da LSA, qualquer acordo de acionistas que estabeleca as condicges de
compra e venda de suas a¢des, o direito de preferéncia na compra das mesmas e o exercicio do direito
de voto ou outras avencas serdo arquivados na sede da Companhia e averbados nos livros da instituicao
depositéria, devendo ser sempre observados pela Companhia e pelos acionistas signatdrios. Para fins
de esclarecimento, caso haja qualquer inconsisténcia ou divergéncia entre qualquer acordo de
acionistas arquivado na sede da Companhia e o presente Estatuto, os termos e condigdes dos acordos
de acionistas dever3o prevalecer, na medida do que for permitido pela legislagéo aplicvel.

Pardgrafo Unico. As obrigacGes e responsabilidades resultantes de tais acordos serdo vélidas e oponiveis
a terceiros t30 logo tais acordos tenham sido devidamente averbados nos livros da instituicdo
depositaria. Os administradores da Companhia zelardo pela observéncia desses acordos, abstendo-se
de registrar transferéncias de agdes contrarias aos respectivos termos, e o Presidente das Assembleias
Gerais e das reunides do Conselho de Administragdo deverdo declarar a invalidade do voto proferido
pelo acionista ou administrador em contrariedade com os termos de tais acordos.

CAPITULO VIII
Da Liquidagdo

Art. 25-A Companhia entrara em liquidag&o nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia
Geral, que estabelecerd a forma da liquidagdo, elegera o liquidante, fixando-lhe a remuneragdo e, se for
0 caso, instalard o Conselho Fiscal para o periodo da liquidagao.

Pardgrafo Unico. Quando deliberada, a liquidagdo da Companhia se fard de maneira a n3o gerar a
desvalorizagdo dos ativos, que serdo alienados de maneira ordenada, quanto ao modo e ao prazo de
sua liquidagao.

CAPITULO IX
Solugdo de controvérsias

Art. 26 — Os acionistas e a Companhia comprometem-se a empregar seus melhores esfor¢os para
resolver por meio de negociagdo amigavel e/ou mediagdo qualquer controvérsia relacionada a este
Estatuto.

Art. 27 - Qualquer conflito ou controvérsia envolvendo os acionistas ou a Companhia decorrente ou
relacionado ao presente Estatuto, que ndo tiver sido solucionado por meio de negociagdes amigaveis
e/ou mediagdo, nos termos do art. 25 acima, devera ser exclusiva e definitivamente resolvido por meio
de arbitragem (“Arbitragem”).
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Art. 28 - Anteriormente 2 instauragdo de procedimento arbitral para a resolugdo das disputas previstas
na cldusula anterior, os acionistas e a Companhia deveréo tentar solucionar o conflito por meio de
negociacdes amigaveis, que se prolongaréo pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
envio de notificacio por qualquer das partes acerca da existéncia do conflito ou controvérsia. Na
hipStese de que, ainda assim, as partes nio cheguem a uma composi¢do amigével, os referidos conflitos
ou controvérsias deverdo ser submetidos & mediag3o, administrada pela Camara Internacional de
Comércio — ICC (“Camara”), de acordo com o seu Roteiro e Regimento de Mediagdo, a ser coordenada
por mediador participante da Lista de Mediadores da Camara, indicado na forma das citadas normas.
N3o sendo o conflito resolvido pela mediagdo, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, serd este
solucionado definitivamente por arbitragem, na forma dos artigos seguintes.

Art. 29 - A Arbitragem devera ser conduzida de acordo com a Lei n.2 9.307/96, conforme alterada (“Lei
de Arbitragem”), com os termos da presente clausula e com o regulamento da Cdmara, que sera
responsavel pela administragdo da Arbitragem. Na hipStese de incompatibilidade entre as regras
previstas nesta clausula e aquelas previstas pelo regulamento da Camara, prevalecerdo as primeiras.

Art. 30 - O tribunal arbitral deverd ser composto por 3 (trés) arbitros (“Tribunal Arbitral”). A parte do
litigio que houver requerido a Arbitragem (requerente) deverd, simultaneamente com esse
requerimento, indicar 1 (um) arbitro e notificar a outra parte (requerida) a respeito da indicagdo. No
prazo de 15 (quinze) dias apSs o recebimento dessa notificagdo, a parte requerida devera indicar o
segundo &rbitro e notificar a parte requerente a respeito de sua indicagdo. O terceiro arbitro, que
devera presidir o Tribunal Arbitral, serd indicado, de comum acordo, pelos arbitros escolhidos pelas
partes envolvidas no litigio. Caso os integrantes do mesmo polo da demanda arbitral (requerente ou
requerida) deixem de indicar um drbitro ou caso os 2 (dois) arbitros indicados pelas partes envolvidas
no litigio n3o cheguem a um consenso quanto a indicagdo do terceiro &rbitro, nos termos acima
dispostos, tal &rbitro ou érbitros serdo indicados pelo presidente da Camara.

Art. 31 — Todos os procedimentos e documentos relacionados a Arbitragem serdo conduzidos e
preparados no idioma portugués. A sede da Arbitragem serd a Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
Brasil, local onde devera ser proferida a sentenga arbitral. O Tribunal Arbitral decidird com base na
legislagdo brasileira aplicavel, sendo-lhe vedado julgar por equidade.

Art. 32 - O procedimento arbitral, seus documentos, informagdes e/ou decises deverdo ser mantidos
em sigilo pelas partes envolvidas no litigio, pela Cdmara e pelo Tribunal Arbitral, sendo expressamente
vedada a divulgacdo a terceiros de toda e qualquer informagdo relativa a Arbitragem sem a prévia e
expressa autorizagdo de todas as partes envolvidas no litigio.

Art. 33 - A sentenga arbitral sera final e vinculard todas as partes envolvidas no litigio e a Companhia,
independentemente de recusa de qualquer deles em participar do procedimento arbitral. Os acionistas,
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os Conselheiros e a Companhia ndo submeterdo qualquer conflito a procedimento judicial ou arbitral
diferente do procedimento previsto neste Estatuto.

Art. 34 - Em sendo necesséria a obtengdo, por qualquer das partes, de tutela de urgéncia (acautelatdria
ou coercitiva) antes da constituicdo do Tribunal Arbitral, os acionistas e a Companhia elegem, para
tanto, o Foro da Capital do Estado de S3o Paulo, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

CAPITULO X
Das Disposigdes Finais

Art. 35 - Este Estatuto devera ser interpretado de boa-fé. Os acionistas e a Companhia deverdo atuar,
em suas relagdes, guardando a mais estrita boa-fé, subjetiva e objetiva.

Art. 36 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos atendo-se a LSA e demais legislagao
pertinente.”

S3o Paulo/SP, 12 de dezembro de 2023.

ALEXANDRE LAFER FRANKEL
Presidente da Assembleia

RIniana Citango oo

ADRIANA ARAUJO
Secretaria da Assembleia
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