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7° ALTERACAO CONTRATUAL POR TRANSFORMACAO
DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA EM
SOCIEDADE ANONIMA

4TPAG INTERMEDIACAO E NEGOCIOS LTDA
CNPJ N° 33.159.705/0001-05
NIRE JUCETINS n° 17200602050, desde 2019

MATIE OBAM, brasileira, empresaria, solteira, nascida em 10/05/2000, natural de
Mogi das Cruzes/SP, portadora da Carteira de Identidade de n° 50.149592-7, expedida
pela SSP/SP e CPF/MF sob n°® 383.349.708-46, residente e domiciliado na QD Arno 12,
alameda das Aroeiras, lote 04 H.M 05, S/N Ed. Royal, Apt° 1.401, Plano Diretor Norte,
Palmas/TO, CEP: 77.001-048 e sTGROUP PARTICIPACAO EIRELLI, sociedade limitada,
inscrita no CNPJ: 29.433.630/0001-31, com seus atos constitutivos arquivados na Junta
Comercial do Estado do Tocantins sob NIRE:17600116764, com sede social na QD
ACSO1 Avenida Juscelino Kubitschek, n°® 140, Conj. 01, Lote 41A, EDIF. JK Business
Center, Sala 1101-D, Plano Diretor Norte, Palmas/TO, CEP: 77.015-012, neste ato
representada pela Sra MATIE OBAM, ja qualificada acima. Unicos socios da 4TPAG
INTERMEDIACAO E NEGOCIOS LTDA, cujo contrato foi devidamente registrado na
Junta Comercial do Estado de Tocantins — JUCETINS, NIRE n° 17200602050, em
27/03/2019, localizada na QD. ACSO 1 Avenida Jucelino Kubitschek, Conjunto 01, Lote
41 A, n° 140, Edificio JK Business Center, Sala 1101-B, Plano Diretor Sul, Palmas/TO,
CEP: 77.015-012, resolvem transformar seu registro em Sociedade An6énima,
conforme clausulas e condicdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA 12 — Fica neste ato de transformada esta sociedade em SOCIEDADE ANONIMA DE
CAPITAL FECHADO, antes se denominava 4TPAG INTERMEDIACAO E NEGOCIOS LTDA,
passa a ter a denominacdo de 4TPAG INTERMEDIACAO E NEGOCIOS S/A, com sub-rogacio de
todos os direitos e obrigacdes pertinentes.

CLAUSULA 22— CONVENCAO DAS QUOTAS EM ACOES:

O capital social da empresa no valor de R$ 97.550.200,00 (noventa e sete milhdes quinhentos
e cinquenta mil e duzentos reais) dividido em 97.550.200 (noventa e sete milhdes
quinhentos e cinquenta mil e duzentos) quotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada, é
convertido em R$ 97.550.200,00 (noventa e sete milhdes quinhentos e cinquenta mil e
duzentos reais) dividido em 97.550.200 (noventa e sete milhdes quinhentos e cinquenta
mil e duzentos) acdes, no valor de R$ 1,00 (um real) cada.

CLAUSULA 32— COMPOSICAO DA DIRETORIA:

Eleitos, para o periodo de 2022/2023, cujos mandatos se iniciardo na data deregistro do
presente estatuto social e se encerrardo extraordinariamente em 31/12/2023, a Sra.
MATIE OBAM brasileira, empresaria, solteira, nascida em 10/05/2000, natural de Mogi
das Cruzes/SP, portadora da Carteira de Identidade de n® 50.149592-7, expedida pela
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SSP/SP e CPF/MF sob n° 383.349.708-46, residente e domiciliado na QD Arno 12,
alameda das Aroeiras, lote 04 H.M 05, S/N Ed. Royal, Apt° 1.401, Plano Diretor Norte,
Palmas/TO, CEP: 77.001-048, parao cargo de Diretor (a)-Presidente e o Sr. KENZO
OBAM, brasileiro, empresario, solteiro, nascido em 30/06/1998, natural de Mogi das
Cruzes/SP, portador da Carteira de Identidade n® 364587246 expedida pela SSP/SP e
CPF sob n°® 383.349.698-30, residente e domiciliado na QD Arno 12, alameda das
Aroeiras, lote 04 H.M 05, S/N Ed. Royal, Apt°® 1.401, Plano Diretor Norte, Palmas/TO,
CEP: 77.001-048, para o cargo de Diretor(a) Administrativo-Financeiro.

ParagrafoPrimeiro: Arbitrado o valor dos honorarios da Diretoria/Presidente em R$
18.000,00 (dezoito mil reais) para a Diretora Administrativa Financeiro e de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

ParagrafoPrimeiro: Registrada a vontade dos Acionistas de que os Diretores ndo serdo
remunerados pelo exercicio dos cargos de Diretoria para os quais foram eleitos, sendo
assim os Diretores renunciam expressamente a qualquer valor a lhes ser pago a titulo de
remuneracao ou pro labore.

CLAUSULA 42— A Companhia continuara a operar com 0 mesmo ativo e passivo, mantendo o ramo de
atividade, a mesma escrituracdo, atendidas as exigéncias legais de natureza fiscal e contabil, sem
qualquer solucdo de continuidade nos negocios e na vida da companhia, situacdo essa que 0s acionistas,
em sua totalidade, reconhecem e aprovam, sem quaisquer restingoes.

CLAUSULA 52— Por aclamagéo, foi indicado a Sr2 MATIE OBAM, inscrita no CPF n° 383.349.708-
46, para representar a companhia perante a RFB, incumbéncia aceita por ela.

CLAUSULA 6° - Para assessoramento e acompanhamento, faz-se presente o Assistente Juridico, Dr.
CLAUDINEI MARCELINO DOS SANTOS, Advogado devidamente registrado na OAB/SP: N°
22563.

CLAUSULA 7° - APROVACAO DO ESTATUTO:
Fica aprovado o Estatuto Social que passa a integrar este instrumento, o qual juntamente com a Lei n°
6.04/76, art. 88 e Lei n° 10.406/02, art. 1.072, passa a reger a companhia a partir desta data.

ESTATUTO SOCIAL
4TPAG INTERMEDIACAO E NEGOCIOS S/A.

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Art. 1° - A denominacio da sociedade ¢ 4ATPAG INTERMEDIACAO E
NEGOCIOS S/A, que se regera pelas disposi¢cdes contidas neste estatuto
e na legislacdo vigente aplicavel.
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Art. 2° - A sociedade tem sua Sede Social na QD. ACSO 1 Avenida Jucelino
Kubitschek, Conjunto 01, Lote 41 A, n° 140, Edificio JK Business Center,
Sala 1101-B, Plano Diretor Sul, Palmas/TO, CEP: 77.015-012.

Paragrafo Unico. A diretoria, quando julgar conveniente, podera criar e
instalar outras filiais, agéncias, escritérios, depdsitos e outras
dependéncias em qualquer parte do Pais ou no exterior, independente de
autorizacao da Assembleia Geral.

Art. 3° - A sociedade tem como objeto social é:

Atividades de intermediacdo e agenciamento de servi¢os e negécios;
Corretagem e Custodia de Criptoativos;

Portais, provedores de conteldo e servigos de informacgédo na internet;
Atividades de cobrancas e informacdes cadastrais;

Atividades de servigos financeiros, a administragédo de cartbes de desconto;
Atividades de servicos prestados principalmente as empresas, tais como:
servigos de estenografia,

Servicos de taquigrafia e servicos de avaliadores;

Consultoria em tecnologia da informacéo;

Sociedades de fomento mercantil — factoring;

Administracdo de cartdes de crédito;

Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorios tais como: projetores,
data-show, caixas registradoras, calculadoras eletrénicas

Art. 4° - E indeterminado o prazo de duracdo da sociedade, e o inicio de
suas atividades se deu quando do arquivamento da respectiva ata de
constituicdo no registro publico competente.

CAPITULO 11

CAPITAL, ACOES E ACIONISTAS

Art. 5° - O Capital Social é de R$ 97.550.200,00 (noventa e sete milhdes
quinhentos e cinquenta mil e duzentos reais), dividido em 48.775.100
(quarenta e oito milhdes setecentos e setenta e cinco mil e cem) a¢des ordinarias
e 48.775.100 (quarenta e oito milhdes setecentos e setents e cinco mil e cem)
acoes preferenciais, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, a ser
integralizado até o ano de 2025, conforme Boletin de subscri¢cdo em anexo.

Paragrafo Primeiro. As acdes serdo nominativas e os titulos que as representam
poderéo ser desdobrados sempre que assim o desejar o0 acionista.

Paragrafo Seqgundo. As acdes preferenciais nao tém direito a voto, gozando,
contudo, da prioridade na distribuicdo do dividendo legal obrigatorio.
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Art. 6° - Somente os titulares de acdes ordinarias nominativas poderao exercer o
direito de voto nas deliberacGes da Assembleia Geral.

Art. 7° - A sociedade poderd aumentar o capital social mediante subscricdo
particular de acdes, cujo preco de emissao devera ser fixado pela Assembleia
Geral.

Paragrafo Primeiro. Na proporcdo do numero de agdes que possuirem, de cada
espécie, o0s acionistas terdo preferéncia para subscricdo dos aumentos de capital.

Paragrafo Sequndo. Devera a sociedade, em qualquer época, em virtude do
aumento de Capital, emitir acdes preferenciais, sem direito a voto, até o limite
de 50% (cinquenta por cento) do total das acdes emitidas, obedecidos o0s
critérios legais, declarando, no ato, as vantagens e preferéncias a elas
atribuidas, bem comoas restri¢cdes a que estardo sujeitas.

Paragrafo Terceiro. A Assembleia Geral estabelecerd em que condicdes
sera realizada a subscricao de acdes do aumento do capital, o que constara do
boletim desubscrigao.

Art. 8°. — No caso de algum acionista desejar vender, alienar, ceder, transferir
suas ac¢oOes, todas ou parte das mesmas, assim como, desejar realizar qualquer
operacdo em relacdo aos direitos sobre as mesmas, devera manifestar esse
interesse, por escrito, identificando o interessado, bem como o preco e as
condicBes em que a operacdo ira se realizar. Necessario € o conhecimento desse
interesse pelos demais acionistas, para que 0s mesmos possam exercer o direito
de preferéncia em condi¢cBes de igualdade.

Paragrafo Primeiro. Os acionistas, depois de notificados quanto ao interesse
do acionista em transferir a qualquer titulo suas acdes ou parte delas, ou ainda,
dos direitos sobre as mesmas, terdo o prazo de 30 (trinta) dias para exercerem
o direito de preferéncia em condicbes de igualdade, nos termos da
comunicacdo remetida pelo acionista alienante ou cedente;

Paragrafo_Segundo. Se algum ou alguns dos acionistas ndo desejarem
adquirir as agdes a que tem direito na proporcéo das que sdo possuidores, ou
ainda, adquirir parte delas, os demais acionistas poderdo adquirir estas acoes,
sempre dentro das proporg¢des a que tém direito;

Paragrafo Terceiro. Se os acionistas ndo se manifestarem no prazo identificado
no paragrafo primeiro, de suas intengfes de adquirirem todas, ou parte das
acbes ouainda dos direitos sobre as mesmas nas condi¢cdes que lhe foram
oferecidas, o acionista alienante, cedente ou que pretender realizar a operagao,
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ficara livre para proceder a alienacédo, cessao ou transferéncia das acdes ou parte
delas ou ainda dos direitos sobre as mesmas.

Paragrafo Quarto. Na eventualidade da alienacdo, da cessdao ou
transferéncia ou do direito sobre a mesma nao se realizar, ou se realizar
apenas parcialmente, ou o acionista dispor apenas de parte das agdes ou dos
direitos sobre as mesmas, para proceder a uma nova operagdo, mesmo que
seja, com o mesmo interessado, deverd novamente dar cumprimento as
condic¢des do Estatuto Social.

Paragrafo Quinto. Em ndo sendo atendido as condi¢cBes do presente artigo,
a operacao de alienacéo, de cessdo ou qualquer outro titulo que a mesma for
realizada, seja a que titulo for, ndo sera reconhecida pela Companhia;

Paragrafo Sexto. O direito de preferéncia de que trata a presente clausula é
assegurado tdo somente aos acionistas possuidores da mesma espécie de acéo
que se desejar vender, alienar, ceder, transferir, na proporcdo das que sao
possuidores.

Art. 9° — Nos termos do artigo 118 e seus paragrafos da Lei n°® 6.404/76, a
Companhia devera observar e respeitar quaisquer acordos de acionistas que
versarem sobre direitos de compra e venda, transferéncias, cessdo ou outras
operacgdes, obedecido os principios fixados no artigo 12 e, que néo prejudiquem
qualquer acionista, acordos estes que deverdo ser transcritos nos livros da
sociedade e registrados em Cartério de Titulos e Documentos.

CAPITULO 111

ASSEMBL EIAS GERAIS

Art. 10 - As Assembleias Gerais serdo ordinarias e extraordinarias e serdo
convocadas e realizadas na forma da lei.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4,
anualmente, até 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social
para:

I - tomar as contas dos Administradores, discutir e votar as Demonstragoes
Financeiras e Contabeis;

Il - deliberar sobre a destinagédo do lucro liquido do exercicio e distribuicdo de
dividendos;
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111 - eleger os membros da Diretoria e do Conselho fiscal, quando for o caso.

Paragrafo Sequndo: A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a
sempre que houver justificada conveniéncia, para tratar exclusivamente de
assuntos objeto de sua convocacéo.

Paragrafo Terceiro: A Assembleia Geral Ordinaria e Assembleia Geral
Extraordinaria poderdo ser, cumulativamente, convocadas e realizadas no
mesmo dia, hora e local e instrumentadas em ata Unica.

Art. 11 — Compete a Diretoria, por qualquer de seus membros, a convocacao
das Assembleias Gerais. Nos anuncios de convocacao devera constar a ordem
do dia, o local, data e hora da reunido da Assembleia.

Art. 12 - A Assembleia Geral compete fixar o montante da remuneracdo dos
Diretores.

Art. 13 - As pessoas presentes a Assembleia Geral deverdo provar a qualidade
de acionistas da sociedade. Os titulares das acOes, se exigido, exibirdo
documento habil de sua Identidade ou de representacao.

Art. 14 - Antes de instalada a Assembleia Geral os acionistas assinarao o
Livro de “Presencga de Acionistas”, com as formalidades de praxe.

Art. 15 - A Assembleia Geral sera instalada por um dos Diretores, sendo
escolhidos o Presidente e o Secretario da mesa pelos acionistas presentes,
cabendo ao Presidente verificar a regularidade da instalacdo da Assembleia
Geral e determinara ordem dos trabalhos.

Art. 16 - As deliberacbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
absolutade votos dos acionistas presentes, ndo se computando 0s votos em
branco e ressalvadas as excecdes previstas em lei.

CAPITULO IV

ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Art. 17 - A Administracdo da sociedade competird a Diretoria, composta
de dois membros eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia
Geral, sendo 1 (um) Diretor-Presidente e 1 (um) Diretor Administrativo-
Financeiro.
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Paragrafo Primeiro: Somente poderdo ser eleitos para membros da
Diretoria pessoas naturais, residentes no pais, acionistas ou ndao da
sociedade.

Paragrafo Segundo: A Diretoria sera investida em seus cargos mediante
assinatura do Termo de Posse lavrado no Livro de “Atas de Reunides da
Diretoria”.

Art. 18 - O Prazo de gestdo dos membros da Diretoria € de 1 (um) ano,
admitida a reeleicao.

Paragrafo Primeiro: O prazo de gestdo estender-se-a até a investidura dos
novos Diretores eleitos.

Paragrafo _Segundo: Os membros da Diretoria estdo dispensados da
prestacdo de garantia de gestéao.

Art. 19 - Compete a Diretoria:

I- Assegurar o pleno funcionamento da sociedade, o cumprimento
do presente estatuto e das deliberacbes da Assembleia Geral,
respeitada a legislacéo pertinente;

- Preparar e apresentar a Assembleia Geral, anualmente, os relatérios
das atividades sociais;

I1l1- Formular propostas que devam ser levadas a deliberacdo da
Assembleia Geral;

IV-  Autorizar a criacdo, instalacdo e encerramento de filiais, sucursais,
agéncias, escritorios ou depdsitos;
V-  Praticar todos os atos necessarios ao normal funcionamento da

sociedade;
VI- Convocar e instalar a assembleia-geral.

Art. 20 - Os Diretores se substituirdo em seus impedimentos ocasionais. No
caso de vacancia definitiva de qualquer cargo na Diretoria, o Diretor
remanescente indicaraseu substituto, que exercerd as funcdes atinentes ao
substituido até a realizacdo da proxima Assembleia Geral.

Art. 21 - Compete ao Diretor-Presidente:
I- Presidir as atividades da Sociedade;

- Convocar e presidir as reunides da Sociedade;
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I1lI- Representar a Sociedade, em juizo ou fora dela, ativa e
passivamente, em todas as relacfes com terceiros, de forma
isolada, ou, em sua auséncia, impossibilidade ou impedimento,
mediante a assinatura do Diretor Administrativo-Financeiro;

IV-  Apresentar aos demais acionistas relatorios, planos de trabalho,
balangos financeiros ou patrimoniais;

V- Zelar pelo funcionamento regular da Sociedade e fazer cumprir
as deliberacdes da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete a
substituicdo do Presidente em casos de impedimento do mesmo ou
vacancia do cargo por qualquermotivo por prazo nunca superior a 1 (um)
ano, caso em que excedido referido prazo, devera a Assembleia Geral
nomear uma nova Diretoria.

Art. 22 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

I- Assinar, em caso de auséncia, impossibilidade ou impedimento
do Presidente, cheques, demonstracdes financeiras e contébeis,
contratos e outros documentos que estabelecam direitos ou
obrigacdes entre a Sociedade;

- Elaborar os relatorios financeiros para efeito de prestacdo de
contas no finaldo exercicio;

I1l- Elaborar o orcamento para o exercicio, quando requerido por
qualquer dos acionistas ou pela Assembleia Geral,

IV-  Organizar e manter rigorosamente em dia a escrituracdo contabil
da Sociedade;

V- Exercer a administracdo financeira da Sociedade.

VI-  Secretariar as reunides, lavrando as respectivas atas;

VII- Zelar pela guarda dos arquivos, livros, pastas e demais
assentamentos da Sociedade;

VIII- Administrar o pessoal da Sociedade;

IX-  colaborar com o Presidente na administracdo da Sociedade;

X-  Elaborar o plano anual de atividades, quando requerido por
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qualquer dos acionistas ou pela Assembleia Geral.

XI-  Apresentar aos demais acionistas, relatorios, planos de trabalho,
balancos financeiros ou patrimoniais;

XII- Zelar pelo funcionamento regular da Sociedade e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

XI1Il- Administrar a Sociedade juntamente com Diretor-Presidente.

Art. 23 - Compete ainda ao Diretor Administrativo-Financeiro:

I- A execucdo dos trabalhos definidos pela Diretoria na captacéo
de negociospara a sociedade.

II- A apresentacdo anual de planejamento das operacdes da sociedade
paraanalise e definicdo de sua execucao.

Art. 24 - A Sociedade podera, por seu Diretor-Presidente, nomear
procuradores para representa-la, dentro dos limites dos poderes conferidos
nos respectivos mandatos que terdo sempre prazo determinado e ndo superior
a um ano, ressalvados apenas os mandatos para fins judiciais que terédo
duracgéo indeterminada.

CAPITULO V

CONSELHO FISCAL

Art. 25 - A sociedade tera um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés)
membros, com igual nUmero de suplentes, residentes no pais, acionistas ou
nao, eleitos pela Assembleia Geral, desde que esta requeira sua instalacao.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal sera instalado pela Assembleia Geral,
a pedido de acionistas que representem, no minimo, 1/10 (um décimo) das
acOes com direitoa voto ou 5% (cinco por cento) das acdes sem direito a voto
e cada periodo de funcionamento terminara na primeira Assembleia Geral
Ordinéria apo0s a sua instalagao.
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CAPITULO VI

DOS BENS DA SOCIEDADE

Art. 26 - Para que seja efetuada a venda de quaisquer bens de propriedade da
sociedade, que integrem ou ndo o ativo circulante, independentemente de seus
valor, bastara a assinatura de todos os membros da Diretoria.

CAPITULO VII

DO EXERCICIO SOCIAL E DIVIDENDOS

Art. 27 - O exercicio social tera seu término no dia 31 de dezembro de cada
ano, oportunidade em que serdo elaboradas as demonstracdes financeiras,
obedecidas as normas técnicas e legais aplicaveis.

Art. 28 - Juntamente com as demonstracdes financeiras do exercicio, a
Diretoria apresentara proposta sobre a destinacéo a ser dada ao lucro liquido
do exercicio.

Art. 29 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer
participacdo, os prejuizos porventura acumulados e a provisdao para o
Imposto de Renda.

Art. 30 - O lucro liquido do exercicio é o resultado que remanescer depois
de feitasas deducdes de que trata o art. 29 do presente.

Art. 31 - Do lucro liquido do exercicio, antes de qualquer destinacdo, 5%
(cinco por cento) serdo aplicados na constituicdo da reserva legal, que nao
excedera de 20% (vinte por cento) do capital social, destinada a assegurar a
integridade do mesmo, e que somente podera ser utilizada para compensar
prejuizos ou aumento de capital.

Art. 32 - A Assembleia Geral podera, por proposta da Diretoria, destinar
parte do lucro liquido a formacdo de Reservas para contingéncias com a
finalidade de compensar, em exercicios futuros, a diminui¢do do lucro
decorrente de perda julgada provavel, cujo valor possa ser estimado.

Art. 33 - Por proposta da Diretoria, a Assembleia Geral podera destinar parte
do lucro liquido para constituicdo de reservas de lucros a realizar, nas
hipoteses e limites da lei.

Art. 34 - Os Acionistas tém direito a receber, como dividendos, 15%
(quinze por cento) do lucro liquido do exercicio, diminuido ou acrescido
do seguintes valores:
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I- Quota destinada a constituicdo de Reserva Legal;

- Importancia destinada & formacdo para Reserva de
Contingéncias, e Reversdodas mesmas reservas formadas em
exercicios anteriores e nao utilizadas;

I1I-  Lucros a realizar transferidos para a constituicdo da Reserva de
Lucros a realizar e Lucros anteriormente registrados nessa Reserva
que tenham sido realizados no exercicio.

Art. 35 - A Assembleia Geral deliberara sobre o destino a ser dado ao saldo
que ficar, depois de fixado o dividendo.

Art. 36 - O dividendo previsto neste Estatuto ndo serd obrigatério no
exercicio social em que os 6rgdos da Administracdo informarem a
Assembleia Geral Ordinaria ser ele incompativel com a situacéo financeira
da sociedade.

Paragrafo Unico: Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos
deste artigo, serdo registrados como Reserva Especial e, se ndo absorvidos em
exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como dividendos assim que o
permitir a situagéo financeira da sociedade.

Art. 37 - Por deliberacdo da Assembleia Geral, mediante proposta da
Diretoria e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, desde que ndo
haja oposicdo de qualquer acionista presente, podera haver a distribuicao
de dividendos inferiores aoobrigatério ou a retencédo de todo o lucro.

Art. 38 - A Diretoria, ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento,
podera determinar a distribuicdo antecipada de dividendos, com base em
Balanco Intermediério, ad referendum da Assembleia Geral, especialmente
levantado para talfim.

Art. 39 — Para os fins de que trata este capitulo, as deliberacdes a serem

tomadas em Assembleia ficam sujeitas & aprovacdo de no minimo 50%
(cinquenta por cento) do capital votante da sociedade.
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CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 - A sociedade entrara em dissolucao, liquidacdo ou extingcdo nos
casosprevistos em lei, ou quando assim desejar a Assembleia Geral, por
decisdo unanimedos acionistas.

Paragrafo _Unico: A Assembleia Geral nomeara o liquidante e
determinara o modo de liquidacéo, elegera um Conselho Fiscal que deve
funcionar durante o periodo deliquidacéo.

Art. 41 - A sociedade ndo se dissolvera pela morte, interdicdo, faléncia ou
insolvéncia de quaisquer de seus acionistas, podendo, a juizo dos acionistas
remanescentes, ser(em) admitido(s) a sociedade o(s) sucessor(es) detentor(es)
datitularidade das quotas patrimoniais.”

Art. 42- Fica eleito o foro da Comarca de Palmas/TO, como unico
competente para dirimir quaisquer questbes que direta ou indiretamente
decorram deste Estatuto Social, com renuncia expressa a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Palmas/TO, 14 de Outubro de 2022.
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Boletim de subscricio do capital social da 4TPAG INTERMEDIACAO
E NEGOCIOS S/A., no montante de R$ 97.550.200,00 (noventa e sete
milhdes quinhentos e cinquenta mil e duzentos reais), dividido em 48.775.100
(quarenta e oito milhdes setecentos e setenta e cinco mil e cem) acfes ordinarias
e 48.775.100 (quarenta e oito milhdes setecentos e setenta e cinco mil e cem)
acoes preferenciais, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, capital
social esse, que serd integralizado até 2025, ficando assim distribuido entre os

acionistas.

Pertencendo a Sr2 MATIE OBAM, brasileira, empreséria, solteira, nascida
em 10/05/2000, natural de Mogi das Cruzes/SP, portadora da Carteira de
Identidade de n° 50.149592-7, expedida pela SSP/SP e CPF/MF sob n°
383.349.708-46, residente e domiciliado na QD Arno 12, alameda das
IAroeiras, lote 04 H.M 05, S/N Ed. Royal, Apt® 1.401, Plano Diretor Norte,
Palmas/TO, CEP: 77.001-048. 975.502 (novecentos e setenta e cinco e
quinhentas e duas mil) acbes, no valor unitario de R$ 1,00 (um real),
totalizando R$ 975.502,00 (novecentos e setenta e cinco mil e quinhentas e
dois reais).

pertencendo a empresa sTGROUP PARTICIPACAO EIRELI, sociedade limitada,
inscrita no CNPJ: 29.433.630/0001-31, com seus atos constitutivos
arquivados na Junta Comercial do Estado do Tocantins sob NIRE:
17600116764, com sede social na QD ACSO1l1 Avenida Juscelino
Kubitschek, n° 140, Conj. 01, Lote 41A, EDIF. JK Business Center, Sala
1101-D, Plano Diretor Norte, Palmas/TO, CEP: 77.015-012. 96.574.698
(noventa e seis milhdes quinhentos e setenta e quatro e seicentos e noventa e
oito mil) acBes no valor unitario de R$ 1,00 (um real), totalizando R$
96.574.698,00 (noventa e seis milhfes quinhentos e setenta e quatro mil e
seicentos e noventa e oito reais) neste ato representada pela Sra MATIE
OBAM, ja qualificada acima.

MATIE OBAM
Presidente

KENZO OBAM
Diretor Administrativo Financeiro

CLAUDINEI MARCELINO DOS SANTOS
Advogado OAB/SP: 22563
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4TPAG INTERMEDIACAO E NEGOCIOS S/A

TERMO DE POSSE

Os membros abaixo discriminados e firmados, eleitos na Assembleia Geral
Ordinaria/Extraordinéria, realizada na presente data, tomam posse da Diretoria Executiva
da Razdo Social denominada 4TPAG INTERMEDIACAO E NEGOCIOS S/A, localizada
na QD. ACSO 1 Avenida Jucelino Kubitschek, Conjunto 01, Lote 41 A, n° 140, Edificio JK
Business Center, Sala 1101-B, Plano Diretor Sul, Palmas/TO, CEP: 77.015-012, para 0 mandato
que compreenderd o periodo de 14/10/2022 a 31/12/2023.

DIRETORIA EXECUTIVA

Diretor (a)-Presidente - MATIE OBAM brasileira, empresaria, solteira, nascida em
10/05/2000, natural de Mogi das Cruzes/SP, portadora da Carteira de Identidade de n°
50.149592-7, expedida pela SSP/SP e CPF/MF sob n° 383.349.708-46, residente e
domiciliado na QD Arno 12, alameda das Aroeiras, lote 04 H.M 05, S/N Ed. Royal, Apt°
1.401, Plano Diretor Norte, Palmas/TO, CEP: 77.001-048.

Diretor(a) Administrativo-Financeiro- KENZO OBAM, brasileiro, empresario, solteiro,
nascido em 30/06/1998, natural de Mogi das Cruzes/SP, portador da Carteira de
Identidade n°® 364587246 expedida pela SSP/SP e CPF sob n° 383.349.698-30, residente
e domiciliado na QD Arno 12, alameda das Aroeiras, lote 04 H.M 05, S/N Ed. Royal,
Apt° 1.401, Plano Diretor Norte, Palmas/TO, CEP: 77.001-048.

O presente termo retrata fielmente todos os fatos havidos. Nada havendo a acrescentar,
segue subscrito por todos os eleitos.

Palmas/TO, 14 de Outubro de 2022.

MATIE OBAM
Diretor/Presidente

KENZO OBAM
Diretor Administrativo Financeiro
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Certificamos que o ato da empresa 4TPAG INTERMEDIACAO E NEGOCIOS S/A consta assinado digitalmente

por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

38334969830 KENZO OBAM

38334970846 MATIE OBAM

91716403804 CLAUDINEI MARCELINO DOS SANTOS
CERTI FI CO O REG STRO EM 27/ 10/ 2022 12: 16 SCB N’ 17300009679.
PROTOCOLO. 220564540 DE 17/ 10/ 2022.
00Dl GO DE VER! FI CACAO. 12214059142, CNPJ DA SEDE: 33159705000105.
NI RE: 17300009679. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 14/ 10/ 2022.

JJUCETINS 15,5 | NTERVEDI ACAO E NEGOOI G8 S/ A

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,

ERLAN SOUZA M LHOVEM
SECRETARI O- GERAL
www. si mpl i fica.to. gov. br

i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.



		2022-10-24T11:57:21+0000
	Arquivamento do Processo TOP2204777073 na Junta Comercial.


		2022-10-24T13:59:40+0000
	Arquivamento do Processo TOP2204777073 na Junta Comercial.


		2022-10-24T17:20:31+0000
	Arquivamento do Processo TOP2204777073 na Junta Comercial.


		2022-10-27T13:03:17-0300
	Palmas
	Arquivamento do Processo TOP2204777073 na Junta Comercial do Estado do Tocantins




