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XPTO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
CNPJ 14.660.025/0001-26 / NIRE 32201603663

Pelo presente instrumento de alteracdo contratual e transformagdo para sociedade andnima, as
partes:

LEONARDO LAVIOLA PONCIO, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo universal de bens,
empresario, residente na Rua Luiz Fernando Reis, 620 — Apto 1302 — Praia da Costa — Vila Velha —
E. Santo, CEP. 29.101-120, filho de Celso Péncio e Martha Laviola Péncio, nascido em 03/07/1972,
portador da Carteira de Identidade n2 1.024.767, expedida pelo SSP-ES e CPF 019.775.157-11,

FABIANO LAVIOLA PONCIO, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo universal de bens,
empresario, residente na Rua Diégenes Malacane, 145 — Apto 302 — Praia da Costa — Vila Velha —
E. Santo, CEP. 29.101-210, filho de Celso Pdncio e Martha Laviola Péncio, nascido em 12/09/1969,
portador da Carteira de Identidade n2 817.849, expedida pelo SPTC-ES e CPF 970.382.967-87 e

ADALBERTO LAVIOLA PONCIO, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo universal de bens,
empresario, residente na Rua Desembargador Jodao Manoel de Carvalho, 190 — Apto 1102 — Barro
Vermelho — Vitdria E. Santo, CEP. 29.057-630, filho de Celso Poncio e Martha Laviola Poncio, nascido
em 09/01/1977, portador da Carteira de Identidade n® 1.311.583, expedida pelo SSP-ES e CPF
073.037.717-27,

Unicos cotistas da XPTO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, com sede social na Via Dois, n2
226 — Sala 31 — Bairro TIMS, Serra, Estado do Espirito Santo, CEP 29.161-373, CNPJ
14.660.025/0001-26 e contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo sob
NIRE 32201603663, resolvem, alterar o tipo juridico da sociedade, o que fazem, como segue:

| - ALTERACAO DO QUADRO SOCIETARIO.

I.1 - O socio Leonardo Laviola Poncio, cede e transfere a totalidade de suas 6.706.667 (seis milhGes,
setecentos e seis mil, seiscentos e sessenta e sete) cotas de capital, do valor nominal de RS 1,00 (um
real) cada uma, totalizando RS 6.706.667,00 (seis milhdes, setecentos e seis mil, seiscentos e
sessenta e sete reais), por integralizacdo de capital com essas cotas na sociedade anénima de capital
fechado, DALLAS EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S/A, CNPJ 53.328.045/0001-56 e estatuto
social arquivado na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo, sob NIRE n2. 32300045251.

1.1l - O socio Fabiano Laviola Poncio, cede e transfere a totalidade de suas 6.706.667 (seis milhGes,
setecentos e seis mil, seiscentos e sessenta e sete) cotas de capital, do valor nominal de RS 1,00 (um
real) cada uma, totalizando RS 6.706.667,00 (seis milhdes, setecentos e seis mil, seiscentos e
sessenta e sete reais), por integralizacdo de capital com essas cotas na sociedade anénima de capital
fechado, VILA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S/A, CNPJ 53.328.029/0001-63 e estatuto social
arquivado na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo, sob NIRE n2. 32300045235.

L1l - O socio Adalberto Laviola Poncio, cede e transfere a totalidade de suas 6.706.667 (seis milhGes,
setecentos e seis mil, seiscentos e sessenta e sete) cotas de capital, do valor nominal de RS 1,00 (um
real) cada uma, totalizando RS 6.706.667,00 (seis milhdes, setecentos e seis mil, seiscentos e
sessenta e sete reais), por integralizacado de capital com essas cotas na sociedade anénima de capital
fechado, LIFE EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S/A, CNPJ 53.328.030/0001-98 e estatuto social
arquivado na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo, sob NIRE n2. 32300045243.

I.IV — Cedentes e adquirentes, ddo-se mutua e irrevogavel quitacao, para mais nada exigirem um do
outro ou da sociedade, sendo que os cedentes Leonardo Laviola Poncio, Fabiano Laviola Poncio e
Adalberto Laviola Poncio, retiram-se da sociedade, dando plena e geral quitacdo de seus haveres.
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1.V - Em func3o da cessdo de cotas, saida de sdcios e ingresso de novos sdcios, o capital social de RS
20.120.001,00 (vinte milhdes, cento e vinte mil e um reais) dividido em 20.120.001,00 (vinte milhdes,
cento e vinte mil e uma) cotas de capital, no valor nominal de RS 1,00 cada uma, ficard assim
distribuido:

COTISTAS Cotas Detidas RS

1 |DALLAS EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGCOES S/A, CNPJ 6.706.667 6.706.667,00
53.328.045/0001-56 e estatuto social arquivado na Junta
Comercial do Estado do Espirito Santo, sob NIRE ne.
32300045251, por seu diretor presidente LEONARDO
LAVIOLA PONCIO, CPF 019.775.157-11.

2 [VILA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S/A, CNPJ 6.706.667 6.706.667,00
53.328.029/0001-63 e estatuto social arquivado na Junta
Comercial do Estado do Espirito Santo, sob NIRE n2.
32300045235, por seu diretor presidente FABIANO LAVIOLA
PONCIO, CPF 970.382.967-87.

3 [LIFE EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S/A, CNPJ 6.706.667 6.706.667,00
53.328.030/0001-98 e estatuto social arquivado na Junta
Comercial do Estado do Espirito Santo, sob NIRE n2.
32300045243, por seu diretor presidente ADALBERTO
LAVIOLA PONCIO, CPF 073.037.717-27.

TOTAL 20.120.001| 20.120.001,00

Il - ALTERAGCAO DO TIPO JURIDICO.

Il.I - Transformar a sociedade empresaria limitada XPTO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA,
para sociedade andnima de capital fechado denominada XPTO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
S/A, sem solucdo de continuidade, de acordo com o disposto no Artigo 220 da Lei 6.404/76 e
sucessora universal em todos os direitos e obrigacdes da sociedade empresdria limitada ora sucedida.
ILIl — Transformar o capital social da sociedade de RS 20.120.001,00 (vinte milh&es, cento e vinte mil
e um real) dividido em 20.120.001(vinte milhdes, cento e vinte mil e uma) cota do valor nominal de
RS 1,00 (um real) cada uma, para 20.120.001(vinte milhdes, cento e vinte mil e uma) a¢do ordinaria
nominativa, do valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, e distribuida entre os acionistas
conforme boletim de subscricao de a¢des que segue:

ACIONISTAS AcgOes Ordinarias RS

1 |DALLAS EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGCOES S/A, CNPJ 6.706.667 6.706.667,00
53.328.045/0001-56 e estatuto social arquivado na Junta
Comercial do Estado do Espirito Santo, sob NIRE ne.
32300045251, por seu diretor presidente LEONARDO
LAVIOLA PONCIO, CPF 019.775.157-11.

2 [VILA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S/A, CNPJ 6.706.667 6.706.667,00
53.328.029/0001-63 e estatuto social arquivado na Junta
Comercial do Estado do Espirito Santo, sob NIRE nQ.
32300045235, por seu diretor presidente FABIANO LAVIOLA
PONCIO, CPF970.382.967-87.

3 [LIFE EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S/A, CNPJ 6.706.667 6.706.667,00
53.328.030/0001-98 e estatuto social arquivado na Junta
Comercial do Estado do Espirito Santo, sob NIRE n2.
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32300045243, por seu diretor presidente ADALBERTO
LAVIOLA PONCIO, CPF 073.037.717-27.
TOTAL 20.120.001| 20.120.001,00

111 - DA INDICAGAO DE ADMINISTRADORES.

lll.I - Foram eleitos e empossados neste ato, os diretores da companhia, para o primeiro mandato de
3(trés) anos a terminar em 23/11/2026 na condi¢cdo de administradores, os acionistas: Diretor
Presidente, Leonardo Laviola Poncio ja qualificado, Diretor Administrativo, Fabiano Laviola Poncio ja
qualificado e Diretor Financeiro, Adalberto Laviola Poncio ja qualificado, cuja remuneragao sera
fixada oportunamente. Os diretores comprometem-se a cumprir fielmente as normas contidas no
Estatuto Social da Companhia e na legislagdo em vigor e declaram inexistir quaisquer impedimentos
legais para o desempenho das suas fungoes.

IV — ALTERACAO DE ENDERECO DA SEDE SOCIAL.
IV.1-A sede social fica transferida para a Rodovia Governador Mario Covas, s/n, Km 303, 22 pavimento
— Sala Comercial, Ribeira, Viana — ES, CEP 29132-695.

V - Aprovado o estatuto social da XPTO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/A, parte integrante
deste instrumento contratual, que passa a viger com os artigos e condicdes seguintes:

“ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, OBJETO SOCIAL E DURAGCAO
Denominacao e Caracteristicas

Art. 12 - A XPTO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/A, é uma sociedade andénima de capital
fechado, que se rege por este Estatuto e disposicdes legais que |he forem aplicaveis.

Sede, Foro e Dependéncias

Art. 22 - A Companhia tem sede e foro na cidade de Viana - Estado do Espirito Santo, na Rodovia
Governador Mario Covas, s/n, Km 303, 22 pavimento — Sala Comercial, Ribeira, CEP 29132-695,
podendo manter, abrir e fechar filiais, agéncias, depdsitos, sucursais, escritorios ou quaisquer outros
estabelecimentos, em qualquer localidade do pais ou do exterior, por deliberacdo da Diretoria,
independentemente de autorizacao da Assembléia Geral.

Objeto Social

Art. 32 - A Companhia tem por objeto social: 68.10-2-02 - Aluguel de imdveis préprios; 68.10-2-01 -
Compra e venda de imdveis proprios; 68.21-8-01 - Corretagem na compra e venda e avaliagdo de
imoveis; 68.21-8-02 - Corretagem no aluguel de imédveis; 68.10-2-03 - Loteamento de imdveis
préprios.

Duragao

Art. 49 - O prazo de duracdo da Companhia serd por tempo indeterminado.
CAPiTULOII

DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Do Capital Social

Art. 52 - O capital social da companhia, totalmente subscrito e integralizado é de RS 20.120.001,00
(vinte milhdes, cento e vinte mil e um real) dividido em 20.120.001(vinte milhGes, cento e vinte mil e



Pagina 4 de 10

uma) ac¢des ordinarias nominativas do valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, , integralizadas
pelos acionistas com cotas de participa¢des societarias detidas em outras empresas.

Art. 62 - Aos acionistas é assegurado o direito de preferéncia as subscri¢cdes de capital, na proporg¢ao
das acbes que possuirem na Companhia, devendo o mesmo direito ser exercido no prazo de 30
(trinta) dias contados da data de publicacdo da convocac¢do da Assembleia Geral Extraordinaria para
aumento de capital social.

Das Agoes

Art. 72 - As a¢Bes subscritas fardo jus a dividendos "pro rata temporis", na propor¢ao dos montantes
efetivamente realizados.

Art. 82 - A cada uma das ac¢les ordinarias é atribuido um voto nas delibera¢gdes das Assembleias
Gerais.

Art. 92 - Poderdo ser criadas a¢des preferenciais, as quais ndo terao direito a voto, mas conferem a

seus titulares as seguintes vantagens:

a) dividendos prioritarios de, no minimo, 6% (seis por cento) sobre o capital social, nunca inferior a
maior taxa de dividendos paga a qualquer espécie ou classe de a¢des que compdem o capital
social;

b) atualizacdo do valor dos dividendos, aplicada retroativamente desde o dia seguinte a data do
encerramento do balang¢o, com base no indice de correcdo aplicada as cadernetas de poupanca;

c) prioridade no reembolso do capital em caso de dissolugdo da Companhia;

d) participacdo integral nos resultados, de modo que a nenhuma outra espécie ou classe de agGes

poderdo ser concedidas vantagens patrimoniais superiores.

§ 19: As acOes preferenciais a serem criadas adquirirdo direito de voto sempre que a Companhia

deixar de pagar o dividendo obrigatério durante 03 (trés) exercicios consecutivos, direito esse que

conservarao até que seja restabelecido o pagamento dos dividendos.

§ 22: A Companhia podera emitir debéntures conversiveis ou simples, nos termos da legislacdo em

vigor, por deliberacdo da Assembléia Geral.

CAPITULO Il
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Assembléia Geral

Art. 10 - A Assembléia Geral é o 6rgao maximo e soberano da Companhia, com poderes para decidir
todos os negdcios relativos ao seu objetivo e tomar as deliberagdes que julgar necessdrias a sua
defesa e desenvolvimento.

Assembléia Geral Ordinaria

Art. 11 - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a, anualmente, dentro dos 4 (quatro) primeiros
meses ao término do exercicio social, cabendo-lhe decidir sobre as matérias de sua competéncia,
previstas no Art. 132 da Lei 6.404/76.

Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 12 - Assembléia Geral Extraordindria reunir-se-a sempre que os interesses sociais exijam o
pronunciamento dos acionistas e nos casos previstos em lei e neste Estatuto.

Convocacgao

Art. 13 - Assembléia Geral, Ordinaria e Extraordinaria, sera convocada de acordo com o disposto pela
Lei 6.404/76.

Art. 14 - Assembléia Geral instalar-se-3, em primeira convocag¢do, com a presenca de acionistas que
representem, no minimo, % (um quarto) do capital social com direito de voto; em segunda
convocacao, instalar-se-a com qualquer nimero.
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§ 12: A Assembléia Geral Extraordinaria que tiver por objeto a reforma do estatuto instalar-se-a em
primeira convocacdo com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 75% do capital
votante, mas podera instalar-se em segunda convocag¢do com qualquer nimero.

§ 22: A Assembléia Geral sera presidida por um acionista, Diretor ou nao, indicado pelos acionistas, o
qual designara dentre os presentes um Secretario.

Quoérum Especial para Deliberacdo de Determinadas Matérias de Competéncia das Assembleias
Gerais.

Art. 15 — Dependerao do voto favoravel de acionistas que representem mais do que 75% do capital
votante as deliberacdes sobre:

| — Aprovacdo das matérias previstas no Art. 136 da Lei 6.404/76;

Il — Modificacdo do capital social, exceto se verificadas cumulativamente as seguintes condicdes: a) a
propor¢do “capitais préprios/ativo liquido total” da Companhia no balanco de encerramento do
exercicio, ou outro balanco levantado durante o exercicio, se tornar a 25 %; b) o aumento do capital
social ndo exceder a 25% do capital social subscrito;

Il — Criagdo de classe especial de a¢Bes ordinarias e preferenciais;

IV — Emissdo de debéntures conversiveis em a¢des ou que confirmam aos respectivos titulares direito
a participacdo na receita ou nos lucros da Companhia;

V — Nao distribuicdo integral dos lucros apurados no exercicio, conforme disposto no item Ill do Art.
30 deste Estatuto Social;

VI — Quaisquer alteragdes estatutdrias que modifiquem a forma de convocacgdo, instalagdo e
deliberacdo da Assembléia Geral, criacdo, eleicdo de membros do Conselho de Administracao, a
forma de convocacao desse 6rgao, a instalagdo das suas reunides e o quérum qualificado para as suas
deliberagdes.

Pardgrafo Unico: Dependera igualmente de voto favoravel de acionistas, que representem mais do
que 75% do capital votante, a distribuicdo de dividendo inferior a 25% (vinte e cinco por cento) ou
superior a 50 % (cinquenta por cento) do lucro liquido do exercicio, nas sociedades em que a
Companhia participe.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRAGCAO DA COMPANHIA

Administracao

Art. 16 — A companhia serd administrada por uma Diretoria, composta de trés diretores.
Remuneragao

Art. 17 — A Assembleia Geral fixard o montante da remuneracgado global dos Diretores.
CAPITULO V

DA DIRETORIA

Composicao

Art. 18 — A Diretoria sera composta de 03 (trés) membros, acionistas ou nao, residentes no pais,
sendo 01 (um) deles denominado Diretor-Presidente, 01 (um) Diretor Administrativo e 01 (um)
Diretor Financeiro.

§ 19: Os Diretores serdo eleitos pela Assembléia Geral, sendo por ela destituiveis a qualquer tempo,
e terdo mandato de 03 (trés) anos, permitindo a reelei¢do e dispensada a prestacao de garantia para
gestao.
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$ 29: Ocorrendo vacancia de cargo de Diretor, ou impedimento do titular, cabera a Assembléia Geral
eleger o novo diretor ou designar o substituto, fixando, em qualquer dos casos, o prazo da gestdo e
0s respectivos vencimentos.

§ 32: A vigéncia do mandado dos Diretores se prorroga automaticamente até que ocorra a posse dos
novos Diretores.

Art. 19— Em caso de renuncia, destituicdo, morte ou qualquer outro motivo que cause o impedimento
do exercicio do cargo de Diretor, os demais Diretores poderdo designar o substituto, que ocupard o
cargo até o término do mandato do substituido. Na hipotese de redugcdo a menos de 2 (dois) os
membros da Diretoria, serd imediatamente convocada Assembléia Geral para a eleicdo dos novos
membros, que exercerdao o mandato até finalizar o tempo dos destituidos.

Investidura

Art. 20 — Os Diretores serao investidos nos cargos mediante assinatura do termo no Livro de Atas das
Reunides da Diretoria, dispensada esta formalidade no caso de reeleicdo.

Atribui¢Oes e Poderes

Art. 21 — Compete a Diretoria exercer as atribuicdes que a Lei e o Estatuto Social lhe conferirem para
a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia, notadamente:

| — Elaborar o orgcamento anual e o fluxo de caixa da Companhia, submetendo-os a aprovagao da
Assembléia Geral;

Il — Elaborar os estudos relativos a novos investimentos e submeter as respectivas propostas a
apreciacdo da Assembléia Geral;

Il — Manter a Assembléia Geral informada acerca da marcha dos negécios das empresas nas quais
participa e de quaisquer fatos relevantes verificados nos seus 6rgaos deliberativos e de fiscalizacao;

IV- Aprovar a contratacdo de empregados ou prestadores de servigos;

V- Aprovar a abertura e o fechamento de dependéncias, bem como a mudanca de endereco, atribuir-
Ihes capital e nomear gerentes e encarregados;

VI — Estabelecer a politica pessoal; e

VIl — Zelar pela observancia das leis e do Estatuto, podendo praticar todos os demais atos de gestado
da Companhia.

Art. 22 — Compete ao Diretor—Presidente;
| — Presidir as reunides de Diretoria, nas quais terd o voto de desempate;
Il — Coordenar a acdo dos demais Diretores;

Il = Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as leis e as deliberacdes das Assembleias Gerais e da Diretoria;
e

IV — Representar a Companhia junto ao Governo e as entidades de classe, e desenvolver as relagdes
publicas e com a imprensa.

Art. 23 — Compete aos Diretores Financeiro e Administrativo:

| — Substituir, exercendo todos os poderes previstos no artigo acima, o Diretor-Presidente em suas
auséncias os impedimentos ocasionais; e

Il — Auxiliar e assessorar o Diretor-Presidente, em todas as suas fun¢ées, bem como cooperar com a
Diretoria na consecucao do objetivo social.

Art. 24 — Aos Diretores compete em geral, além de desempenhar as tarefas que lhe forem atribuidas
pela Diretoria:
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| — Comparecer, obrigatoriamente, as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria;

Il — Servir com lealdade a Companhia, mantendo absoluta reserva em relagdo aos negodcios que, em
funcdo do cargo exercido, venham ao seu conhecimento.

Reunioes

Art. 25 — A Diretoria reunir-se-a sempre que necessdrio. A convocac¢ao cabe ao Diretor-Presidente,
gue também presidira a reuniao.

$ 19: A reunido instalar-se-a com a presenca de Diretores que representem maioria dos membros da
Diretoria e deliberara pela maioria dos membros presentes.

§ 29: As atas das Reunides e as delibera¢des da Diretoria serdo registradas em livro préprio.
§ 32: Cabe o voto escrito e antecipado, assim como a delegacao de votos entre os Diretores.
Representa¢dao da Companhia

Art. 26 — Os Diretores, presidente, administrativo e financeiro, individualmente, terdo as seguintes
atribuigdes:

| — Representar a Companhia em Juizo ou fora dele;

Il — Constituir procuradores, “ad-judicia” e “ad-negotia”, estes Ultimos sempre com prazo
determinado e especificados os atos e operag¢des que poderdo praticar;

11l = Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias.

Art. 27 - Dois diretores, sempre que em conjunto, tém a seguinte atribuicao:
| — Alienar e onerar bens, méveis e/ou iméveis, pertencentes a Companhia;
CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Composi¢ao e Funcionamento

Art. 28 — O Conselho Fiscal é de funcionamento ndo permanente.

§ 192: O Conselho Fiscal funcionard apenas nos exercicios em que, a pedido de acionistas que
representem no minimo um décimo das a¢cdes com direito de voto, for instalado pela Assembléia
Geral, a qual elegera, para constitui-lo 3 (trés) ou 5 (cinco) membros efetivos.

§ 29 O pedido de instalagdo do Conselho Fiscal poderd ser formulado em qualquer Assembléia Geral,
ainda que a matéria ndo conste da convocacgao, quando se procedera:

1) eleicdo dos membros efetivos e suplentes;

II) fixacdo de suas remuneracgoes;

IlI) posse do Conselho Fiscal que funcionard até a primeira Assembléia Geral

Ordinaria que se realizara apds a sua instalacao.

$ 392: A remuneracdo dos Conselheiros Fiscais obedecerd ao minimo estabelecido em Lei e serd
proporcional ao tempo de funcionamento do Conselho, sendo que somente sera remunerado o
Conselheiro que efetivamente exercer suas fungdes.

CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, DEMOSTRACOES FINANCEIRAS
E DESTINACAO DO LUCRO

Exercicio Social e Demonstragées Financeiras
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Art. 29 — O exercicio social tem inicio em 12 de janeiro de cada ano e terminard em 31 de dezembro
de cada ano, quando sdo levantadas o balan¢o patrimonial e demais demonstra¢des financeiras
previstas em lei.

Pardgrafo Unico: A Companhia pode levantar balancos semestrais ou em periodos menores que o
semestre, por deliberacdo da Diretoria, ou da Assembléia Geral, e distribuir dividendos
intermedidrios com base nos lucros apurados no periodo, ou dividendos intercalares a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balanco.

Destinac¢ao do Lucro

Art. 30 — Ao final de cada exercicio proceder-se-a ao levantamento do balango geral e das demais
demonstragdes financeiras, com observancia das prescri¢cdes legais e, dos lucros liquidos apurados,
apos as provisdes, amortizacdes e depreciacdes determinadas ou permitidas por Lei, deduzir-se-3o:

1) 5% (cinco por cento) para a constituicdo do fundo de reserva legal, até que
atinja 20% (vinte por cento) do capital social;

1) parcela necessaria ao pagamento do dividendo obrigatdrio aos acionistas, equivalente a 25% (vinte
e cinco por cento) do lucro liquido ajustado nos termos da legislacdo aplicavel;

Il) o saldo tera o destino que for determinado pela Assembléia Geral.

CAPITULO VIII

DISSOLUGAO, LIQUIDAGAO E EXTINCAO

Art. 31 — Para os casos de dissolucao, liquidacdo e extincdo da Companhia serdo observadas as
disposicGes vigentes.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS
Art. 32 — As omissdes deste Estatuto serdo supridas mediante a aplicacdo das normas da Lei 6.404/76.

Art. 33 — Na hipétese de divergéncias quanto ao conteldo do presente Estatuto Social, as partes
elegem o Foro da Viana, Estado do ES, a fim de dirimir toda e qualquer controvérsia a este respeito.

Serra (ES), 30 de dezembro de 2023.

LEONARDO LAVIOLA PONCIO

FABIANO LAVIOLA PONCIO

ADALBERTO LAVIOLA PONCIO

DALLAS EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S/A
LEONARDO LAVIOLA PONCIO
DIRETOR PRESIDENTE



VILA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S/A
FABIANO LAVIOLA PONCIO
DIRETOR PRESIDENTE

LIVE EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S/A
ADALBERTO LAVIOLA PONCIO
DIRETOR PRESIDENTE

DIRETORES ELEITOS:

LEONARDO LAVIOLA PONCIO
Diretor Presidente

LEONARDO LAVIOLA PONCIO
Diretor Financeiro

ADALBERTO LAVIOLA PONCIO
Diretor Administrativo

Advogado

Jodo Alfredo de Souza Ramos
Advogado OAB/ES n2 3247
CPF 243.565.577-00
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Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa XPTO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/A consta assinado digitalmente
por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
01977515711 LEONARDO LAVIOLA PONCIO
07303771727 ADALBERTO LAVIOLA PONCIO
24356557700 JOAO ALFREDO DE SOUZA RAMOS
97038296787 FABIANO LAVIOLA PONCIO

CERTI FI CO O REG STRO EM 22/ 01/ 2024 13:56 SOB N° 32300045316.

PROTOCOLO 240068432 DE 16/ 01/ 2024.

CODI GO DE VERI FI CAGAO. 12400879410. CNPJ DA SEDE: 14660025000126.
JUCEES NI RE: 32300045316. COM EFEI TOS DO REA STRO EM 30/ 12/ 2023.

XPTO EMPREENDI MENTCS | MOBI LI ARIOS S/ A

w

PAULO CEZAR JUFFO
SECRETARI O- GERAL
www. si mpl i fica. es. gov. br

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,
i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.
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