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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 21 DE SETEMBRO DE 2023

Data, hora e local: Aos 21 (vinte e um) dias do més de setembro de 2023, as
09:00 (nove horas), na sede social da GO2NEXT CYNET TELEINFORMATICA
S.A. ("Companhia"), inscrita no CNPJ n° 07.474.492/0001-04, situada na Cidade
de Jandira, no Estado de Sao Paulo, na Rua Ricarte Sewaybricker, n° 62, Andar 2 -
sala 06, Bairro Centro, CEP 06600-045.

Presenca: Presentes acionistas da Companhia representando a totalidade do
capital social, conforme assinaturas constantes no Livro de Presenca de Acionistas

da Companhia.

Convocagao: Dispensada a publicagdo dos editais de convocacao, na forma do
dispostc no Paragrafo 4°, do artigo 124, Lei no 6.404/76, por estarem presentes os

acionistas da Companhia representando a totalidade do capital social.

Mesa: Nos termos do Estatuto Social da Companhia e, ainda, do artigo 128 da Lei
n° 6.404/76, os acionistas presentes escolheram, por unanimidade e sem reservas,
o Sr. Paulo Henrigue Pichini para exercer a fungdo de Presidente da Mesa, que
convidou o Sr. Murilo de Almeida Maffei Serrano para exercer a funcao de

Secretario.

Ordem do dia: (a) Criagéo‘da nova filial da Companhia; (b) Promover a alteracao
do Artigo 2° do Estatuto Social da Companhia; (c) Aprovar a nova redacdo e
consolidagdo do Estatuto Social; e (d) Autorizar os administradores da Companhia
a tomarem todas as providéncias e praticarem todos os atos que se fizerem

necessarios a formalizacdo das deliberacoes aprovadas.
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Deliberagoes: Apos analise e discussao, os acionistas decidiram, por unanimidade

de votos e sem quaisquer ressalvas:

(a) Por unanimidade, resolvem criar a nova filial da Companhia que seréa localizada
na Rua Dr. Luiz Migliano, n°® 1986, Conj. 2401, Jardim Caboré, Sdo Paulo - SP,
CEP: 05711-001 e desenvolvera as atividades de: a) Consultoria, integracdo de
equipamentos, desenvolvimento de projetos de hardware, desenvolvimento,
implementagdo, customizagdo, assessoria e administracdo de projetos de software,
redes, automacdo bancaria, comercial e industrial, comercializagdo de bens
eletrénicos e os relacionados a area de informatica, comercializagao de servigos e
solugcbes em tecnologia de informagdo e a prestagédo de todos os demais servigos
referentes; b) Comeércio atacadista e varejista de equipamentos de informatica; c)
Prestagao de servicos de informatica em geral, a prestacdo de servicos de
manutencao e assisténcia técnica dos produtos de sua comercializagdo e de
terceiros e a locagdo de maquinas de qualquer espécie; d) Importacdo e
exportacao em geral; e) Participacdo da Companhia como quotista ou acionista em
outras sociedades e/ou companhias de objeto analogo, desde que assim fique
decidido pelos sécios; e a prestacdo de quaisquer atividades que, direta ou
indiretamente, se relacionem com o objeto social da Companhia e que sejam

convenientes aos interesses sociais.

(b) Aprovam a alteracdo do Artigo 2° do Estatuto Social, que passa a vigorar da
seguinte forma:

Artigo 2° A Companhia tem sede e foro na Rua Ricarte Sewaybricker, n° 62, 2°
andar, sala 06, Centro, cidade de Jandira, Estado de S&o Paulo, CEP 06600-045,
podendo abrir e fechar filiais, surcusais, escritorios, representacées e demais

dependéncias, em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior.

§7°: A Companhia possui uma filial inscrita no CNPJ sob o n°® 07.474.492/0002-87,
no municipio de Serra, Estado do Espirito Santo, na Avenida Acesso Rodoviario,
S/N, Quadra Q08, Mddulo M-01, Sala 05, Bairro Terminal Intermodal da Serra,
CEP 29161-376. com a atividade de a) comércio varejista de maquinas,
equipamentos e materiais de informatica; e b) prestacdo de servicos com
importacdo e exportacdo, sendo que neste estabelecimento nao havera

atendimento ao publico.
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§2°: A Companhia possui uma filial no municipio de Sdo Paulo, Estado de S&o
Paulo, na Rua Dr. Luiz Migliano, n°® 1986, Conj. 2401, Jardim Caboré. Sao Paulo -
SP, CEP: 05711-001 com as atividades de: a) Consultoria, integracdo de
equipamentos, desenvolvimento de projetos de hardware, desenvolvimento,
implementagao, customizagéo, assessoria e administragdo de projetos de software,
redes, automagao bancaria, comercial e industrial, comercializacdo de bens
eletrénicos e os relacicnados a area de informatica, comercializagcao de servigcos e
solugbes em tecnologia de informacdo e a prestagédo de todos os demais servigos
referentes; b) Comércio atacadista e varejista de equipamentos de informaética; c)
Prestagao de servigos de informética em geral, a prestagdo de servicos de
manutengdo e assisténcia técnica dos produtos de sua comercializagcdo e de
terceiros e a locagdo de maquinas de qualquer espécie; d) Importagdo e
exportagao em geral; e) Participagao da Companhia como quotista ou acionista em
outras sociedades e/ou companhias de objeto analogo, desde que assim fique
decidido pelos sdcios;, e a prestagdo de quaisquer atividades que, direta ou
indiretamente, se relacionem com o objeto social da Companhia e que sejam

convenientes aos interesses sociais.

(c) Aprovam a consolidagéo do Estatuto Social da Companhia na forma transcrita
no Anexo |, cujo conteudo fica inalterado, a excecédo das alteracdes descritas nos

itens acima.

(d) Autorizar os administradores da Companhia a tomar todas as providéncias e

necessarias a consecugao das deliberagbes acima.

Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a
palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém & pediu, declarou
encerrados os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo necessario a abertura

desta Ata, a qual, reaberta & sessao, foi lida, aprovada e pelos presentes.

Mesa: Presidente: Paulo Henrique Pichini; Secretario: Murilo de Almeida Maffei

Serrano

Acionistas Presentes: Paulo Henrique Pichini; Ricardo Otero Garcia, Murilo de
Almeida Maffei Serrano, HKLK PARTICIPACOES S.A., VBN TECNOLOGIA E
PARTICIPACOES LTDA e MLP PATRIMONIAL LTDA.
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Sao Paulo, 21 de setembro de 2023

Mesa:
PAULO HENRIQUE PICHINI MURILO DE ALMEIDA MAFFEI
Presidente SERRANO
Secretario
UT 2094
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ANEXO |

ESTATUTO SOCIAL
GO2NEXT CYNET TELEINFORMATICA S.A.

CAPITULO | - FORMA LEGAL, DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1° Sob a denominacdo de GO2NEXT CYNET TELEINFORMATICA S.A.,
fica constituida uma sociedade por agdes de capital fechado, que sera regida pelo

presente estatuto e pela legislacdo aplicavel a espécie.

Artigo 2° A Companhia tem sede e foro na Rua Ricarte Sewaybricker, n° 62, 2°
andar, sala 06, Centro, cidade de Jandira, Estado de Sao Paulo, CEP 06600-045,
podendo abrir e fechar filiais, surcusais, escritorios, representacdes e demais

dependéncias, em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

§1°: A Companhia possui uma filial inscrita no CNPJ sob o n° 07.474.492/0002-87,
no municipio de Serra, Estado do Espirito Santo, na Avenida Acesso Rodoviario,
S/N, Quadra Q08, Mddulo M-01, Sala 05, Bairro Terminal Intermodal da Serra,
CEP 29161-376, com a atividade de a) comércio varejista de maquinas,
equipamentos e materiais de informatica; e b) prestacdo de servicos com

importagédo e exportagdo, sendo que neste estabelecimento ndo havera

atendimento ao publico.

§2°: A Companhia possui uma filial no municipio de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Rua Dr. Luiz Migliano, n° 1986, Conj. 2401, Jardim Caboré, Sao Paulo -
SP, CEP: 05711-001 com as atividades de: a) Consultoria, integracao de
equipamentos, desenvolvimento de projetos de hardware, desenvolvimento,
implementacao, customizacdo, assessoria e administragao de projetos de software,
redes, automacado bancaria, comercial e industrial, comercializacdo de bens
eletronicos e os relacionados a area de informatica, comercializagao de servigos e
solugGes em tecnologia de informagao e a prestagdo de todos os demais servicos

referentes; b) Comeércio atacadista e varejista de equipamentos de informatica; c)
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Prestacdo de servicogsde ‘informafica em geral, a prestagdao de servigcos de
manutencao e assisténcia técnica dos produtos de sua comercializacdo e de
terceiros e a locagdo de maquinas de qualquer espécie; d) Importacdo e
exportagac em geral; e) Participagdo da Companhia como quotista ou acionista em
outras sociedades e/ou companhias de objeto analogo, desde que assim fique
decidido pelos sdcios; e a prestagdo de quaisquer atividades que, direta ou
indiretamente, se relacionem com o objeto social da Companhia e que sejam

convenientes aos interesses sociais.
Artigo 3° A Companhia tem por objeto social:

a) Consultoria, integracdo de equipamentos, desenvolvimento de projetos de
hardware, desenvolvimento, implementagdo, customizacdo, assessoria e
administracdo de projetos de software, redes, automacdo bancaria,
comercial e industrial, comercializagdo de bens eletronicos e os
relacionados a area de informatica, comercializagdo de servigos e solucdes
em tecnologia de informagao e a prestacdo de todos os demais servicos
referentes;

b) Comércio atacadista e varejista de equipamentos de informatica;

c) Prestacéo de servigos de informatica em geral, a prestacdo de servicos de
manutengao e assisténcia técnica dos produtos de sua comercializagéo e
de terceiros e a locacdo de maquinas de qualquer espécie;

d) Importagao e exportagao em geral;

e) Participacdo da Companhia como quotista ou acionista em outras
sociedades e/ou companhias de objeto analogo, desde que assim fique
decidido pelos socios; e

f) A prestacdo de quaisquer atividades que, direta ou indiretamente, se
relacionem com o objeto social da Companhia e que sejam convenientes

aos interesses sociais.
Artigo 4° O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.
CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5° O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, em

moeda corrente nacional, é de R$ 4.741.883.00 (quatro milhdes, setecentos e
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quarenta e um mil, oitdeantds e trifta e trés reais), dividido em 4.771.883 (quatro
milhoes, setecentos e quarenta e um mil, oitocentos e trinta e trés) acdes

ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

§ 1° Cada acéo ordinaria confere ao seu ftitular o direto de 1 (um) voto nas
Assembleias Gerais de Acionistas, cujas deliberacdes serdo tomadas na forma do

presente Estatuto Social e da legislacao aplicavel.

§_2° A propriedade das agbes sera comprovada pela inscricdo do nome do

Acionista no “Livro de Registro de A¢des Nominativas”

§ 3° A Companhia podera emitir titulos muitiplos representativos das acdes,
correndo por conta do solicitante os custos respectivos, sendo as agdes ou titulos

multiplos que a representem assinados por ao menos 02 (dois) Diretores.

§ 4° E vedado & Companhia a emissdo de partes beneficiarias, bem como é

vedada a existéncia desses titulos em circulagéo.
CAPITULO Il - ADMINISTRAGAO

Artigo 6° A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administracéo e pela
Diretoria.

Secao | - Conselho de Administragao

Artigo 7° O Conselho de Administragdo sera composto por 04 (quatro) membros,
para um mandato de 03 (trés) anos, admitida a reeleigdo, nos termos do inciso llI,

do artigo 140, da Lei 6.404/76, eleitos e destituidos em Assembleia Geral.

Artigo 8° Os membros do Conselho de Administragdo serdo investidos em seus
cargos mediante assinatura do termo de posse lavrado no Livro de Registro de
Atas de Reunides do Conselho de Administracéo e permanecerao no efetivo

exercicio de seus cargos até a investidura de seus sucessores.

Artigo 9° Em caso de impedimento temporario ou auséncia, o membro do
Conselho de Administracdo temporariamente impedido ou ausente podera nomear

outro membro do Conselhc de Administragdo como seu procurador para
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representa-lo e votassmers reunides, o qual devera seguir as instrugbes de voto

recebidas do membro ausente ou temporariamente impedido.

§ Unico Em caso de impedimento permanente, renuncia ou destituicdo de
qualquer dos conselheiros durante o mandato para o qual foi eleito, uma
Assembleia Geral devera ser convocada, em até 30 (trinta) dias do conhecimento
do fato pelo presidente do Conselho de Administracdo, para eleicao de um

substituto, nos termos deste Estatuto Social.

Artigo 10° As reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas
trimestralmente, de forma ordinaria, e, extraordinariamente, sempre que
necessario. As convocagdes para as reunibes serdo realizadas por qualquer
conselheiro, por escrito enviada aos demais membros, com antecedéncia em
primeira convocacgao e, com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia minima de
8 (oito) dias, em primeira convocacdo, e de 5 (cinco) dias, em segunda
convocagao, devendo ainda ser ratificadas por e-mail, com pelo menos 05 (cinco)
dias de antecedéncia em primeira convocagao e, com pelo menos 03 (trés) dias de
antecedéncia em segunda convocagdo. A convocacdo devera conter uma

descricao detalhada das matérias a serem tratadas na reuniao.

§ 1° Mesmo que a convocagao ou a ordem do dia ndo sejam enviadas de acordo
com o caput deste Artigo, sera considerada vélida e regular a reunido a que
comparecerem todos os membros do Conselho de Administragdo, bem como no

caso de todos os membros aprovarem por escrito a ata da referida reunido.

§ 2° Nenhuma deliberagdo podera ser aprovada ou discutida pelo Conselho de
Administragao com respeito a qualquer matéria ndo incluida na correspondente
ordem do dia, salvo diversamente acordado entre todos os membros do Conselho

de Administragao.

§ 3° As reunides do Conselho de Administragdo serdo realizadas
preferencialmente na sede da Companhia, podendo ser realizadas por meio de

video conferéncia ou conferéncia telefdnica.

§ 4° No caso de reunido realizada por meio de videoconferéncia ou conferéncia

teiefonica, o membro do Conselho de Administragdo que participou remotamente
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da reunido devera eorfirhar sell’ voto na primeira reunido subsequente a
deliberacgao.

Artigo 11° As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas, em
primeira convocagao, com a presenca de todos os seus membros e, em segunda

convocagao, com presenca de, no minimo 03 (trés) conselheiros.

Artigo 12° As Reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas pelo

presidente do Conselho de Administragao, que nomeara o secretario.

Artigo 13° Considera-se presente o conselheiro que (i) nomear qualquer outro
membro do Conselho de Administragdo como seu procurador para votar em tal
reuniao, desde que a respectiva procuragdo seja entregue ao presidente do
Conselho de Administracdo antes de sua instalago; ou (ii) participar por meio de
videoconferéncia ou conferéncia telefénica, desde que todos os participantes
possam ser claramente identificados; (iii) aquele que enviar previamente para
qualquer outro membro presente, com cépia para o Presidente do Conselho, sua

manifestagdo de voto sobre os itens da ordem do dia.

Artigo _14° Ao término de cada reuniao, sera lavrada ata, em lingua portuguesa,
que devera ser assinada por todos os conselheiros fisicamente presentes a
reuniao, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas das Reunides do

Conselho de Administragdo da Companhia.

Artigo 15° Exceto se de outra forma previsto em lei, em Acordo de Acionistas ou
neste Estatuto Social, as deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo
aprovadas por maiocria dos votos dos seus membros presentes a reunido, cabendo

1 (um) voto a cada um dos conselheiros.
. Segao Il — Diretoria

Artigo 16° A Diretoria sera composta por 2 (dois) Diretores. sendo 01 (um)
Presidente e 01 (um) Diretor Vice-Presidente, acionistas ou nao, residentes no
Pais, para um mandato de 03 (trés) anos, admitida a reelei¢cdo, nos termos do
inciso lll, do artigo 143, da Lei n° 6.404/76.

§_1° Os membros da Diretoria serdo investidos em seus cargos mediante

assinatura do termo de posse lavrado no Livro de Registro de Atas das Reunides
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da Diretoria e perman€eerad no efétivo exercicio de seus cargos até a investidura
de seus sucessores, e serao eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, enquanto

n&o instalado o Conselho de Administracao.

§ 2° Nas hipoteses de auséncia ou impedimento temporario do Diretor Presidente
elou Vice-presidente, este sera substituido nos atos de representagdo da
Companhia por meio de um procurador, indicado pela Assembleia Geral, enquanto

nao instalado o Conselho de Administracao.

§ 3° No caso de auséncia ou impedimento definito de qualquer Diretor. ou se
ocorrer a vacancia do cargo respectivo, devera ser imediatamente convocado uma

Assembleia Geral Extraordinaria a fim de nomear o novo Diretor.

§ 4° Os Diretores ficam dispensados de prestar qualquer garantia ou caugao para o
exercicio de seus cargos.

Artigo 17° Compete aos Diretores representar a Companhia, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, agindo sempre (i) 2 (dois) Diretores em
conjunto, cada qual podendc se fazer representar por procurador legalmente
constituido, de acordo com a extensdo dos poderes conferidos no respectivo

mandato, ou (i) 01 (um) Diretor em conjunto com 01 (um) Procurador com podres

especificos.

§ Unico Os Diretores terdo a responsabilidade pela representagdo geral da
Companhia, pela administragdo executiva dos negdcics sociais, pela conducao,

orientagao, fiscalizacdo e coordenagao das operagdes da Companhia.

Artigo 18° Fica expressamente proibido, aos Diretores, o uso da denominacao
social ou marca comercial da Companhia em negodcios alheios aos interesses e
objeto social da Companhia, principalmente em abonos, avais, fiancas, encargos
de fiel depositario e atos semelhantes, sendo ineficaz, perante a Companhia,
qualquer ato que viole a presente disposi¢do, sendo o Diretor ou acionista infrator,
pessoal e ilimitadamente responsavel pelas obrigacbes assumidas, sem prejuizo

das cominacdes legais aplicaveis a espécie.

Artigo 19° Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia serdo sempre

assinados por 02 (dois) Diretores, devendo estar especificados os poderes
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concedidos e o prazo certo de duragao, limitado a 1 (um) ano, exceto no caso de

mandato judicial, que podera ser por tempo indeterminado.

Artigo 20° Dos trabalhos e deliberacoes da Direteria, se tomados em reunido, sera
lavrada, no Livro de Registro de Atas das Reunides de Diretoria, ata, na forma

sumaria, assinada pelos diretores presentes a reuniao.
CAPITULO IV - CONSELHO FISCAL

Artigo 21° A Sociedade tera um Conselho Fiscal com funcionamento nao
permanente, composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes,
acionistas ou nao, pessoas naturais, residentes no Pais, que atendam os requisitos

legais.

Artigo 22° O Conselho Fiscal sera instalado pela Assembleia Geral na forma da
lei.

§ Unico A deliberacdo da Assembleia Geral que instalar o Conselho Fiscal elegera
0s seus membros com cbservancia das disposicdes legais, fixara a sua

remuneragao, bem como determinara seu prazo de duragao.

Artigo 23° Os membros do Conselho Fiscal, quando este estiver em

funcionamento, terdo a competéncia, os deveres e responsabilidades previstos em

lei.

Artigo 24° Em caso de impedimento, auséncia, ou vaga, os membros efetivos
serdo substituidos pelos membros suplentes na ordem de sua nomeacgao

constante da Ata da Assembleia Geral que os houver eleito.
CAPITULO V - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo_25° A Assembleia’ Geral reunir-se-a (i) ordinariamente nos 04 (quatro)
primeiros meses apds o término do exercicio social, para deliberar sobre as
matérias constantes do artigo 132 da Lei n° 6.404/76, e (ii) extraordinariamente,

sempre que os interesses sociais ou a lei assim exigir.

Artigo 26° A Assembleia Geral sera convocada por quaisquer dos Diretores, sem

prejuizo do disposto no artigo 123 da Lei 6.404/76 e enquanto nao instalado o
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Conselho de Administragé'é,"atr.avés de carta de convocagdo com aviso de
recebimento, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, destinada a todos os
acionistas, a qual deverad ser encaminhada ac endereco indicado pelo acionista
perante a Sociedade e devera constar além do local, data e hora da assembleia, a

ordem do dia e, no caso de reforma do estatuto, a indicagdo da matéria.

§ 1° A convocagdo particular que trata o Artigo 26 acima ndo dispensa a
convocagao mediante anuncio publicado por 03 (trés) vezes, no minimo, na forma
do paragrafo primeiro, do artigo 124 da Lei 6.404/76. Sera, contudo, considerada
regular e eficaz, independentemente das formalidades de convocacdo, a
Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas, na forma do paragrafo
quarto, do artigo 124, da Lei 6.404/76.

§ 2° A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente e, na sua auséncia,
por um acionista escolhido entre os presentes, o qual convidara, para Secretario,

outro acionista.

§ 3° Os acionistas poderdo fazer-se representar na Assembleia Geral por

procurador constituido ha menos de 01 (um) ano, que seja acionista ou advogado.

Artigo 27° Exceto se de outra forma exigido pela Lei 6.404/76, por este Estatuto
Social ou por Acordo de Acionistas, as deliberagdes das Assembleias Gerais serdo

tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco.

Artigo 28° As Assembleias Gerais tém poderes para decidir todos os assuntos
relacionados com a Companhia exceto aqueles que, por disposicao da lei, Acordo
de Acionistas e pelo presente Estatuto Social, sdo reservados a competéncia dos

orgaos da administracgao.

Artigo 29° Sem limitacdo de outras matérias previstas em lei, os seguintes atos

exigirao a aprovacgao da Assembleia Geral:

a) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras;
b) Deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo

de dividendos, em conformidade com as disposigdes estatutarias legais;
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Eleger e destituir os administradores e membros do Conselho Fiscal da

Sociedade.

Artigo 30° As matérias a seguir relacionadas dependerdo da aprovacdo dos

acionistas representantes de 75% (setenta e cinco por cento) do capital social

votante da Companhia:

a)

b)

c)

Aumento do capital social da Companhia:

Alteracao do estatuto social ou acordo de acionistas:

Venda ou oneragao de qualquer dos bens do ativo da Companhia com valor
contabil acima de R$ 100.000,00 (cem mil reais) e em valor inferior ao valor

de mercado;

Aquisicao ou alienagao de bens imoveis pela Companhia ou de ativos nio

relacionados ao desenvolvimento do objeto social da Companbhia;

Aquisicao ou alienagao de participagdes societarias pela Companhia;

Fusao, cisdo ou incorporagao da Companhia:

Pedido de autofaléncia, liquidagdo, dissolugdo, recuperacao judicial ou

extingao da Companhia;

Aprovagéo de destinacdo dos lucros auferidos pela Companhia abaixo do

minimo;

Realizacao de aplicagoes em renda variavel ou derivativos: e
Contratagdo como executivos ou colaborador de parentes em 1° ou 2° grau

dos acionistas, dos seus representantes oficiais (diretores e acionistas) ou

dos executivos e colaboradores da Companhia.
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Artigo 31° As matérias a seguir relacionadas dependerdo da aprovacao dos

acionistas representantes de 60% (sessenta por cento) do capital social votante da

Companhia:

a)

f)

Endividamento da Companhia acima de R$ 500.000,00 (quinhentos mil

reais) ou dos limites previsto no Business Plan da Companhia;

Celebragao de contratos pela Companhia com terceiros (empresa Unica ou
mesmo grupo econdmico) acima de R$ 4.000.000,00 (em operagao Unica
ou varias acumuladas num mesmo exercicio social), exceto os previstos no
Business Plan da Companhia;

Aprovacao de Business Plan da Companhia;

Abertura ou extingdes de filiais da Companhia;

Aprovacao anual das demonstragoes financeiras da Companhia:

Distribuicao e/ou destinacao de lucros acima no minimo: e

Uso de bens e servicos de socios ou afiliados, desde que estejam em

valores de mercado.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUIGAO DE LUCROS

Artigo 32° O exercicio social coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de

dezembro de cada ano, data em que se levantara o balango geral e as demais

demonstragdes financeiras,’ com observancia das prescrigdes legais.

§ 1° A Companbhia, por deliberagdo da Assembleia Geral, enquanto n&o instalado o

Conselho de Administragdo, sendo neste caso ad referendum da Assembleia

Geral,

conta

podera levantar balangos intermediarios e declarar e distribuir dividendos a

dos lucros apurados nesses balangos ou a conta dos lucros acumulados ou

de reservas de lucros.
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§ 2° O balango patrimonial anual encerrado em 31 de dezembro de cada ano e as
respectivas demonstragdes financeiras da Companhia serdo auditadas por
empresa de auditoria externa, se designada pela Assembleia Geral, cujos
trabalhos deverao ser colocados a disposicao dos membros do Conselho Fiscal, se

instalado, e dos Diretores.

Artigo _33° Dos resultados apurados, na forma da legislacao aplicavel, serdo
inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto de
Renda e Tributos sobre o lucro, o lucro remanescente tera a seguinte destinacao:
() 5% (cinco por cento) para a constituicao da Reserva Legal, que ndo excedera o
limite de 20%, conforme a Lei 6.404/76; (b) 5% (cinco por cento) para pagamento
do dividendo obrigatorio que trata o artigo 202 da Lei 6.404/76; e (c) o saldo tera a

destinacao determinada pela Assembleia Geral.

§ Unico O pagamento de dividendos devera ocorrer no prazo de até 60 (sessenta)
dias da deliberagao da Assembleia Geral que aprovar a respectiva distribuicdo. Os

dividendos néo reclamados em 3 (trés) anos prescrevem em favor da Companhia.

Artigo 34° Ainda como remuneracao do capital, e observadas as disposicées
legais, a Companhia podera pagar ou creditar juros aos acionistas, a titulo de
remuneragao de capital proprio, calculados sobre as contas do patrimdnio liquido,
limitados a variagao da Taxa de Juros a Longo Prazo — TJJP, ou a taxa que venha
a substitui-la. A critério da Assembleia Geral, enquanto nao instalado o Conselho
de Administragao, com base nos lucros existentes e apurados em balancos
regulares, estes poderdo ser pagos mensal. trimestral, semestral ou anualmente:
também por deliberacdo da Assembleia Geral, enquanto nado instalado o Conselho
de Administragcao sendo neste caso “ad referendum” da Assembleia Geral, o valor

dos juros podera ser deduzido do valor do dividendo minimo obrigatério.

CAPITULO VIl - DIREITO DE PREFERENCIA SOBRE AS ACOES

Artigo 35° Os Acionistas nao poderao dispor ou de qualquer forma transferir para
terceiros, direita ou indiretamente, suas respectivas agoes, no todo ou em parte (as
“Acbes Ofertadas”), sem antes oferecé-las aos demais acionistas, que terdo o

direito de preferéncia na aquisigao nas Acoes Ofertadas.
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§ 1° A oferta descrita nesse A;figo sera feita por meio de notificacao escrita
enviada pelo acionista que recebeu proposta para alienagcdo de suas acdes
(“Acionista Ofertante”) aos demais acionistas (“Acionistas Ofertados”), com teor da
proposta apresentada por um terceiro interessado, incluindo o preco das Acgodes
Ofertadas e outros termos e condi¢bes relevantes da venda ou transferéncia
proposta (“Memorando de Oferta”).

§ 2° O Memorando de Oferta somente sera valido para os fins deste Artigo, se

todas as condi¢des abaixo estiverem presentes:

a) O terceiro adquirente negociar com o Acionista Ofertante em bases
comerciais equitativas;

b) A oferta for irrevogavel, intransferivel e incondicional;

c) Os termos da Oferta inclusive o preco, que devera ser pago exclusiva e
totalmente em moeda corrente nacional, e o prazo de pagamento, deverdo
estar claramente definidos:;

d) O adquirente concordar em assumir todos os direitos e obrigagdes do
acionista que alienar as suas acoes com relagdo a Sociedade, nos termos
do Acordo de Acionistas:

e) O adquirente for demandado a obter, até a efetiva aquisicao das agoes,
todas as aprovacées regulatorias ou estatutarias relativas & aquisicao das
Acbes Ofertadas: e

f) Demonstrar capacidade financeira do terceiro interessado na aquisicao das

acoes, forma e condicdes de pagamento de preco de compra.

§ 3° Durante o periodo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de recebimento
do Memerando de Oferta, os Acionistas Ofertados deverao informar ao Acionista
Ofertante, por escrito, se (i) desejam adquirir as Acdes Ofertadas, esta que sera
concluida no prazo de 40 (quarenta) dias, contados a partir do recebimento do

Memorando de Oferta, ou (ii) recusa a aquisicdo das Acdes Ofertadas.

§ 4° N&o sera admitido o direito de preferéncia em relagdo a apenas a uma parte
das Agbes Ofertadas, devendo observar a proporgao detida por cada acionista no
capital da Companhia. '
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§ 5° Na hipdtese de os A.c:iE)'nisfas Ofertados aceitarem a aquisicao das Acoes
Ofertadas, referida aceitacao devera ser feita por escrito (“Notificacdo de Aceite”).
A oferta de aquisicao sera considerada recusada pelos Acionistas Ofertados se a
Notificacao de Aceite nao for entregue ao Acionista Ofertante durante o prazo de

30 (trinta) dias, ou a aquisi¢do nao for concluida no prazo de 40 (quarenta) dias.

§ 6° Na hipdtese de os Acionistas Ofertados, deixarem de exercer o seu direito de
preferéncia com relacdo as Agdes Ofertadas, entdo o Acionista Ofertante tera o
prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da manifestacao ou do siléncio
dos Acionistas Ofertados, para concluir com um terceiro a venda das Acoes
Ofertadas, nos termos e condigées do Memorando de Oferta, caso ainda tenha a
intengao de alienar as Agbes Ofertadas, devera reiniciar os procedimentos

previstos neste Artigo.

Artigo 36° A cessao, direta ou indireta, por qualquer dos Acionistas, de seu direito

de preferéncia para a subscricdo de novas Acdes ou valores mobiliarios

conversiveis em AcOes ou permutaveis por Acdes observara a sistematica prevista

em Acordo de Acionistas.

CAPITULO VIl - ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 37° Nos termos do artigo 118 da Lei 6.404/76, quaisquer Acordo de
Acionistas que estabelecam condigdes de compra e venda e suas acdes, o direito
de preferéncia na compra delas, o exercicio do direito de voto ou outras avengas
serao arquivadas na sede da Companhia e averbados em seus livros de registro,

devendo ser sempre observados pela Sociedade e pelos acionistas signatarios.

§ Unico As obrigactes e responsabilidades resultantes de tais acordos serdo
validas e oponiveis a terceires tao logo tais acordos tenham sido devidamente
averbados nos livros de registro de acdes da Companhia. Os administradores da
Companhia zelardo pela observancia desses acordos e o Presidente da
Assembleia Geral devera declarar a invalidade do voto proferido pelo acionista ou

administrador em contrariedade com os termos de tais acordos.

CAPITULO IX - LIQUIDAGAO
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Artigo 38° A Companhia entrara em liguidagao, nos prazos previstos em lei,
competindo & assembleia geral eleger o liquidante e o conselho fiscal, que

funcionardo no periodo de liquidagado, bem como fixar a remuneracdo de ambos.
CAPITULO X — RESOLUCAO DE CONFLITOS

Artigo 39° A Companhia, seus acionistas, administradores e membros do
Conselho Fiscal, caso em funcionamento, obrigam-se a resolver, por meio de
arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles,
relacionada ou oriunda , em especial, da aplicagdo, validade, eficacia,
interpretacdo, violacdao e seus efeitos, das disposigbes contidas neste Estatuto
Social, em Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, nas
disposigoes da Lei n° 6.404/76 e nas demais normas aplicaveis a Companhia,
perante a Camara de Conciliagdo, Medigdo e Arbitragem Ciesp/Fiesp, ou qualquer
outra entidade semelhante no Brasil, que possa ser acordada entre os acionistas,
de acordo com a legislagao brasileira aplicavel (Lei 9307/96 e demais alteragoes) e
as Regras para Conciliagdo e Arbitragem da propria Camara de Arbitragem em
vigor a época da Arbitragem (“Regras’), levando em consideragdo qualquer

alteracao a tais regras feitas por muatuo entendimento dos acionistas.

Artigo 40° O litigio sera decidido por um tribunal arbitral de 3 (trés) arbitros,
cabendo a cada uma das Partes indicadas 1 (um) arbitro que devera ser
reconhecido especialista na area técnica, financeira, contabil, mercadologica ou
outra, diretamente relacionada com a matéria em disputa; os 2 (dois) arbitros assim
indicados nomearado, de comum acordo, o 3° (terceiro) arbitro que atuara como
Presidente do tribunal arbitral. As partes deverdo concordar com a selecao dos
arbitros, que também precisard ser homologada pela Camara de Arbitragem,

respeitadas as referidas especialidades técnicas.

Artigo 41° A sede da arbitragem sera a Cidade de Sao Paulo, Brasil. A lingua da
arbitragem sera o Portugués, e a arbitragem sera de acordo com a Lei Brasileira de

Arbitragem.

Artigo 42° Respeitada esta cléusu]a arbitral, fica eleito o foro central da comarca
da Capital do Estado de Sao Paulo, exclusivamente para medidas cautelares ou

coercitivas, provisorias ou permanentes.
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Artigo 43° Para os efeitos do’#tigo 109, § 3 da Lei 6.404/76, considerar-se-ao
vinculados a clausula arbitral todos os acionistas da Companhia, sendo condicéao
para a aquisicao ou subscricdo de agdes de Companhia a adesdo, formalmente

manifestada pelo interessado, a clausula arbitral prevista neste Estatuto.
CAPITULO XI - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 44° A Companhia obriga-se a disponibilizar para os seus acionistas todos
os contratos firmados com partes relacionadas, acordo de acionistas e programas

de opgdes de aquisicdo de agbes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de
emissao da Sociedade.

Artigo 45° Os bens de natureza intelectual, tais como privilégios, patentes, marcas
e outros direitos, incluindo direitos autorais sobre documentos e programas de
computador desenvolvides pelos acionistas, empregados e/ou contratados, salvo
decisdo dos acionistas e/ou estipulagcdo contratual em contrario, pertecerdo a

Companhia, que os incorporara como ativos, na forma da lei.

Artigo 46° O Acordo de Acionistas e os principios e regras instituidos pela Lei
6.404/76 e demais dispositivos legais aplicaveis as sociedades por agoes,

regulardo os casos omissos no presente Estatuto.
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