TUO GESTAO E ADMINISTRACAO DE RECURSOS FINANCEIROS S.A.
CNPJ N° 41.760.057/0001-76

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Data: 23 de janeiro de 2024

Hora: 10:00h em primeira chamada e as 10:30h em segunda chamada.

Local: Online através do link: ID da reuniao: 839 6836 2998 Senha: 887501
https:/ /usO6web.zoom.us/j/83968362998?pwd=mUWS5YsuvvVCqVEhVPgoNhKEV7
hYCPB.1

Da Convocacao
Convocacao realizada em conformidade com as determinacdes do artigo 124 da Lei
6.404 /76, mediante Edital de Convocacdo publicados de forma online no portal
Central de Balancos (https://www.gov.br/centraldebalancos/#/demonstracoes) nos
dias 15/01/2024, 16/01/2024 e 17/01/2024.

Da Presenca
Presentes acionistas representando 71,04% do total de acoes com direito a voto da
Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de Registro de Presenca de
Acionistas.

Composicao da Mesa
Presidente: Presidiu a assembleia o Sr. FABIO HAGIME. Secretariou o Sr. DIEGO
EDUARDO FUHR OLIVEIRA.

Ordem do Dia
1) Reducao do capital Social na forma do Art. 107, §4° da Lei 6.404/76.
2)Consolidacao do Estatuto da Companhia;

Das Deliberacoes

Iniciada a assembleia, o PRESIDENTE fez breves consideracoes acerca da
Companhia e das acoes declaradas caducas pela remissao de acionista, passando
assim a deliberacao sobre as pautas, conforme adiante:

1) Reducao do capital Social na forma do Art. 107, §4° da Lei 6.404/76: A
companhia emitiu em 25 de abril de 2022, a quantia de 7.244 acodes ordinarias e
22.248 acoes preferenciais de classe A, ambas ao preco de emissdo de R$6.781,50
cada acao, totalizando R$200.000.000,00 (duzentos milhées de reais), que seriam
subscritos mediante conferéncia de um bem imodvel, sendo que tal bem nao foi
integralizado por impossibilidade documental. Assim, tendo ultrapassado o prazo
que as acoes cairam em comisso, nao tendo sido encontrado comprador, e, em
virtude da companhia nao possuir lucros e reservas suficientes, a assembleia geral
deliberou e aprovou por unanimidade a reducao do capital social, reduzindo o
capital social de R$200.438.501,88 (Duzentos milhdes, quatrocentos e trinta e oito
mil, quinhentos e um reais e oitenta e oito centavos) para R$438.501,88
(quatrocentos e trinta e oito mil, quinhentos e um reais e oitenta e oito centavos)
mediante o cancelamento das 22.248 acoes preferenciais classe A e 7.244 acoes
ordinarias.




2) Consolidacao do Estatuto da Companhia: Foi proposta consolidacao do
estatuto da companhia que foi lido, debatido pelos acionistas, ficando aprovada, por
unanimidade, a versdo consolidada anexo a presente ata.

Nao havendo qualquer outra manifestacao, lavrou-se a presente ata que, lida,
foi aprovada e assinada por todos os presentes: Fabio Hagime, Diego Eduardo Fuhr
Oliveira, George de Salles Canfield, Toni Lucas Goularte Gongcalves, Camila
Aparecida Hagime, Alex Mazzela Nora, Dionatha Kiak Liska, Rodrigo Massao
Hagime.

Da Declaracao de Veracidade

Declaram, o presidente e secretario da mesa, que a apresente ata e copia fiel da
original, registrada no livro de atas da sociedade e que a reuniao de socios atendeu
todos os requisitos legais para a sua realizacao.

Santa Maria, 23 de janeiro de 2024.

Presidente: FABIO HAGIME

Secretario(a): DIEGO EDUARDO FUHR OLIVEIRA




Anexo
ESTATUTO SOCIAL
TUO GESTAO E ADMINISTRACAO DE RECURSOS FINANCEIROS S.A.
CNPJ N° 41.760.057/0001-76

1. DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. A Companhia é denominada TUO GESTAO E
ADMINISTRACAO DE RECURSOS FINANCEIROS S.A. (a “Companhia”) e é regida
por este Estatuto Social e pela legislacao aplicavel e utilizara BANCO TUO S.A.
como denominacao abreviada.

Artigo 2°. A Companhia tem sede na cidade de Barueri/SP a Avenida
Andrémeda, n°® 885, 19° andar BCO - Green Valley / Alphaville, CEP 06473-000, e
pode, por deliberacdao da diretoria, para a consecucao de seus fins, abrir, manter e
fechar filiais, sucursais, depodsitos e/ou escritérios de representacdo, em qualquer
parte do territéorio nacional ou no exterior.

Artigo 3°. A sociedade tem como objeto social a prestacdo de servicos
de gestao e administracao de recursos financeiros nos seguintes segmentos:

(a) Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador
customizaveis;
(b) Administracao de cartoes de crédito;
(c) Outras atividades auxiliares dos servicos financeiros;
(d) Correspondente de instituicoes financeiras;
() Preparacao de documentos e servicos especializados de apoio
administrativos;
(f) Atividades de cobrancas e informacodes cadastrais;
(g) Execucao de servicos de gestdao de crédito, selecao de riscos,
administracao de contas a pagar e a receber, cobranca extrajudicial,;
(i) Outros servicos de controle e processamento de dados das operacoes
pactuadas e correlatas;

Artigo 4°. A sociedade iniciou suas atividades na data em que teve
seu ato constitutivo registrado, em 29 de abril de 2021 (29/04/2021), com prazo de
duracao por tempo indeterminado.

2. DO CAPITAL E DAS ACOES

Artigo 5°. O Capital Social é R$438.501,88 (quatrocentos e trinta e
oito mil, quinhentos e um reais e oitenta e oito centavos), totalmente subscrito e
integralizado, dividido em: i) 17.766 (dezessete mil, setecentas e sessenta e seis)
Acoes Ordinarias; ii) 1.034 (um mil e trinta e quatro) Acoes Preferenciais de Classe
A, sem direito a voto, todas nominativas e sem valor nominal.



Paragrafo Primeiro. A companhia podera criar ou emitir acoes
preferenciais, que nao terao direito a voto, limitada a 50% (cinquenta por cento) do
total de acoes emitidas.

Paragrafo Segundo. As acoes preferenciais Classe A ndo terao
direito de voto e terdao prioridade no reembolso do Capital Social, sem prémio e
participardao nos resultados em igualdade de condicoes com as acdes ordinarias,
ressalvado o disposto no Paragrafo 1. do artigo 111 da Lei 6404/76.

Artigo 6°. A Companhia podera, independentemente de reforma
estatutaria, por deliberacao do Assembleia Geral e nas condicoes determinadas por
aquele 6rgao, aumentar o capital social até o limite de 20.000.000 (vinte milhoes) de
acoes, mediante a emissao de acoes ordinarias e/ou preferenciais, concedendo-se
aos acionistas preferéncia para a subscricdo do aumento de capital na proporcao do
numero de acoes que detiverem, observado em relacao as acoes ordinarias o
previsto no, paragrafo primeiro, do Artigo 5°.

Artigo 7°. A Assembleia Geral que deliberar sobre o aumento de
capital, definira os seguintes parametros:
a) a quantidade, espécie e classe de acoes a ser emitida;
b) o preco de emissao;
c) a importancia minima de realizacao inicial das acoes que forem

subscritas, respeitado o minimo estabelecido em lei;

d) o0 prazo para a integralizacao das ac¢oes subscritas; e

e) a possibilidade de integralizacao de acoes com bens ou direitos,
inclusive crédito de acionista.

Artigo 8°. As acoes de emissao da Companhia poderao ser mantidas
em contas de depodsito, em nome de seus titulares, junto a instituicao financeira
autorizada, indicada pela Diretoria. A instituicdo depositaria das acodes podera
cobrar dos acionistas o custo dos servigcos, observados os limites legais e
regulamentares, conforme previsto nos artigos 34 e 35 da Lei n° 6.404 /1976 e seus
respectivos paragrafos.

Artigo 9°. Havendo usufruto ou fideicomisso de acao, o direito de
preferéncia, quando nao exercido pelo acionista até 10 (dez) dias antes do
vencimento do prazo, podera sé-lo pelo usufrutuario ou fideicomissario.

Artigo 10°. O acionista que pretender se retirar da Companhia ou
alienar parte de suas acoes, devera comunicar a sua intencao, por escrito, aos
demais acionistas, mencionando preco e condicoes de pagamento.

Artigo 11°.  Os acionistas terdo, entdo, o prazo de 30 (trinta) dias, da
data do recebimento da comunicacao referida na alinea anterior, para exercer seu
direito de preferéncia.



Artigo 12°. Havendo interesse de mais de um acionista na aquisicao
das acoes oferecidas, estas serdo rateadas proporcionalmente a participacao de
cada um no capital social da Companhia.

Artigo 13°. Sempre que inexistir interesse na aquisicao das acoes pelos
Acionistas, ficara assegurada a preferéncia a companhia, no mesmo preco e
condicoes de negbcio constantes na comunicacdo mencionada no Artigo 10° supra,
devendo o acionista que desejar alienar suas acgoes, comunicar formalmente sua
intencdo a Diretoria, que devera se manifestar em 30 (trinta) dias sobre o interesse
ou nao da Companhia na aquisicao. Vencido tal prazo, o acionista podera vender
suas acoes a terceiros, desde que:

a) a transferéncia da totalidade delas se opere dentro do prazo
maximo de 120 (cento e vinte) dias contados do término do prazo
estabelecido no Artigo 11°;

b) a operacao seja levada a efeito com observancia integral das
condicoes de preco e pagamento constantes da comunicacao referida no
Artigo 10°.

Artigo 14°. As transferéncias de acoes serdao comprovadas por atos
auténticos entre as partes, com interveniéncia da Companhia, promovendo-se, de
imediato, os competentes registros nos livros da companhia.

Artigo 15°. E vedado aos Acionistas onerar ou gravar, de qualquer
forma ou titulo, as suas acoes em beneficio de terceiros estranhos a Companhia,
sendo considerada ineficaz em relacdo a companhia qualquer cessdo ou
transferéncia de acodes feita com infracdo as regras estabelecidas neste estatuto,
salvo se permitido pela maioria dos acionistas em assembleia.

2.1. PARTES BENEFICIARIAS

Artigo 16°. A Companhia podera emitir partes beneficiarias, se assim
deliberarem acionistas que representem 50% (cinquenta por cento), no minimo, das
acoes com direito a voto, reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria convocada
especialmente para essa finalidade.

Paragrafo Primeiro. As partes beneficiarias conferirdo aos
seus titulares direito de crédito eventual contra a companhia, consistente na
participacao nos lucros anuais, respeitado o previsto nos Artigos 190 e 201 da Lei
6.404/76.

Paragrafo Segundo. E proibida a criacido de mais de uma
classe ou série de partes beneficiarias.

Artigo 17°. As partes Dbeneficiarias poderao ser atribuidas,
gratuitamente aos fundadores, acionistas ou terceiros, como remuneracao de



servicos prestados a companhia, ou, ainda, serem emitidas para alienacdo onerosa,
resgataveis ou nao, conforme dispuser a Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Primeiro. O prazo de duracao das partes
beneficiarias atribuidas gratuitamente, salvo as destinadas a sociedades ou
fundacoes beneficentes dos empregados da companhia, ndo podera ultrapassar 10
(dez) anos.

Paragrafo Segundo. Sempre que estipular resgate, devera a
companhia criar reserva especial para esse fim.

Artigo 18°. A participacao atribuida as partes beneficiarias, inclusive
para formacao de reserva para resgate, se houver, nao ultrapassara 10% dos lucros.

Artigo 19°. E vedado conferir as partes beneficiarias qualquer direito
privativo de acionista, salvo o de fiscalizar, nos termos da Lei, os atos dos
administradores.

Artigo 20°. As partes beneficiarias nao sao transferiveis a qualquer

titulo, inter vivos ou causa mortis, nem comportam a constituicao de o6nus ou
direitos sobre si. O desrespeito a essa norma, com a transferéncia, direta ou
indireta, dos titulos, bem como a constituicao sobre si de 6nus ou direitos, em favor
de terceiros, implica extincao do beneficio e do titulo.

Pardgrafo Unico. Podera a Assembleia Geral Extraordinaria, na
forma do Artigo 16° deste estatuto, e, na data da Assembleia que autoriza a emissao
de partes beneficiarias, dispor sobre a autorizacao de transferéncia dos direitos e
limites.

3. ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 21°. A companhia observara fielmente os acordos de acionistas
arquivados em sua sede, sendo nulas e ineficazes em relacdo a companhia, aos
acionistas e terceiros quaisquer deliberacoes da Assembleia Geral ou da Diretoria
que contrariarem o disposto em tais acordos de acionistas.

Artigo 22°. O presidente da Assembleia Geral e a Diretoria nao
computarao qualquer voto proferido com infracdo a acordo de acionistas arquivado
na sede da companhia.

4. DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 23°. A Assembleia Geral, que é o o0rgao deliberativo da
Companhia, reunir-se-a na sede social (i ordinariamente, dentro dos 4 (quatro)
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as
matérias constantes do artigo 132 da Lei n° 6.404 /1976, e (ii) extraordinariamente,



sempre que os interesses sociais o exigirem e nos casos previstos em lei e neste
estatuto social.

Artigo 24°. As Assembleias Gerais poderao ser convocadas pela
Diretoria e, também, na forma do paragrafo Unico do artigo 123 da Lei n°
6.404/1976.

Paragrafo Primeiro. A convocacao da Assembleia Geral sera
feita mediante anuncios publicados na imprensa, conforme determina a lei, deles
constando, além do local, data e hora da assembleia, a ordem do dia.

Paragrafo Segundo. O comparecimento de acionistas que
representem a totalidade do capital social com direito a voto tornara regular a
assembleia e validas suas deliberacoes, independentemente da convocacao prévia.

Artigo 25°. A Assembleia Geral sera presidida por um acionista
escolhido dentre os presentes, que convidara um acionista, um administrador ou
um advogado para secretariar os trabalhos.

Artigo 26°.  Os acionistas poderao fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista ou
administrador da Companhia ou advogado.

Artigo 27°. A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os
negocios relativos ao objeto da sociedade e tomar as resolucoes que julgar
convenientes a sua defesa e desenvolvimento, sendo de sua competéncia privativa
as matérias previstas em Lei, em Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia e/ou neste Estatuto Social.

4.1. DAs DELIBERACOES

Artigo 28°. Cada acao ordinaria outorga a seu titular direito um voto
nas deliberacoes da Assembleia Geral da Companhia.

Artigo 29°. Havendo empate na contagem de votos, prevalecera a
decisao sufragada por maior numero de acionistas.

5. DA ADMINISTRACAO

Artigo 30°. A Diretoria, 6rgao de administracao da Companhia, sera
composta de 01 (um) a S (cinco) membros, sendo um deles o Diretor-Presidente, e
os demais, Diretores Executivos, eleitos pelo prazo de 03 (trés) anos, sendo
permitida a reeleicao, destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Os Diretores Executivos terao suas atribuicoes
individuais definidas pela Assembleia Geral.



Artigo 31°. A Diretoria tem as atribuicoes e os poderes que a lei e este
estatuto social lhe conferem para assegurar o pleno e regular funcionamento da
Companbhia.

Artigo 32°. Caso a companhia conte com mais de 01 (um) membro
eleito, ela sera representada por 02 membros em conjunto e somente se obrigara
por um Diretor ou por um procurador, nos seguintes casos:

a) perante orgaos, reparticoes e entidades publicas, federais,
estaduais ou municipais;

b) em Assembleias Gerais ou reunides de socios de sociedades nas
quais a companhia participe, para manifestar o voto da companhia,;

c) assinatura de demonstracoes financeiras;

d) perante entidades de classe, sindicatos e Justica do Trabalho,

para a admissao, suspensao ou demissdao de empregados e para
acordos trabalhistas, bem como para atuacdo como prepostos ou para a
nomeacao destes;

e) para representacdo da companhia em processos judiciais,
administrativos e arbitrais, ou para a prestacao de depoimento pessoal,
preposto ou testemunha;

f) em endossos de cheques ou titulos de crédito para a companhia e
na emissao de duplicatas ou cobrancas;
g) a assinatura de correspondéncias de rotina, que nao impliquem

responsabilidade para a companhia.

Artigo 33°. Os diretores ndo darao aval, fianca, nem de qualquer forma
garantirao dividas de terceiros, salvo se expressamente autorizados pela Assembleia
Geral de Acionistas.

Artigo 34°. A constituicdo de procuradores da sociedade sera
outorgada pelo Diretor Presidente, devendo ser especificado no instrumento os atos
ou operacoes que poderao praticar e duracao do mandato, que nao excedera a 1
(hum) ano. O mandato “ad judicia” ou para representacado em processos
administrativos sera outorgado por prazo indeterminado pelo Diretor Presidente ou
pelo Diretor Vice-Presidente.

6. DO CONSELHO FISCAL

Artigo 35°. Conselho Fiscal funcionara de modo eventual, apenas nos
exercicios sociais em que sua instalacao for pedida, em Assembleia Geral Ordinaria
ou extraordinaria, por acionistas que representem, no minimo, 10% das acdes com
direito a voto, ou 20% das acoes sem direito a voto.



Paragrafo Primeiro. O Conselho Fiscal, quando instalado, tera
as atribuicoes os poderes que a lei lhe confere e os seus honorarios serao fixados
pela Assembleia Geral que o eleger, obedecido o limite minimo determinado no
artigo 162 da Lei n° 6.404/1976.

Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho Fiscal, quando
instalado, elegerdao o seu presidente na primeira reuniao.
Paragrafo Terceiro. Cada periodo de funcionamento do

Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria apdés a sua
instalacao.

7. EXERCICIO FISCAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DISTRIBUICAO DE
LUCROS

Artigo 36°. O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se em
31 de dezembro, quando serao levantados o Balanco e as Demonstracoes
Financeiras, com observancia das obrigacdoes previstas em lei. O lucro liquido
apurado, apoés a deducao de prejuizos, da provisao para o imposto de renda, da
participacao dos empregados e administradores, se houver, observadas as
prescricoes legais, tera a seguinte destinacao:
a) 5% (cinco por cento) para constituicao da Reserva Legal, até que esta
atinja a 20% (vinte por cento) do Capital Social; e
b) o saldo remanescente tera a destinacao que a Assembleia Geral
determinar.

Artigo 37°. Caso a Companhia se enquadre na hipotese do art. 294 da
lei 6.404/1976, a distribuicao de dividendos sera estabelecida pela Assembleia
Geral, ou, caso contrario, a Companhia distribuira como dividendo obrigatério das
acoes, em cada exercicio social, 1% (um por cento) do lucro liquido do exercicio,
ajustado nos termos do inciso I, do artigo 202, da Lei n° 6.404/1976.

Artigo 38°. A Companhia levantara balancos anuais, podendo, ainda,
levantar balancos em periodos menores, seja mensalmente, trimestralmente ou
anualmente, e declarar, por deliberacdao da Assembleia Geral, dividendos a conta do
lucro apurado nesses balancos, por conta do total a ser distribuido ao término do
respectivo exercicio social, observadas as limitacoes previstas em lei.

Paragrafo Primeiro. Ainda por deliberacao da Assembleia
Geral, poderao ser declarados dividendos intermediarios, a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balanco anual ou
semestral.

Paragrafo Segundo. Também mediante decisdo da Assembleia
Geral, os dividendos, inclusive dividendos intermediarios e/ou intercalares, poderao
ser pagos a titulo de juros sobre o capital social.

Paragrafo Terceiro. Dividendos intermediarios e/ou
intercalares deverao sempre ser creditados e considerados como antecipacao do
dividendo obrigatorio.



8. DA LIQUIDACAO, DISSOLUCAO E EXTINCAO

Artigo 39°. A Companhia entrara em liquidacao, dissolucao e extincao
nos casos previstos em lei, ou em virtude de deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro. O modo de liquidacao sera determinado
em Assembleia Geral, que elegera também o Conselho Fiscal que devera funcionar
no periodo de liquidacao.

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral nomeara o liquidante,
fixara os seus honorarios e estabelecera as diretrizes para seu funcionamento.

9. DA VEDACAO A CONTRIBUICAO PARA MOVIMENTOS POLITICOS

Artigo 40°. E proibido pela companhia fazer, direta ou indiretamente
por meio de terceiros, qualquer contribuicdo para movimentos politicos, inclusive
organizados em partidos, e para seus representantes ou candidatos.



