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PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA

NORMANDIA HOLDING ADMINISTRADORA DE BENS E PARTICIPACOES LTDA
CNPJ 48.748.223/0001-68

(Transformagdo em Sociedade por Acdes)

EDSON BUENO DA SILVA JUNIOR, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, nascido em 25/06/1991, empresario, portador da Carteira de Identidade n°
47.588.000, expedida pela SSP/SP e CPF n° 397.673.958-81, residente e domiciliado na Rua
Arnaldo Mamprim (Parque Sao José), n° 240, Bairro Santa Candida em Vinhedo/SP, CEP:
13.286-408, ¢

SAULO LUCIANO AMARO SARACCO, brasileiro, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens, nascido em 27/07/1981, empresario, portador da Carteira de
Identidade n® MG-5.895.505, expedida pela SSP/MG e CPF n° 012.001.326-61, residente e
domiciliado na Rua Euclides Franco, n® 1.187, casa 01, Bairro Gargas em Belo Horizonte/MG,
CEP: 31.370-250.

Unicos socios da Sociedade Empresaria Limitada denominada: "NORMANDIA
HOLDING ADMINISTRADORA DE BENS E PARTICIPACOES LTDA", inscrita no
CNPJ: 48.748.223/0001-68 com sede na Rua Helena Mesquita, n° 115, Sala 02C, bairro Nova
Suissa em Belo Horizonte/MG, CEP: 30.421-115, conforme registro arquivado na Junta
Comercial do Estado de Minas Gerais, sob o NIRE: 31213642633 em 29/11/2022, resolvem,
por este instrumento, alterar o seu Contrato Social sob as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA TRANSFORMACAO EM SOCIEDADE POR ACOES:

1.1. Conforme deliberacao dos sécios desta Sociedade, seu tipo societario fica alterado para
Sociedade por Agdes, de capital fechado, nos termos da Lei 6.404/76 e alteracdes posteriores,
mantendo-se o mesmo capital social de R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), dividido
agora em 150.000 (cento e cinquenta mil) de agdes ordinarias nominativas, de R$1,00 (um real)
cada uma, totalmente integralizado conforme Boletim de Subscri¢do anexo, assim distribuido
entre os seus acionistas:

Nome Quant. A¢des Valor - R$
Edson Bueno da Silva Junior 75.000 R$75.000,00
Saulo Luciano Amaro Saracco 75.000 R$75.000,00

Total 150.000 R$150.000,00
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2.1. Ficou também deliberado pelos seus acionistas que o nome da empresa fica alterado para
NORMANDIA HOLDING ADMINISTRADORA DE BENS E PARTICIPACOES S/A.

CLAUSULA SEGUNDA —- NOME EMPRESARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - ESTATUTO SOCIAL

3.1. Os sécios aprovaram o Estatuto Social, anexo, que passara a reger a sociedade.

CLAUSULA QUARTA - ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL

4.1. Na forma do artigo 17 do Estatuto Social, ficam eleitos para os cargos de diretores, sem
designagao especifica, com mandato de 03 (trés) anos, a vigorar de 15/12/2022 até 14/12/2025:
EDSON BUENO DA SILVA JUNIOR ¢ SAULO LUCIANO AMARO SARACCO, ja
qualificados neste instrumento, sendo fixada a remuneracdo mensal de um saldrio minimo
nacional para cada um dos diretores. E conforme o artigo 24 do Estatuto Social, o Conselho
Fiscal ndo serd instalado neste exercicio. Os diretores ora eleitos, ja devidamente qualificados,
tomam posse neste ato, declarando, sob as penas da lei, que ndo se acham impedidos para o

exercicio da atividade empresarial.

E, por estarem justos e contratados, assinam digitalmente o presente instrumento em apenas
uma via.

Belo Horizonte/MG, 15 de dezembro de 2022.

EDSON BUENO DA SILVA JUNIOR
Assinatura via certificado digital

SAULO LUCIANO AMARO SARACCO

Assinatura via certificado digital

SUELLEN MARIANA BUENO PESSOL
OAB/SP: 420.157

Assinatura via certificado digital
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ESTATUTO SOCIAL

NORMANDIA HOLDING ADMINISTRADORA DE BENS E PARTICIPACOES S/A
CNPJ: 48.748.223/0001-68

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO SOCIAL, REGENCIA LEGAL, PRAZO DE
DURAGAO, SEDE E OBJETIVOS

Artigo 1° - A presente Sociedade por Agdes (Companhia), de capital fechado, girara
sob 0 nome empresarial de NORMANDIA HOLDING ADMINISTRADORA DE BENS
E PARTICIPAGOES S/A, reger-se-a por este Estatuto Social e pela Lei 6.404/76, e
podera adotar outro tipo juridico quando Ihe for conveniente. A Companhia iniciou

suas atividades em 16/11/2022 e o seu prazo de duragao € por tempo indeterminado.

Artigo 2° - A sede e foro da companhia é na cidade de Belo Horizonte/MG, na Rua
Helena Mesquita, N° 115, Sala 02C, Bairro Nova Suissa, na cidade de Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, CEP: 30.421-115.

Artigo 3° - A Companhia tem por objetivo social as seguintes atividades:

i) Gestao, controle e administragao de outras sociedades empresarias.

i) Participagdo como acionista ou sécia em outras sociedades empresarias,
exercendo as funcbes de gestdo e administracdo dos negdcios das
empresas do grupo;

iii) Administragcdo e gestdo personalizada do patriménio e investimentos
financeiros de terceiros;

iv) Administragdo de bens imobiliarios, a compra e venda de bens iméveis
proprios e aluguéis de bens imdveis proprios, residenciais e nao

residenciais;

Artigo 4° - A critério da Diretoria, a Companhia podera instalar e extinguir filiais.
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CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES

Artigo 5° - O Capital Social é de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), dividido
em 150.000(cento e cinquenta mil) agbes ordinarias, nominativas, do valor nominal de
R$ 1,00 (um real), tendo cada uma delas direito a um voto nas Assembleias Gerais.

Os certificados ou cautelas serao assinados por um Diretor.

Artigo 6° - Os acionistas terdo preferéncia na subscrigdo de aumentos do capital no

prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicagdo da sua deliberagao.

Artigo 7° - As agdes nao poderao ser vendidas ou transferidas a estranhos ao quadro
de acionistas sem o expresso consentimento dos demais, aos quais cabe, em
igualdade de condigdes, o direito de preferéncia, que sera exercido segundo o numero
de a¢des de cada um.

Paragrafo Primeiro - A proposta de venda de agdes a terceiros devera ser dirigida
aos acionistas remanescentes e a Companhia, mediante notificacado, por escrito, para
que estes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, exercam ou nao o direito de
preferéncia acima referido.

Paragrafo Segundo — Nao exercido o direito de preferéncia e ndo aprovado o nome
do adquirente para integrar o quadro de acionistas da Companhia, os haveres do
acionista que pretende alienar suas agdes serdao apurados em um balango especial,
levantado no ultimo dia util do més em que findar o prazo para exercicio do direito de
preferéncia, com o objeto de identificar o valor da Companhia, através de
levantamentos de resultados financeiros comparados aos seus riscos e lucros em
longo prazo, devendo ainda, compor o valor das agdes os ativos da empresa, sendo
eles os bens, direitos e valores que a empresa possui ou deve receber, tais como o
dinheiro em caixa, contas a receber, imoveis, maquinas, veiculos, patentes de
produtos e outros, bem como o0s seus passivos, sendo eles todas as obrigagdes
financeiras e dividas, incluindo a folha de pagamento, impostos, financiamentos,
emprestimos, aluguéis e etc.

Paragrafo Terceiro — Os haveres apurados na forma prevista no paragrafo anterior

serdo pagos em até 48 (quarenta e oito) parcelas mensais, iguais e sucessivas,
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vencendo a primeira 30 (trinta) dias apos a data base do balango especial. As parcelas
serdo corrigidas pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) calculado pelo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou outro indice que o substitua.

Artigo 8° — As agbes s&o incomunicaveis e impenhoraveis, ndo sendo possivel
nenhum tipo de afetagdo, na forma da lei, por dividas ou obrigagbes contraidas pelos

acionistas.

Artigo 9° — As agdes nao poderao ser dadas em penhora, ou serem oneradas, por
qualquer outra forma, sem a previa aprovacao, por escrito, pela totalidade dos

acionistas, sob pena de nulidade.

Artigo 10 — Em caso de morte ou extingdo de qualquer dos acionistas, ndo se
dissolvera a Companhia, ocasido em que, nesta hipbtese, o(s) acionista(s)
remanescente(s) ira(do) se reunir com os herdeiros/sucessores do acionista
falecido/extinto e ou com o terceiro representante nomeado para este fim, e assim

deliberarem sobre a admissdo dos sucessores.

Artigo 11 — Em caso de auséncia de concordancia entre as partes, com relagcao as
acdes do acionista falecido/extinto, a possibilidade de alienagao devera ser discutida
mediante procedimento arbitral, respeitando a preferéncia de compra do(s)

acionista(s) remanescente(s).

CAPIiTULO Il - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 12 - A Assembleia Geral reunir-se-a:
i) ordinariamente: nos quatro primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, para:
a) tomar as contas dos administradores;
b) discutir e votar as demonstracgdes financeiras do exercicio;

c) determinar a destinagao dos resultados;
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d) eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o
caso;

e) estabelecer a remuneragédo dos administradores; e,

f) deliberar sobre o valor real da Companhia realizando levantamentos
de resultados financeiros comparados aos seus riscos e lucros em longo
prazo; Devendo ainda, serem analisados os ativos da empresa, sendo
eles os bens, direitos e valores que a empresa possui ou deve receber,
como o dinheiro em caixa, contas a receber, imdveis, maquinas,
veiculos, patentes de produtos e outros, bem como 0s seus passivos,
sendo eles todas as obrigag¢des financeiras e dividas, incluindo a folha

de pagamento, impostos, financiamentos, empréstimos e aluguéis.

ii) extraordinariamente: sempre que os interesses da Companhia o exigirem,

especialmente para deliberar sobre alteragao ou reforma do Estatuto Social.

Artigo 13 - As Assembleias Gerais serdao convocadas por carta, com comprovante de
recebimento, ou por anuncio publicado na forma da Lei, do qual constardao a Ordem
do Dia, ainda que sumariamente, a data, hora e o local da reuniao.

Paragrafo unico: Ficara dispensada a convocacao desde que se fagam presentes a

Assembleia Geral, todos os acionistas com direito de voto.

Artigo 14 - O acionista podera se fazer representar na Assembleia Geral por

procurador constituido na forma do Art. 126 da Lei n°® 6.404/76.

Artigo 15 — As deliberagbes sobre cisao, incorporagao, fusao, dissolugcao, cessao do
estado de liquidagdo e aumento ou reducédo de capital social, serdo tomadas por
acionistas que representem, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital

social.

Artigo 16 - Sdo objetos que dependem obrigatoriamente da deliberacao de todos os
acionistas:

i) A aprovagao das contas da administragao;
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i) A designacé&o de novo diretor;

iii) A destituicdo de diretor;

iv) O modo de sua remuneragao, quando nao estabelecido no estatuto;

V) A modificagdo do estatuto social,

Vi) A nomeacéo e destituicdo dos liquidantes e o julgamento de suas contas; e

vii) O pedido de Recuperacédo Judicial ou Faléncia.

CAPITULO IV — DA ADMINISTRAGAO

Artigo 17 - A administragdo da Companhia compete a uma Diretoria, composta por 2
(dois) diretores sem designacgéao especifica, que terdo atribui¢des conferidas por lei e
pelo presente Estatuto Social.

Paragrafo primeiro — O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos.

Paragrafo segundo — Os Diretores nao prestardo caugao para sua gestdo, sendo
investidos nas suas fungdes mediante o respectivo Termo de Posse, ou assinatura da
Ata da Assembléia que os houver elegido.

Paragrafo terceiro — Em caso de impedimento temporario ou definitivo de qualquer
Diretor, cabe a Assembleia Geral dos Acionistas, dentro do prazo de 90 (noventa) dias
da ocorréncia do impedimento, designar um substituto, que assumira as atribuigdes
do Diretor impedido até que cesse o impedimento, se temporario, e até o termino do

seu mandato, se definitivo

Artigo 18 — A Diretoria tem os mais amplos poderes para a gestdo dos negocios
sociais, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre no
interesse da Companhia, cabendo a ela a dire¢ao de todos os negdcios e atividades
sociais, atos, contratos, papéis e documentos e envolvam responsabilidade da
Companhia, pagamentos, recebimentos, vendas, compras, aquisicdes ou alienacdes
de qualquer bem corpoéreo ou incorpdreo, moével ou imovel, movimentagdes de contas
bancarias.

Paragrafo Primeiro - Fica expressamente VEDADO o uso do nome empresarial em

negocios estranhos aos fins sociais, em avais, fiangas, bem como a onerar bens
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imoveis da Companhia, delegar seu poder de administracdo e geréncia a pessoas

estranhas aos quadros sociais, sem autorizacdo dos demais acionistas.

Paragrafo Segundo - Fica permitido aos administradores constituir procuradores, em

nome da Companhia, especificando nos instrumentos os atos e operagdes que

poderéao praticar e a duragao do mandato.

Artigo 19 — A representagao ativa e passiva da Companhia, em quaisquer atos, em

juizo ou fora dele, exige, sempre, a assinatura isolada de um Diretor.

Artigo 20 — Compete aos Diretores, as seguintes atribuigbes:

i)

i)

iii)

vi)

vii)

viii)

Exercer os poderes e as atribuicbes que a Lei e este Estatuto lhe
conferem para assegurar o andamento regular da Companhia;

Zelar pelo cumprimento das deliberagdes tomadas nas Assembléias
Gerais e nas suas proéprias reunides;

Receber e pagar tudo quanto se refira a situacdo financeira da
Companhia;

Contratar e demitir empregados de todas as categorias, determinando
suas atribui¢cdes e remuneracoes;

Participar efetivamente dos negdcios sociais, inclusive dos assuntos de
ordem contabil, fiscal e legal;

Organizar a gestao das suas areas, supervisionar e controlar as suas
atividades;

Praticar, enfim, quaisquer atos que por este Estatuto ndo seja vedado; e
Constituir procuradores, em nome da companhia, especificando nos
instrumentos os atos e operacdes que poderao praticar e a duragéo do

mandato.

Artigo 21 — Aos Diretores também compete a convocagdo das Assembleias de

Acionistas e das reunides da Diretoria, bem como assinar cautelas ou titulos multiplos

de acgdes, representar a Companhia em juizo e conduzir os negécios da Companhia.
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Artigo 22 - Os administradores apresentardo a Assembleia Geral dos Acionistas,
anualmente, o relatorio sobre as atividades sociais, acompanhado das demonstracdes

financeiras legalmente exigidas.

Artigo 23 - A remuneragcdo dos administradores sera fixada, anualmente, pela

Assembléia Geral Ordinaria, que examinar as contas do exercicio anterior.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 24 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, em carater ndo permanente,

composto de, no minimo, de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes.

Artigo 25 - Caso seja solicitado seu funcionamento, assumem os eleitos, fixam-se os
seus vencimentos de acordo com a Lei, e, para investidura no cargo, sera necessaria
a comprovagao dos requisitos legais. Cada periodo de funcionamento do Conselho

Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria apés a sua instalacao.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL, DO BALANGO, DOS LUCROS E
DIVIDENDOS

Artigo 26 - O Exercicio Social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano, ocasiao
em que serao apuradas as contas de resultados, levantado o Balango Patrimonial e
as demais Demonstragdes Financeiras, com observancia das prescricdes legais e

estatutarias.

Artigo 27 - Do lucro liquido apurado no Balango, destinar-se-ao:
i) 5% (cinco por cento) para a constituicdo do Fundo de Reserva Legal, até

atingir 20% (vinte por cento) do capital social;
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i) 5% (cinco por cento), no minimo, a titulo de dividendos obrigatérios,
observando-se o que dispdem os artigos 201 e 202 da Lei 6.404/76, a ser

pago consoante estabelecido em seu artigo 205, paragrafo 3°.

Artigo 28 - Os dividendos somente poderéo deixar de ser pagos no caso de a situagéo
financeira da Companhia ndo o permitir, hipotese em que os resultados serdo
acumulados emreservas de lucros para futura distribuicao de dividendos ou aumentos

de capital de acordo com a deliberacdo dos acionistas.

Artigo 29 — Os lucros poderdao ser distribuidos antecipadamente, no curso do
exercicio social. Caso, no encerramento do exercicio social, perceba-se que os lucros
distribuidos antecipadamente excederam os lucros apurados no exercicio, sera
facultado aos acionistas restituirem o valor recebido em excesso para a Companhia,
ou converté-lo em mutuo, estabelecendo-se, entdo, sua correcdo e prazo para
pagamento.

Paragrafo Unico — Havendo prejuizo, sera facultado aos acionistas manté-los na
conta de Prejuizos Acumulados, para compensagao com lucros futuros, ou, a seu

exclusivo critério, poderao absorvé-los, a débito da conta de acionista.

CAPITULO VIl - DA LIQUIDAGAO

Artigo 30 - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em Lei,
competindo a Assembléia Geral determinar o modo de liquidagdo, nomear o
Liquidante e o Conselho Fiscal que deverao assumir no periodo de liquidacgéao,

fixando-lhes as remuneracgoes.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 31 - Os acionistas, por si ou por seus representantes, poderao fiscalizar a

administracdo da Companhia, através do exame de todos os seus livros e
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documentos, o que podera ser realizado, a qualquer tempo, em sua sede, sem prévio

aviso para a referida fiscalizagao.

Artigo 32 - Toda e qualquer controvérsia decorrente ou relacionada ao presente
Estatuto Social sera resolvida, de forma definitiva, por meio de arbitragem,
administrada pela Caémara de Conciliagdo, Mediacdo e Arbitragem MINAS GERAIS
BRASIL, segundo as regras de seu Regulamento de Arbitragem, com a participagéo
de 1 arbitro, nomeado na forma do referido Regulamento. A arbitragem tera sede na

cidade de Belo Horizonte/MG e sera conduzida no idioma portugués

Belo Horizonte/MG, 15 de dezembro de 2022.

EDSON BUENO DA SILVA JUNIOR
Assinatura via certificado digital

SAULO LUCIANO AMARO SARACCO
Assinatura via certificado digital

SUELLEN MARIANA BUENO PESSOL
OAB/SP: 420.157
Assinatura via certificado digital
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NORMANDIA HOLDING ADMINISTRADORA DE BENS E PARTICIPAGOES S/A.

CNPJ 48.748.223/0001-68

BOLETIM DE SUBSCRIGAO

Lista dos subscritores do capital social da NORMANDIA HOLDING ADMINISTRADORA DE BENS E
PARTICIPAGOES S/A. no valor total de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), representado por
150.000 (cento e cinquenta mil) de agbes ordinarias, nominativas, com valor nominal de R$1,00 (um
real) cada, nos termos da Primeira Alteracdo do Contrato Social de Sociedade Empresaria Limitada
(Transformagédo em Sociedade por agdes) realizada nesta data.

N. DE ACOES PRECO DE VALOR FORMA DE
SUBSCRITOR SI-JBSCRIT AS EMISSAO DAS | REALIZADO | INTEGRALIZAGAO
ACOES (R$) (R$)

EDSON BUENO DA SILVA JUNIOR,
brasileiro, casado sob o regime de A vista.
comunhdo parcial de bens, nascido em
25/06/1991, empresario, portador da
Carteira de Identidade n° 47.588.000, ) )
expedida pela SSP/SP e CPF ne 75.000 1,00 R$75.000,00 | valor integralizado
397.673.958-81, residente e domiciliado em n_10eda corrente
na Rua Arnaldo Mamprim (Parque Séo nacional antes da
José), n° 240, Bairro Santa Candida em transformagéo
Vinhedo/SP, CEP: 13.286-408.
SAULO LUCIANO AMARO SARACCO,
brasileiro, casado sob o regime de A vista.
comunho parcial de bens, nascido em
27/07/1981, empresario, portador da
Carteira de Identidade n° MG-5.895.505, ) ]
expedida pela SSPIMG e CPF ne 75.000 1,00 R$75.000,00 | valor integralizado
012.001.326-61, residente e domiciliado em moeda corrente
na Rua Euclides Franco, n° 1.187, casa nacional ante§ da
01, Bairro Garcas em Belo transformagéo
Horizonte/MG, CEP: 31.370-250.
TOTAL: 75.000 - R$ 75.000,00

Belo Horizonte/MG, 15 de dezembro de 2022.

EDSON BUENO DA SILVA JUNIOR

Assinatura via certificado digital

SAULO LUCIANO AMARO SARACCO
Assinatura via certificado digital

SUELLEN MARIANA BUENO PESSOL

OAB/SP: 420.157
Assinatura via certificado digital
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