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ANEXO | A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 22 DE
DEZEMBRO DE 2023

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E TEMPO DE DURACAO

Art. 1° A sociedade funcionara sob a denominacéo de PVP SOCIEDADE ANONIMA,
sendo uma sociedade de capital fechado, que se regera por este estatuto e pelas
disposicdes legais aplicaveis, incluindo a lei n°6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Art. 2° A Companhia tem sede e foro juridico na Rua Dr. Jo&o Emilio Falcdo Costa,
148, Bairro Mendonca Clark, na cidade de Parnaiba, Estado do Piaui.

Art. 3° A Sociedade tem por objetivo i) compra de matérias primas vegetais,
objetivando a industrializacdo e a comercializacéo, inclusive para exportacdo de Ceras
industriais de origem vegetal e animal; ii) fabricacdo e comercializacao de ceras minerais,
inclusive parafinas e ceras de petrdleo, suas composic¢des, formulacdes e derivados; iii)
fabricacéo e comercializacao de pigmentos naturais e extratos vegetais; iv) fabricacéo e
comercializacdo de produtos alimenticios, farmacéuticos, cosmeéticos e seus
intermediarios e ingredientes; v) fabricacdo e comercializacdo de alimentos dietéticos,
complementos e suplementos alimentares; vi) a participacdo em outras sociedades como
sOcia cotista ou acionista

Paragrafo Unico: A sociedade podera participar como quotista ou acionista de qualquer
empreendimento comercial, industrial ou de prestacdo de servicos, mesmo 0S nao
relacionados como objeto social, tendo como finalidade investir em outros
empreendimentos, podendo ainda, tais participacdes, ter a finalidade de usufruir
beneficios decorrentes de incentivos fiscais

Art. 4° A critério da diretoria, a sociedade poderda instalar, manter ou extinguir filiais,
agéncias, escritérios, depodsitos e unidades industriais. Podera igualmente firmar
contratos de representacdo e constituir empresas isoladamente ou em sociedade com
empresas nacionais e estrangeiras, necessarios ao desempenho das atividades
consubstanciadas no objetivo social, em qualquer parte do territério nacional ou no
exterior, respeitadas as prescricdes e exigéncias legais pertinentes.

Art. 5° O prazo de duracao da sociedade € indeterminado



CAPITULO I
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Art. 6° O Capital social no valor de R$ 8.400.000,00 (Oito Milhdes e Quatrocentos Mil
Reais), ja totalmente integralizado, serd dividido em 8.400.000 (Oito Milhdes e
Quatrocentos mil) a¢cdes Ordinarias Nominativas, sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro: As acles representativas do capital social sdo indivisiveis, e, em
relacdo a sociedade, sdo Ordinarias Nominativas.

Art. 7° Cada acao ordinaria tera direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias
Gerais, de conformidade com o art. 110 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 8° A Sociedade podera emitir certificados representativos das a¢cdes multiplas ou
cautelas, terdo uma designacao de série e seu numero de ordem, indicando claramente
0 numero de acbOes que representam e serdo assinados por dois Diretores, sendo,
obrigatoriamente, um dentre eles o Diretor-presidente.

Art. 9° A Sociedade, mediante autorizacdo da Assembleia Geral, podera aumentar,
independentemente de reforma estatutéaria, o valor do Capital Social, até o limite de 50%
(cinquenta por cento) do total das acdes emitidas, sendo que, no ato de adeséo, cada
acionista integralizara em moeda corrente nacional o valor minimo de 10% (dez por
cento) de sua subscricdo, e o saldo devera ser integralizado em moeda corrente
nacional, nos termos estabelecidos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: Os aumentos de capital realizados por intermédio de incorporacao
de lucros ou reservas de qualquer natureza, serdo procedidos sem emissao de novas
acOes, permitida, exclusivamente, a emissdo de novas ac¢des quando provenientes de
aumento de capital por subscricéo.

Paragrafo Segundo: Dentro do limite do capital autorizado, e desde que de acordo
com o plano aprovado pela Assembleia Geral, a Companhia poderd, por deliberacéo da
Diretoria, outorgar opcdo de compra ou subscricdo de acdes, sem direito de preferéncia
para os acionistas, em favor dos administradores, empregados ou a pessoas naturais
gue prestem servicos a Companhia ou a sociedades controladas pela Companhia, direta
ou indiretamente.

Paragrafo Terceiro: Nos aumentos de capital mediante subscricdo de novas acbes
caberd a Assembleia Geral fixar o preco da emissdo e as condicbes de vendas e
distribuicdo, vedada qualquer nova emissao antes da integral subscricdo do aumento
anterior.

Paragrafo Quarto: O preco de emissdo pode ser fixado com parte destinada a
formacao de reserva de capital.



Paragrafo quinto: As condi¢des para a subscricdo deverdo ser uniformes, quanto ao
preco e prazo de pagamento, para qualquer espécie ou classe de acdes.

Art. 10° Os acionistas terao preferéncia na subscricdo de novas ac¢des decorrentes do
aumento do capital social, fixando-se o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacao
da sua deliberacdo, como limite para o exercicio deste direito.

Art. 11° A sociedade, por deliberacdo da Assembleia Geral, podera criar a qualquer
tempo outras classes de a¢bes, mediante prévia autorizacdo dos titulares daquelas ja
emitidas.

Paragrafo Unico: As decisdes relativas ao "caput" deste artigo serdo tomadas por
maioria do capital social presente, com direito a voto, ndo se computando 0s votos em
branco.

Art. 12° As deliberagdes sobre cisdo, incorporacao, fusdo e aumento de capital seréo
tomadas por maioria do capital social presente, com direito a voto, hdo se computando
0s votos em branco.

Art. 13° Os acionistas possuidores ou detentores de A¢des Ordinarias Nominativas,
gue pretenderem transferir suas acdes, no todo ou em parte, deverdo comunicar a
Diretoria, por escrito, com a quantidade, o preco e as condi¢cdes de pagamento, a fim de
gue, dentro de 60 (sessenta) dias, contados da data da entrega da comunicacdo, os
demais acionistas exercam ou renunciem ao direito de preferéncia, em igualdade de
condi¢cdes e na proporcao das acdes que possuirem na sociedade. Decorrido este prazo,
sem que haja sido exercido o direito de preferéncia, as acdes poderdo ser livremente
transferidas, inclusive para nao-acionistas.

Art. 14° A Sociedade podera adquirir suas proprias acdes, a fim de cancela-las ou
manté-las em tesouraria ou mesmo para posterior alienacédo, neste caso, desde que
autorizada pela Assembleia Geral

Paragrafo Primeiro: Os Acionistas, na propor¢ao do nimero de a¢des que possuirem,
terdo, também, direito de preferéncia na aquisicdo das acdes adquiridas pela Sociedade,
guando esta decidir aliena-las, dispondo do prazo de 30 (trinta) dias contado da
comunicacdo da Sociedade, com indicacdo de preco e demais condi¢cbes da operacao,
para o exercicio do direito de preferéncia

Paragrafo segundo: A alienacéo de acdes entre descendentes e ascendentes é livre
e independe do cumprimento das formalidades prescritas neste artigo.

Art. 15° Nenhum acionista podera penhorar, onerar ou oferecer em garantia a
totalidade ou parte de suas acoes.

Art. 16° A Sociedade podera emitir debéntures, na forma da legislagéo aplicavel.



CAPITULO Il
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 17° A Assembleia Geral, constituida pelos acionistas, € o 6rgdo maximo da
sociedade seré presidida pelo Presidente da sociedade ou, na sua auséncia, pelo Diretor
Gerente ou, na auséncia deste, por acionista ou administrador da Companhia escolhido
pela maioria de votos dos presentes, cabendo ao Presidente da Assembleia Geral indicar
0 secretério, que podera ser acionista ou ndo da Companhia, convocada e instalada de
acordo com a lei e o estatuto, reunir-se-a:

| — Ordinariamente, nos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio
social para:

a) Tomar as contas dos administradores;

b) Discutir e votar as demonstragdes financeiras do exercicio;

c) Deliberar sobre a destinagcéo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de
dividendos;

d) Eleger e/ou destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o
caso;

e) Fixar a remuneracéao global anual dos membros da Diretoria, assim como a dos
membros do Conselho Fiscal, se instalado, nos termos do Art. 152 da Lei n°®
6.404 de 15 de dezembro de 1976;

f) Aprovar e capitalizar a correcéo da expressao monetaria do capital realizado.

Il - Extraordinariamente, sempre que o0s interesses da sociedade o exigirem, inclusive
para deliberar, dentre outros assuntos, sobre:

a) Reforma dos Estatutos Sociais

b) Deliberar sobre a dissolucéo, liquidacao, fusdo, cisdo, incorporacao das acdes
da companhia ou incorporacao de qualquer sociedade na Companhia,

c) Autorizar emissao de debentures, e

d) Para autorizar aos administradores confessar faléncia ou requerer concordata.

Paragrafo Unico: Para a realizacdo das assembleias gerais, ressalvadas as excecdes
previstas em lei, instalar-se-a4, em primeira convoca¢ao com a presenca de acionistas
gue representem, no minimo 1/4 (um quarto) do capital social com direito a voto. Em
segunda convocacao, com qualquer numero.

Art. 18° As Assembleias Gerais serdo convocadas por anuncio publicado na forma da
Lei e no qual constardo a Ordem do Dia, ainda que sumariamente a data, a hora e o local
da reunido.

Paragrafo unico: Ficara dispensada a convocac¢do desde que se facam presentes a
Assembleia Geral acionistas representando a totalidade do capital social, ciente, da
mesma previamente.



Art. 19° O acionista poderé fazer representar-se na Assembleia Geral por procurador,
constituido na forma do Art. 126 da Lei n°® 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Art. 20° Podera ser nula a Assembleia que ndo obedecer aos preceitos deste Estatuto
e as normas legais vigentes.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO, DIRETORIA E SUAS ATRIBUICOES

Art. 21° A diretoria serd composta de no minimo 2 (dois) e no maximo 5 (cinco)
diretores, acionistas ou ndo, residentes no Pais e designados como segue: Diretor
Presidente, Diretor Gerente e Diretor Administrativo, Diretor Financeiro e Diretor
Comercial & de Produto.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria sera eleita pela Assembleia Geral para um mandato
de 3 (trés) anos, facultado a reeleicao.

Paragrafo segundo: A qualquer tempo, sem declinar os motivos, pode a Assembleia
Geral substituir qualquer Diretor.

Paragrafo Terceiro: Os Administradores permaneceréo em seus cargos até a posse
de seus substitutos, exceto se de outra forma for deliberado pela Assembleia Geral de
Acionistas

Paragrafo Quarto: A abertura e a movimentacdo de contas bancarias em nome da
sociedade serdo feitas, obrigatoriamente, com a assinatura de um dos Diretores
isoladamente, ou ainda por dois procuradores com poderes expressos, conjuntamente.

Paragrafo Quinto: A assinatura de atos e documentos que importem na assuncao de
obrigacdes, aceite, aval, fianca, bem como os que importem na aliena¢do, oneragao ou
hipoteca dos bens, méveis ou imoveis, compra e venda de acdes e quotas, caberdo a
dois Diretores estatutarios, sendo uma obrigatoriamente a do Diretor Presidente.

Paragrafo Sexto: Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com
relacdo a Companhia, os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionério que a
envolverem em obrigacdes relativas a negoécios ou operacdes estranhas aos objetivos
sociais, tais como fiancgas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de
terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela Assembleia Geral de
Acionistas.

Paragrafo Sétimo: As reunibes da Diretoria serdo convocadas por qualquer dos
Diretores, sempre que o interesse social assim exigir, sendo as deliberacbes tomadas
por maioria de votos dos presentes.

Art. 22° A Diretoria tem todos os poderes para praticar os atos necessarios ao
funcionamento regular da Companhia e a consecucdo do objeto social, por mais



especiais que sejam, incluindo renuncia de direitos, transigir e acordar, observadas as
disposicdes legais ou estatutarias pertinentes. Compete-lhe administrar e gerir os
negocios da Companhia, especialmente:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)

h)

)
k)

Exercer as atribuicdes e os poderes que a Lei e este Estatuto Ihe conferem para
assegurar o andamento regular da sociedade;

Zelar pelo cumprimento das deliberagbes tomadas nas Assembleias Gerais, e
em suas proprias reunides;

Pagar e receber tudo quanto se refira a situacao financeira da sociedade;
Nomear, contratar e demitir empregados em todas as categorias, determinando
suas atribuicdes, salarios e participacdes;

Participar efetivamente dos negdécios sociais, inclusive dos assuntos de ordem
contabil fiscal e legal;

Organizar a diregcéo e supervisionar a estrutura comercial e administrativa da
sociedade;

Com autorizacdo expressa da Assembleia Geral, vender ou compromissar
imoveis, ceder ou prometer ceder direitos a aquisicdo dos mesmos, estipulando
precos, prazos e condicdes, assinando todos os atos, papeéis e instrumentos
publicos ou particulares relacionados com essas transacoes;

Comprar, vender, compromissar a compra ou prometer a venda de bens
moveis, mercadorias, maquinas, veiculos e demais utensilios necessarios a
execucao dos objetivos sociais;

Receber dinheiro, emitir e endossar cheques, ordens de pagamento, abrir e
movimentar contas bancarias em estabelecimentos publicos ou particulares,
contrair empréstimos e financiamentos em estabelecimentos publicos,
particulares e com terceiros, e, desde que com autorizacdo expressa da
Assembleia Geral, dar garantias necessarias as operacdes dessa natureza,
inclusive hipotecando ou penhorando bens sociais, aceitando, emitindo,
endossando e sacando titulos a efeitos de crédito de todo e qualquer género e
espécie;

Com autorizacdo expressa da Assembleia Geral, hipotecar ou penhorar bens
maoveis ou, por qualquer outra forma, onerar o patriménio social,

Praticar, enfim, quaisquer atos que por estes estatutos ndo venham a ser
vedados.

Paragrafo Unico: Para a pratica dos atos enumerados neste artigo, podera ser
constituido procurador ou procuradores, com mandato especial para tal fim.

Art. 23° Compete ao Diretor-presidente, convocar e presidir as reunides das
Assembleias Gerais e da Diretoria; promover o cumprimento de suas resolucdes; fazer
cumprir o Estatuto da Sociedade, as deliberacdes da Assembleia; assinar, em conjunto
com outro Diretor, cautelas ou titulos multiplos de acdes; representar a sociedade em
juizo e fora dele, nas relagdes com terceiro, com o0 Governo da Unido, dos Estados e dos
Municipios e das Autarquias; manter-se sempre a par de todas as atividades da
sociedade para poder levar as reunides da Diretoria ou da Assembleia Geral de



Acionistas amplas informacdes, cuja apreciacdo assegure unidade plena na orientacao
dos negdcios sociais.

Paragrafo primeiro: Os atos a seguir enumerados deverdo ter, para sua validade,
obrigatoriamente a assinatura ou autorizacao prévia por escrito do Diretor-presidente:

a) Emisséo de certificados representativos das acoes;

b) Nomeacado de procuradores "ad negotia”, sendo que neste caso cabera ao
Diretor-presidente determinar os poderes conferidos, inclusive podendo atribuir
parte de poderes da diretoria;

c) Participacéo e representacdo da sociedade em outras;

d) Hipotecar e penhorar o patrimbnio social, desde que autorizado pela
Assembleia Geral.

Paragrafo segundo: Para os atos de compra, venda, cessao, alienagao e constituicao
de quaisquer outras garantias sobre iméveis e participacdes pertencentes ao ativo social
da companhia, sera a assinatura do Diretor-presidente com outro Diretor, precedida da
competente autorizacdo da Assembleia Geral.

Art. 24° Compete ao Diretor Gerente, supervisionar todas as atividades operacionais
da sociedade, representando-a perante as reparticdes publicas, municipais, estaduais e
federais, 0rgaos estatais, paraestatais e autarquicos, instituicdes financeiras, clientes e
fornecedores, podendo para tanto assinar todos os documentos e atos pertinentes as
operagOes correntes da sociedade, como seja, compra e Vanda de produtos, admissao
e demisséao de funcionarios, contratacdo de operacdes financeiras em geral, aceitar para
pagamento nas datas aprazadas duplicatas de faturas emitidas contra a sociedade.

Paragrafo Primeiro: Até que a Assembleia Geral se manifeste, o Diretor Gerente
substituira o Diretor Presidente no caso de vacancia do cargo pela rendncia, auséncia
ou impedimento do titular, com os mesmos amplos e gerais poderes.

Art. 25° Compete ao Diretor Administrativo Organizar e controlar as atividades
administrativas e as relacionadas a pessoal e relacdes publicas, além de participar da
fixacdo da politica geral da empresa em relacdo aos planos de desenvolvimento;
estabelecer procedimentos gerais para os trabalhos relativos a administracao,
contratacao de pessoal, homologar contratacoes e demissdes e relacdes com outras
empresas; coordenar as atividades dos setores subordinados; coordenar as negociacdes
com outras entidades, dentro da politica institucional da empresa. Estdo afetos a
Diretoria Administrativa, os servigcos administrativos relacionados a tecnologia de
informacdo, comunicacdo, transporte interno, expediente, material, arquivo Marco
regulatério e outros, planejando, organizando e controlando os programas e sua
execucdo e avaliando resultados, para assegurar tramitacdes rapidas de informacéao
entre as diversas unidades, utilizacdo adequada do material e processamento das
demais atividades dentro da respectiva politica de acao.



Art. 26° Compete ao Diretor Financeiro Coordenar as operacdes financeiras de
empresa relacionadas a previsdo da receita, financiamentos e inversfes, orcamento,
créditos e outras, planejando, organizando e controlando os programas e sua execugao
e por meio de relatérios financeiros elaborados a partir dos dados contédbeis de resultado,
para assegurar 0 processamento regular das atividades implementando as medidas e
projetos com vistas o alcance das metas da empresa e contribuir para a boa situacao
econdbmico-financeira desta, compete ainda aprovar a captacao de recursos diversos
para o financiamento dos ativos correntes e nado correntes, no que tange a todas as
atividades e operacdes da empresa; operacdes estas que necessitam de capital ou de
qualquer outro tipo de recurso necessario, produzir demonstracdes e relatorios sobre o
estado dos negdcios da Sociedade com a frequéncia determinada pela presidéncia,
promover informacdes para o mercado e instituicdes financeiras no interesse da
empresa., cuidar da consisténcia dos pagamentos a serem efetuados e da regularidade
dos recebimentos de haveres da empresa, assinar isoladamente cheques, duplicatas e
faturas de emisséo da empresa.

Paragrafo Unico: Na vacancia de algum dos cargos acima, as funcées a ele atribuidas
serdo de responsabilidade do Diretor Gerente, ressalvada a assinatura do Balango anual
e demais demonstracdes contabeis oficiais que serdo assinadas, obrigatoriamente, pelo
Diretor Presidente e outro Diretor Estatutario. ”

Art. 27° Os administradores apresentardo anualmente o relatério, o balanco
patrimonial e as demonstracdes financeiras de todas as operac¢des sociais, comunicando
por escrito, com 1 (um) més de antecedéncia da Assembleia, que tais documentos se
encontram a disposi¢cao dos acionistas na sede da sociedade, na forma do disposto no
Art. 133 da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Art. 28° A Companhia sera representada da seguinte forma:

a) Isoladamente Pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Gerente;

b) Por dois Diretores em conjunto;

c) Pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Gerente, em conjunto com um
procurador com poderes especificos, com procuragéo outorgada nos termos do
Paragrafo Unico abaixo; e

d) Por um ou mais procuradores com poderes especificos, de acordo com
procuracdo outorgada nos termos do Paragrafo Unico abaixo.

Paragrafo Unico: As procuracdes serdo sempre outorgadas em nome da Companhia
pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Gerente, e terdo prazo de validade limitado ao
maximo de um ano. As procuracdes para fins de representacao judicial ou para fins de
representacao perante reparticdes aduaneiras, Receita Federal, Secretarias Estaduais
da Fazenda, Prefeituras, INSS, FGTS, Delegacias Regionais do Trabalho, Delegacias
de Policia, 6rgaos de protecdo e defesa do consumidor, dentre outros 6rgaos publicos,
excepcionalmente, poderdo ser outorgadas, em conjunto, por quaisquer outros dois
Diretores. Apenas as procuracdes para fins de representacao judicial serdo outorgadas
sem limitagao do prazo de validade.



CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 29° A sociedade tera um Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) membros e igual
namero de suplentes.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Fiscal ndo funcionara em caréater permanente, sendo
gue este somente se instalara a requerimento de acionistas, na forma do disposto no Art.
161 da Lei n° 6.404, sendo suas competéncias prevista no Art. 163 da mesma Lei.

Paragrafo Segundo: A posse dos membros do Conselho Fiscal estard condicionada a
prévia subscricdo do Termo de Anuéncia dos Membros do Conselho Fiscal, bem como
ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, BALANCO, LUCROS E DIVIDENDOS

Art. 30° O Exercicio Social se inicia em 1 de janeiro e se encerrar em 31 de dezembro
de cada ano.

Paragrafo Primeiro: Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com
observancia dos preceitos legais pertinentes, as seguintes demonstracoes financeiras,
sem prejuizo de outras demonstracdes que possam vir a ser exigidas:

a) Balanco patrimonial;

b) Demonstracdes das mutacdes do patrimonio liquido;
c) Demonstracdo do resultado do exercicio;

d) Demonstracéo dos fluxos de caixa; e

e) Demonstracéo do valor adicionado.

Art. 31° Juntamente com as demonstracfes financeiras do exercicio, a Diretoria
apresentara a Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a destinacéo do lucro liquido
do exercicio, calculado apés a deducéo das participacoes referidas no Artigo 190 da Lei
das Sociedades por Acbes, conforme o disposto no Art. 31 deste Estatuto, ajustado para
fins do calculo de dividendos nos termos do Artigo 202 da mesma lei, observada a
seguinte ordem de deducao:

a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo do Fundo de Reserva Legal, até atingir
20% (vinte por cento) do capital.

b) 25% (vinte e cinco por cento) a titulo de dividendos obrigatérios, observando o
gue dispbem os artigos 201 e 202 do mesmo diploma legal, a ser pago
consoante estabelecido em seu artigo 205, paragrafo 3°, todos da Lei n°
6.404/76.



Art. 32° A Assembleia Geral podera atribuir aos membros da Diretoria uma
participagao nos lucros, desde que o seu total ndo ultrapasse a remuneragéo anual dos
administradores,10% (dez por cento) dos lucros, prevalecendo o limite que for menor,
nos casos, forma e limites legais. Cabera a Assembleia Geral, a fixa¢do dos critérios para
a atribuicéo da participag&o nos lucros aos administradores.

Art. 33° Por proposta da Diretoria, aprovada pela Assembleia Geral, podera a
Companhia pagar ou creditar juros aos acionistas, a titulo de remuneracdo do capital
préprio destes Ultimos, observada a legislacdo aplicavel. As eventuais importancias
assim desembolsadas poderéo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatério previsto
neste Estatuto Social.

Art. 34° Depois de assegurado aos acionistas o dividendo obrigatério mencionado no
artigo 31 ‘b’, deste Estatuto, o saldo do lucro liquido do exercicio, se houver, podera ser
destinado pela Assembleia Geral as seguintes reservas:

a) Reserva para futuro aumento de capital, destinada a garantir a capitalizacéo da
Companhia, a qual ndo excedera, em nenhum exercicio, o capital social
realizado;

b) Reserva para contingéncias, nos termos do artigo 195 da Lei n°® 6.404/76;

c) Reserva de retencdo de lucros, de acordo com or¢camento aprovado em
Assembleia Geral, que ndo podera exceder, em nenhum exercicio, o capital
social realizado;

d) Reserva de lucros a realizar, nos termos do artigo 197 da Lei n°® 6.404/76, com
a redacao dada pela Lei n® 10.303/01.

Art. 35° Salvo deliberacéo justificada em contrario da assembleia, o dividendo sera
pago no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer caso,
dentro do exercicio social.

Art. 36° A Assembleia Geral podera, a qualquer tempo, determinar o levantamento de
balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societarios,
inclusive para a distribuicdo de dividendos intermediarios ou intercalares, intermediarios
a conta de Lucros Acumulados ou de reserva de lucros existentes no ultimo balanco
anual ou semestral, que, se aprovados pela Assembleia Geral, caso distribuidos,
poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatoério, acima referido.

Art. 37° Observadas as disposicdes legais pertinentes, a Companhia podera pagar a
seus Acionistas, por proposta da Diretoria, aprovada pela Assembleia Geral, juros sobre
o capital préprio, os quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério.

Art. 38° Com base em demonstracdes contabeis levantadas e a teor do Paragrafo
Unico do Artigo 35 deste Estatuto, a Assembleia Geral de Acionistas podera declarar
dividendo a conta do lucro apurado nessas demonstracdes, observado o que a respeito
dispbe o "caput" do Artigo 204 e seu § 1° da Lei 6404/76.



CAPITULO VII
DA LIQUIDACAO

Art. 39° A Companhia entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral, que estabelecera a forma da liquidacdo, elegera o
liquidante, fixando-lhe a remuneracéo e, se pedido por acionistas, novos membros do
Conselho Fiscal, cujo mandato coincidira com o periodo da liquidacdo, cabendo aos
acionistas minoritarios eleger a maioria dos seus membros.

Paragrafo Unico: Quando deliberada, a liquidacdo da Companhia se fara de maneira
a nao gerar a desvalorizagdo dos ativos, que serdo alienados de maneira ordenada,
guanto ao modo e ao prazo de sua liquidacéo.

Art. 40° O Liquidante e os Conselheiros Fiscais terao atribuicbes e poderes a eles
outorgados por Lei.

Art. 41° A qualquer tempo, a Assembleia Geral podera destituir o liquidante e os
membros do Conselho Fiscal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42° Qualquer litigio entre os acionistas e a Companhia, ou entre 0s acionistas
minoritarios e os acionistas controladores, devera ser resolvido por arbitragem. Neste
caso, cada parte indicara um advogado, e os advogados nomeardo, em conjunto, um
arbitro para dirimir o conflito.

Paragrafo Primeiro: Caso os advogados ndo cheguem a um acordo sobre o arbitro a
ser escolhido, este sera nomeado pelo Juiz, na forma da Lei.

Paragrafo Segundo: A arbitragem terd lugar na sede da Companhia, segundo as
regras da Camara de Conciliacdo, Mediacao e Arbitragem de Sao Paulo CIESP/FIESP.

Paragrafo Terceiro: O regulamento aplicavel a arbitragem serd o Regulamento de
Arbitragem vigente na data do inicio do procedimento arbitral, vinculando as partes e 0s
arbitros.

Art. 43° Este Estatuto deverd ser interpretado de boa-fé. Os acionistas e a Companhia
deverdo atuar, em suas relacdes, guardando a mais estrita boa-fé, subjetiva e objetiva.

Paragrafo Unico: Inclui-se nas regras de boa-fé a abstencdo do exercicio do voto, em
gualquer situacao prevista neste Estatuto ou na Lei, em caso de conflito de interesses
entre o acionista e a Companhia, considerado seu objeto social.



Art. 44° A Sociedade assegurara a seus dirigentes, conselheiros e gerentes, presentes
e passados, nos casos em que nao houver incompatibilidade com os interesses da
Sociedade e na forma definida pela Diretoria, por proposta da area juridica, a defesa em
processos judiciais e administrativos contra eles instaurados pela pratica de atos no
exercicio de cargo ou fungéo, observadas as disposi¢des da Lei no 8.906, de 04 de julho
de 1994.

Art. 45° Companhia observara os Acordos de Acionistas arquivados na sede social,
sendo vedado o registro de transferéncia de acdes e o coOmputo de voto proferido em
Assembleia Geral de Acionistas ou em reunido da Diretoria contrarios aos seus termos.

Art. 46° Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e

regulados pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e pelas demais leis aplicaveis,
e seu foro juridico sera o mesmo da sede.

Parnaiba (PI), 22 de dezembro de 2023

David de Carvalho Correia Jacob
Diretor Gerente

Ricardo Viana Mazulo
OAB-PI n° 2.783
Advogado



